
 

 

Matchklimatspolicy – Seniorverksamhet 

Pushers BK 

1. Syfte 

Syftet med denna policy är att skapa ett positivt, respektfullt och tryggt matchklimat inom vår 

seniorverksamhet – för spelare, ledare, domare och publik. Vi vill vara en förening där 

sportslighet och förebildskap präglar varje match, oavsett nivå eller resultat. 

 

2. Våra värderingar 

Vi som förening står för: 

• Respekt för spelet, domare och motståndare 

• Laganda och ansvarstagande 

• Schysst spel – på och utanför planen 

• En trygg och inkluderande miljö för alla 

 

3. Förväntningar på matchklimatet 

Spelare 

• Uppträder professionellt och visar respekt för domslut – även vid 

meningsskiljaktigheter. 

• Håller en god ton mot medspelare, motståndare och domare. 

• Tar ansvar för att inte hetsa upp situationer. 

• Representerar föreningen med stolthet, både i vinst och förlust. 

Ledare/tränare 

• Är ledande exempel i att visa respekt mot domare, funktionärer och motståndare. 

• Tar ansvar för spelarnas uppförande och ingriper vid behov. 

• Fokuserar på prestation, utveckling och kollektivt uppträdande. 

• Tar emot domare och motståndarlag på ett välkomnande och respektfullt sätt. 

Publik/supportrar 



• Hejar på sitt lag utan att håna motståndare eller ifrågasätta domslut högljutt. 

• Använder ett vårdat språk och bidrar till en god stämning på arenan. 

• Lämnar klagomål via rätt kanaler – inte direkt mot domare eller spelare. 

Domare 

• Ska behandlas med respekt och tillit. 

• Har rätt att fatta beslut utan att bli utsatt för hot, hat eller nedlåtande kommentarer. 

• Ska känna sig välkomna på våra matcher – oavsett erfarenhetsnivå. 

 

4. Före match 

• Ledare ansvarar för att prata med laget om föreningens förväntningar. 

• Vi hälsar respektfullt på domare, motståndare och matchvärd.  

• Eventuella tidigare incidenter tas på förebyggande sätt upp internt. 

• Ledare från båda föreningar pratar med varandra om hur man kan hjälpas åt att hålla 

ett gott matchklimat under matchen 

 

5. Under match 

• Fokus ligger på spelet – inte på domaren. 

• Vid provokation eller hets ansvarar både spelare och ledare för att dämpa situationen. 

• Uppförande som bryter mot policyn kan leda till åtgärder under eller efter match. 

• Matchvärd hjälper till med att upprätthålla en positiv och god stämning under 

matchen.  

 

6. Efter match 

• Laget tackar domare, motståndare och matchvärd på ett schysst sätt. 

• Eventuella situationer som kräver uppföljning rapporteras till föreningens 

ansvariga/föreningsutvecklare. 

• Tränare/ledare gör en kort reflektion med laget vid behov. 

 

7. Vid incidenter 

Följande gäller om någon bryter mot matchklimatspolicyn: 

• Händelsen rapporteras till ansvarig i föreningen/föreningsutvecklare (se kontakt 

nedan). 

• En utvärdering görs av vad som inträffat – både av föreningen och ledarteamet. 

• Möjliga åtgärder kan vara: 

o Samtal eller varning 



o Avstängning från träning/match 

o Vid allvarliga händelser: polisanmälan eller kontakt med distriktsförbund 

 

Kontakt – Matchklimatansvarig 

John Pernsved 

E-post: ___john@mbox___________________ 

Telefon: 0704712903 


