Matchklimatspolicy — Seniorverksamhet

Pushers BK

1. Syfte

Syftet med denna policy &r att skapa ett positivt, respektfullt och tryggt matchklimat inom vér

seniorverksamhet — for spelare, ledare, domare och publik. Vi vill vara en forening dér
sportslighet och forebildskap priglar varje match, oavsett niva eller resultat.

2. Véra virderingar
Vi som forening stér for:

o Respekt for spelet, domare och motstindare
o Laganda och ansvarstagande

e Schysst spel — pa och utanfér planen

o En trygg och inkluderande miljo for alla

3. Forvintningar pa matchklimatet
Spelare

o Upptréader professionellt och visar respekt for domslut — dven vid
meningsskiljaktigheter.

o Haéller en god ton mot medspelare, motstdndare och domare.

o Tar ansvar for att inte hetsa upp situationer.

o Representerar foreningen med stolthet, bade i1 vinst och forlust.

Ledare/trinare
o Arledande exempel i att visa respekt mot domare, funktionirer och motstandare.
o Tar ansvar for spelarnas uppforande och ingriper vid behov.
o Fokuserar pa prestation, utveckling och kollektivt upptradande.

o Tar emot domare och motstandarlag pé ett vilkomnande och respektfullt sitt.

Publik/supportrar



o Hejar pé sitt lag utan att hana motstdndare eller ifragasatta domslut hogljutt.
e Anvinder ett virdat sprak och bidrar till en god stimning pé arenan.
o Liamnar klagomal via rétt kanaler — inte direkt mot domare eller spelare.

Domare

o Ska behandlas med respekt och tillit.
e Har ritt att fatta beslut utan att bli utsatt for hot, hat eller nedlatande kommentarer.
o Ska kénna sig vidlkomna pa vara matcher — oavsett erfarenhetsniva.

4. Fore match

e Ledare ansvarar for att prata med laget om foreningens forvantningar.

e Vi hélsar respektfullt pd domare, motstandare och matchvird.

o Eventuella tidigare incidenter tas pa forebyggande sitt upp internt.

e Ledare frin bada foreningar pratar med varandra om hur man kan hjélpas &t att hdlla
ett gott matchklimat under matchen

5. Under match

o Fokus ligger pa spelet — inte pd domaren.

e Vid provokation eller hets ansvarar bade spelare och ledare for att dimpa situationen.

o Uppforande som bryter mot policyn kan leda till atgérder under eller efter match.

e Matchvérd hjalper till med att upprétthalla en positiv och god stimning under
matchen.

6. Efter match

o Laget tackar domare, motstandare och matchvérd pé ett schysst sitt.

o Eventuella situationer som kraver uppfdljning rapporteras till foreningens
ansvariga/foreningsutvecklare.

e Tranare/ledare gor en kort reflektion med laget vid behov.

7. Vid incidenter
Foljande géller om nigon bryter mot matchklimatspolicyn:

o Héndelsen rapporteras till ansvarig i foreningen/foreningsutvecklare (se kontakt
nedan).
e Enutvirdering gors av vad som intraffat — bdde av féreningen och ledarteamet.
e Mojliga dtgirder kan vara:
o Samtal eller varning



o Avstdngning fran trining/match
o Vid allvarliga hindelser: polisanméilan eller kontakt med distriktsforbund

Kontakt — Matchklimatansvarig

John Pernsved
E-post:  john@mbox
Telefon: 0704712903




