POLICYDOKUMENT FOR
PAJALA HOCKEY CLUB \

Verksamheten skall kinnetecknas av sportslighet, social fostran, sund oc
utbildade ledare samt en stark foreningskdnsla med stort engageman ran ideella
krafter.
Vi behandlar var omgivning pa samma satt som vi sjalv vill bli beha pa. Vi pratar med
varandra och inte om varandra, vi missunnar ingen framgang och berémmer garna och hjalper
varandra i alla lagen.

Vi ar goda ambassadorer for Pajala Hockey och hela kommunen.



Overgripande policy

@ Alla manniskor har lika varde och skall behandlas likvardigt oavsett etnicitet, religion, alder,
kon eller sexuell 1aggning.

@ Alla skall vara 6dmjuka och upptrdada foredomligt mot domare, ledare, spelare och féraldrar
bade pa och utanfor isen.

@ Ledare, fordldrar, aktiva och anstallda skall alla hjalpas at och vara positiva forebilder och
foretradare for foreningen och for varandra.

@ Viskadar inte foreningens eller annans anldaggning. Hall rent och snyggt!
@ Droger och idrott hor INTE ihop.

@ Prata med varandra och inte om varandra.

Resepolicy

@ Viskall pa ett sa trafiksdkert satt som mojligt transportera oss till samtliga vara
arrangemang. Detta krav géller dven den som ombesorjer vara transporter. Galler samtliga
seriematcher, traningar och andra traffar/sammankomster foreningen anordnar. Bilbélte ar
obligatoriskt vid resa!

@ Under den morka arstiden skall reflex, reflexvast eller diodlampa anvandas till och fran
traning och match.

@ Vid anvandande av privat bil skall bilen vara utrustad med bra dack och en férbandslada
skall finnas tillgdnglig. Inga |6sa foremal far férekomma inne i bilen. All utrustning skall

forvaras i bagaget. Alla i bilen skall anvanda bilbdlte. Att prata i mobiltelefon utan handsfree
eller sms:a ar inte tilldtet under fard.

Sociala medier

@ Sunt fornuft och gott omddme.

@ Sociala medier far ej anvdandas pa ett satt som ar krankande pa nagot satt for din kompis,
ledare, funktionar eller andra i din omgivning.



Foraldrapolicy

Viinom Pajala Hockey vill att du som fordlder/malsman har forstaelse for att ditt barns deltagande
i Pajala Hockey:s verksamhet inte ar en rattighet, utan en mojlighet. Detta accepteras genom att
dels betala forekommande tranings-, medlems- samt cupavgifter, samt efterleva féreningens
stadgar och policydokument och dven bidra med “arbetskraft” for att halla kostnaderna laga for
deltagande i var verksamhet.

Foraldrar/malsman inom Pajala Hockey stottar och hjélper sitt och andras barn/ungdomar att
kunna ha kul och njuta och att delta i var verksamhet inom Pajala Hockey.

Vi foraldrar/malsman:

L

L

Hjalper till.

Uppmuntrar vara barn.

Respekterar alla, dven motstandarna.
Stoéttar alla.

Utbildar genom att medverka.

Ar forebilder som foraldrar!

Ser till att vara barn ater ratt och vilar i tillracklig mangd.

Vid fragor/funderingar tar ni som foralder i férsta hand kontakt med lagets ledare och darefter styrelsen i Pajala

Hockey.

Vi vuxna hjélps at att vara positiva forebilder fér vara barn. Vi upptréder
bra mot domare, andra ledare, spelare och féréldrar bade pd och utanfér

isen.



Ledarpolicy
En ledare i Pajala Hockey ska ha en positiv installning till sitt ledarskap, vara lyhoérd och 6dmjukt
kunna leda spelare samt stotta dem sa att de utvecklas bade individuellt och i laget. Gladje och
slagordet “Sa manga som majligt, sa lange som majligt, i en sa bra verksamhet som moijligt, ar vart
langsiktiga mal i Pajala Hockey
Ledare i Pajala Hockey ska:

@ Vara en forebild och som visar Fair Play och respekt i all var verksamhet

@ Krav uppmarksamhet, noggrannhet och fokusering pa traningen. Se och hor alla!

@ Satta spelaren i fokus ur ett helhetsperspektiv, dar spelarens individuella utveckling, socialt,
mentalt och idrottsmassigt ska prioriteras fore lagets resultat.

@ Vara en "ambassador” for Pajala Hockey

@ Samarbeta och skapa goda relationer mellan spelare, féraldrar, ledare, andra lag inom
foreningen, vara motstandare, domare och med andra som finns i var verksamhet .

@ Vara uppmarksam pa missforhallanden i truppen.

@ Underlatta dubbelidrottande for vara spelare for att skapa en sa god rérelsebas som mojligt.
Om traningstider eller matcher krockar ska ledare féra en dialog med foéraldrar hur detta pa
badsta mojliga satt 16ses for barnet.

@ Vacka nyfikenhet, motivera och inspirera och coacha samt ge feedback pa ett positivt satt.

@ Folja ishockeyforbundets ABC parm och innehallet fran ishockeyforbundets utbildningar.

Prioritera trivsel, sprid glddje, skapa trygghet, var ett foredéome som
ledare!




Spelarpolicy

Som spelare i Pajala Hockey maste du téanka pa att:

Du ar medlem i Pajala Hockey dygnet runt!
Du ar en viktig representant for oss i skolan, arbetet, hemmet och pa plan!

Du agerar om nagon blir utsatt for diskriminering eller krankande behandling. Kontakta en
vuxen i narheten som kan hjdlpa dig om du behéver det.

Du haller 6verenskomna tider och narvarar vid traningar och matcher i storsta moéjliga man.
Du ringer och meddelar franvaro i god tid

Du gor alltid ditt basta pa traningar och matcher

Du hejar pa och stottar ditt eget lag och hanar inte motstandarna.

Du ska leva upp till begreppet Fair Play och Respekt

Du har ordning pa egen och foreningens utrustning.

Du foljer ishockeyns regler och respekterar domarens uppdrag.

Du anvander ett vardat sprak.

Du skapar bra forutsattningar infér traning genom att vara forberedd och utvilad samt ha
atit bra innan traning och match.

Du medverkar i alla de sélj- och marknadsaktiviteter som foreningen arrangerar under
avtalstiden.

Du betalar féorekommande tranings-, medlems- samt cupavgifter

Som spelare dr du féreningens ambassador dygnet runt, en forebild
foér andra som skéter bade tréning, arbete och skola!




Nivapolicy

Upp till 14 ar

Den individuella prestationen gar alltid fore resultatet. Malet ar att sa manga som maijligt blir kvar
upp till junioraldern och ett livslangt intresse for idrott.

Traning

@ | grunden tillhér man sitt eget alderslag.

@ Tranarna i respektive lag ansvarar for en eventuell nivaanpassning.

@ Tranarna ansvarar for att kommunikation runt ”1an” av spelare fungerar pa ett bra satt.
Match/cuper

@ Nar det géller spel i matcher ser vi gdrna att man anpassar antalet spelarantalet sa att
barnen ska fa mycket istid.

@ ALLA SPELAR (den “egna” aldersgruppen prioriteras)
@ Ingen toppning!

@ Samarbete med andra lag verkstalls ifall tranarna ser att det finns utrymme for detta men ej
pa “bekostnad” av egna spelare.

@ Om antalet spelare ar fler an vad som bor anvandas vid matcher sa skall matchdeltagandet
rattvist férdelas om vem som star 6ver respektive match. Respektive ledare bestammer hur
detta gors, sa lange det gors ur ett rattviseperspektiv och skall kunna redovisas for
foreningen eller foraldragrupp vid eventuella funderingar.

Styrelsery Pajola FHockey



