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Pited Hockey Club 1986

Ungdomspolicy

PHC UNGDOM

Organisation och riktlinjer

VERKSAMHETENS MAL

Skapa en attraktiv och lustfylld verksamhet.
Anpassa utveckling efter individens
forutsattningar.

Vi skall utbilda och utveckla goda
medmanniskor med goda erfarenheter och
positiv kansla for féreningen och ishockeyn.
Varje &r ska utespelare och malvakter med god
grundlaggande ishockeyutbildning fran U16
fortsatta sin utveckling i U18.

VARDEGRUND & LEDORD

Lagspelare: Trana, bekrafta och utveckla
individerna for laget.

Individuell teknik: - Fokus pa att utveckla
spelarens individuella fardigheter s som
skridskoteknik, puckhantering, skott och
passningsteknik pa ett lustfyllt satt genom
hela ungdomsutbildningen.

Lagspel: Utbilda spelarnai att spela
konstruktivt med hog intensitet bade med
och utan puck.

Kampa & Tavla: Utmana spelarnai att
alltid maximera sin anstrangning.
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ORGANISATION ORGANISATION SPORT
UNGDOMSVERKSAMHET

Pa uppdrag av Pited HC:s styrelse leds
ungdomsverksamheten, U13-U16, av ett
Ungdomsrad.

Pa uppdrag av Pited HC:s styrelse samt
Storfors AlK styrelse leds
ungdomsverksamheten fran starten i Tre
Kronors Hockeyskola till och med U12 av ett
Barn och ungdomsrad.

Ungdomsradens uppdrag ar att leda och
utveckla ungdomshockeyn i féreningen,
gallande varderingsfragor saval sportsliga som
organisatoriska fragor.

Ungdomsraden utgors av minst en
representant fran varje arskull och en
representant fran huvudstyrelsen. Radet leds
av 1-2 ansvariga varije ar.

Aven Storfors AIK, Munksund SSK och Rosvik
IK erbjuds att delta i ungdomsradens
verksamhet. Detta for att framja hockeyns
utveckling i regionen.

Ungdomsradet skall vara insatta i
verksamheten, m.a.o. navet i den sportsliga
biten.

Ungdomsradet skall kunna végleda respektive
aldersgrupps i traningsinriktning och
traningskvalitet.

Ungdomsradet ar sista instans, betraffande
sportsliga fragor.

Ungdomsradet skall ha kontakt med
juniorverksamheten i PHC.

Ungdomsradet stodjer ungdomsledarna och
sakerstaller att PHC:s riktlinjer efterlevs.
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ORGANISATION LEDARE

Huvudtranaren ar huvudansvarig for
verksamheten i respektive arskull.
Ledargruppen beslutar vem som ska vara
huvudtranare och lagledare, Ungdomsradet kan
vid behov bista i beslutsfattandet.

Ledarna har till uppgift att sakerstalla att
PHC:s policy och riktlinjer efterlevs, och skall
vidta nodvandiga atgarder for att uppna detta.
Ungdomsradet sakerstaller att ledare i varje
aldersgrupp minst uppfyller forbundets krav pa
utbildning.

Organisation lag

Hockeyutbildningen i PHC Ungdom sker i
aldersgrupper.

Efter inbetald tranings- och medlemsavgift
erbjuds normalt spelaren spel tillsammans
med barn fodda samma ar.

UNDANTAG

Om behov uppstar

Om det tillfalligt eller &terkommande saknas
spelare vid traning eller match i en aldersgrupp
l&nas spelare in. Normalt frdn narmast yngre
aldersgrupp.

Minst huvudtranare och lagledare i aktuella
aldersgrupper (aldre och yngre) som
gemensamt beslutar vilken eller vilka spelare
som ar mest lampliga att l&nas ut for det
aktuella tillfallet.

Beslut skall ske i samrad med aktuella spelare
och dennes foraldrar. Ungdomsradet skall
informeras och kan fungera som radgorande
part.

Sarskilda skal. | sarskilda fall kan spelare fa
mojlighet byta aldersgrupp. Sarskilda skal kan
exempelvis vara av sportsliga, sociala eller
etiska.

Beslut om byte av aldersgrupp av sarskilda
skal tas av Ungdomsradet i samrad med
aktuella huvudledare, spelare och dennes
foraldrar.
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DEN DAGLIGA
VERKSAMHETEN

SOM LEDARE

Ansvarar jag for att inkludera vardegrund i sa
val som planering och genomfdrande av
samtliga vara aktiviteter.

Agerar jag som en god forebild for barn/vuxna.
Verkar for att riktlinjer foljs och efterlevs.
Anvander jag ett vardat, vanligt och enkelt
sprak. Hanterar jag mina kanslor vid saval
med- som motgang. Uppmuntrar jag och
berémmer mina spelare bade pa och vid sidan
av rinken. Foljer jag foreningarnas regler, policy
och riktlinjer.

SOM SPELARE

Ansvarar jag for omkladningsrum samt mina
egna och andras saker. Anvander jag ett vardat
och vanligt sprak. Hanterar jag mina kénslor vid
saval med som motgang.

Skall jag med ett bra uppforande vara en god
forebild for andra/ yngre i alla sammanhang i
saval foreningsverksamhet som skola och
fritid.

Foljer jag foreningarnas regler, policy och
riktlinjer.

SOM FORALDER

Later jag barnen fa spela pa deras egna villkor
genom att stotta och uppmuntra deras framfart
paisen.

Hanterar jag mina kanslor vid saval med- som
motgang.

Skall jag lamna ev. asikter kring verksamhet till
ansvarig huvudtranare eller lagledare vid
lampligt tillfalle med 24 timmars regeln i
atanke.

Hjalpa barnen att komma i tid till trdningar och
matcher. Uppmuntrar jag och berdmmer alla
spelare utifran deras individuella formaga.
Fdljer jag foreningarnas regler och policy.

KRANKANDE BEHANDLING

Pited Hockey tar avstand fran alla former av
krankande behandling, sésom mobbing,
rasism, sexism och trakasserier. Vi accepterar
aldrig krankningar kopplat till kon,
koénsoverskridande identitet, etnisk tillhorighet,
religion, funktionsnedsattning, sexuell laggning
eller alder.

Vara barn och ungdomar inom Pited Hockey
ska fostras i ett positivt och tilldtande klimat.
Ledare, funktionarer och andra vuxna har ett
stort ansvar i foreningens arbete mot
krankande behandling. Vi ska alla forega med
gott exempel och pa sa satt guida vara spelare
mot att ta ansvar, visa respekt och vara en bra
kamrati alla lagen.

Alla i foreningen har ett ansvar att vara
uppmarksamma och att vaga kommunicera
kring vad som ar ratt och fel och darigenom
aktivt motarbeta alla former av krankningar.
Alla i féreningen har ocksa ett ansvar att
uppmarksamma ledare, foraldrar och
representanter fran Pited Hockey om nagon blir
krankt eller utsatt. Kommunikation ar nyckeln
till ett 6ppet och utvecklande klimat.
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RIKTLINJER FOR RESOR &
TRANSPORTER

Allmant

e FOryngre lag sker kortare resor med
hjalp av féraldrar.

e Langre resor (Over ca 15 mil) bor, om
mojligt, genomfdras med stor buss.

e Fran U183, nar laget borjar spela
helplan, ar bussresor det normala vid
langre avstand i seriespel.

e Resor bdér samordnas med andra lag
eller foreningar nar det ar mojligt.

Fordon

e Minibussar som anvands ska vara
moderna (senare arsmodell).

e Fordonet ska vara godkant av Svensk
Bilprovning.

e Fordonet ska ha godkanda dack for
aktuell sasong.

e Vidvinterforhallanden ska godkanda
vinterdack vara monterade.

Forare

e Foraren bor ha haft kdrkort i minst 12
manader.

e Foraren ska folja gallande
hastighetsbestdmmelser och anpassa
hastigheten efter vaglag och trafik.

e Mobiltelefon far inte anvdndas under
korning.

e Foraren farinte ha fortart alkohol eller
droger kvallen innan resan ("dagen
efter”-problematik ska beaktas).

Sékerhet

e Allaifordonet ska anvanda bilbalte
under hela resan.

e Resan ska stallas in om vaglaget
bedoms som olampligt.

e Transporten ska planeras sa att den
genomfars trafiksakert, lugnt och i god
tid.

DROGPOLICY PITEAHC

Pited HC &r en ideell idrottsforening som
arbetar for idrott, kamratskap och social
gemenskap. For oss ar det viktigt att vara barn
och ungdomar engagerar sig och utvecklas i sin
idrott och i sitt kamratskap. | var idrottsliga
verksamhet ska vi lara barn och ungdomar att
varna om sin halsa samt att de i foreningen blir
delaktiga i en positiv gemenskap som fungerar
férebyggande mot alkohol och drogmissbruk.
Kontakten med positiva forebilder i form av
ledare och aldre aktiva utgor ytterligare en
positiv faktor.

Att vara verksam i Pited HC ska utgora en trygg
miljo ocksa ur drogsynpunkt. Foraldrar ska med
fortroende kunna lata sina barn delta i
foreningslivet. Detta staller ocksa krav pa att
vara ledare och aldre aktiva inom klubben i sin
samvaro med barn och ungdomar maste vara
medvetna om sin roll som vuxna forebilder.
Samhallets lagar och regler for alkohol, tobak
och droger ska efterfoljas.

Forhallningssatt tobak och snus

Foreningen ar medveten om tobaksrokningens
och snusets skaderisker och informerar om
”de begransningar av rokning i vissa lokaler och
utrymmen samt pa vissa omraden som finns
utomhus” vilket regleras i tobakslagen. Vi
uppmanar alla vara ungdomar att inte anvanda
tobak da aldersgransen ar 18 ar. Vi betonar
dven tobakens negativa paverkan pa personlig
halsa och pa idrottsprestationer.

Foraldrar, aktiva 6ver 18 ar, ledare och trénare
ska forega med gott exempel och maste tanka
sig for i sitt eventuella tobaksbruk samt i sa fall
vara restriktiva i samband med traningar och
matcher.
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Forhallningssatt alkohol

Inga alkoholdrycker ska forekomma bland vare
sig ledare, foraldrar eller aktiva i samband med
idrottsverksamhet for barn och ungdomar till
exempel under traningslager, matcher,
tavlingar eller andra tillfallen da de
representerar féreningen.

Forhallningssatt narkotika och
dopningspreparat

Allt bruk och hantering av narkotika och
dopningspreparat ar forbjuden enligt svensk lag
och dven inom Pited HC:s verksamhet. Pitea
HC tillater inte under nagra som helst
omsténdigheter att ndgon inom klubben brukar
narkotika eller dopningspreparat i syfte att hoja
prestationsforméagan

Ansvar

Ansvaret for ungdomars halsa och utveckling
ar gemensam for foraldrar och ledare. Ansvaret
for att folja foreningens drogpolicy vilar pa
ledarna.

Policyn ska forankras och lopande revideras

Vid upptakts/foraldramoten, ledartraffar ska
information lamnas om foreningens drogpolicy.

Policyn exponeras pa foreningens
hemsida.
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POLICY GALLANDE
PRIVATA AKTORERS
VERKSAMHET OCH
SELECTVERKSAMHET

Pitea Hockey bedriver ishockeyverksamhet
som ideell férening. Barn och
ungdomsverksamheten bedrivs med
beaktande av Svenska Ishockeyférbundets
maldokument. Verksamhet som innebéar
selektering, sa kallad ”Selectverksamhet”
ar inte forenlig med Pited Hockeys mal och
riktlinjer. Nar det galler privata aktorers
verksamhet tar Pited Hockey utgangspunkt i
Svenska Ishockeyforbundets dokument
”Svensk Ishockeys nationella principer for
optimerad spelarutveckling upp till och
med U16”, beslutat pa forbundsmotet i juni
2021.

Vagledningarna nedan galler under
pagaende sdsong, 1 september - 31 mars,
eller vid andra tillfallen dar den bedoms
stora den ordinarie
foreningsverksamheten.

| den anges tre grundlaggande nationella
principer avseende privata aktdrers
verksamhet:

GRUNDLAGGANDE
NATIONELLA PRINCIPER

Nationell princip 16

Spelare somvill delta i privata aktorers
traningsverksambhet eller deras 6ppna lager
gor det da verksamheten inte konkurrerar
eller pa annat satt av foreningen bedéoms
stora den ordinarie foreningsverksamheten.

Darfor att:

Majoriteten av tiden i en spelares karriar ari
foreningsregi. Det ar dar grundutbildningen
sker och for att den verksamheten ska
kunna bedrivs med en langsiktighet for
ogonen ska den prioriteras av spelarna
under sasong. Sen kan andra aktdrer som
bedriver ishockeyverksamhet vara ett
komplement for den enskilde spelare i hens
utbildning.

S4 att:

Vitillsammans i svensk ishockey bidrar till
att skapa mojligheter for spelare att, utifran
sin ambitionsniva, utvecklas for att na sin
fulla potential.

Pitea Hockeys véagledning

Om ditt barn avser att deltaga i privat aktors
verksamhet under pagdende sasong, stam
av med huvudtrdnare och lagledare att det
fungerar for den ordinarie verksamheten i
foreningen. Pitea Hockey avrader fran
deltagande i privata aktdrers verksamhet
dar selektering férekommer.

Nationell princip 17

Ledare och tranare som ar engagerade i den
ideella verksamheten inom svensk ishockey
bdrinte engagera sig med privata aktorer
som inte foljer var vardegrund och vara
principer.

Darfor att:

Ledare och tranare ar stora forebilder for de
aktiva. En ledare och tranare har en
avgorande roll for hur spelarnas intresse
och motivation till att spela ishockey
utvecklas. En roll som forebild &r med andra
ord oerhort viktig, darfor ar det av stor vikt
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att lata ord och handling ga i linje. Sarskilt
nar det galler vardegrund och principer.

Sa att:

Vitillsammans i svensk ishockey starker var
trovardighet for ett livslangt intresse for
ishockeyn.

Pitea Hockeys véagledning

Om du som ledare avser att deltaga i privat
aktors verksamhet som ledare, stam av
med Pited Hockeys ungdomsrad att det ar
forenligt med Svenska Ishockeyférbundet
och Pitea Hockeys vardegrund och
riktlinjer.

Nationell princip 18

Spelare som vill delta i andra (icke SIF-
anslutna) aktorers selekterande match- &
turneringsverksamhet kan géra det genom
att soka och beviljas tillstand for
deltagande i enlighet med kap 2 85i SIF
stadgar.

Darfor att:

Svensk ishockey har enats om en
gemensam utvecklingsmodell dar vi ar
overens om att vi inte selekterar barn utifran
de for tillfallet basta eller de somi
framtiden beddms bli de basta till matcher
eller turneringsspel. | den man foraldrar
valjer att anmala sitt barn till match- eller
turneringsspeli eller utanfor Sveriges

granser dar hen representerar en aktor som
inte ar medlem i SIF skall tillstdnd sokas
hos SIF som gor en beddomning om detta
ska godkannas eller €j.

S4 att:

Deltagande i selekterad verksamhet for
barn upp till och med U16-niva gors utifran
en samlad bedomning dar det enskilda
barnets béasta star i fokus.

Pitea Hockeys véagledning

Om du som foralder anmaler ditt barn till
match- eller turneringsspel till en aktér som
inte &r medlem i SIF ska tillstand stkas hos
SIF enligt ovan. Pited Hockey avrader for
deltagande i denna typ av match och
turneringsspel. Ar du ledare i Pited Hockey
forvantas du inte anmala ditt barn till denna
typ av match- och turneringsspel.
Definitioner: (enligt Svenska
Ishockeyforbundet) Selektering — Att valja ut
de for tillfallet basta, eller de som i
framtiden bedoms bli de basta till matcher,
lager, lag eller traningsgrupper.

Faststalld 2025-02-24
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KONSEKVENSTRAPPAN

Det finns olika tillvagagangssatt for att hantera ledare, spelare, foraldrar och funktionarer som
inte lever upp till vara foérhallningssatt. Foreningen anvander en konsekvenstrappa som

vagledning vid hantering av handelser som faller utanfér ramarna.

Oavsett om det handlar om en enskild incident eller upprepade handelser ska Ungdomsradet
fora dialog med berdrd ledare, spelare, foralder eller funktionar samt, vid behov, ansvariga
inom Pited Hockey kring det intraffade.

1. Dialog och hantering inom ledargruppen.
2. Dialog och hantering med hjalp av Ungdomsradet.

3. Ungdomsradet kallar till mote med berorda parter samt ansvariga inom Pited Hockey i syfte
att uppratta en handlingsplan.

4. Om ovanstaende atgarder inte leder till forbattring ager Pited Hockey ratten att vidta
ytterligare atgarder, sdsom att stédnga av ledare, spelare, foraldrar eller funktionéarer.

Vid arenden som hanteras enligt steg 2-4 i konsekvenstrappan ska dokumentation upprattas
skriftligen. En sammanfattning av handelsen samt fattade beslut ska dokumenteras och goras
tillganglig for berdrda parter samt ansvariga inom Pited Hockey.

24-TIMMARSREGELN

Hockey ar en idrott fylld av kdnslor och om det i samband med lagets verksamhet uppkommer
synpunkter eller fragor av kanslig karaktar rader vi alla vuxna och ledare att forst sova pa saken innan
det tas upp for diskussion. Detta ger oftast tid for eftertanke och ger majlighet att formulera sina tankar

pa ett mer konstruktivt satt. Den har typen av diskussioner tas vuxna emellan utan att barnen paverkas
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TRANINGS- OCH MEDLEMSAVGIFTER

Pited Hockey har som malsattning att ha sa lga traningsavgifter som mojligt sa att alla ska kunna ha rad att
spelaishockey. Deltagaravgift betalas in senast det datum som framgar i separat kommunicerat dokument som
kommuniceras i borjan av varje sdsong.

Det ar obligatoriskt for alla spelare och ledare att vara medlemmar i foéreningen.

Foljande ingar i traningsavgiften:

* Forsta TKH-aret ar det ingen tréningsavgift utan endast medlemskap for forsékring
e |stider

e Bussresor vid seriespel

¢ Domaravgifter vid cupspel

e Matchstall/traningstrojor

e  Frientré till A-lagets matcher
FORSAKRINGAR

Alla spelare i foreningen omfattas av en licensforsakring/ungdomsforsakring genom Svenska
Ishockeyforbundet. Spelare ar olycksfallsforsakrade under matcher, traningar och resor till och fran desamma.
Aven ledare och funktionérer ar forsakrade genom RF:s Grundforsakring (K 62510). Vi rekommenderar dock en
individuell sjuk- och olycksfallsforsakring for annu battre forsakringsskydd. For mer detaljerad information om
forsakringar se Foraldrafoldern pa svenska ishockeyforbundets hemsida.

KLADER

Alla lag-gemensamma klader skall bestéllas genom Intersport. Eventuella undantag fran detta kraver
godkannande fran Pited Hockeys ungdomsansvarige.

Lagklader

Varje &r kommer en kladkollektion ut till ungdomslagen som &ar en sammanstallning av kladutbudet for spelare
och ledare, samt information om hur man gor lagbestallningar. Vi uppmanar alla lag att anvanda sig av denna
kollektion, for att lagen ska se enhetliga ut och representera foreningen pa ett positivt satt.

Ledarklader
Ledarklader bestalls och kompletteras i samrad med Pited Hockeys ungdomsansvarige.

Utrustning

Spelare i ungdomslag: Tranings- och matchtrojor
Spelare i juniorlag: Tranings- och matchtrojor, hjalm, byxor, damasker

Materialansvarig i respektive lag ansvarar for utlamning och aterlamning av utrustning.
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POLICY FINANSIERING AV LAGENS VERKSAMHET
INOM PITEA HOCKEY

Pited Hockey bedriver verksamhet som finansieras av medlems- och traningsavgifter samt stod fran sponsorer,
kommun och stat med mera.

Varje lag i Pited Hockey far tillgang till ett bankkonto som tillhor foreningen men ger genom fullmakt, lagets
foretradare dispositionsratt och effektiv ekonomisk hantering. Syftet ar att pa ett korrekt och effektivt satt
hantera inkomster och utgifter vid cuper, traningslager och avslutningar. Syftet ar vidare att kunna avsluta alla
lagkassor/enkla bolag i den form de funnits genom manga ar. Allt for att ungdomslagen skall kunna disponera
inarbetade medel.

Varfor?

Det ar styrelsen i foreningen som ar ytterst ansvarig for samtliga transaktioner som sker i féreningens namn
inklusive de transaktioner som laget genom fullmakt har ratt och maojlighet att genomfora.

Malsattningen ar att ungdomslagen alltid kommer ha ledamot/ledaméter i foreningens styrelse. | foreningens
arsredovisningar kommer summan av ungdomslagen speciella medel redovisas speciellt och pa sarskild rad
under rubriken Eget kapital ungdomslagen.

Styrelsen &r skyldig att alla transaktioner pa alla konton i foreningens namn bokfors enligt bokforingslagen och
alla ar darfor skyldiga att folja de direktiv som styrelse och revisor kan utfarda.

Regler for speciellt bankkonto:

1. Varje lag har ratt att i enlighet med denna policy disponera ett konto som ar upplagt i
foreningens namn och ingéar i foreningens rakenskaper. P4 detta satt skapas en 6ppenhet hur
till féreningen dverforda medel disponeras och en delegering sker av vissa ekonomiska
transaktioner till de som &r nara varje lags verksamhet och har forstaelse for uppkomna
kostnader och mojliga intakter.

2. Rattfinns att disponera kontot for de intakter och kostnader som sammanhanger med lagets
verksamhet och som stér i 6verensstammelse med Pited Hockeys policy. Swish kopplas till
kontot.

3. Laget utser tva personer som erhaller fullmakt fran Pited Hockey enligt ovan.

4. Nér laget avslutar sina lagkassor och 6verfor pengarna till Pited Hockey kommer pengarna att
inga i foreningens resultat och balansrakning samt starka foreningen ekonomiskt. Genom att
overfora pengarna till Pited Hockey godkanner foretradarna for laget/enkla bolaget att detta blir
den juridiska effekten av transaktionen.

5. Laget representerar alltid foreningen i alla idrottsliga sammanhang (bade innanfor och utanfor
rinken) men ocksa i andra situationer sdsom olika finansieringsupplagg. Sa fort ett lag far
intakter fran extern part genom till exempel forsaljning, reklamstod med mera sker det i Pitea
Hockeys namn.

Pited Hockey 2020-04-20
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SOCIALA MEDIER POLICY

Syftet med denna policy ar att sakerstalla att var kommunikation pa sociala medier speglar
vara varderingar kring gladje, gemenskap och spelarutveckling. Vi vill skapa en trygg och
inspirerande miljo for barn och ungdomar dar fokus ligger pa upplevelsen snarare an resultatet.

Pited Hockey dokumenterar ibland sin verksamhet via exempelvis bilder och video. Detta
bildmaterial anvands for att upplysa och informera om var verksamhet och anvénds endast i
foreningens egna kanaler (hemsida, sociala medier och ibland i allman text). Vill du inte att ditt
barn ska synas pa nagra bilder, eller har skyddade personuppgifter, vanligen kontakta oss via
barnungdomsrad.phcsaik@gmail.com

% ALDERSGRUPP U7-U12 ar: GLADJE | FOKUS

e Inlagg som ror barni denna aldersgrupp ska enbart lyfta gladje, gemenskap, lekfullhet
och engagemang.

e Bilder och texter ska visa exempel pa positiva upplevelser, som skratt, samarbete,
rorelsegladje och kamratskap.

e Resultat, statistik eller prestationer far inte lyftas i inlagg som rér denna grupp.

e Syftet ar att framja lusten att delta, inte att jamfora eller bedoma.

% ALDERSGRUPP U13-U16 ar: UTVECKLING | FOKUS

e Inlagg farinnehalla resultat och prestationer, men med tydlig betoning pa individuell
och kollektiv utveckling.

e Fokus ska ligga pa larande, framsteg, traningsvilja och malmedvetenhet, snarare an
enbartvinst eller forlust.

o Inlagg bor lyfta reflektioner kring insatser, exempelvis hur laget utvecklats, vad man lart
sig eller hur spelare vuxiti sina roller.

e Statistik far anvandas, men alltid i balans med personliga och lagmassiga
utvecklingsmal.

¢ OVRIGA RIKTLINJER

e Allainlagg ska genomsyras av respekt, inkludering och positivt sprakbruk.

e Bildmaterial anvands for att upplysa och informera om var verksamhet och anvands
endast i foreningens egna kanaler (hemsida, sociala medier och ibland i allman text).
Vill du inte att ditt barn ska synas pa nagra bilder, eller har skyddade personuppgifter,
vanligen kontakta oss via barnungdomsrad.phcsaik@gmail.com

e Kommentarer och interaktioner ska modereras aktivt for att undvika negativt sprak,
jamforelser eller press.
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TKH-SKRIDSKOSKOLA

EN GEMENSAM
OVERENSKOMMELSE MELLAN
FORENINGARNA

Inom Pited kommun har vi ett rikt och
levande hockeyliv, dar flera foreningar
bidrar till att barn och ungdomar far
mojlighet att utvecklas, ha roligt och skapa
en livslang relation till sporten. For att
sakerstalla att hockeyn fortsatter att vara
inkluderande, hallbar och gladjefylld, har
kommunen tillsammans med foreningarna
enats om en tydlig gransdragning gallande
foreningstillhorighet baserat pa bostadsort.

GRANSDRAGNINGENS
BETYDELSE

Denna geografiska fordelning innebar att
barn tillhor den forening som ar ndrmast
deras hemort. Syftet ar att:

e ./ Starka de mindre klubbarna genom att
undvika att storre foreningar “mjolkar” dem
pa spelare.

e . Framja lokal utveckling och skapa
starkare band mellan barn, familjer och
deras ndrmaste foérening.

» @ Bygga gladje och gemenskap dar barn
far spela med sina skolkamrater och
grannar.

e [2) Skapa langsiktighet i hockeyn genom
att varje forening far mojlighet att vaxa i sin
egen takt och behalla sin identitet.

LF-LIGANS ROLL

LF-ligan ar en viktig plattform for att framja
dessavarden. Den erbjuder en trygg, rolig
och utvecklande miljo dar barn far mota
andra lag frdn naromradet, utan att
konkurrens och resultat gar fore gladje och
larande. Genom att respektera
gransdragningen och st6tta alla foreningar,
bidrar vi till att LF-ligan blir en plats dar
hockeyn lever —inte bara som sport, utan
som kultur och gemenskap.

AVSLUTNING

Viuppmanar alla foraldrar, ledare och
foreningar att std bakom denna modell.
Tillsammans kan vi skapa en hockeyframtid
dar varje barn far plats, varje férening far
chans att blomstra, och dar gladjen till
sporten far vara i centrum.

Matcher

INGA matcher spelas mot andra lag.

Ledarutbildning
TKH-Utbildning for nya ledare.

Aktiviteter

1ggr 60 minuter ispass/veckan.

Fokusomrade

Betona leken och gladjen.

Framja motivationen.

Att lara barnen att passa tider, lyssna pa
ledarna och att vara en god lagkompis.
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Information

Bekanta er med laget.se. Lagg upp schema,
foraldrar, nyheter med mera.

Narvarorapportering behdvs nar barnen fyllt
6 ar. Skall rapporteras i bade laget.se-appen
(PHC) OCH Svenskalag (SAIK). SAIK-
kansliet kan hjalpa till att lagga upp de
spelare som tillhér dem. Anvand appen.
Det forenklar livet.

Las dven dokumentet ”On boarding TKH
foralder”, som ni hittar pa laget.se under
tre kronors hockeyskola och under

dokument.
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FORUTSATTNINGAR, TRANING OCH MATCH

Som spelare i PHC- ungdomsverksamhet forvantas du folja regler, policy och vardegrund for PHC
Ungdom samt erlagga av styrelsen/arsmétet beslutade tranings- och medlemsavgifter.

Du férvantas vara en god kamrat och jobba for ett positivt klimat i det lag du tillhor.

Som spelare i PHC-ungdom erbjuds du en hockeyutbildning efter dina behov och forutsattningar.
Du har aven ratt till ett schysst och rattvist bemoétande och en meningsfull och gladjefylld
fritidssysselsattning.

MATCHSPEL U9-U12

Fram till och med U12 sker matchspelet i s.k. Anpassade Spelformer — ”Riktig hockey for barn”. Det ar
med andra ord viktigt att skilja pa barn vs. vuxnas tavlande.

Alla spelare erbjuds lika manga matcher/seriesammandrag.
Ingen matchning far forekomma, man rullar runt pa alla spelare oberoende av laget i alla matcher.

Spelas pa anpassade ytor och med ett anpassat ramverk.

Med spel pa mindre ytor och med ett anpassat ramverk utbildar vi problemlésande och tekniskt
skickliga ishockeyspelare pa ett battre satt. Spelformerna syftar till att optimera utvecklingen och
utbildningen av unga spelare.

De anpassade spelformerna knyter an 6vning av de tekniska grunderna i spelet till spelférstaelse, och
har finns sannolikt ocksa flera av l6sningarna pa hjarnskakningsproblematiken da vi battre kan
forbereda spelarna for det fysiska spel som kommer senare i deras karriarer. Vi ser ocksa att
spelformerna kraver farre spelare per lag vilket gor att mindre féreningar, framfor allt pa mindre orter,
fortsatt kan delta i seriespel samt att tillvaxten inom pojk- och flickishockeyn far battre forutsattningar
att gro pa hemmaplan.

Matcher: Enligt SIFs ramverk for anpassade spelformer.
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TKH/U7

Matcher i sammandragsform

Spelas pa 1/6 plan 15x20 meter, sma mal
anvands pa match. Sammandrag kan spelas i
mindre lokala former.

Ledarutbildning
TKH-Utbildning

Aktiviteter

1ggr 60 minuter ispass/veckan

Fokusomrade

Betona leken och gladjen. Framja motivationen
Att lara utishockeyns grunder sdsom
skridskoakning, passningar, klubbteknik och
skott.

Malvakt kan barnen fa borja testa efter jul for
att skapa ettintresse tidigt for detta.

Prioritera fotbollssasongen tills den ar
avslutad.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
féraldramote.

Information

Bekanta er med laget.se. Lagg upp schema,
foraldrar, nyheter med mera.

Lagledare

Sprida information laget.se och vara lank
mot ledare och foraldragrupp.

Bra om ni har en eller tva personer sa tidigt
som mojligt som tar detta ansvar.

Ni bor forsoka fa koll pa barnen som faktiskt
ar med och matcha mot listan pa laget.se.

Det ar bra om listan ar nagorlunda korrekt
nagon gang under sasong.

Lagledare ska medverka i foreningens Barn-
och ungdomsrad samt, tillsammans med
foraldragrupp och ledare, arrangera en LF-
ligaislutet av sasongen.

Materialare - Garna tvd, om dom inte
redan har utbildning pa slipen sedan
tidigare argangar ska fa detta, internt inom
klubben. Kolla med de aldre som ar
ansvarig for tillfallet.

Efter att ni gatt ”utbildningen” far ni sjalva
kopa in det som behovs for att kunna slipa
samt kvittera ut nycklar pa PHC-kansliet.
Info via féreningens ansvarige.

Foraldragrupp — Bor formeras under
sasongen, garna 3-5 personer varav en
ansvarig. Finns stdd i de aldre lagens
foraldragrupper och en grupp pa
Messenger/Facebook. Kan forekomma
forsaljnings- eller arbetsinsats, dock endast
i syfte att bygga lagkassa.

Ekonomi/lagkonto — Ta hjalp av de aldre
lagen for information. Las aven avsnittet
”Policy Finansiering av lagens verksamhet
inom Pited Hockey”.

Forsaljning — Finns tips via laget.se och de
aldre lagen.

Foreningsforsaljning kan ske i undantagsfall
men endast i syfte att gynna ungdomslagen.
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us

Matcher i sammandragsform

Spelas pa 1/6 plan 15x20 meter, sma mal
anvands pa match. Sammandrag spelas i form
av ”LF-ligan”.

Inga resultat eller individuell statistik far foras
eller publiceras.

Ledarutbildning

Grundkurs, niva 1.

Aktiviteter

2-3 aktiviteter per vecka, om mojligt fordelat:
1-2 ispass 50-60 minuter istraning

1 hopp-/koordinationspass i anslutning till
traning

Fokusomrade

Betona leken och gladjen. Framja motivation.
Fortsatta utveckla passningar, klubbteknik och
skott.

Erbjudande om att fa std malvakt ska finnas vid
varje traning.

Prioritera fotbollssdsongen tills den ar
avslutad.

Fysisk aktivitet

Kan paborjas efter jul, beroende grupp, fore
eller efter istraning. Motoriska évningar — till
exempel balans, kullerbyttor och frekvens.
Fokus pa inlarning av rorelsemonster.
Aktiviteterna baseras pa lek och gladje

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtranare och
lagledare planerar och kallar till
féraldramote.

Foéreningsarbete

Eventuell egen forséaljning i laget, direkt till
lagkassan.

Foreningsforsaljning kan ske i undantagsfall
men endast i syfte att gynna ungdomslagen.

Kan skilja ndgot i detta beroende pa
foreningstillhorighet (PHC/SAIK).

Ovrigt
Utdévar man annan sommarsport prioriteras
dennatills den har avslutats.
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U9

Matcher i sammandragsform

Forsta aret laget medverkar i seriespel.

Spelas pa 1/6 plan 15x20 meter, Junior-malbur
(100 cm x 150 cm) rekommenderas vid spel pa
1/6 dels plan.

Korta ispiggar anvands pa dessa mal (inte
goalpegs).

Inga resultat eller individuell statistik far foras.
Regler och matchtid enligt SIF — Anpassade
Spelformer. Bla puck ska anvandas.

Ledarutbildning

Grundkurs, niva 1.

Cuper - Riktlinjer

1 st endags cup anordnas under sasongen.
2 st externa cuper.

Aktiviteter

4 aktiviteter per vecka, om mojligt fordelat:
2-3istraningar/vecka

1-2 hopp-/koordinationspass i anslutning till
traning.

Fokusomrade

Trana omvaxlande ishockeyns fem tekniska
grunder. Prioritera skridskoteknik. Paborja
narkampsspel (skydda puck, blad mot puck
med mera).

Spelets fyra roller —uppmarksamma alla
roller.

Fysisk aktivitet

Fore eller efter istraning. Motoriska évningar —
till exempel balans och frekvens. Fokus pa
inlarning av rorelsemonster.

Aktiviteterna baseras pa lek och gladje.

Sommaraktivitet

1-2 sommaraktiviteter i veckan kan erbjudas.
Utdévar man annan sommarsport prioriteras
denna tills den har avslutats.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foéreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att starka
lagkassan.

Kan skilja nagot i detta beroende pa
foreningstillhorighet (PHC/SAIK).

Ovrigt

Engangsslipavgift tillkommer for laget for
framtida service och underhall av slipmaskin
som finns pa ishallen.
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u10

Matcher i sammandragsform

Seriespel, enligt ramverk, spelas pa 1/4 plan
(15x30 meter)

Inga resultat eller individuell statistik far foras.
Regler och matchtid enligt SIF — Anpassade
Spelformer. Bla puck ska anvéandas.

Ledarutbildning
BU1

Cuper - Riktlinjer

1 st egen 2-dagscup anordnas.
2 st externa cuper.

Aktiviteter

4 aktiviteter per vecka, om moijligt fordelat:
2-3 istraningar/vecka
1-2 fyspass/vecka

Fokusomrade

Trana omvaxlande ishockeyns fem tekniska
grunder. Prioritera skridskoteknik
Narkampsspel (skydda puck, blad mot puck
mm), samt passnings- och mottagningsteknik.
Spelets fyra roller — uppmarksamma alla roller
Trana omvaxlande ishockeyns fem tekniska
grunder. Prioritera skridskoteknik

Fysisk aktivitet

Fore eller efter istraning. Motoriska évningar —
till exempel balans och frekvens. Fokus pa
inlarning av rorelsemonster. Aktiviteterna
baseras pa lek och gladje.

Sommaraktivitet

1-2 sommaraktiviteter i veckan erbjuds. Utovar
man annan sommarsport prioriteras denna tills
den har avslutats.

Foraldrainformation

Ett foraldramote halls infor varje sédsong.
Minst ansvarig huvudtranare tillsammans
med lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att starka
lagkassan.

Kan skilja ndgot i detta beroende pa
foreningstillhorighet (PHC/SAIK).
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U11

Matcher i sammandragsform

Enligt ramverk, spelas pa 1/4 plan (15x30
meter).

Inga resultat eller individuell statistik far foras.

Regler och matchtid enligt SIF — Anpassade
Spelformer.

Ledarutbildning
BU1

Cuper - Riktlinjer

1 st egen 2-dagscup anordnas.
2 st externa cuper.

Aktiviteter

4-5 aktiviteter per vecka, om mojligt fordelat:
3 istraningar/vecka
1-2 fyspass/vecka

Fokusomrade

Trana omvaxlande ishockeyns fem tekniska
grunder. Prioritera skridskoteknik, passnings-
och mottagningsteknik samt skotteknik.
Spelets fyra roller — uppmarksamma alla
roller.

Fysisk aktivitet

1 st allsidig fystraning i ssamband med traning
eller match.

1-2 fysisk aktivitet fore eller efter istraning.
Motoriska 6vningar — till exempel balans och

frekvens. Fokus pa inlarning av rorelsemonster.

Aktiviteterna baseras pa lek och gladje.

Sommaraktivitet

1-2 sommartraningar i veckan erbjuds. Utévar
man annan sommarsport prioriteras denna tills
den har avslutats.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foéreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att starka
lagkassan.

Kan skilja nagot i detta beroende pa
foreningstillhorighet (PHC/SAIK).
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U112

Matcher i sammandragsform

Enligt ramverk, spelas pa 1/4 plan (15x30
meter).

Inga resultat eller individuell statistik far foras.
Regler och matchtid enligt SIF — Anpassade
Spelformer.

Ledarutbildning

BU2 infor nasta sasong

Cuper - Riktlinjer

1 st egen 2-dagscup anordnas.
2 st externa cuper.

Aktiviteter

4-6 aktiviteter per vecka, om mojligt fordelat:
3 istraningar/vecka
1-2 fyspass/vecka

Fokusomrade

Trana omvaxlande ishockeyns fem tekniska
grunder. Prioritera skridsko-, skott- samt
klubbteknik. Spelets fyra roller —
uppmarksamma alla roller.

Fysisk aktivitet

1-2 st allsidig fystraning i samband med
istraning. Motoriska dvningar — till exempel
balans och frekvens. Fokus pa inlarning av
rérelsemonster.

Aktiviteterna baseras pa lek och gladje.

Sommaraktivitet

1-2 sommartraningar i veckan erbjuds. Utévar
man annan sommarsport prioriteras denna tills
den har avslutats.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foéreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att starka
lagkassan.

Kan skilja nagot i detta beroende pa
foreningstillhorighet (PHC/SAIK).
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MATCHSPEL U13-U16

Fran och med U13 sker matchspel pa helplan.
Matchspelet i dldrarna U9-U12 samt U13-U16 ska primart ha syfte att utbilda och utveckla spelarna.

Toppning ska inte forekomma pa U13-U15-niva.

Som trénare ska du ha spelarnas langsiktiga utveckling for 6gonen och se potentialen i samtliga.
Tranaren har ansvar att skapa ett klimat i gruppen dar alla spelare gor allt de kan for att tavla och vinna
varje enskild kamp och match.

Selektering och toppning

Selektering innebar att valja ut de for tillfallet basta, eller de som i framtiden bedoms bli de basta, till
matcher, lager, lag eller traningsgrupper.

Foljande fordelar i matchsammanhang ar en form av selektering: en given plats i laget, mer speltid,
speli kritiska lagen eller mer speltid i ex. speciella spelformer.

Nivagruppering

Da lag eller traningsgrupper delas utifran fardighets- och kunskapsniva och permanentas 6ver en
langre tid.

Nivaanpassning

Traning anpassad till var och en utifran fardighets-, kunskaps- och mognadsniva samt biologisk
mognad. Kan genomforas oavsett hur traningsgruppen eller laget &r sammansatt.

Elitverksamhet

Enishockeyspelare pa elitniva tavlar mot andra vuxna pa elitniva. Elitidrott &r i detta sammanhang en
slutprodukt och existerar inte i barn- och ungdomsishockey.

Elitforberedande verksamhet

En bra bedriven barn- och ungdomsverksamhet fran TKH — U15 ér i sig forberedande for en framtida
karriar inom elitishockeyn. Inom svensk ishockey har vi dessutom i vissa foreningsmiljoer en
tillspetsad elitférberedande verksamhet fran U16 till J20-niva.
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U13

Matcher

Enligt Region norrs tavlingsbestammelser.
Spelarna deltar i matcher i forhallande till
sitt totala traningsdeltagande. Ingen
matchning far forekomma, man rullar runt
pa alla spelare oberoende pa laget i alla
matcher.

Ledarutbildning
BU2.
Cuper - Riktlinjer

1 st 2-dagscup anordnas.
2 st externa cuper.

Aktiviteter - Riktlinjer

5-7 aktiviteter per vecka, om mojligt
fordelat:

3-4 ispass/vecka

1-2 fyspass/vecka

1 teoripass/vecka

Dispenser

Enligt Region norrs seriebestammelser.

Fokusomrade

Varierande tréning av ishockeyns tekniska
grunder. Rekommendation stationstraning.
Rekommendation vaxla spelarpositioner —
MV, back, FW.

Spel och traning pa mindre ytor — hog

traningsintensitet, utveckla speluppfattning

och framja snabbt beslutsfattande.
Prioritera Spelets fyra roller.

Sommaraktivitet

1-3 sommartraningar i veckan erbjuds.
Krockar det med utdévande av annan
sommarsport prioriteras denna.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att
starka/bibehalla lagkassan.
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u14

Matcher

Enligt Region norrs tavlingsbestammelser.
Spelarna deltar i matcher i forhallande till
sitt totala traningsdeltagande. Ingen
matchning far forekomma, man rullar runt
pa alla spelare oberoende pa lageti alla
matcher.

Ledarutbildning
BU2

Cuper - Riktlinjer

1 st 2-dagarscup anordnas.
2 st externa cuper.

Aktiviteter

6-7 aktiviteter per vecka, om mojligt
fordelat:

3-4 ispass/vecka

2-3 fyspass/vecka

1 teoripass/vecka

Dispenser

Enligt Region norrs seriebestammelser.

Fokusomrade

Varierande traning av ishockeyns tekniska
grunder. Rekommendation stationstraning.
Rekommendation vaxla spelarpositioner —
Back, FW.

Spel och traning pa mindre ytor — hog
traningsintensitet, utveckla speluppfattning
och framja snabbt beslutsfattande.
Prioritera Spelets fyra roller.

Sommaraktivitet

1-3 sommartraningar i veckan erbjuds.
Krockar det med utdévande av annan
sommarsport prioriteras denna.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att
starka/bibehalla lagkassan.
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U15

Matcher

Enligt Region norrs tavlingsbestdammelser.
Grundforutsattning for att spela match ar
att man tranar regelbundet och aktivt.
Spelarna deltar i matcher i forhallande till
sitt traningsdeltagande. Ingen matchning
far forekomma, man rullar runt pa alla
spelare oberoende pa laget i alla matcher.

Ledarutbildning
BU2

Cuper - Riktlinjer

1 st 2-dagscup anordnas.
2 st externa cuper.

Aktiviteter

7-9 aktiviteter per vecka, om mojligt
fordelat pa:

4-5 ispass/vecka

3-4 fyspass/vecka

1 teoripass/vecka

Dispenser

Enligt Region norrs seriebestammelser.

Fokusomrade

Varierande tréning av ishockeyns tekniska
grunder. Spel och tréning pa mindre ytor —
hog traningsintensitet, utveckla
speluppfattning och frimja snabbt
beslutsfattande.

Speldvningar helplansspel for att utveckla
spelforstaelse kopplat till taktik och
spelidéer. Prioritera Spelets fyra roller.

Sommaraktivitet
2-4 sommartraningar i veckan erbjuds.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att
starka/bibehalla lagkassan.
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U16

Matcher

Enligt Region norrs tavlingsbestdammelser.
Grundforutsattning for att spela match ar
att man tranar regelbundet och aktivt.
Spelarna deltar i matcher i forhallande till
sitt traningsdeltagande.

Ledarutbildning
BU2

Cuper - Riktlinjer

Deltagande i cuper i den man det gér och
utbud med beaktning péa lagkassa och
budget utéver eventuell DM och
regionskval.

Aktiviteter

7-9 aktiviteter per vecka, om mojligt
fordelat:

4-5 ispass/vecka

3-4 fyspass/vecka

1 teoripass/vecka

Spelarutbildning

Obligatorisk domarutbildning, teori.

Dispenser

Enligt Region norrs seriebestammelser.

Fokusomrade

Varierande traning av ishockeyns tekniska
grunder. Rekommendation stationstraning.
Spel och traning pa mindre ytor — hog
traningsintensitet, utveckla speluppfattning
och framja snabbt beslutsfattande.
Varierande traning av ishockeyns tekniska
grunder.

Prioritera Spelets fyra roller.

Sommaraktivitet
3-5 sommartraningar i veckan erbjuds.

Foraldrainformation

Minst ett foraldramote halls infor varje
sasong. Minst ansvarig huvudtrdnare och
lagledare planerar och kallar till
foraldramote.

Foreningsarbete

Forsaljning av bingolotter. Annan forsaljning
kan forekomma.

Eventuell egen forsaljning for att
starka/bibehalla lagkassan.
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