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Forord

I detta dokument har vi forsokt dskadliggora Odékra IF s fotbollssektions policy &
spelarutbildningsplan “Den Grona Traden”. Syftet med dokumentet ar att visa vad
Odékra IF stér for, vilka virderingar och méalsittningar som foreningen har med var
ungdomsfotboll, samt att ge medlemmarna vagledning i hur vi stiller oss i situationer som
kan uppkomma i samband med till exempel traning och matcher.

Det ar viktigt att alla foraldrar, ledare, spelare och ovriga som ar verksamma inom
foreningen har kinnedom om detta dokument, och att det anvands dagligen i var
verksamhet som stod i utvecklingsarbetet med foreningens ungdomar. Denna policy och
spelarutbildningsplan bildar ramen for var verksamhet och ska vara ett levande dokument
som revideras arligen. Dokumentet och revideringsprocessen dgs av fotbollsutskottet.



Verksamhetsidé

Foreningens ambition ar att bedriva en verksamhet som standigt utvecklas och
karakteriseras av gemenskap, 6ppenhet och allas lika varde. Vi vill bidra till en positiv
utveckling for ungdomarna, saval fysiskt som psykiskt, socialt och kulturellt. Kamratskap —
rent spel — hilsa — sjalvkansla och gora sitt basta i med- och motgangar ar varderingar som
star for en OIF-anda.

Vi vill ge alla ungdomar mojligheten att spela fotboll och bidra till att utveckla ett livslangt
idrottsintresse. Vi vill erbjuda den basta tankbara larandemiljon, genom ha motiverade
och vilutbildade ledare som ger vara ungdomar en genomtinkt fotbollsutbildning av hog
kvalitet. Vi stravar efter att skapa en stark klubbkansla dar spelarna och ledarna ar stolta
over OIF, och agerar pa och bredvid planen som goda representanter for foreningen. Vi tar
aktivt stallning mot vald, mobbing, rasism, droger och doping.

Overgripande spelidé

All spelar och ledarutbildning skall i grunden utg ifrdn Svenska Fotbollsforbundets
SvFF:s spelarutbildningsplan. For att utveckla var fotbollsutbildning inom Odéakra IF ska
vi tillsammans arbeta enligt en gemensam spelidé. Alla foreningens lag ska arbeta efter
samma principer. Foreningens spelidé och spelarutbildningsplan ska pa kort- och lang
sikt, ligga som grund och vigledning fran knattefotboll till seniorfotboll vid bade match
och traning. Detta for att skapa en gron trad som genomsyrar foreningen.
Fotbollsutbildningen ska bygga pa den langsiktiga malsattningen att s ménga spelare
som mojligt fortsatter spela fotboll pa senior niv4, i var forening eller pa en annan niva
som ar mer passande for individen.

Odakra IF ska striva efter att utveckla kreativa spelare med god teknik och spelforstéelse,
som visar mod och vagar gora mycket med bollen. Vi ska spela en modern och attraktiv
fotboll som utgar fran uppbyggnadsspel fran egen planhalva. Att fran malvakt spela sig
igenom alla lagdelar med ett snabbt passningsspel efter marken, fram till ett avslut pa mal.
”Genom att vaga utvecklas man”
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Allmant for alla aldrar

Idrott for barn ska vara lekfull, allsidig och bygga pa barnens egna behov och
forutsattningar och ta hansyn till variationer i utvecklingstakt. Varje spelare ska ges
mojlighet att bli s bra som han/hon kan bli, efter sina forutsiattningar. Barn ar barn och
inte smé vuxna. Barn och ungdomar ska trinas med metoder anpassade till deras mognad.
Ratt traning i ratt alder ar en forutsattning for att né optimal utveckling.

Det ar lika viktigt att vi tar hand om de spelare som inte har hoga maélsattningar med
fotbollen utan kanske "bara” tycker fotboll ar det roligaste som finns. Den sociala aspekten
ar minst lika viktig.

Vi uppmuntrar deltagande i andra idrotter for att fraimja motoriken. Ingen enskild
idrottsgren ar sa fantastisk och heltackande att den enskilt tillgodoser barnens utveckling.

Motivation

Tranarens mest betydelsefulla uppgift ar att skapa sjalvbestimmande motivation,
passion for fotboll och vilmaende. Den uppgiften ar helt grundlaggande for langsiktig
utveckling. For att skapa de basta forutsattningarna, behover tranare och spelare
tillsammans tillmotesga tre grundlaggande behov, som 6kar den sjalvbestimmande
motivationen:

- Sjilvstandighet, som innebar att spelaren kan paverka sin situation och 6ka sin
upplevelse av att ha inflytande och egen drivkraft.

- Egen kompetens, vilket betyder att spelaren vill kinna sig duktig p& saker och
klara av dem pa egen hand.

- Tillhorighet i en grupp, det vill siga att identifiera sig med, kdanna sig trygg och
omhindertagen samt att ha betydelse for gruppen. I det ingar ocksa att kinna gladje
och mening i gruppen.

(SvFF-Spelarutbildningsplan)

”Guided discovery”

I matchlik traning ar syftet att lara sig spelet genom matchlika situationer som skapar
mojligheter for spelaren att fatta egna beslut och hitta kreativa 16sningar, antingen p& egen
hand eller genom sa kallad guided discovery. Det basta larandet sker nar spelaren inte
blir informerad eller anvisad hur utforandet ska gé till, men daremot far stod och hjailp
genom att tranaren satter ramar och ger guidning i 6nskad riktning.



Det kan exempelvis ske genom fragetekniker och positiv feedback, bra konstruerade
ovningar som leder till egen upptackt, uppgifter med egen reflektion,
probleml6sningstekniker och andra material eller metoder som leder till egna initiativ fran
spelaren. Karnan i metoden ar att spelaren pa egen hand, med hjalp av klok guidning, ska
hitta den l6sning som individuellt passar bast. Om traningen ger mojlighet att forsta
helheten i spelet, 6kar ocksa spelarens sjalvbestimmande motivation.

Matchlik trining med guided discovery

e Utga fran helheten i spelet och forfina delarna efter hand.

e Anvand 6vningar som liknar matchsituationer.

e Traningar ska vara varierade och darmed roliga och positiva for
sjalvbestammande motivation.

e Traningar ska organiseras pa ett siatt som gor att eget beslutsfattande och
egen upptackt stimuleras.

o Aterkopplingen fran trinaren ska frimst innehalla fragetekniker och positiv
feedback.

e Spelare ska ha inflytande pa traning och utveckling utifran sin mognad och
kompetens.

e Spelare ska stegvis bli mer oberoende av tranaren genom att vara involverade
i traning, planering och larande.

e Trianingsmiljon ska vara prestationsinriktad.

(SvFF-Spelarutbildningsplan)

Trianing

Bollen bor ingé i s manga moment som mojligt, aven vid uppvarmning och nedvarvning,.
For att maximera antalet bollkontakter vid traningarna skall man anvanda sig av en boll
per spelare i sa stor utstrackning som mojligt samt undvika 6vningar med langa vanteled.
Nar vi spelar pa traning, gor vi det oftast i form av smalagsspel ocksa for att fa manga
bollkontakter pa varje spelare. Undvik skottraning innan barnen ar ordentligt uppvarmda
for att undvika skador.

Det ar viktigt att gladje genomsyrar traningarna sa att spelarna langtar till nasta traning.
Sarskilt det sista momentet i trdningen bor vara lite extra roligt for spelarna, sa att de gar
fran traningen med ett leende pa lapparna. Darfor ar det bra att l1dgga in en lek eller
liknande som avslutning.



Definition Nivaanpassning;

Att utifran grupp/individ anpassa verksamheten sa att utvecklingen for varje individ blir
optimal.

Anvindning av nivaanpassning

Nivaanpassning anvands med fordel pa traning for att hjalpa nya spelare komma ikapp
resten av gruppen. Det kan ocksa enkelt anviandas genom att lagga till ett svarare moment
vid tex tekniktraning for att utmana spelare som ligger langt framme.

Matchen

Vi ser matchen som ett speciellt traningstillfalle och forsoker spela som vi tranar. Matchen
betraktas som ett led i spelarnas utbildning och ska analyseras utifran de uppsatta
traningsmaélen. Resultaten i matcherna ar av underordnad betydelse.

I Od&kra IF sitter vi tydligt individens utveckling i fokus. Vi stéttar och berdmmer alla
kreativa initiativ spelarna tar. En vinst ar alltid fel om det sker pa bekostnad av spelarnas
utveckling. Att alltid gora sitt basta utifran sin egen forméga = framgang. Att lara sig ta
motgangar ar en del av utbildningen. Malsattningen ska alltid vara att i den man det gar
hitta jamna matcher for basta utveckling.

Lika speltid for alla spelare galler forutsatt att; man orkar, man beter sig som en lagspelare
samt att man visar respekt for alla inblandade i matchen.



Definition av nivagruppering
Da lag/traningsgrupper delas upp utifran fardighets- och kunskapsniva.
Riktlinjer for nivagruppering

Nivagruppering far anviandas vid seriespel i valdigt spretiga lag/aldersgrupper, tidigast
fran 9 ars alder. Lagen ska spela i intilliggande serier, tex A-B, B-C. For att starka
sammanhaéllningen inom en traningsgrupp ar det dock viktigt att man aldrig har fasta
matchlag inom en grupp. En visentlig rotation av spelare mellan olika nivier maste alltid
forekomma, bade upp och ner. Av samma skal ar det ocksa viktigt att man inte bara spelar
match med nivdindelade lag, utan att man dven deltar i cuper och matcher med lag dar
spelarnas kompetens ar pa olika nivaer.

Rotera positioner

Det ar viktigt att 1ata alla spelare rotera pa olika positioner i laget. Pa sa satt utvecklar de
sin spelforstaelse och far en helhetssyn pa spelet. Det ar avgorande for deras utveckling att
lara sig spela pa olika positioner da de kraver olika specifika fardigheter.

Undvik att 1ata spelare med “fallenhet” for en position fastna dir. De behover trana pa
olika positioner for att jobba med sina svagheter, utoka sin trygghetszon och utvecklas till
kompletta spelare. Moderna fotbollsspelare méaste kunna spela pé olika positioner.
Konkurrensen ir stor och det kan vara avgorande for om man platsar i ett framtida lag.

Dessutom ar det ur motivationssynpunkt viktigt att alla spelare i unga éar, i traning och
match, far tillfalle att uppleva gladjen over att vara malskytt, styrkan i att kunna erévra
bollen av motstandarna och kéanslan av att som maélvakt hindra bollen att ga i mal.

Utvecklingsfaser

Ungdomstraningen kan delas in i fem utvecklingsfaser. Dessa baseras pa barnens
utveckling och forutsattningar att lara in saker i olika aldrar. Var sak har sin tid och kan
inte paskyndas. Det kan skilja manga ar i utveckling inom en aldersgrupp, vilket gor att det
kravs omdome och fingertoppskansla vid val av traningsmedel. De olika faserna gar i
varandra. Traningen 6vergar gradvis fran en fas till nasta fas.

Utvecklingsfaser:

1) Lekfasen 5-6 ar

2) Nyborjarfasen 7-9 ar

3) Inlarningsfasen 10-12 ar
4) Utvecklingsfasen 13-16 ar
5) Prestationsfasen 17 ar —



Lekfasen 5-6 ar

Inledning

Det viktigaste ar att ha roligt med en fotboll under lekfulla former. Verka for att fraimja
barnens naturliga behov av rorelse och lat traningen praglas av gladje, spontanitet och
lekfullhet. Pa sa satt lagger man en bra grund till fortsatt intresse for fotboll.

I denna aldern ar grovmotorisk rorelse och utveckling i centrum. Barnen ar f6r unga for
taktik och samspelsovningar. Det ar viktigt att skapa trivsel, lara barnen att umgas i grupp
och ta hansyn till varandra . Ge ocksa mycket berom och uppmarksamhet till alla barnen.

Traningsinnehall

- Boll-lek som uppvarmning
- Enkla 6vningar

- Korta samlingar med tydliga och enkla instruktioner
- Hog aktivitet och 6vningar utan langa koer

- Mycket bollkontakt i alla 6vningar
- Arbeta ofta med en boll per spelare
- Smalagsspel 2-3 spelare per lag

Teknikmoment

- Driva med boll
- Stanna boll

- Vianda med boll
- Passa kort

Malvaktstraning
Alla tranar malvaktstraning 3-4 ganger om aret (kasta, fanga/greppa)

Vid eventuellt matchspel

Uttagning

Alla spelar lika manga matcher utslaget under aret.
Speltid

Lika speltid for alla

Rotation
Inget positionsspel an

Coachning

- Positiv feedback och uppmuntran
- Geutrymme for barnens fantasi

- Inga anvisningar

- Anvind frageteknik

- Uppmarksambhet till alla

- Télamod



Nyborjarfasen 7-9 ar

Inledning

Det ar fortfarande lek och gladje som ar viktigast for barnen. De ska framforallt tycka det
ar roligt med fotbollstraning och darigenom ldgga grunden till fortsatt intresse av att spela
fotboll. Sméalagsspel och isolerad tekniktraning skall dominera. Barn uppfattar situationer
mycket lAngsammare dn vuxna vilket gor att de har svart att spela tillsammans, och mycket
traning av taktik och samspel pa stor plan ar sloseri med tid. I nyborjarfasen ar det viktigt
att fortsatta utveckla de grovmotoriska fardigheterna.

I den har dldern ar effekten av specifik uthallighetstraning mycket liten och den vanliga
fotbollstraningen ger tillracklig effekt. Det blir nu &nnu viktigare att 1ara barnen att
fungera i grupp, att lyssna och ta emot instruktioner.

Triningsinnehall

- Alltid boll pa uppvarmningen
- Alla moment 6vas med hoger och vanster

- Variation

- Enkla 6vningar

- Korta samlingar med tydliga och enkla instruktioner
- Hog aktivitet och 6vningar utan langa koer

- Mycket bollkontakt i alla 6vningar

- Arbeta ofta med en boll per spelare

- Smalagsspel 2-4 spelare per lag

- Regler for 5-mannafotboll

- Regler for 7-mannafotboll (fran 9 ar)
- Enkla fotbollstermer

Teknikmoment

- Driva med boll

- Stanna boll

- Vinda med boll

- Passa - bollmottagning

- Skjuta - bredsida och vrist
- Utmana, finta och dribbla
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5 FARDIGHETSTRANING
Tekniska och fysiska delar
tréanas - individuell-, par-
eller gruppbvning

4 SPELTRANING
Spelet trénas

- smalagsspel,
speldvning eller spel

1 FARDIGHETSTRANING
Tekniska och fysiska delar tranas
- individuell-, par- eller gruppovning

2 SPELTRANING
Spelet tranas — smalagsspel,
speltvning eller spel

3 FARDIGHETSTRANING
Delar av spelet trdnas
- spelmoment eller spelévning

Tréningspass utvecklingsfas 2

Malvaktstraning

Alla tranar malvaktstraning 3-4 ganger om aret

Matchmoment

Uttagning

Alla som tranar spelar lika manga matcher utslaget under aret.

Speltid
Lika speltid for alla

Rotation

Alla spelare roterar pa olika positioner
Alla turas om att starta matcher
Alla turas om att sla hornor, frisparkar & straffar

Coachning

- Positiv feedback och uppmuntran
- Geutrymme for barnens fantasi

- Fa och tydliga anvisningar

- Anviand frageteknik

- Uppmarksambhet till alla

11



Inldrningsfasen 10-12 ar
Inledning

Detta ar den gyllene aldern for teknikinlarning. Inriktningen pa traningen skall darfor vara
teknik. Fotbollstraningen bor kompletteras med allsidig motorisk traning, och det ar
fordelaktigt for barnens motoriska utveckling att delta i andra idrotter parallellt med
fotbollen. Effekten av specifik uthallighetstraning ar fortfarande liten och den vanliga
fotbollstraningen ger tillracklig effekt. Har ar det bra att borja lagga in skadeforebyggande
traning tex knakontroll.

Barn i denna alder ar mycket mottagliga och intresserade av att lara sig nya saker. Det ar
darfor ocksa ratt tid att introducera spelets grundforutsattningar, och att borja anvianda
mer fotbollstermer i traning och vid matchsituationer. Gladjen ar fortfarande viktig
samtidigt som de lar sig och borjar forsta fotbollen och vad det innebar att spela i ett lag.
Barnen behover fortfarande konkreta situationer vid instruktion.

Effekten av goda forebilder ar aldrig starkare an i denna fas. Att identifiera sig med idoler
och framgangsrika lag ar typiskt for denna alder. Darfor bor barnen uppmuntras att se bra
fotboll med bade senior- och juniorspelare.

Flickor skall fran 10-12 ar erbjudas utbildning och information om menstruation
motsvarande SvFF utbildning ”Alla dagar”. Utbildningen skall genomforas av minst en
kvinnlig ledare / forebild inom foreningen.

Triningsinnehall

- Alltid boll pa uppvarmningen

- Alla moment ska 6vas med hoger och vanster

- Variation

- Enkla 6vningar

- Korta samlingar

- Hog aktivitet och ovningar utan langa koer

- Mycket bollkontakt i alla 6vningar

- Arbeta ofta med en boll per spelare

- Smalagsspel 3-5 spelare per lag

- Spelforstaelse i anfallsspel (Spelbarhet, spelavstiand, spelbredd och speldjup)

Teknikmoment

- Driva med bollen - i hog fart, tempovaxlingar och riktningsforandring

- Vianda med boll — insida, utsida, sula och som fint

- Passa — Viggpass, okade avstand och krav pa precision

- Nicka — Kort och med 6kade avstand och precision

- Bollmottagning — fot, lar och brost, medtagning i rorelse

- Skjuta - bredsida och vrist, nu aven i fart och volley

- Utmana, finta och dribbla — vidareutveckla och instruera olika finter i fart, samt
uppmuntra till egna
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5 FARDIGHETSTRANING
Tekniska och fysiska delar
tréanas - individuell-, par-
eller gruppbvning

4 SPELTRANING
Spelet trénas

- smalagsspel,
speldvning eller spel

1 FARDIGHETSTRANING
Tekniska och fysiska delar tranas
- individuell-, par- eller gruppovning

2 SPELTRANING
Spelet tranas — smalagsspel,
spelévning eller spel

3 FARDIGHETSTRANING
Delar av spelet trdnas
- spelmoment eller spelévning

Tréningspass utvecklingsfas 3

Malvaktstraning

Alla tranar malvaktstraning 6-8 ganger om aret

Matchmoment

Uttagning

Alla som tranar regelbundet (mer nirvaro an franvaro) spelar lika manga matcher utslaget
under aret. De som tranar oregelbundet bor ha tva traningar mellan varje match.

Speltid

Lika speltid for alla uttagna

Rotation

Alla spelare roterar pa olika positioner
Alla turas om att starta matcher
Alla turas om att sla hornor, frisparkar & straffar

Coachning

- Positiv feedback och uppmuntran

- Ge utrymme for barnens fantasi

- Fa och tydliga anvisningar

- Anviand frageteknik

- Uppmarksambhet till alla

- Uppmuntra spelarna att ge feedback till varandra

13



Utvecklingsfasen 13-16 ar

Inledning

Detta dr en fas da spelarna utvecklas mycket mentalt, fysiskt och socialt. Det kan skilja upp
till fem ar i mognad mellan tva individer med samma biologiska alder, och det ar darfor av
stor vikt att foreningen gor sitt yttersta for att ge spelarna i denna alder majligheter till
individuell fotbollsmassig utveckling. Vid utvecklingssamtal satter tranarna tillsammans
med spelarna upp mal for traningen och ger dem individuell feedback. Det 4r nu
fordelaktigt for deras motivation och sjalvkinsla att 1ata spelarna fa ta mer ansvar for sin
traning och vara mer delaktiga vid traningsupplaggen.

Under denna fas ar vi medvetna om att en del spelare far "andra intressen” och kanske inte
prioriterar fotbollen lika mycket som tidigare. Istillet for att dessa spelare slutar med
fotbollen ar det viktigt att de tillats att trdna pa sina egna villkor.

Har fortsatter man utveckla tidigare inldrda tekniska fardigheter. Traningstillfallena liknar
i mangt och mycket matchsituationen med hog intensitet och man tillfér mer taktiska och
tekniska delar inom 11-mannaspel. Man har fortsatt utbildning pa olika platser i laget, men
med en inriktning pa specialisering.

I samband med tillvaxtspurten har konditions- och styrketraning en god effekt.
Rorlighetstraning ar viktig da muskelmassan okar. Spelarna bor upplysas och paminnas
om vitskans och kostens betydelse for prestation och dterhdmtning.

Traningen for flicklag skall vid behov goras med hansyn till individers menstruation. Alla
flickor i foreningen skall i denna alder ha kunskap om hur detta paverkar prestation och
utveckling.

Trianingsinnehall

- Bollen ska inga i s4 médnga moment som majligt

- Rorlighetstraning

- Skadeforebyggande traning

- Alla moment 6vas med hoger och vanster

- Variation

- Enkla 6vningar med fokus pa kvalité

- Hog aktivitet, intensitet och manga bollkontakter

- Lagspel pa sma och stora ytor

- Spelforstaelse i anfallsspel (Spelbarhet, spelavstiand, spelbredd och speldjup)

- Spelforstaelse i forsvarsspel (Press, understod, tickning, 6verflyttning,
zonmarkering, positionsforsvar)

- Snabba omstallningar mellan anfallsspel och forsvarsspel, vice versa.

- Fotbollssnabbhet och explosivitet



Teknikmoment

- Driva med bollen - i hog fart, tempovaxlingar och riktningsforandring

- Vanda med boll — insida, utsida, sula och som fint med tempovaxling

- Passa — Viaggpass, okade avstand och krav pa precision, pass med utsida & vrist

- Nicka — Nicka i rorelse, nickpassa, forsvarsnickar, avslutsnickar

- Bollmottagning — medtagning i rorelse med fot, lar, brost och huvud

- Skjuta - Bredsida och vrist med hogre krav pa precision, daven i fart och volley

- Utmana, finta och dribbla — vidareutveckla och instruera olika finter i fart, trana in
ytterligare finter, samt uppmuntra till egna

1 FARDIGHETSTRANING
Tekniska och fysiska delar trénas
- individuell-, par- eller gruppévning

2 FARDIGHETSTRANING
Delar av spelet trdnas
- spelmoment eller spelévning

3 SPELTRANING
Spelet trénas — smalagsspel,
spelévning eller spel

4 SPELTRANING

Spelet trénas — smalagsspel,
speldvning eller spel
Tréningspass utvecklingsfas 4

Traningsmodellen som rekommenderas i fas 2 och 3 kan med fordel dven anvéandas i fas 4

Malvaktstrianing

De spelare som valt att vara méalvakt agerar malvakt vid traning och matcher. Det dr dock
fordelaktigt for individen som valt vara malvakt att aven spela pa andra platser i laget
under traning och match ibland. Specifik mélvaktstraning 1 gang i veckan.

Matchmoment

Uttagning

Alla som tranar regelbundet (mer narvaro an franvaro) spelar matcher, men traningsflit
speglas till viss del i antalet matcher. De som tranar oregelbundet bor ha tva traningar
mellan varje match.

Speltid
Mycket speltid till alla uttagna (minst en halvlek)

Rotation
Man spelar pé olika platser men positionerna borjar renodlas
Alla turas om att starta matcher

Coachning

- Positiv feedback och uppmuntran
- Anviand frageteknik
- Uppmarksambhet till alla
- Lat spelarna ge feedback till varandra
- Uppmuntra och utmana spelarnas egna beslutsfattande
15



Samarbete mellan lagen

Vi stravar efter att ha gemensamma traningar/aktiviteter kontinuerligt under aret,
med aldersgruppen 6ver och under. Detta for att skapa samhorighet i foreningen
och bygga broar mellan lagen.

Vi stravar efter att ha gemensamma traningar mellan killar och tjejer i
samma/narliggande aldersgrupper kontinuerligt under aret.

Vi erbjuder nya spelare mojligheten att tillfalligt trana med ett yngre lag dar
han/hon kan fa battre hjilp att komma igang utifran sin egen niva.

Vi erbjuder spelare som ligger 1angt fram i sin fotbollsméssiga- och sociala
utveckling for sin aldersgrupp, att ibland trdna och ev. spela match med
aldersgruppen o6ver (tex med ett roterande schema for de aktuella spelare).

Ledarna rycker in och hjilper varandra i den méan de kan, nar behov uppstar.
Behover man hjilp kan man tex meddela detta via Od&kra IF s Ledarsida p4
Facebook eller laget.se

Vi stravar efter att ett par ganger per ar byta ledare mellan olika lag for att
skapa samhorighet i foreningen och bygga broar mellan lagen. Syftet ar aven
att utveckla ledarskapet och respektive lag.
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Foraldrarnas roll

Odikra IF’s verksamhet bygger pa ideellt arbete och diirfor ir det viktigt att
du som forilder medverkar och hjilper till runt laget. Det giller exempelvis
transporter till lagets matcher, att du stiller upp som funktionar vid
foreningens egna cuper eller aktiviteter som syftar till att finansiera Odakra
IF’s verksamhet. Foreningen siljer dven centralt olika lotter sasom
Bingolotter och Idrottsrabatten som varje medlem skall hjialpa till med for
att finansiera verksamheten.

v
v
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Narvarar vid foraldrarmote.

Hjalp barnen att komma i tid till traning och match samt se till att barnen har ratt
utrustning med sig.

Lat ledarna ta ansvar for ditt barn under tiden som aktiviteten pagar.

Informera ledarna om ditt barn har nagon allergi, sjukdom eller diagnos som kan
inverka pa traning och match, sa att ledarna ar férberedda och kan ge ritt stodinsatser.
Det ar viktigt att foraldrar till barn med sarskilda behov narvarar vid traningar och
matcher, och fungerar som stod for tranarna och barnet nar det behovs.

Meddela alltid ev. franvaro infor kommande aktiviteter, traning eller match.

Ta del av information som lamnas ut av foreningen eller ledarna.

Inte kritisera eller falla nedlatande kommentarer om det egna laget, ledare, domare
eller motstandare.

Lat ledarna skoéta alla instruktioner i samband med match och traning.

Agera som god representant for ditt barn och Odakra IF.

Ta ansvar for att ditt barn inte tranar eller spelar match om hon/han ar sjuk eller
skadad.

Uppmuntra och entusiasmera ditt barn att regelbundet ga till traningen.

Hjalp ledarna att fokusera pa prestation och inte resultat.

Heja pa hela laget och inte bara pa ditt eget barn bade i medgang och motgang.

Ge inte ditt barn pengar, godis eller annan beloning for gjorda mal.

Tank pa att hélla dig pa ett lagom avstand fran avbytarbank vid match sé att ledarna
kan leda och coacha laget utan andra inslag.

Engagera dig i ditt barns idrottsutévning och folj garna med ditt barn pa aktiviteten sa
ofta det kidnns bekvamt for er bada.

Se ditt barns utveckling i stort som langsiktig och inte kortsiktiga resultat.

Det ar ledarna som bestammer, men du har alltid ratt till en forklaring till besluten.
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Riktlinjer for Ledare

Allméant

Ledaren ska folja OIF’s riktlinjer och bor deltaga i foreningens aktiviteter.
Ledaren ska varda foreningen material.

Ledaren ska vara samstammig i vad den gor, sager och hur den ar.

Ledaren ska behandla alla spelare likvardigt.

Ledaren ska motverka mobbing i alla dess former.

Ledaren ska aktivt ta avstand fran all diskriminering, rasism, droger och kriminell
verksambhet.

Ledaren ska verka for att skapa Vi-kansla.

Ledaren ska ha en tydlig, arlig och oppen dialog med spelare och foraldrar.
Ledaren ska halla féraldramote minst 1 gang om éaret.

Ledaren ska vara medlem i foreningen, dvs betalar medlemsavgift (far ej betalt).
Ledaren ska alltid bira OIF’s ledarstill vid matcher och nir man representerar
foreningen. Bor aven anvandas vid traning.

Ledaren ska registrera all narvaro pa laget.se snarast efter utforda aktiviteter
Ledaren ska inte "toppa” lag utanfor foreningens riktlinjer.

Ledaren ska medverka till att sa manga som majligt ar aktiva sa lange som mojligt.
Nar en ny spelare kommer till laget fran en annan forening, kontaktar ledaren
denna for att forvissa sig om att foreningen har vetskap om situationen.
Ledarna ska agera pa ett vuxet och moget sitt i alla sammanhang runt laget.
Ledarna ska agera samstammigt, verka for lagets basta som helhet och

undvika konflikter ledare emellan.

Ledarna ska till styrelserepresentant lamna in utdrag fran Polisens register

Traning

Omkladningsrum ska lamnas i det skick man sjilv vill finna det. Nagon av ledarna
ska komma forst till traningen och ga sist.

Ledaren ska se till att inga uppenbart sjuka eller skadade barn deltager i traningen.
Ledaren ar berattigad att skicka hem dessa spelare.

Match

Ledaren ska inte protestera mot domare eller motstandare, utan ska istillet stotta
domaren i hans uppdrag att leda matchen.

Ledaren ska pa ett positivt sett uppmuntra och stotta spelarna med maélsattning att
utveckla individen.

Ledaren later spelarna bestimma och ta egna beslut s ofta som magjligt under
match (undvik att att styra bollhallaren).

Ledaren ska se till att alla uttagna spelare till matchen far speltid.

Matchen ar en del av traningen och utbildningen, och resultat ar underordnat.
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Utveckling

- Ledarna ar en viktig del av foreningen och ledaren bor satta foreningens basta i
forsta hand.

- Ledarna ska ga utbildningar som kravs for att erbjuda stindig utveckling av
spelarna.

- Ledaren ska alltid satta individens utveckling fore resultat.

- Ledaren ska deltaga pa Ungdomsledarmote samt foreningsutvecklande verksamhet.

- Ledaren ska ge och ta konstruktiv kritik pa ett utvecklande satt.

- Ledaren ska samverka med 6vriga ungdomslag samt till flyttningar av spelare
mellan lag med spelarens utveckling i fokus. Detta i samrad med spelare och
foraldrar.

Utbildning

Alla Odakra IF s trinare (iiven assisterande) ska ha SvFF’s grund trianarutbildning SVFF D
(tidigare TUC) eller motsvarande. Undantaget ar de ledare som tranar barn som ar 5-6 ar.
Dessa ledare ska ga utbildningen senast under det aret barnen fyller 7 ar. Nya och befintliga
tranare utan denna utbildning ska snarast mojligt (dock senast inom 1 ar) ga denna

utbildning. Aktuella tranarutbildningar hittar ni pa Skanebolls hemsida. Kontakta kansliet for

anmalan till dessa.

For tranare till barn fran 12 ar och uppat, som har gatt utbildningen SvFF D eller
motsvarande, rekommenderas utbildningen UEFA C.

Tranarutbildningar innebar en stor kostnad for foreningen och darfor ar anmalan till dessa
bindande.

Coachningsfilosofi

Som ledare i Odakra IF vill vi att du beméter dina spelare pa ett positivt och
uppmuntrande satt. Forsok fa alla spelare att gora sitt basta i varje situation och fokusera
darfor pa prestationen snarare an resultatet. Alla spelare ar unika och lar sig nya saker pa
olika satt. Vissa forstar muntliga instruktioner valdigt bra medan andra lar sig battre
genom att forst titta pa en 6vning och darefter prova sjilv. Det ar inte bara den fysiska
mognaden som

skiljer mellan spelare utan dven den mentala. Vissa kanske helt enkelt inte ar riktigt
mogna for att forsta sjdlva inneborden i en spelvning.

Det finns inget ratt och fel med hur man lar in nya saker. Forsok hitta olika satt att
instruera for att pa sa satt na ut till alla spelare. Beritta, visa, peka, flytta runt spelare, be
andra spelare visa och still fragor sa att spelarna far tanka efter och sjalva komma fram till
losningar.

Efterstrava att hela tiden forstarka det som ar bra. Nar vi gor mer av det som fungerar sa
kommer vi automatiskt att gora mindre av det som inte fungerar. Det ar alltsd mer
gynnsamt att beromma och fokusera pa det som era spelare gor bra, dn att forsoka
forandra och tjata bort beteenden som fungerar samre!
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For att ytterligare effektivisera inlarningsprocessen ar feedback oerhort viktigt. Detta far
bast effekt om det sker individuellt och sa ndra inpa handelsen som mgjligt. Ta spelaren till
sidan, lat giarna spelet/6vningen fortsitta. Forsok att genom fragor fa spelaren att sjalv
reflektera Gver sitt beteende och pa sa siatt komma till insikt om vad hon/han gjort bra,
samt om det finns alternativa ageranden. Undvik att ge fardiga l0sningar.

« 5 + 1 regeln: Visa pa 5 positiva exempel for varje negativt.

« Uppmuntra anstrangningen — prestationen ar viktigare an resultatet.
« Individuell instruktion — ar att foredra framfor gruppinstruktion.

« Vi tenderar att lara ut pa det siatt som vi sjilva foredrar att lara in!

« Om du stiller fragor — se till att du hanterar svaret pa ett positivt sitt!
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Att motverka mobbing och kriinkande behandling

Det ar av storsta vikt att trdnarna ar uppmarksamma pa om nagon spelare mobbas eller
utsatts for krankande behandling. For att skapa ett gott klimat géller foljande:

1) Nar spelare delas in i storre eller mindre grupper gors indelningen ALLTID av
tranarna. Det giller t.ex. nir spelarna delas in tva och tva.

2) Om vi ser att det skapas ”grupper i gruppen” sa ska vi motverka det genom att splittra
grupper vid indelning.

3) Undvik 6vningar/lekar dar barn dker ut, eller 14t dem snabbt komma med in i
ovningen igen (tex efter nagra upphopp eller liknande)

4)Minst en ledare ska alltid vara narvarande nar det ar spelare i omkladningsrummet,
eftersom det ar en miljo dar mobbing och kriankande behandling latt kan uppsta.
Tranare SKALL alltid vara sist kvar i omkladningsrummet av detta skal.

5) For flicklag rekommenderas alltid att minst en kvinnlig ledare finns i ledarstaben.
Manliga ledare ska aldrig vistas i omkladningsrummet utan spelarnas
godkannande.

For barn som vixer upp i en otrygg hemmiljo ér idrottsledaren en mycket
viktig vuxen, en trygghet som dessa barn ofta saknar hemma.

Kontakt

Om du upplever att nagot som hinder inom var férening kianns fel, eller ar oforenligt med
var Policy & Spelarutbildningsplan, vianligen kontakta nedanstiende;

Ungdomsridet OIF
For fragor som beror Policyn & Spelarutbildningsplanen
(kontaktuppgifter finns pa var hemsida www.odakraif.se)

” I var forening ska alla barn och ungdomar kdnna sig valkomna,
uppskattade och trygga. Tillsammans gor vi det mojligt”

21



	Innehållsförteckning
	Förord
	Verksamhetsidé
	Övergripande spelidé
	Allmänt för alla åldrar
	Motivation
	”Guided discovery”
	Matchlik träning med guided discovery

	Träning
	Definition Nivåanpassning;
	Användning av nivåanpassning

	Matchen
	Definition av nivågruppering
	Riktlinjer för nivågruppering
	Rotera positioner

	Utvecklingsfaser
	Utvecklingsfaser:

	Lekfasen 5-6 år
	Inledning
	Träningsinnehåll
	Teknikmoment
	Målvaktsträning
	Vid eventuellt matchspel Uttagning
	Speltid
	Rotation
	Coachning

	Nybörjarfasen 7-9 år
	Inledning
	Träningsinnehåll
	Teknikmoment
	Målvaktsträning
	Matchmoment Uttagning
	Speltid
	Rotation
	Coachning

	Inlärningsfasen 10-12 år
	Inledning
	Träningsinnehåll
	Teknikmoment
	Målvaktsträning
	Matchmoment Uttagning
	Speltid
	Rotation
	Coachning

	Utvecklingsfasen 13-16 år
	Inledning
	Träningsinnehåll
	Teknikmoment
	Målvaktsträning
	Matchmoment Uttagning
	Speltid
	Rotation
	Coachning

	Samarbete mellan lagen
	Föräldrarnas roll
	Riktlinjer för Ledare
	Allmänt
	Träning
	Match
	Utveckling
	Utbildning
	Att motverka mobbing och kränkande behandling

	Kontakt
	Ungdomsrådet ÖIF



