Foraldramote OSK P2012 VIT. Datum 27 augusti 2025.

Narvarande:
23 personer.

Syfte med motet:
Information och dialog for att ge laget de basta forutsattningarna framat.

Valkomna: kort presentation runt bordet. Ledare, tranare och féraldrar.

Information fran OSK. Polices kring dubbelidrottande, narvarokrav, nivaindelning

mm. Overgripande géller (vid 4 traningstillfallen per vecka), 75% nérvaro i tid, man kollar
normalt 2 veckor (infér match) men ibland ocksa 2 manader (infor cup tex). Narvaro ar
alltid en aspekt vid uttagning till match/cup, men fran 13 ars alder (9x9) vager
spelarkaraktar, position och jdmna matcher ocksa in.

Malet ar att 0ka narvaron hos spelare med allt for lag traningsnarvaro.

Dubbelidrottande ger narvaro. Den sport som vager 6ver bor dock vara dar man spelar
matcher, eller ar i sdsong. Att trana fotboll en gang i veckan av fyra traningstillfallen ar
generellt for lite, malet 4r minst 50% faktiskt narvaro vid fotbollstraning aven vid
dubbelidrottande. Ange vilken idrott vid svar pa anmalan. Egen traning el annan aktivitet
raknas inte. Viktigt att svara pa kallelser, géller bAde match och traning.

Onskemdl fran féréldrar att det kommuniceras varfér man inte blir uttagen.

Laget:

Svart laget i laget just nu. Manga skadade och sjuka. Vi har tufft att rulla runt tva serier
med de spelarna vi har just nu. Alla kallas till alla matcher utan hansyn till niva, position,
mm. Inte optimalt. Vi har ibland 5-6 (av ca 15 kallade) som tackar nej till matcher utan
att ange anledning. Storre ansvar bor tas av spelare/foraldrar, vi behdver stalla upp for
laget speciellt nu nar det ar tufft, kanske meddela i forvdg om man vet att vissa datum
inte funkar mm/krockar med annan cup/idrott. Kan man inte en match den veckan sa
kan man meddela att man kan nasta tex. Inte bara tacka nej.

Vi ar anmalda i tva nivaer i serien, tanken har tidigare varit att forsoka fa till tva grund-
lag, ettiniva 5 och ett i niva 6 for att ge alla mdjlighet att spela pa sin ”niva”, men med
rotation. Dock har det inte varit mojligt med hur laget har varit nu. Det ar en utmaning att
vi har en ganska stor nivaskillnad i laget.

Vi har "tappat” en del spelare. Hur behaller vi motivationen framat nu i ett tufft lage
bade for spelare och tranare? Vad kan vi géra?

Vi har manga som provspelar. Vi kommer att stalla hogre krav pa nya spelare somvillini
laget. Bade position, niva och karaktar. Det &ringen 6ppen vag in i laget utan krav.
Samtal ska ske med alla eventuella nya spelare. Krav pa ratt attityd.



Narvaro och kommunikation!
Viktigt att svara pa kallelser. Sjukdom vid match, meddela trédnare/ledare.
Provtranar ni fér annan férening s snalla meddela. Oppenhet uppskattas.

Organisation kring laget:

Vill fler engagera sig tar vi tacksamt emot hjalp. Saknar aktivt arbete med lagbyggare-
rollen. Den rollen bor fyllas. Vi ser behov av att fokusera dven pa annat bortom
fotbollen.

Matcher/serien/cuper hosten 25:

Kick on cup - ndgon mer foralder/bil bor vara med. Fyra bilar behovs/séaledes fyra med
korkort.

Select cup. Anmalda med ett lag.

Scandic cup. Har inte tillrackligt manga spelare som vill dka.

Onskar ndgon endagscup/matchkamp senhdst men inte hittat an.

Plantider for vintersasongen: Kan bli bokat centralt. Avvakta.
Nya matchstall, vi avvaktar till 2026. 20 nytt/nytt. 20+2 malvakter.

Planer framat:

Kalles Kaviar Cup Smogen juni 2026. Samla pengar med malet att spelare inte ska
behdva lagga in sd mkt pengar, men alla som vill med maste hjalpa till. Anmalan 6ppnar
1 okt. Maste anmala oss da.

Ekonomi:

Status lagkassan, ca 8000 kr.

Sponsorskap pa ingang. TACK!

Spelar-konton (rattvist men orattvist?). Landade inte i hur vi gor har.

Forsaljning framat. Diskussion. (tillagg senare, vi har landat i att alla bidrar med 400 kr
till lagkassan och att vi inte genomfor nagon forséaljning under hdsten. Bingolotter och
kalendrar saljs infor jul.

Aktiviteter:
Gora nagot kul med killarna (betalas av lagkassan)

Ovriga fragor:
Onskemal om tidigare kallelser till match. Vi ska férséka men det &r inte alltid mojligt.



