Sammanfattande anteckningar fran métet 26/2.

Syftet med métet: Under féraldramétet med OSK vit 12 den 22/1 féreslogs att en mindre
grupp av de narvarande féraldrarna skulle samlas for att hjalpa till med vidare planering av
organisationen kring laget. Narvarande vid det métet var Thomas Petterson, Andreas
Olofsson, Jessica Widén Olofsson, Mustafa (tranare), Erik Andren, Ragnhild Christiansen
och Shaee Kamal. Detta moéte skedde 31/1. Anteckningar fran detta méte ligger under
dokument. Som uppfdljning och for att komma vidare i planeringen kring laget bjods det in till
ett nytt féraldramote 26/2.

Narvarande vid motet: Ingen narvaro togs, men uppfattningen ar att en bred samling av
truppens foraldrar/vardnadshavare deltog + Musse.

Nedan féljer en sammanfattning av métet och vad foraldragruppen beslutade:

1. Patrik Magnusson fran OSKs sida inledde métet
Generell information om hur OSK har planerat att OSKs 2012-trupp (hela) skall
anmalas till och spela det stundande seriespelet. Totalt 3 lag skulle anmalas:
- OSK Svart — som leds och styrs av OSK Svarts ledare
-  OSK R&d 2013 - som leds och styrs av OSK Rad 2013 ledare
- OSK Vit - som leds och styrs av OSK Vits ledare

Patrik beskrev vidare att i intentionen fran OSKs sida &r att i bade OSK Svart laget
samt i OSK R&d 2013 laget, skall spelare fran OSK Vit roteras in pa kontinuerlig
basis for att olika matchmiljéer skall erbjudas. | OSK Radd 2013 &r dven fallet sadan,
att de som underariga endast tillats att ha 6 spelare med vid varje match och att det
laget darfér maste kompletteras med OSK Vit spelare (och troligen dven OSK Svart
spelare).

Diskussion féljde om vikten att & till tillrackligt manga matcher fér OSK Vits stora
spelartrupp, varpa det bestamdes att ovan lagindelning skall kompletteras med
ytterligare ett OSK Vit lag. Lagen skall anmalas i olika nivaer, for att kunna rotera
spelare i olika miljéer och mot olika typer av motstand.

2. Ekonomi kring laget diskuterades vidare.

a) Generellt stallde sig alla narvarande positiva till férsaljning — olika alternativ
diskuterades och forsaljningsansvariga ska borja ta fram idéer och forslag.
Toalettpapper genom OSK blir sannolikt férsta insatsen.

b) Inféra Swish manadsvis diskuterades aven som alternativ, men det beslutades
inte att inféra detta till att borja med. Fragan ska undersdkas vidare och kan tas
upp for diskussion senare. Mdjlighet till individuella "spelarkonton” kan finnas.

c) Sponsorer - ett par foretagare i foraldragruppen har forklarat sig villiga att borja
med detta. Finns fler féretagare inom gruppen valkomnas aven dessa att vara
med och sponsra — vanligen kontakta Andreas som Sponsoransvarig.

Slutligen beslutades det att vi foéraldrar kommer att behéva gora inbetalningar (for
sina deltagande barn) for de cuper som truppen kommer att anmala sig till.
Atminstone till dess att férséljning och/eller annan sparform har tagit form.

3. Arbete féor OSK som ir obligatoriskt for foraldrar att bidra till. Ragnhild har
accepterat rollen som Eventansvarig (detta &r OSKs benamning pa den som
koordinerar foraldrarnas arbete for OSK). Det beslutades att de arbetsuppgifter och
uppdrag som laget far fordelas till ALLA foraldrar inom gruppen och féraldrar ar



sedan skyldiga att ansvara for att det arbete som man blir tilldelade utférs. Antingen
genom att gora det sjalv eller se till att man byter bort sitt ansvar. Behéver man byta
tar man sjalv kontakt med andra féraldrar. Vanligen notera att varje uppdrag foljer
med barnens medverkande i en idrott inom OSK. Har man barn i flera arskullar
och/eller som &r med i flera olika idrotter inom OSK, har man som férélder ocksé fler
uppdrag att fylla.

. Anmila lag till cuper. Hemmacuperna (Orebrocupen och Select Cup) ska laget vara
med i. Det beslutades vidare att ytterligare en cup med eventuella 6évernattning skall
hittas samt att vi aven skall férsdka hitta en eller flera en dagars cuper eller sk match-
camper.

Oppenhet pa laget. Detta 5nskemal diskuterades ocksa och alla var eniga om att
full transparens inom OSK Vit &r att féredra. Det bestdmdes att arbeta vidare pa den
linjen med dppenhet via laget.se. Det beslutades att 6ppenhet ar dnskat, inga dolda
agendor eller uttagningar. Alla behdver veta vad som ar pa gang och sa att det inte
hemlighalls vem som kallas till match mm. Underlattar planering av skjuts till matcher
mm.

Utokat engagemang. Vid métet erbjod sig fler foraldrar att ta pa sig ansvar inom
organisationen bakom killarna och laget. Detta ar mycket valkommet, vi arbetar
vidare under devisen "alla kan gora nagot, och ju fler vi ar desto mer kan vi dela pa” .
Vi behover alltsa fler som stiger fram och ar med och delar pa ansvaret — alla ar
valkomna att hora av sig! Vi behover utdoka grupperna nedan!

Ovrigt: Organisation kring skjuts till matcher mm ska inte skétas via tréanarna,
féraldrar behover gemensamt ta det ansvaret. Lampligen via kommentarer under
laget.se alt sms-gruppen till att bérja med. Som praxis samlas vi vid bortamatcher pa
Ekang for gemensam transport. Fler féraldrar vid matcher ar énskvart. En idé finns
om att inféra och salja fika (som foraldrar organiserar) vid alla hemmamatcher.

Roller just nu - fler uppmuntras engagera sig:

a) Sponsoransvarig: Andreas - for att dra in pengar till den gemensamma lagkassan

b) Ekonomiansvarig: Shaee — for att skdta det administrativa kring kassan, redovisa
ekonomin, betal vid behov, synka mot OSK Ungdom

c) Lagledarrollen: Thomas P och Erik A hjalps at med detta tillsammans med Erik Z
och Musse.

d) Eventansvarig: Ragnhild C

e) Lagbyggare: Jessica, Malin P, Ragnhild.

f) Forsaljningsansvarig: Caroline Engstrom och Jimmy Willingmo.



