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	Öjeby IF – Handbollssektionen
	Protokoll nr 9
	2013-02-18, kl 18:30	
	

	Ärende
	Beskrivning
	Uppg/ansvar



	§96
	Mötet öppnas
	Ordföranden öppnar mötet 18:30 och hälsar alla välkomna.
Närvarande: Annika, Kari, Kjell, Ulf.
Mötesanteckningar skriver Annika och till justerare valdes Kari Juuso. 
[bookmark: _GoBack]
	

	§97
	Godkännande av dagordning

	Dagordningen kompletterades med §101 e) Ledarmöte, och godkändes efter det.
	

	§98
	Föregående protokoll
	Föregående protokoll gicks igenom och godkändes.

	

	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]§99
	Information, post m m
	Kort info från huvudstyrelsens möte 130211. Ingen övrig post.

	

	§100
	Ekonomi och verksamhets-planering 2013/2014
	a) Den ekonomiska rapporten för perioden 110501 – 130131 gicks igenom.  
A-lagsverksamheten behöver få in mer pengar då resekostnaderna blivit högre än förväntat. Annika kontaktar Marie-Louise (Eriks mamma) för att hör om hon kan samordna en försäljningsomgång New Body närmsta tiden. Mötet beslutade att samtliga styrelsemedlemmar ska medverka i försäljningen. 

b) Budgetförslag 2013/2014. Annika skickar ut förslag till styrelsen som återkopplar med synpunkter. Förslaget ska därefter presenteras i huvudstyrelsen den 11 mars.

c) Prioriteringar till den 11 mars med utgångspunkt i föreningens mål 2011-2016 (Fritid med mening)
De fem tidigare prioriterade målen som lyfts fram av huvudstyrelsen är fortsatt viktiga att arbeta med. 
-  	Aktivt rekrytera ledare, funktionärer och styrelsemedlemmar från tidigare idrottsutövare.
- 	Sträva efter att skapa en bredare finansieringsbas. 
- 	Utveckla attraktiva former för årsmöten, medlemsmöten och träffar för att nå ett bredare engagemang inom föreningen.
- 	Skapa föreningsgemensamma arrangemang för att skapa ökad vi-känsla.
-	Ett ungdomsråd bildas för att utveckla Björklunda IP.

Utöver detta är det viktigt att arbetet med följande punkter kommer igång:
· I samverkan med näringslivet i Öjebyn bygga en fullstor konstgräsplan på Björklunda.
Detta skulle ge en stor positiv effekt för föreningen i sin helhet. 
· Utveckla ett system för uppskattning, belöning och beröm för att skapa positiva och engagerade ledare och medlemmar. Ett förslag är att årsmöten/medlemsmöten inrymmer en ceremoni där spelare/ledare lyfts fram.
· Utveckla föreningens hemsidor i syfte att förbätta informationsflödet.
· Alla ledare erhåller grundutbildning och erforderliga fortbildningar i syfte att skapa god nivåanpassad idrottslig utveckling.
d) Säsongsavslutning 2012/2013 för styrelse/ledare (Förslag Ulf/Christer)
Ulf kollar upp vad det kostar att bowla och äta på Bowlinghallen samt tar fram förslag på datum (en fredag). Mailar ut till styrelsen inför beslut.
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Ulf

	§101
	A-laget/Ungdomslagen    
	a) Utvärdering A-laget 2012/2013 (Mats och Lena inbjudna till kl 19:00)
Spelmässigt har det skett en stor utveckling i truppen, dock ojämn kvalitet på matcherna, oftast bra spel bara i en halvlek. Träningsnärvaron i truppen har varierat under säsongen, i början var den för låg.
Samåkning till bortamatch har endast kunnat ske 1 gång under hela säsongen. Med ett A-pojklag från Norrfjärden (seniorlaget drog sig ur mot Haga).  

Förslag inför kommande säsong:
· Anmäla truppen till junior-SM som går under hösten. Kalix som har 8-9 juniorer är intresserade av ett samarbete med Öjebyn. Fortsatt kontakt bör tas.
· Viktigt att föreningarnas kontaktuppgifter stämmer för att få kontakt.  Det var omöjligt att få kontakt med MAIF tränare/lagledare via hemsidan. 
· Organisationen på handbollsförbundet måste fungera bättre, ex vis hur seriematcherna läggs ut under säsongen (jämn fördelning av hemma-/bortamatcher under säsongen), samåkningsmöjligheter ska ges och hantering vid matchändringar.
· Matcher som spelas i på samma ort (div 2, div 3) en helg skulle kunna spelas på samma arena. Det skulle underlätta både för tillresande lag (samåkning) och även för domarna.
· Organisation runt matcher behöver utvecklas (fikalistor, städlistor,  lotteri, entré etc). 
· A-laget skulle kunna sälja hamburgare på Patronsöndagen i oktober.

Förslag att styrelsen inbjuder till ett spelarmöte tisdag 26 mars kl 19:00. 
Inventering av truppen inför säsongen 13/14. 

b) A-laget säsongen 2013/2014 – Tränare/Lagledare/Truppen/Organisation runt matcher
Mötet beslutar att anordna ett spelarmöte tisdag 26 mars kl 19:00. Inventering av truppen inför kommande säsong 13/14. Annika kallar spelare och ledare till mötet. 
Ulf och Kjell kontaktar den första föreslagna tränarkandidaten och meddelar styrelsen.
Fortsatt samtal kring arbetet med truppen och organisation runt matcher på nästa möte.

c) Förslag på träningstider/lagens sammansättning under 2013-2014
Kari har talat med ledarna för ungdomslagen och presenterar förslag på hur trupperna ska samträna kommande säsong. Förslaget innebär att P02/03, P04/05 och F04/05 och P/F 06/07 tränare samtidigt.
Annika uppdaterar förslag på träningstiderna inför det kommande ledarmötet.
d) P02 – tränare kommande säsong. 
Kari undersöker på kommande träning hur det ser ut med tränare inom laget och återkopplar på nästa möte.

e) Ledarmöte (utvärdering/planering m m) inför kommande säsong genomförs måndag 25 mars kl 19:00. Annika skickar ut kallelse Ulf handlar fika inför träffen.
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Annika & Ulf

	§102
	Årsmötet 10 juni 19:00

	En representant från varje sektion till valberedningen senast 11 mars.
Alla i styrelsen frågar personer och meddelar Annika omgående om man hittat någon som vill vara med i valberedningen. Meddela senast 11 mars kl 12:00.

	

Annika

	§103
	Utbildningsfrågor
	a) Planering av ledarutbildning inför säsongen 2013/2014. Bordlägges till kommande möte.

b) Domarrekrytering – förslag på spelare. Ulf har tagit upp det på en träning. 3-4 st är intresserade. 
Mer info på kommande träningar. 

	


Ulf

	§104
	Mötesdagar våren 2013

	Styrelsemöten under våren, måndagar kl 18:30: 18 mars, 15 april, 20 maj
Möten huvudstyrelsen under våren: 11 mars, 8 april, 13 maj, årsmöte 10 juni.

	


	§105
	Övriga frågor
	På kommande möte tar vi upp frågan kring vår egen styrelse.

	Styrelsen

	§106
	Mötet avslutas

	Annika tackar för visat intresse och avslutar mötet.

	




Öjebyn den 18/2  2013



			
Annika Svensson	Kari Juuso
Ordförande	Justerare  
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