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Vardegrund

Nykopings basket star bakom Svensk baskets vardegrund:

Hela manniskan
Fér oss dr du mer én en basketspelare. Hos oss kan man véxa som individ, som
medménniska och som samhéllsmedborgare - oavsett milj6, férutséttningar
eller sociala behov.

Vi vagar
Vi lyssnar och stéttar. Vi vagar ta stéllning och star upp for dig.

Olikheter végen till framgang
Vi ér alla unika. Det &r vara olika erfarenheter, perspektiv, kompetenser och
bakgrund gér oss starkare och mer framgangsrika. Individernas olika kraft och
uttryck bygger laget. Vi skapar méjligheter f6r varandra att véxa. Vi blir béttre
tillsammans.

Vara - vdxa - vinna
Svensk baskets mal i Strategi 2025 sammanfattas sa har:

"Genom vart sétt att VARA, far vi fler som vill delta, fler som vill félja oss, fler som
intresserar sig vilket gér att vi VAXER. Genom att vi VAXER blir vi ocks4 fler som
tillsammans gér oss starkare och béttre vilket gor att vi kommer att VINNA mer!

Under 2025 kommer Nykopings basket att fokusera pa Vara och Véxa med
Overtygelsen om att det leder till att vi vinner bade pa och utanfér planen.
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Lag
Under varen 2025 finns foljande basketlag:

Seriespelande lag och Easy Basket-lag Icke seriespelande lag

Herrar division 2 Motionsbasket Turtle Squad
Pojkar 2008 GirlsPower 2005-09

Flickor 2009-11 Pojkar 2009 Knattebasket 2018-22
Pojkar 2010/11

Flickor 2012/13 Pojkar 2012/13 Skollag:

Flickor 2014/15 Pojkar 2014/15 Stenkulla

Flickor 2016/17 Pojkar 2016/17 Herrhagen

Langberg

Sportslig verksamhet

Klubbens féreningsansvariga Leydy Luna Gogolin har fatt ett stort ansvar for
den sportsliga verksamheten och utvecklingen sedan hon tilltrédde i augusti
2024. Ambitionen for 2025 ar att hon ska fa mojlighet och utrymme att arbeta
annu mer med strategiskt arbete fér langsiktig utveckling av ledare och
spelare.

Foreningsansvarig har sedan ar 2024 i uppdrag att arbeta med ett
ledarskapsprogram “Framtidens ledare”, som har som syfte att hitta
basketalskande ungdomar inom och utom klubben som vill bli en del av
klubbens verksamhet ur andra perspektiv. Projektet har som mal att generera
nya assisterande coacher till Easy Basket-lagen redan hosten 2025. Parallellt
genomfors dven ett gediget arbete for att utveckla de befintliga ledarna i
féreningen genom utbildning och diskussion.

Klubbens herrlag anmals till division 2 f6r tredje sdsongen i rad. Malet med
den hér sdsongen ar att annu tydligare dka forbindelsen mellan klubbens aldre
ungdomar pa pojksidan och herrlaget, for att sékerstélla kontinuitet och ta vara
pa de ungdomar vuxit upp inom klubben. Styrelsen har fér ambition att under
sasongen 2025/26 6ka fokus pa hemmaarrangemang runt hemmamatcher for
herrlaget sdsom ett representationslag, och pa sa séatt locka fler besdkare for
att titta pa basket i Nykoping.

Under lasaret 2025/26 startar Nyképings Gymnasium tillsammans med NBBK
en LiU-inriktning for basket. Detta &r en viktig pusselbit for klubben att erbjuda
ett alternativ till basketspelare i gymnasiealdern som vill satsa pa basket.
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Vi kommer att arbeta for att forstarka klubbens domarforsérjning genom att
stotta de Easy Basket-domare som ar redo att ta nasta steg for att doma U13-
matcher och ga utbildningen Niva 1. Vi kommer dven att fylla pa vara Easy
Basket-domare genom att erbjuda utbildningen Matchspelare A+B till spelare
fodda 2010, samt aldre spelare som visar intresse. Klubben betalar utbildning
for alla spelare som ar intresserade av att bli domare och utbilda sig.

Foreningens egna evenemang

Nykoping Fenix Cup arrangeras arligen tillsammans Fryshuset Basket fran
Stockholm. Ar 2025 genomférs cupen fér tredje aret i rad, och en tydlig
malsattning ar att konsolidera cupen som ett alternativ i mellankategorin dar
avstandet ar kort mellan hallar och boenden.

Klubben har beviljats medel for ett projekt med stadsdelslag for sdsongen
2024/25. Projektet ledas av féreningsansvarig, och lag fran tre skolor deltar:
Stenkulla, Herrhagen och Langberg. Ambitionen ar att arbeta vidare med
verksamheten under sdsongen 2025/26, men finansiering av verksamheten
behover utredas.

Arrangera fyra Easy-Basket-omgangar under aret for att klubbens lag U12-U09
ska fa spela basket mot gastande klubbar och for att tréna klubbens yngsta
domare.

Nykoping basket arbetar hart for att det ska spelas basket under sommaren
2025. Foreningen deltar bland annat pa evenemang sasom Park-till-Park
(tillsammans med sponsorn Nyképingshem) samt IFK Nykopings idrottslager.
Men styrelsen har ocksd som mal att det ska spelas 3x3-basket i centrala
Nykoping under sommaren.

Klubben arrangerar en séasongsavslutning for alla aktiva innan sommaren, och
en kick-offdag infor sdsongsstarten pa hosten.

Deltagande i evenemang

Kungsholmen Basket medarrangerar sedan flera ar tillbaka Kings Camp i
Nykoping med Nykoping Basket, och NBBK deltar med spelare och ledare.

Marknadsfoéring

Fortsatt kontakt med S6rmlands nyheter och annan lokalpress vid evenemang
och andra handelser.

@~ €LOMN ¥INTERSPORT  Eliniine SSAB i Ty,
yKopingshem

MAISON FORTE



Styrelsen har for ambition att klubben ska synas i sociala medier i sa stor
utstrackning som maijligt.

Ha en dialog med vara partners for att varda var relation.

Foreningsutveckling

NBBK Uppfoérandekod: Klubben har ett styrdokument fér vad som férvédntas
av ledare och spelare, som ska vara kant for alla aktiva i féreningen. Samtliga
coacher ska ta del av och godkédnna uppférandekoden varje sésong innan de
far tjanstgora som ledare. Samtliga spelare i seriespelande lag ska godkanna
uppférandekoden for spelare for att kunna delta i klubbens verksamhet.

Spelare i Easy Basket-lag ska ta del av uppférandekoden i den utstrackning
som det ar lampligt utifran alder.

Foljande utbildningar pa Basketutbildning.se uppmuntras for alla vuxna
medlemmar

e Trygg basket

e Varderad riktning

e Introduktionsutbildning i jamstalldhet, inkludering och normkritik

Bredda det ideella arbetet

Styrelsen har som mal att engagera fler foradldrar som delar pa arbetsuppgifter
bade 6vergripande for féreningen och for respektive lag. Styrelsen ska arbeta
for att fram skriftliga definitioner for ansvar och roller sa att det ar tydligt vad
som erbjuds.

Satta strukturen for regelbundna coachmdéten och informationsflode mellan
coacher/ledare och styrelsen.

Styrelsen har som ambition att det ska genomféras tva fordldraméten per ar
och lag, och sakerstéller att det finns stédmaterial for lagen samt uppbackning

vid behowv.

Breddat arbete i idrottssvaga omraden
Skriv nagot.

Ekonomi och Miljo

Arbeta med att varda relationen till vara samarbetspartners.
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Styrelsen kommer under aret att arbeta for en langsiktigt hallbar ekonomi dar
vi har en stabil och langsiktig finansiering for en klubb med en anstélld
foreningsansvarig 6ver fler ar an ett.

Samarbete med Intersport fortsatter avseende en webbshop for
foreningsprodukter sasom klader och utrustning.

Samtliga seriespelande lag har en egen lagkassa som de ansvarar for och
administrerar. Lagen far anordna forséljning och dyl. for att fa in pengar till
respektive lagkassa, dock ej inom lotteri och spel om pengar.

Klubben uppmuntrar sina seriespelande lag till samakning till bortamatcher i
sa stor utstrackning som mojligt

Tydliga tvattanvisningar till matchklader foljer med till tvattansvariga (rullande
schema i lagen efterstravas).

Framtidens Sporthall. Vi kommer att fortsatta samarbete med Nyk&pings

Arenor och dvriga foreningar i Sporthallen for att skapa attraktiva evenemang
och miljcer.

Nykoping 2025-05-06

Martin Serrander, ordférande Hakan Esberg, ledamot
Nathalie Gauffin, vice ordférande Angelika Bergner, ledamot
Peter Stenius, ledamot Hannes Holmberg, ledamot
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