
Verksamhetsplan Norrtälje Basket 2025/2026 

Under verksamhetsåret 2025/2026 vill vi i Norrtälje Basket fortsätta bygga vår förening på 
ett sätt som stärker både vår verksamhet och vårt bidrag till Norrtälje kommun som 
basketkommun. Arbetet tar sin utgångspunkt i de prioriterade områden vi identifierat – 
med fokus på ledare, spelare, ekonomi, synlighet och en starkare organisation. Vi vill 
utveckla en förening där fler känner sig välkomna, där våra ledare får rätt förutsättningar, 
och där basketen blir en självklar del av kommunens idrottsliv. 

Våra prioriterade områden 

1. Hallar och anläggningar 

• Vi vill ta en mer aktiv roll i dialogen med Norrtälje kommun och politiken kring hallar 
och idrottsanläggningar. 

• Vi ska delta i forum och samarbeten med andra föreningar för att hitta 
gemensamma lösningar. 

• Behovet av tillgängliga träningstider och bra förutsättningar för vår verksamhet är 
avgörande för att kunna växa. 

2. Ledarutveckling 

• Vi fortsätter att bygga vidare på det arbete som redan påbörjats. 

• Konkreta handlingsplaner ska tas fram för hur vi stärker våra coacher och ledare. 

• Nya metoder ska utvecklas, t.ex. mentorskap och åldersgruppsansvariga. 

• Rekrytering av nya ledare är ett löpande arbete – här vill vi engagera fler föräldrar 
och skapa forum för delaktighet. 

3. Rekrytering och nya målgrupper 

• Vi ska arbeta för att fler barn och unga i Norrtälje hittar till basketen. 

• Ett särskilt fokus läggs på flickor, där vi behöver utveckla både kort- och långsiktiga 
strategier för att öka och behålla antalet spelare. 

• Vi vill också nå nya målgrupper genom skolprojekt, prova-på-aktiviteter och riktade 
satsningar. 

4. Spelarutveckling 



• Vi vill ge våra spelare möjlighet att utvecklas i Norrtälje, både individuellt och som 
lag. 

• Vår spelidé ska implementeras och göras tydlig i hela föreningen. 

• Utbyte av tränare mellan grupper ska öka gemenskapen och känslan av klubb, inte 
bara lag. 

5. Synlighet och kommunikation 

• Vi ska stärka Norrtälje Baskets synlighet i kommunen genom bättre kommunikation 
i sociala medier, press och lokala forum. 

• Vi vill bygga stolthet internt – alla spelare och ledare ska känna att de är en del av 
något större. 

• Event som lovläger, föräldramöten och sommarcamp ska utvecklas och användas 
för att visa upp föreningen. 

6. Organisation och samverkan 

• Vår organisation ska bli tydligare och mer långsiktig. 

• Vi behöver hitta rätt forum för att samla alla ledare, dela kunskap och bygga 
gemenskap. 

• Samverkan med andra föreningar, Norrort Basket och Stockholm Basket ska 
fortsätta utvecklas för att skapa bättre förutsättningar för våra medlemmar. 

 

Pågående projekt 2025/2026 

• Behålla och utveckla våra nuvarande medlemmar. 
• Förbättra övergången från ungdomslag till seniorverksamhet, särskilt för tjejer. 
• Utvärdera och vidareutveckla vårt Summer Camp så att det blir en återkommande 

och attraktiv satsning. 
• Fortsatt satsning på skolprojekt, lovläger och aktiviteter som stärker rekrytering och 

gemenskap. 
• Implementering och konkretisering av vår spelidé i hela föreningen. 
• Starta och etablera Norrtälje 3x3 Basket Cup som en årlig turnering. 

Vår riktning framåt 



Norrtälje Basket ska vara en förening där basketen är tillgänglig för alla, där våra ledare 
växer med uppgiften och där vi bygger en stark gemenskap. Klubbens verksamhet ska vara 
trygg och inkluderande för alla medlemmar. Genom att fokusera på ledarutveckling, 
ekonomi, anläggningar, rekrytering och synlighet tar vi steg mot att bli en ännu starkare del 
av idrottslivet i Norrtälje – idag och i framtiden. 

 


