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Styrelsen  
Lydia Olsson, ordförande  
Elsa Sörman, kassör  
Sophie Pettersson, sekreterare  
Caroline Lundh Linder, ledamot  
Pernilla Spännar, ledamot  
Jonas Åkerman, ledamot  
Rickard Ribbing, ledamot  
Sandra Åsling, suppleant  
Andreas Vidlund, suppleant                                                                                                                                                       

Revisorer  
Tore Carlsson  
Kaj Björåsen  

Valberedningen 

Matilda Wiklund                          
Markus Svensson 
Vakant   

 

Verksamhetsåret 

Föreningen har haft 9 styrelsemedlemmar varav 2 är suppleanter, 2 valberedning, 23 
ledare, 258 medlemmar och 12 stödmedlemmar.  

Styrelsen har under säsongen 25/26 haft elva protokollförda möten varav ett var 
konstituerande möte. Styrelsen har även haft tre arbetsdagar där det arbetats med 
uppgifter utöver det som hanteras på ordinarie styrelsemöten.                                       

Ansvarsområden inom styrelsen för denna säsong har varit följande:  
- Kiosk (Maasum Maarifati, ej ledamot i styrelsen)  
- Ekonomi (Elsa Sörman) 
- Sponsring (Sandra Åsling, Andreas Vidlund och Lydia Olsson) 
- Bidrag (Caroline Lundh Linder) 
- Administration (Lydia Olsson och Rickard Ribbing) 
- Kommunikation (Sophie Pettersson) 



- Domare (Pernilla Spännar) 
- Material (Johan Pettersson, ej ledamot i styrelsen) 
- Lag/tränare (Samtliga) 
- Aktiviteter (Caroline Lundh Linder och Jonas Åkerman) 
- Utveckling (Lydia Olsson) 
                                                                                                                                                                                                    
Vid styrelsemöten har vi planerat följande:  
- Information till ledarna, bl. a. om ledarutbildningar och halltider, stöttning för nya 
ledare  
- Ledarmöten  
- Domarutbildningar och planering av domare inför match, iBIS  
- Materialdag 
- Fakturering av medlemsavgifter och träningsavgifter 
- Prova-på-dag (genomfördes dock ej denna säsong)  
- Sponsring  
- Introduktion av nya ledamöter och utbildningar för styrelsen.  
- Lagplanering och administration, såsom dispenser, licenser, serieanmälan, 
aktivitetsstöd, kontakter med andra föreningar, försöka hitta ledare till lag  
- Matchplanering 
- Praktisk planering för ledarna, såsom nycklar, arvode, ledaravslutning, registerutdrag  
- Möten, såsom med kommunen, distriktet, ÖLIBF, SISU  
- Ekonomi: bidrag, fakturor, ersättningar, bokföring, bankkontakter 
- Administration såsom rapportering till SISU, RF-ansökan, LOK-stöd  
- Kommunikation i sociala medier  
- Förslag på personer till ny styrelse och valberedning                                                                                                                                       
- Noramarken bemanning  
- Klasskampen                                                                                                                                                                        
- Julavslutning 
- Årsmötets planering  
- Föreningsavslutning                                       
- Fritidskortet                                                                                                                                                                             
- Föreläsning                                                                                                                                                                            
- Deltagande på aktiviteter/arrangemang i Nora kommun 

Ledarmöten:                                                                                                                                                                      
Vi har haft totalt fyra ledarmöten: 15 oktober och 3 december 2025 samt 4 februari och 
23 maj 2026. 

Frågor som har diskuterats under dessa möten är: 
1) uppdateringar av läget i lagen.  
2) utbildningar: ledarutbildning, skadehantering.  
3) gemensamma aktiviteter såsom prova-på-dag, materialdag, föreningsavslutning, 



åtaganden vid Noramarken.  
4) praktiska frågor såsom anmälningar till matcher, lagföräldrar.  
5) administrativa frågor såsom registerutdrag, halltider.  
6) Kontakten med ledarna har även skett i en Facebook-chatt där möten och annan 
information delats under säsongen.  

Ekonomi:  
Föreningen har en god och välordnad ekonomi, se bokslut. De största intäkterna är 
medlems- och träningsavgifter, kioskintäkter, sponsringsintäkter, statliga och 
kommunala aktivitetsbidrag och parkeringspoolen. De största kostnadsposterna för 
Nora IBK är domaravgifter, serieavgifter, utrustning till lagen, utbildningar, inköp till 
kiosken samt licenser. De tre senaste årens negativa resultat gör att föreningen måste 
öka intäkterna till föreningen alternativt minska kostnaderna.  

Styrelsens beskrivning av den gångna säsongen:                                                                                           
Den 25 september deltog representanter från Nora IBKs styrelse på ÖLIBFs årsmöte.  
En materialdag genomfördes i Idrottshuset den 7 oktober då Team Sportia gästade oss. 
Den 15 oktober genomfördes säsongens första ledarmöte och den 24 oktober 
genomförde styrelsen sin första arbetsdag för säsongen.  

Klasskampen med deltagande lag från årskurs 3 till 6 genomfördes den 14 november 
och var ett lyckat arrangemang. Två veckor senare var det dags för julavslutning i 
Idrottshuset för föreningens medlemmar. Under avslutningen kunde man spela match, 
leka i hinderbana och tävla. Dessutom bjöds det på fika.   

Den 3 december genomfördes julavslutning för ledare och styrelse på Nora stadshotell. 
Avslutningen inleddes med ledarmöte samt föreläsning och kvällen avslutades med 
julmat. Representanter från styrelsen deltog den 10 december på föreningsträƯ med 
Nora kommun avseende information om bidrag. Det nya året inleddes med att 
ordförande deltog på ordförandeträƯ tillsammans med Örebro läns innebandyförbund i 
januari, ytterligare träƯ genomfördes i mars.  

Säsongens tredje ledarmöte genomfördes på Nora stadshotell den 4 februari. I samband 
med ledarmötet deltog Henrik Axling från Örebro läns innebandyförbund för en 
genomgång av iBIS. Den 12 februari genomförde styrelsen sin andra arbetsdag för 
säsongen. 

Representanter från styrelsen deltog på uppstartsmöte för Trygg innebandy den 8 april 
tillsammans med SISU, Örebro läns innebandyförbund samt andra föreningar i länet. En 
arbetsgrupp inom föreningen har tillsatts och arbetet med Trygg innebandy fortgår. I april 
påbörjades även samarbetsmöten mellan de största idrottsföreningarna i Nora kommun 
där representant från Nora IBK deltog.  

Föreningsavslutningen hölls sedvanligt i Idrottshuset den 18 april med olika aktiviteter, 
matchspel, uppvisningsmatch samt medaljutdelning, det bjöds även på fika. Nora IBK 



har även varit representerade vid de lokala arrangemangen Barn i rörelse den 26 april 
samt vid nationaldagsfirandet den 6 juni. Styrelsen genomförde sin sista arbetsdag för 
säsongen den 7 maj. En ledaravslutning med möte inklusive måltid genomfördes den 23 
maj på Nora stadshotell. 

Nora IBK har under den inledande delen av säsongen anslutit sig till Fritidskortet. Under 
säsongen har ett närmare samarbete med SISU även upprättats. Nora IBK har varit 
aktiva i sociala medier under hela säsongen. Vi använder oss av laget.se, e-post, 
Facebook och Instagram. 

Utvärdering av styrelsens och årsmötets uppsatta mål och aktiviteter för säsongen 
2025/2026:                                                                                                                                                        
Verksamhetsplan Nora Innebandyklubb ska vara en förening med fokus på barn- och 
ungdomsverksamhet. Föreningen ska fortsättningsvis satsa på aktiviteter och cuper för 
barn- och ungdomslagen. Målet ska alltid vara att alla som vill ska beredas plats i 
föreningen och ges möjligheter att spela innebandy under ordnade former. Föreningen 
ska även satsa på och stötta sina ledare och skapa möjligheter till att utvecklas i sin 
ledarroll samt att möta kravet från svenska innebandyförbundet om ledarnas utbildning. 
Vi uppmuntrar även föräldrar och anhöriga att engagera sig i föreningen och välkomnar 
allt stöd och idéer för en bättre gemenskap kring innebandy och ungdomars idrottande. 

Se även dokumentet Nora IBK Verksamhetsplan 2026-2027. 

 

 


