Policy for en hallbar
svensk idrottsrorelse
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IDROTTEN
- en samhaliskraft for hallbarhet

% Sport has the power to change the world.

— Nelson Mandela

Idrottenbidrarredanidagtill ettrikare samhille. Dér dr du som aktiv, fortroende-
vald, ledare och engagerad i idrotten en viktig del. Genom att du &r med och
bidrar tillsammans med ditt forbund eller din férening och hela den samlade
idrottsrorelsen blir vi en del av nagot som &r mycket storre. Den svenska idrotts-
rorelsen vill vara en samhillskraft som bidrar till hallbar utveckling. Tillsam-
mans ir vi stora nog att gora skillnad. Med var samlade insats frimjar vi demo-
krati, inkludering, folkhiilsa och ménniskors egenmakt.

Gemensam syn pa hallbarhet

Till var hjilp har vi en policy for en hallbar svensk idrottsrorelse. Den hjilper och
vigleder dig sa att du med enkelhet kan géra medvetna val. Bade i det strategiska
ochidet dagliga hallbarhetsarbetet. Inom de ramar som fastslas i policyn finns ut-
rymme f6r dig, din férening, specialidrottsforbund, RF-SISU distrikt och f6r idrot-
ten att sdtta hogre mal och ambitioner dn féreslaget. Och att samverka kring dem.

I korthet innebér den svenska idrottsrorelsen gemensamma syn pa hallbar ut-
vecklingattvidr en samhillskraft som tar ansvar fér en utveckling som tillfreds-
stéller dagens behov utan att dventyra kommande generationers moéjligheter att
tillfredsstilla sina behov. Vi ska ta ansvar for miljopaverkan samt bidrar till folk-
hilsa, demokrati, inkludering manniskors egenmakt och en sund ekonomi.

I policyn utvecklar vi var gemensam syn pa vad vi inom idrotten definierar
som hallbart. Det utgar fran ett socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbarhets-
perspektiv. Genom det kan vi gora det enklare att samarbeta och viixla upp
arbetet till att strategiskt bidra till en hallbar idrott. Ett aktivt hallbarhetsarbete
ar en forutsittning for att uppna malen i Strategi 2025.

(-]
Utgangspunkter
Policyn ir baserad pa bade internt och externt material. Den #r vil forankrad
i vetenskapen. For att fa med det interna perspektivet har vi utgatt fran vart
idéprogram: Idrotten Vill och var strategiska riktning: Strategi 2025.

Policyn dr externt baserat pa de principer som Framework for Strategic Sustainable
Development!, tagit fram. Det dr ett ramverk for strategisk hallbar utveckling
som skapats och forfinats sedan 1990-talet av en internationell grupp av forskare,
ledda av professor Karl-Henrik Robért. Han #r ocksa kind for att ha grundat
rorelsen The Natural Step.

Kédrnan i ramverket dr en uppsittning av fyra hallbarhetsvillkor. Tillsammans
beskriver de grinsviirden for ett hallbart samhélle. Principerna anses bidra till
Okad hallbarhet enligt den samlade forskningen.

1 Baserat pd Framework for Strategic Sustainable Development (FSSD), https://www.thefuture.se/project/
fssd-metoden/
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POLICY for en hallbar svensk idrottsrorelse

For att vara hallbara ska den svenska idrottsrorelsen sikerstilla att samhillet
inte utsitter naturen for systematisk ...

1... koncentrationsékning av @mnen fran berggrunden

Till exempel fossilt kol, olja och metaller. Vi ska istillet bidra istéllet kontinuer-
ligt 6verga till fornybar energi och hallbar anvindning av metaller.

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:
» Minska vara transporter med bensin, diesel och naturgas. Anvind fornybara
drivmedel som Gron el, Etanol, Biogas eller biodiesel

» Utmana anvindningen av plast och mikroplaster. Vi ska exempelvis driva pa
for utveckling av alternativa material eller plast som utgar fran annan ravara
an olja och naturgas.

» Stdlla om uppvirmning och kyla i féreningslokaler och anliggningar till
fossilfri och fornybar energi. Vi ska dven driva pa for omstéillning i de lokaler
som idrotten anvéinder men inte dger.

» Tidnka pa helhetsbilden av en produkts totala miljopaverkan, livscykel-
perspektivet, vid alla inkdp samt atervinn alla produkter som gar.

2... koncentrations6kning av amnen
fran samhaéllets produktion

Till exempel kviveoxider, freoner och hormonliknande kemikalier som 6ver-
belastar naturens balanserande férmaga. Vi ska istiillet bidra till utvecklingen
av hallbar anvindning av alla material.

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:

» Stilla krav pa leverantorer att anviinda miljomérkta? kemikalier i utrustning
och klader.

» Anvinda miljovinliga medel till bland annat stidning, bekdmpning av skade-
djur, gédning och ytbehandlingar.

» Hallbar anvindning av godsel- och vixtskyddsmedel genom att anvinda
miljéviinliga alternativ och dosera i optimala méngder.

» Bytautkyl- och frysanliggningar med freoner.

» Driva pa internationella tivlingsreglementen i syfte att fa bort kemikalier
som ir svara eller omgjliga att hantera pa ett miljovinligt sétt.

2 https://www.naturskyddsforeningen.se/miljomarkningar
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3... degradering pa fysiskt satt
Till exempel skovling av skog, 6verfiske, stora monokulturer i jordbruket eller

asfaltering av odlingsbara marker. Vi ska istéllet bidra till att stodja viktiga eko-
systemtjanster3,

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:

» Anvindaoch skétavaranatur- och vattenskyddsomraden samtidrottsmiljéer
pa ett ansvarsfullt sdtt. Det gor vi genom att f6lja gédllande lagar och krav som
gynnar biologisk mangfald.

» Sprida kunskap och férstaelse om vart ansvar for naturen.

» Anvinda material och produkter fran hallbart brukad mark och hav, till
exempel genom att anvinda certifierade produkter.

» Viljamat som stodjer utveckling av hallbar matproduktion.
» Bidratill okad biologisk mangfald genom att gynna ett rikt vixt- och djurliv.

» Verka for att bevara och skapa littillgingliga, vilskotta naturomraden for
fritid och idrott.

I det hallbara samhillet ska den svenska idrottsrorelsen dven sidkerstilla att det
inte finns nagra hinder fér ménniskors...

441... halsa

Till exempel hinder for att tillgodose allas behov av fysisk aktivitet. Eller risker
for skador och sjukdomar - vare sig fysiska, mentala eller kinslomissiga. Vi ska
istillet bidra till alla ménniskors rétt till jimlik och jimst#lld folkhilsa.

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:

» Sikerstilla tillgang till jamlik, jimstilld idrott och folkhélsa i trygga miljoer,
genom till exempel hoja kompetensen inom de omradena. Det gilller oavsett
kon, konsoéverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller alder.

» Arbeta aktivt for fler tillgingliga idrottsytor.

» Tavartarbetsgivaransvar nir vi har anstéllda till exempel genom att olycks-
falliarbetet forebyggs och en tillfredsstillande arbetsmiljé uppnas.

4.2... inflytande

Till exempel genom hinder for yttrandefrihet eller asidosittande av asikter. Vi
ska istéllet bidra till att ménniskor blir hérda pa ett konstruktivt sétt.

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:
» Ge alla medlemmar lika ritt till inflytande. Alla har ritt att vara med och alla
har rétt att uttrycka sin mening och sin asikt.

3 Naturvardsverket om ekosystemtjénster, https://www.naturvardsverket.se/Miljoarbete-i-samhallet/
Miljoarbete-i-Sverige/Uppdelat-efter-omrade/Ekosystemtjanster/Vad-ar-ekosystemtjanster/
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» Arbeta aktivt med férenings- och forbundsdemokratin genom att siikerstélla
att alla medlemmars rost har lika virde och att alla som deltar far vara med
och bestimma. Demokrati och delaktighet ska ut6vas jimstéllt och oavsett
bakgrund.

» Leva efter FN:s barnkonvention som blivit svensk lag, samt Idrotten Vill. Det
innebir att verksamheten och alla beslut har barnens bésta for 6gonen och att
vi f6ljer idrottsrorelsens uppférandekod.

4.3... kompetens

Till exempel genom hinder mot utbildning eller otillrickliga mojligheter till
personlig utveckling. Vi ska istéllet bidra till gynnsamma foérutséttningar for
personlig utveckling och ldrande.

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:
» Ge allamojligheter till personlig utveckling utifran sina forutsittningar.

» Undanréja hinder for att delta i var folkbildningsverksamhet och se till att
alla bemots respektfullt, far ta plats och kunna ta till sig innehallet.

» Tillhandahalla idrottsrelaterad utbildning inom hallbarhet genom SISU
idrottsutbildarna.

4.4... opartiskhet

Till exempel genom diskriminering eller odemokratiska val till befattningar. Vi
ska istillet bidra till rent spel pa alla plan.

For oss inom idrottsrorelsen kan det handla om att:

» Uppritthallarent spel inomidrotten. Till exempel genom att motverka doping,
otillaten paverkan och andra former av hot och vald. Som en del av idrotts-
rorelsen dr du skyldig att halla dig inom ramarna for befintliga regelverk.

» Motverka alla former av korruption och jiv i enlighet med idrottens upp-
forandekod.

» Motverka diskriminering utifran de sju diskrimineringsgrunderna: kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning samt alder.
Det genom till exempel utbildningsinsatser.

4.5... meningsskapande

Till exempel genom olika former av undertryckande av kultur eller hinder mot
samskapande av meningsfulla villkor. Vi ska istillet bidra till 6ppna och inbju-
dande miljéer.

For oss inom idrottsrérelsen kan det handla om att:
» Skapa och uppmuntra till nya former av idrottande. Samt skapa organisa-
tioner och engagemang for en modern foreningsidrott.

» Vara en plattform for individuellt och gemensamt engagemang i klubben oav-
sett bakgrund. Och ge mojlighet till utveckling av personligt ledarskap.

POLICY FOR EN HALLBAR SVENSK IDROTTSRORELSE

5


https://unicef.se/barnkonventionen/las-texten#hela-texten
https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/nya-dokumentbanken/rfs-verksamhet/idrotten-vill--idrottsrorelsens-ideprogram.pdf
https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/nya-dokumentbanken/rfs-verksamhet/idrottsrorelsens-uppforandekod.pdf
https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/nya-dokumentbanken/rfs-verksamhet/idrottsrorelsens-uppforandekod.pdf
https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/nya-dokumentbanken/rfs-verksamhet/idrottsrorelsens-uppforandekod.pdf

Sa gar vi till handling

Hallbarhetsprinciperna och idrottens hallbarhetspolicy beskriver de grund-
liggande ramvillkor som maste uppfyllas for att na ett hallbart samhélle och
idrottsrorelse. For att kunna tillimpa dem praktiskt finns en process som vig-
leder organisationer. Den kallas for ABCD-processen och anvinds for att skapa
forstaelse och handlingskraftiorganisationens hallbarhetsarbete.

ABCD-processen bestar av fyra huvudsteg. T arbetet med de olika stegen &r
det viktigt att fanga upp insikter, funderingar, fragestillningar och idéer. Det
hjilper oss att 6ka tydligheten i organisationen.

ABCD-processens huvudsteg

(A) Malbeskrivning = (B) Analys av nuldget » (C) Idéer och delmal »
(D) Prioritering och plan

I D-steget prioriterar vi aktiviteter med hjilp av féljande tre fragor:
» For aktiviteten oss i riitt riktning mot hallbarhet?

» Ar aktiviteten vidare utvecklingsbar?

» Ar aktiviteten ekonomiskt forsvarbar?

Tillaimpningen av processen sker intuitivt och iterativt, vilket innebér att man
jobbar i cykler for att férbéttra. Nir vi gatt igenom de fyra stegen borjar man om
med det forsta (A) och fortséitter med de nista stegen.

Vi borjar i det lilla for att bygga nagot stort pa sikt. Tack vare det kontinuerliga
arbetet gar vi steg for steg mot en mer hallbar idrottsrorelse.

Handlingsplan som ndsta steg

Som ett komplement till denna policy finns en 6vergripande analys av idrotts-
rorelsens hallbarhetsarbete som bygger pa ABCD-processen. Genom den ana-
lysen och policy har vi lagt grunden till en strategi och handlingsplan for hur
svenska idrottsrorelsen ska bli mer hallbar. Utga fran bade den och policyn nér
ni tar fram er egen analys for er verksamhet.
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