
Föräldramöte

NSK P14/15 



Agenda
- NSK´s värderingar

- Träningstider

- "Seriespel”

- Fogis och rapportering

- Matchvärd och förvätningar på föräldrar

- Fair Play, nolltolerans och lagkapten

- Regler och förutsättningar i vårt lag

- Övrigt



Värderingar
1.2 Verksamhetsidé Nykvarns Sportklubb skall bedriva idrottslig verksamhet för att 

utveckla barn- och ungdomar, seniorer, ledare och föräldrar. Vi skall aktivt arbeta 

för att vara en betydande del av Nykvarn, där verksamheten präglas av 

kamratanda, trygghet, engagemang och glädje. Vi skall fostra spelare och ledare 

som växer upp och utvecklas i föreningen, där varje individ ges utrymme att 

utveckla sin talang, både idrottsligt och socialt, för att bilda stommen i våra 

representationslag.



Värderingar forts.



Ledare & träningstider

Måndagar 18:45-20 Oxvreten

Tisdagar 18:30-20:00 KGP

Torsdagar 17-18:30 ICA Vallen

Li - tränare

Mikael – tränare

Natalie – tränare

Therese – lagledare

Truppen i år: ca 22 i 

dagsläget. Vi behöver bli fler 
hjälptränare!

Hjälptränare planerar 

inte träningar utan 
hjälper till med tex 
koner, övningar, knyta 

skor, stå i mål...



SERIELÖSA 
MATCHER

● Inga tabeller: Resultat redovisas inte och inga tabeller räknas.

● Flexibilitet: Lag kan välja antal matcher och ofta motståndarnivå, 
vilket ger mindre nivåskillnader.

● Varierat motstånd: Alla möter inte alla, utan motståndare lottas
slumpvis eller baserat på önskad nivå.

● Geografisk spridning: Möjlighet till färre långresor.

● Utvecklingsfokus: Matcherna är ett lärtillfälle snarare än en tävling
för att vinna en serie.

● Vi kommer spela 22 matcher I år.
○ 15 st nivå medel
○ 7 st nivå svår



Viktigt! Alla spelare måste lämna in intyg till 

Therese för att registreras (ni som redan gjort 
det behöver inte göra detta igen).
Intyg finns att få av Therese samt på vår sida 

på laget.se under Dokument











Fair play och nolltolerans i P14/15
- Ett team

- Vi hjälps åt och har roligt tillsammans.

- Schysst spel och frågar kompisen (och motståndare) om 

det gick bra vid tex. kollision.

- Nolltolerans på elaka kommentarer mellan varandra. 

Vårdat språk! 

- Prata hemma om hur man är en schysst lagspelare.

- Hör ni något hemma - prata med oss. Vi hinner inte 

uppfatta allt. 

Grönt kort delas ut till någon i laget



Lagkapten - ärofyllt uppdrag
Villkor för det:

● Klarar av att vara en bra lagkompis
● Hög träningsnärvaro
● Högt engagemang

● Ansvarstagande – gör det man ska, hjälper till att plocka ihop 
material osv

● Kan regler och våga ta en dialog med domaren samt egna 
spelare. 

● Visa ledaregenskaper, vara lugn, hålla humöret mm. Hålla i 
uppvärmning mm. 

● Peppa sina kompisar!!



Regler och förutsättningar
- Engagemang på träningar

- koncentration

- delaktighet

- lyssna aktivt

- påverkar gruppen negativt om många är 

okoncentrerade

- Prata hemma om vad som krävs på träningarna.

- I år kommer vi bli hårdare med att spelare får sätta sig 

vid sidan om de missköter sig. Vid upprepade förteelser 

kommer hemringning ske!

- Gör sitt bästa, vi är här för att lära.

- Ledarna bestämmer grupperingar.

Pris

Årets 
träning-
sflitiga

Pris

Årets 
kompis



Regler och förutsättningar forts.

- Närvaro på träningar för att spela match - närvarostatistik. 

Måndagsträningar i Oxvreten räknas också. 

- Kontakta oss om ni uppfattar att det är något speciellt som ert 

barn inte uppskattar med träningarna.

- Utrustning – benskydd obligatorisk. Om man saknar får man inte 

vara med. De som vill ha tejp behöver ha gjort det innan 

träningen startar.  Fotbollsstrumpor måste användas. 

- Knyta skor - många kommer till träning med oknutna skor. 

- Individuella samtal med spelarna – Li gör ett schema och lägger 

upp på hemsidan. 

Pris

Årets 
träning-
sflitiga

Pris

Årets 
kompis



Övrigt - kallelser
Träningar
- skickas ut 3 dagar innan träning
- tacka gärna ja eller nej till kallelser (inget svar = nej). 

Helt OK att dyka upp även om man sagt Nej eller inte svarat

Matcher
- kallelse ca 1 vecka innan match - svar inom 3 dagar (träningsmatcher kan vara

annorlunda beroende på när förfrågan kommer)
- tacka ja eller nej till kallelser→ ej besvarad kallelse räknas som Nej
- viktigt att respektera svarstiderna - om svarstiden gått ut sätter lagledare svar

till deltar ej för de som inte svarat i tid och skickar ut förfrågan till reserver och 
då förlängs svarstiden för annars kan inte reserverna svara☺
Det resulterar i att om svar ska ändras från Deltar ej ska kontakt tas med 
lagledare först. Detta gäller alla matcher även träningsmatcher.



Övrigt - arbetsuppgifter
Kiosktjänst

Vecka 21 och 35

MÅNDAG – SÖNDAG beroende på matchschema

● TBA

Turinge 
marknad i 
oktober!



Övrigt - lagkassan

Ca 67 000 kr i kassan idag. 

Ingen dyr kostnad planerad i år - därför kan vi lugna oss lite med försäljning.

Tankar?

Vi skulle gärna åka på cup men många cuper är under semsterveckorna. Hur 
ska vi resonera till nästa år?

Förslag

• Järna Vårcup (mars) 
• Järna Höstcup (oktober)



Övrigt -
- Domare som dömer våra barns matcher är också barn
- Vi gör det vi kan för att speltid etc. skall bli så lika som möjligt
- Hålla kontaktuppgifter uppdaterade på laget.se

- Behöver en träning avbrytas så skickar vi ut mass-SMS via laget.se

- Prata gärna med oss i samband med träning
- Bättre än att skicka e-post eller SMS

- Lagfotografering v 22. GDPR-blankett måste fyllas i för att få fotogaferas. 
- Återkommer med mer info!

- Övriga frågor?
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