Föräldramöte – utvärdering av säsongen och planering inför nästa år
Lag: NOR/Edsvalla F-15/16
Datum: _____1/10 2026_______________
Tid och plats: ___Edsvalla_________________
Mötesledare: ___Ronny Silvén Thunander_________________
Syfte med mötet

Syftet är att tillsammans summera den gångna säsongen, fånga upp spelarnas och föräldrarnas erfarenheter samt skapa en gemensam grund för nästa års säsong. Genom samtal i smågrupper ska alla få möjlighet att komma till tals och bidra med idéer, önskemål och konkreta förslag.

Mötesupplägg
1. Inledning och syfte 
2. Genomgång av säsongen som varit 
3. Diskussioner i smågrupper  
4. Träningsställ och lagshop 
5. Återkoppling i helgrupp 

1. Genomgång av säsongen som varit
• Laget deltog i F11-vit denna säsong.
• Träningar genomfördes i Älvenäs och Edsvalla.
• Ledarna under säsongen var Ronny Silvén Thunander, Pär Finell, Victor Jonsson Fröding och Elin Falk
• Laget deltog i två cuper som var otroligt framgångsrika
• Föräldrar bidrog genom försäljning, stöd vid omklädning och föreningarnas gemensamma arrangemang. Samt att matchställ delades ut och kontrakt skrevs för ansvar för stället.
• Runt matcherna var inriktningen att föräldrarna stöttade hela laget och att ledarna ansvarade för instruktioner till spelarna.

Gemensam avstämning: Vad blev särskilt bra? Vad var svårt? Vad har spelarna utvecklat? Vad ska vi behålla, förändra eller sluta göra nästa säsong?

2. Diskussioner i smågrupper
Dela in deltagarna i grupper om 4–6 personer. Utse en samtalsledare och en person som antecknar. Varje grupp väljer sina tre viktigaste förslag och förbereder en kort återkoppling. Utgå från spelarnas trygghet, glädje, utveckling och möjlighet att fortsätta spela.

Träningar och utveckling

• Vad fungerade bra med träningarnas innehåll, tider, platser och information?
• Hur skapar vi lagom utmaning för spelare som har kommit olika långt?
• Vilka mål bör laget ha för spelarnas utveckling nästa säsong?
• Hur kan vi förbättra närvaro, förberedelser och återkoppling?

Matcher, cuper och laget nästa säsong
• Vad vill vi prioritera: speltid och utveckling. Då behöver vi göra två lag. Hur gör vi det bäst?
• Hur många matcher och cuper är rimliga?
• Hur vill vi planera resor, samlingar och aktiviteter kring matcherna?
• Vilka gemensamma förhållningssätt ska gälla för ledare, spelare och föräldrar?
Trygghet, gemenskap och lagkänsla
• Vad kan vi göra för att alla spelare ska känna sig välkomna och delaktiga?
• Behövs fler lagaktiviteter utanför fotbollen? I så fall vilka?
• Hur fångar vi upp konflikter, oro eller tecken på att någon funderar på att sluta?
• Hur kan laget locka fler spelare och samtidigt ta hand om dem som redan är med?

Föräldraengagemang och organisation

• Vilka uppgifter behöver fördelas, exempelvis försäljning, kiosk, skjuts och stöd vid arrangemang?
• Hur gör vi ansvarsfördelningen tydlig, rättvis och enkel att följa?
• Hur vill vi att kommunikationen mellan ledare och föräldrar ska fungera?
• Finns det föräldrar som kan bidra som ledare, hjälpledare, lagförälder eller aktivitetsansvarig?

Ekonomi, försäljning och utrustning

• Vilka kostnader och gemensamma inköp behöver planeras?
• Vill vi fortsätta med försäljning eller söka sponsorer, och vem ansvarar?
• Vad ska lagets eventuella intäkter i första hand användas till?

3. Återkoppling i helgrupp
Varje grupp presenterar sina tre viktigaste förslag. Samla liknande idéer och markera vilka frågor som kräver beslut, mer information eller fortsatt arbete.

Gruppens viktigaste förslag:
1. Skapandet av upp till tre grupper bland föräldrar som hjälper till med diverse saker.
2. Vi kommer att anmäla två lag till seriespel.
3. Införandet av ”fadder” system åt nytillkomna spelare
4. Träningsställ och lagshop
• Vi kommer inte få ändra färg på matchställ nästa säsong, men vi får leka fritt med Träningsställ. Är detta något vi ska gå vidare med genom namn och nummer på ryggen samt roliga färger?
• Vilka plagg ska ingå och hur ska beställning, storlekar och betalning hanteras?
• Föreningarna kommer att ha lagshop via PrePare. Skulle supporter kläder vara intressant?
• Vem ansvarar för att ta fram alternativ, priser och information till föräldrarna?

Sammanfattning av mötet 1/10 2026

Alla närvarande på mötet var nöjda med hur allt fungerat under säsongen. Inför cuper däremot anser vi tillsammans att samhörigheten saknades då vi hade några aktiviteter där alla samlades.

Träning och utveckling
· Träningarna innehåll ansågs bra samt tider, platser och information om träningarna via supertext och laget.se fungerade väl.

· Vi fortsätter på samma sätt som tidigare år med röda trådar under hela säsongen

· Målet för nästa säsong bör vara att behålla storleken på truppen och träna på konstgräs under våren för att nöta detaljer. Tillsammans med fys träning på försäsongen för att öka konditionen.

· Sätt att förbättra närvaron kan vara att öka samåkningen. Kan man ej ta sig till träning hjälps vi åt.

Matcher, cuper och laget nästa säsong

· Vi kommer att anmäla två lag till seriespel för att kunna ge maximalt med speltid åt samtliga tjejer. Tränar fortfarande som en stor trupp. Ännu en ledare på matcher kan behövas

· Vi kör samma upplägg nästa säsong med två cuper samt seriematcher. En större cup med eventuellt övernattning och en mindre cup.

· Planering av resor och aktiviteter kring matcherna på cup kommer skötas på nytt vis som sammanfattas i föräldraengagemang och organisation 

· Vi kommer vid hemmamatcher ha Domarvärdar för att undvika konflikter som blev denna säsong.

Trygghet, gemenskap och lagkänsla

· För att öka lagkänslan har vi diskuterat möjligheten för tjejerna att skapa ett eget spelarråd som fungerar som länken mellan spelare och ledare.
· För att sköta organisationen av det som behövs så vi ledare för sköta själva fotbollen kommer det att skapas ”jobbgrupper” som sköter utvalda delar. 

· Cup grupp- Denna grupp kommer att sköta planera cup deltagande.

· Försäljning/aktivitet-.Sköter försäljning och aktiviteter för att få in intäkter till cuper o.s.v.

· Sponsorgrupp-. Har ansvar att ”jaga” sponsorer. För tryck på Träningsställ med mera. 

Vi kommer nästa säsong beställa nya Träningsställ åt laget och Ronny tar på sig att leta bra priser samt få i gång laget klubbsida på PrePare för att även kunna beställa supporter kläder.
Detta är en enklare genomgång av allt som sades under mötet. Vi ska se till att få träningstider i inomhus hallen i Vålberg i januari och sedan komma ut på konstgräs någonstans i Karlstad. Vi hoppas alla tjejer har andra aktiviteter under vinterhalvåret och kommer inte kräva 100% närvaro på träning under lågsäsong. Denna träning är till för den som inte har något annat och de som verkligen vill träna fotboll också, men absolut inget krav.

Vi kommer ha ännu ett möte i Februari/mars för att spika säsongen 2027.

Vi tackar för i år
