Styrelsen fortydligar principen om arskullar i Mértnas IF

Styrelsen i Mortnas IF har identifierat ett behov av att fortydliga befintlig utvecklingspolicy, sa
att alla ledare och foraldrar ska vara inforstddda med vilka principer som galler nar fragan
om uppflyttning av tidigt utvecklade barn dyker upp. Och det gér den. Fotboll &r en sport som
engagerar och foder stora drdommar — bade hos barn och hos féraldrar.

Vi vill att barnen ska drémma stort och kdmpa hart fér att uppna sina mal. Det ar ocksa
naturligt att féraldrar vill sina barns basta och ibland funderar pa hur de kan fa ratt
utmaningar i sin utveckling. Det innebar dock inte att vuxenvarlden i form av ledare och
foraldrar ska bortse fran vardet av ett langsiktigt utvecklingsperspektiv, eller bortse fran
vardet av att ha en lokal fotbollsférening dar barn kan utveckla sina kvaliteter bade pa och
utanfor planen.

Foreningens existens bygger pa att kunna ge méjlighet for barn att odla sin karlek till
fotbollen. Det ar bara majligt om vi lagger all var kraft pa att gemensamt utveckla en sa bra
fotbollsverksamhet som mdojligt for alla barn i Mortnas IF.

Styrelsen vill darfor fortydliga den del av befintlig utvecklingspolicy som avser
individanpassning enligt 25-50-25-principen.

25-50-25-principens syfte

25-50-25-principen handlar om hur traningsnivan kan varieras for att ge ratt utmaning
till varje spelare. Den ar ett pedagogiskt verktyg for individanpassning och innebéar i korthet
att en spelare ibland kan trana eller spela med spelare som ligger nagot fére eller nagot efter
i utveckling.

Principen ar inte avsedd att anvdndas som stod for att flytta upp spelare mellan
arskullar.

Den grundldggande riktlinjen i Mortnas IF ar darfor att spelare alltid tillhor sin egen
arskull.

Det géller oavsett:

e fysisk mognad
e fotbollsmassig niva
e andra kortsiktiga prestationsmatt

Undantag fran denna princip kan endast ske av sociala skal, exempelvis om en spelare gar i
en skolklass 6ver sin egen arskull och darfér har sin naturliga sociala tillhérighet dar.

Dessa principer géller for samtliga lag i foreningen och ar inte foremal for individuella
undantag eller diskussioner.



Varfor vi haller fast vid arskullarna

Mortnas IF ar en breddférening. Var viktigaste uppgift &r att skapa en miljé dar sa manga
barn som mojligt vill fortsatta spela fotboll sa lange som maojligt.

Erfarenhet och forskning visar att:

e barn utvecklas i mycket olika takt
e tidig fysisk mognad ofta férvaxlas med langsiktig talang
e grupper som splittras tidigt far svarare att halla ihop over tid

Nar spelare tillhor sin arskull och vaxer tillsammans skapas trygghet, lagkansla och battre
forutsattningar for att fler barn fortsatter spela fotboll langre upp i aldrarna.

Att halla ihop arskullarna ar darfér ett medvetet och langsiktigt val fran féreningens sida.

Traning och samarbete mellan arskullar
Samarbete mellan lag och tranare i olika arskullar ar positivt och uppmuntras i féreningen.
Sadant samarbete kan exempelvis besta av:

e gemensamma traningspass
e tillfalliga traningsutbyten mellan lag
e gemensamma 6vningar eller aktiviteter

Initiativ till sadana samarbeten ska alltid tas och hanteras av respektive lags ledare i
dialog med varandra.

Initiativ till rotation eller uppflyttning ska inte tas av foraldrar. Fragor om spelarutveckling
hanteras i dialog med lagets ledare.

Sammanfattning
For att undvika missforstand vill styrelsen tydliggora féljande:

Spelare i Moértnas IF tillhor sin egen arskull.

Tidig fysisk eller fotbollsmassig utveckling ar inte skal for uppflyttning till aldre lag.
Undantag kan endast goras av tydliga sociala skal.

Samarbete mellan lag initieras och hanteras av lagets ledare.

Diskussioner om uppflyttning av enskilda spelare ska inte féras mellan foraldrar
och ledare.

Genom att som ledare och foraldrar tillsammans skapa en miljé dar barnen trivs, utvecklas
och vill fortsatta spela fotboll starker vi bade lagen, féreningen och méjligheten fér vara barn
att ha gladje av fotbollen under manga ar framover.
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