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Utmärkt förening 
Mönsterås GoIF 
 

Mönsterås GoIF har deltagit på möte gällande Utmärkt Förening under 2018-

2019. 

Nedan beskrivs hur MGoIF kommer att arbeta med följande punkter. 

 

Jämställdhet och Inkludering – 21 Januari 2019 
Mönsterås GoIF har tidigare dokument där vårt arbete med jämställdhet och 

inkludering finns omnämnda. Men föreningen ser att det finns stora brister när 

det gäller både jämställdhet samt inkludering. 

Mönsterås GoIF behöver och skall arbeta med följande delar under 2019. 

 
 

Jämställdhet 

 
 Mönsterås GoIF skall verka för en jämställd hälsa.  

 

 Att kvinnor och män, flickor och pojkar ska ha samma förutsättningar för god 

hälsa samt erbjudas vård och omsorg på lika villkor. 

 

 Att mäns våld mot kvinnor måste upphöra.  

 

 Kvinnor och män, flickor och pojkar, ska ha samma rätt och möjlighet till 

kroppslig integritet.  

 

 

 

I styrelserummet 

 Mönsterås GoIF skall värna och arbeta för att alla föreningens styrelser ska ha en 

jämn könsfördelning, att kvinnor respektive män ska vara representerade med 

minst 40 procent. Att se till att styrelserna är jämställda är viktigt ur en demokratisk 

aspekt. Att beslut i föreningen tas av olika människor med olika erfarenheter och 

positioner. 

 

 Att genom valberedningar förslå medlemmar till styrelser från olika kulturer och 

etniska bakgrund är viktigt för att göra det lättare att förstå varandra i alla plan. 

 

 Styrelsen kommer framöver på dagordningen under punkten Utmärkt förening 

gå igenom hur detta arbete fortskrider under året.  
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Inkludering 

 Att alla ska ges möjlighet att delta på bra villkor utifrån sina egna 

förutsättningar. Föreningen skall ha ett förhållningssätt till detta som bygger 

på nyfikenhet och intresse för andra och nya lösningar 

 

 Ambitionen att skapa förutsättningar för alla att vara aktiva i vår förening 

innebär att alla måste arbeta för att inkludera de grupper som INTE ses som 

en norm. 

 

 Att alla skall ha rätt till att delta i vår förening oavsett kön, könsöverskridande 

identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, 

funktionsnedsättning och sexuell läggning.  

 

 Att fortsätta arbeta för att sänka ekonomiska trösklar och skapa 

förutsättningar för alla skall ha möjlighet att vara aktiva i vår förening.   

  

 Arbeta för att alla skall känna sig välkomna och behövda i vår förening. 

Detta kommer att stärka och utveckla vår förening.   

 

 

 

Styrelsen 

Mönsterås  GoIF 

 


