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Arshjul och arbetsuppgifter

Manad
Januari

Februari

Mars

Aktivitet

Lamna in ans6kan om att arrangera
Kvartersen till AFF

Lamna in ans6kan om att arrangera
majbrasan 30 april till Polisen

Skicka ut begaran angaende
registerutdrag till samtliga ledare

Arsmote AFF
Ansdkan om LOK-stdd till Kommunen

Ansdkan om anlaggningsbidrag till
Kommunen

Skicka ut kallelse och handlingar infor
arsmote

Boka Myrans fotbollsplaner for
Kvartersen

Anmal lag till seriespel

Sammankalla de lag som ska anordna
Kvartersen till ett mote
(Kvartersengruppen)

Hélla arsmote

Ladda upp handlingar fran arsmotet pa
kommunens hemsida

Lamna in arsmotesprotokoll, balans- och
resultatrapport och konstituerande
motesprotokoll fran arsmotet till
Handelsbanken.

Skriva avtal for klippning av planerna
kommande sdsong

Bestalla farg till linjeringsmaskinen fran
Jordelit

Uppmana lagen att halla foraldramate,
med information om handlingsplan
trygga idrottsmiljoer, informera om att
medlems- och spelaravgift betalas in
digitalt via lank pa laget.se

Ansvarig
Styrelsen

Styrelsen
Styrelsen

Styrelsen
Styrelsen
Styrelsen

Styrelsen
Styrelsen
Respektive lags ledare
Styrelsen
Styrelsen

Styrelsen

Styrelsen

Styrelsen
Styrelsen

Styrelsen
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April

Maj

Juni
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Aktivitet
Inventera material infér sdsongen

Se 6ver medlemsregistrering infor
utskick av medlems- och traningsavgift

Paborja rekrytering av ledare till
Bollskoj

Publicera nyhet avseende Bollskoj
Halla ledartraff

Boka in staddag av kansli infr 6ppning
Halla foraldraméte

Sla pa vatten vid kansliet

Arrangera Majbrasa 30 april
Domarutbildning

Publicera annons for Kvartersen
Vertikalskara, sa, godsla

Oppna kansli (stada, snickra)

Lagga pa duk, Geresta

Informationsmdte Kvartersen (for de lag
som har anmaélt sig till Kvartersen)

Lopande arbete Kvartersen, se separat
bilaga 6

Anmal deltagare till
matchvérdsutbildning

Duken av, Geresta

Planera for sommartraning (5-5 och 7-7)
Uppstart Bollskoj

Klippa planerna

Vertikalskara, godsla

Krita planerna

Klippa runt plan & kansli
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Ansvarig
Materialansvarig
Respektive lags lagledare

Styrelsen

Styrelsen
Styrelsen
Styrelsen
Respektive lag
Styrelsen
Arrangerande lag
Domaransvarig
Kvartersengruppen
Kommunen

Styrelsen, med bemanning av
foreningens medlemmar/
medlemsforaldrar

Lag med spelare som fyller 16
ar/ foreningens éldsta lag

Kvartersengruppen
Kvartersengruppen
Samtliga lag

Lag med spelare som fyller 16
ar/ foreningens aldsta lag

Styrelsen
Styrelsen
Styrelsen
Kommunen

Plangruppen
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Juli

Augusti

September

Oktober
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Aktivitet

Bevattning Geresta och Kristinaplan
Bevattning Geresta och Kristinaplan
Klippa planerna

Krita planerna

Klippa runt plan & kansli

Bestélla medaljer till Kvartersen
Klippa runt plan & kansli
Bevattning Geresta och Kristinaplan
Klippa planerna

Krita planerna

Arbete vid Harnésands Fotbollsfest
Klippa planerna

Krita planerna

Klippa runt plan & kansli
Djupluftning

Stang av vattnet

Stada & Sténga kansli, och planerna
Ledaravslutning
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Ansvarig
Plangruppen
Plangruppen
Styrelsen
Plangruppen
Plangruppen
Styrelsen
Plangruppen
Plangruppen
Styrelsen
Plangruppen
Arrangerande lag
Styrelsen
Plangruppen
Plangruppen
Kommunen
Styrelsen
Styrelsen
Styrelsen
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Lagens uppgifter i foreningen
Respektive lag i Moffe &r ansvarig for att utfora uppgifter i foreningen enligt
tabellen nedan. | gengald, géller generellt att foreningen arligen betalar:

e Anmadlningsavgift till Kvartersen
e Anmalningsavgift for en cup per lag (oavsett hur manga lag som anmals

till cupen)

e Anmialan till seriespel via fotbollsférbunden
e Plan- och lokalhyror och domararvoden
Arbetsuppgifter som medlem/medlemsforalder i féreningen forvéntas gora:

Alder (det ar
man fyller)

6 ar
7 ar
8 ar

9 ér

Uppgifter i
foreningen

Inga uppgifter

Kvartersen

Fikaforsaljning vid
hemmamatcher

Fikaforsaljning vid
hemmamatcher

Bollkalle Algarna

Héarno Fotbollsfest

Fikaforsaljning vid
hemmamatcher

Bollkalle Algarna

Harno Fotbollsfest

Fikaforsaljning vid
hemmamatcher
Bollkalle Algarna

Bidrag till
forening

Anmalningsavgift
och forséljning

Mindre %-andel

Mindre %-andel

Bidrag till lag

1 000 kr/
tillfalle med
ansvar for
arrangemang
(2 tillfallen per
sésong)

Hela vinsten

Hela vinsten

Vinst (delas
lika mellan alla
arrangerande

lag)
Hela vinsten

Vinst (delas
lika mellan alla
arrangerande

lag)
Hela vinsten
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Alder (det ar Uppgifter i Bidrag till Bidrag till lag
man fyller) foreningen forening
Héarno Fotbollsfest Mindre %-andel Vinst (delas
lika mellan alla
arrangerande
lag)
Majbrasa Forsaljning av Vinst fran egna
korv och fika anordna
aktiviteter
14 &r Fikaforsaljning vid - Hela vinsten
hemmamatcher
Harno Fotbollsfest ~ Mindre %-andel Vinst (delas
lika mellan alla
arrangerande
lag)
15 ar Fikaforsaljning vid - Hela vinsten
hemmamatcher
Arrangera Hela vinsten
fotbollsskola
16 &r Skotsel av kansli
Fikaforsaljning vid - Hela vinsten

hemmamatcher
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Foreningens atagande gentemot lagen
Det som inte syns i ideella foreningar ar det arbete som styrelsen lagger ner for att
foreningen ska kunna existera. Styrelsens I6pande arbete, utéver vart arshjul:

Haller styrelseméten och fattar beslut om fragor som uppkommer i
samband med att féreningen bedriver sin verksamhet.

Deltar i obligatoriska moten i Angermanlands fotbollsférbund och héller
kontakt med kommunen och RF-SISU for att vara den del i
samhallsutveckling och fa stod i var verksamhet.

Ser till att det finns material for att bedriva verksamheten. Det innebér
inventering och bestéllning av bland annat matchtrdjor, koner, bollar m.m.
Deltar i att utbilda och anordna utbildning for domare samt skoter
utbetalning av domararvode.

Hanterar medlems- och traningsavgifter.

Utfor 16pande betalning av inkomna fakturor samt bokféring

Upprattar verksamhetsberdattelse, resultat- och balansrapport och 6vrig
redovisning till arsmotet.

Hjélper till att arrangera Kvartersen, t.ex. inkop till forséljning, ledartraff,
inforskaffa sarg, mal och bollar.

Ser till att det klipps grés och att det finns farg till planerna.

Utvecklar dokument och policys for att underlatta processer i féreningen.
Haller l6pande styrelsematen.

Representerar foreningen vid fordldramoten

Uppstartar nya lag

Introducerar nya ledare, informerar om féreningens vardegrund och
verksamhetsplan samt erbjuder utbildningar.

Implementerar spelarutbildningsplan.

Informerar ledare om fotbollsférbundets utbildningar och riktlinjer



