
Föräldramöte- Mo�e P10
Tisdag 10  Maj  2022 / Kl 18:00

Agenda
1. Medlemsavgift

2. Träningar

3. Bollar och tröjor

4. Cuper/Matcher/Serien

5. Laget

6. Roller kring laget

7. Kiosk och Gånsviksvallen

8. Policy

9. Övriga frågor

1. Medlemsavgift

Barn födda 2010 betalar 750 kr i Tränings &  Medlemsavgift.

Betalning till lagets kassör som skickar ut info om detta

2. Träningar

Till att börja med tränar vi på Högslätten 2 gånger per vecka då vi inte får loss fler tider än så.

Tiderna kan variera ibland beroende på matcher.

Vi har ett rörelse/fyspass per vecka. Knäkontroll är prio ett.

Samtliga träningspass räknas in med närvaro inför uttagningen.

Vi följer den rekommendation gällande träningsmängd för barn födda 2010.

Iår är det den sista säsongen med 7 manna spel och vi i Moffe P-10 vill spela en fotboll där vi håller
i bollen(VA RÄDD OM BOLLEN), vågar utmana och ha bollkontroll.

Med utgångspunkt ur detta  så är våra träningar utformade för att främja både den individuella
utvecklingen och som lag.
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3. Bollar och tröjor

Hjälp oss att hålla koll på bollar som är på villovägar under träningar och matcher.

Matchställ / matchtröjor - Vi har iår beställt nya matchställ som kommer att vara i färgerna grönt
och svart. Grön tröja och svarta shorts/strumpor.

Tack för all hjälp med reklamplatserna!

Om man behöver nya mjukiskläder så har nu Stripe lanserat en webbshop där man går in och
beställer själv.  Länk: Moffes shop

4. Cup/Matcher/serien

Vi har 2st lag i serien, precis som förra säsongen!

● Vi tar ut (Test med utvärdering) 13st spelare (normalt 10st per lag)  per lag till match enligt
förbundets rekommendationer.

Varje match vecka är det alltså 26st spelare som spelar match.

Uttagningen sker enligt en rullande 14 dagars närvarorapport, precis som ifjol!

Vid de fall där någon får förhinder så fyller vi i första hand på med spelare som står på tur
enligt närvarorapporten.

● Vi försöker samåka till bortamatcher. Vid resor och samåkning så betalar man föraren,
eftersom ingen ersättning utgår från Moffe.

8per mil x antal mil = swish till förare

● Cuper,

Mid Nordic cup 5-7 Aug - Anmäld

Lilla VM i Matfors 1-3 Juli - Anmäld

5. Laget

Antal spelare: 39 stycken,  Uppdaterat 2022-05-10

https://stripe.se/moffe/
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6. Roller runt laget

Tränare –Johan Sjögren, Jakob Häggblom, Anders Lager , Hanna Sondell, Ola Nilsson

Lagledare - Vakant

Kioskansvarig –

Kassör – Niklas Selin?

Matchvärd 2 st per match

Plangruppen - Nenos, Magnus, Dana, Mattias?

7. Kiosk och Gånsviksvallen

Försäljning genom Moffe.

8. Policy

Ungdomspolicy Moffe Bk

Att träna och spela match i Moffe Bk skall vara roligt. Moffe vill förena topp och bredd, kvalité och
kvantitet. Vi vill ge ungdomar en meningsfull och fostrande fritidssysselsättning, samt utveckla
idrottsliga förmågor till en ev. framtida elitidrottssatsning. Övergripande mål: Verksamheten i
Moffe Bk

Skall inriktas på att utveckla individen positivt, fysiskt, psykiskt och socialt Skall utformas så att
den i allra största mån blir tillgänglig för alla

Skall arbeta för att främja föreningskänslan och även lagkänslan.

Skall respektera alla människors lika värde

Skall ge resurser till att öka samarbetet mellan de olika lagen i Moffe Bk Samarbete är en viktig del
i en framgångsrik förening. Ett gott samarbete mellan lagen ökar möjligheterna för att spelarna
stannar i Moffe Bk och att vi utvecklar den bredd som behövs för att bli framgångsrika på
seniornivå. I Moffe Bk prioriterar vi bredd på ungdomssidan och fotbollsframgång på seniorsidan.
Det egna laget är aldrig viktigare än föreningen. Den enskilda spelaren är aldrig viktigare än laget.

”Vid lån av fotbolls spelare i andra lag inom Moffe BK så skall ledaren för berörda lag kontaktas
före den aktuelle spelaren som laget vill låna för att kommunikationen mellan lagen skall vara så
bra som möjligt” Målsättning och inriktning av Moffe Bollklubbs verksamhet:

Ingen utslagning får förekomma i våra ungdomslag. Moffe Bk skall anpassa lagen så att det ges
möjlighet för alla ungdomar att kunna spela fotboll, och att de skall kunna utvecklas i sin egen takt.
Vi arbetar därför aktivt med att ha lag i varje åldersklass.
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Styrelsen, ledare och föräldrar skall arbeta för ett gränsöverskridande mellan lagen för att stärka
känslan/uppfattningen om Moffe Bk som förening. Detta medföljer då att övergången från
ungdomsfotboll till seniorfotboll sker på ett naturligt sätt. Vi måste även arbeta för att motverka
att spelare slutar i övergången från junior till senior.

Alla spelare får plats och hänsyn tas till den individuella spelaren. Träningsnärvaro prioriteras före
talang och skicklighet vid matcher.

I Moffe Bk arbetar vi för allas lika värde och understryker att alla har olika förutsättningar.
Mångfald berikar och olikhet accepteras. Mobbing accepteras aldrig. Den individuella spelaren är
viktig för att ta tillvara på alla spelares förmåga, både som individ och spelare.

Spelare skall fostras till klubbmedlemmar. Detta innebär att spelarna ställer upp för varandra. Har
ett gott uppträdande både utanför och på planen. Har en vilja att göra sitt bästa och är ödmjuka i
sin framgång. Barn och ungdomsledare i Moffe Bk bör:

Delta i rekommenderad utbildning för ledare och tränare.

Ha beröm och uppmuntran som ledstjärna, och stödja barn och ungdomar i med och motgång.

Visa god etik och lägga stor vikt vid ”Fair Play” för sina spelare.

Följa upprättade spelarutbildningsplaner.

Följa upp spelare som har slutat/uteblivit i verksamheten.

Vara ledare/tränare för barnens skull och främja kamratandan. Se till att alla barn/ungdomar
uppmärksammas och bekräftas.

Ställa upp på klubbens Policy och vara ett gott föredöme, samt representera Moffe Bk på ett
trevligt och hedervärt sätt.

Inte värva spelare från andra föreningar utan att samtal har förts med ledarna i berörd förening
och framförallt att spelaren själv har tagit första steget till att byta klubb. I Moffe Bk så definierar
vi en värvning som ”Ett aktivt kontaktsökande från ledare i Moffe Bk eller barn i Moffe Bk, som
med uppsåt försöker att få andra spelare i andra lag att börja spela i sitt lag i Moffe Bk”
Föräldrarsamverkan I

I Moffe Bk så ser vi föräldrar som en tillgång. De är nödvändiga för vår överlevnad som klubb och
deras arbete bidrar till att underlätta för både lagen och föreningen i stort. För att organisationen
skall fungera så är föräldramedverkan en nödvändighet.

Barnen kommer i god tid till träningar och matcher, och att de har med sig rätt utrustning.

Att ledarna meddelas vid förhinder.

Betala medlemsavgift och träningsavgift på utsatt tid.

Ta del av den information som kommer från föreningen i form av e-post, hemsida mm.

Delta aktivt i skjutsning till matcher (se trafikpolicy)

Hjälpa till att vara funktionärer vid föreningens arrangemang.

I samband med matcher och andra arrangemang, vara en god representant för Moffe Bk.
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Respekterar att ledarna ansvarar för coachning före och efter match. Synpunkter på
verksamheten lämnas i första hand till ledaren, dock aldrig under pågående match.

9. Övrigafrågor

• laget.se - vår hemsida för laget

• Vi kommunicerar via supertext och via vår hemsida

• Min Fotboll appen publiceras lagen i

• Lagkassa !


