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1. Medlemsavgift  
Barn födda 2010 betalar 500 kr i Medlemsavgift. 
Betalning till Hanna. Ska vara klart. Nya spelare betalar omgående 

2. Träningar  
Vi började träna i mitten av mars, 2 gånger i veckan på konstgräset. När BIKs konstgräsplan 
öppnade fick vi 3 träningstillfällen i veckan. Tis 16-17, tors 17-18 och sön 18-19. 

När vi nu börjar träna på Kristinaplan så tränar vi fortsatt 3 dagar i veckan: Måndag, tisdag 
och Torsdagar tränar vi med start från nästa vecka. 

Vi följer den rekommendation gällande träningsmängd för barn födda 2010. 

Iår är första säsongen med 7 manna spel så det har varit många anpassningar för att hitta 
lämplig träningsmodell som passar för denna typ av spel. 

Moffe vill spela en fotboll där vi håller i bollen, vågar utmana och ha bollkontroll, 
passningsspel med djupledsbollar, löpvägar, olika typer av smålagspel för att träna på att 
jobba med många passningar under press och närkampsspel. 



Vi har 32 spelare just nu varav 2st inte inlagd i laget.se är således heller ej aktuell för spel. 

Det börjar en ny spelare nästa vecka i vårt lag.  

Vi har haft 34 st träningar sedan vi började denna säsong med en medelnärvaro på 71%. 

3. Bollar och tröjor  
Vi hade 30st ärvda bollar från Moffe blandad kvalité. Idag har vi max 15st (Knappt)  

Köpa in nya? 

Alla spelarfamiljer ansvarar för sonens matchställ och alla har nu varsitt ställ som ska 
återlämnas efter säsongen 

Matchställ / matchtröjor – Vi har köpt in 10 par strumport och tröjor med shorts i större 
storlek. Vi får betala ur lagkassa som idag är alldeles för låg. Hur får vi in pengar till 
lagkassan? Förslag !  

http://laget.se


4. Cup/Matcher/serien 

VI var anmälda till Mid nordic indoor cup I mars. Vi inväntar besked om återbetalning 

Vi är anmälda till Mid nordic Cup/ Inställd!. Vi inväntar besked om återbetalning 

5. Laget  

Antal barn : 34 barn just nu.  

6. Roller runt laget  
• Tränare –Johan Sjögren, Jakob Häggblom, Ulf Markström, Anders Lager , Hanna 

Sondell 
• Lagledare - ?	
• Kioskansvarig – Åkerlind / Nordhage	
• Kassör –  Niklas Selin	
• Matchvärd ansvarig  / Planansvarig vid hemmamatcher - Sapage / Grundel 
• Planering av att streama matcherna på min fotboll -  En förälder per uttaget lag. 

7. Kiosk och Gånsviksvallen 

Vi kommer att kunna sälja fika när vi nu ska spela matcher på Gånsviksvallen 

Istället för att krita och vattna planerna iår så kommer vi i P10 att ha en 
Fixardag på G-vallen. Rensa skräp(däck,brädor mm) Röja sly osv. 

Att göra vid fixar kväll:  

Rensa skräp/skrot som ligger i skogsdungen, Köra bort skräp/skrot som ligger slängt.  

Köra bort gräs högen som ligger på Kristinaplan, Trimma ytor kring fotbollsplanerna som 
traktorn inte kommer åt.  Städa omklädningsrum. Sätta nät längst ner på Kristinaplan.  

Fyll gärna på om ni kommer på nåt….. 

Förslag - AUGUSTI 



8. Policy  
Ungdomspolicy Moffe Bk  

• Att träna och spela match i Moffe Bk skall vara roligt. Moffe vill förena topp och 
bredd, kvalité och kvantitet. Vi vill ge ungdomar en meningsfull och fostrande 
fritidssysselsättning, samt utveckla idrottsliga förmågor till en ev. framtida 
elitidrottssatsning. Övergripande mål: Verksamheten i Moffe Bk 	

• Skall inriktas på att utveckla individen positivt, fysiskt, psykiskt och socialt 	
• Skall utformas så att den i allra största mån blir tillgänglig för alla 	
• Skall arbeta för att främja föreningskänslan och även lagkänslan. 	
• Skall respektera alla människors lika värde	
• Skall ge resurser till att öka samarbetet mellan de olika lagen i Moffe Bk Samarbete är 

en viktig del i en framgångsrik förening. Ett gott samarbete mellan lagen ökar 
möjligheterna för att spelarna stannar i Moffe Bk och att vi utvecklar den bredd som 
behövs för att bli framgångsrika på seniornivå. I Moffe Bk prioriterar vi bredd på 
ungdomssidan och fotbollsframgång på seniorsidan. Det egna laget är aldrig viktigare 
än föreningen. Den enskilda spelaren är aldrig viktigare än laget. 	

• ”Vid lån av fotbolls spelare i andra lag inom Moffe BK så skall ledaren för berörda lag 
kontaktas före den aktuelle spelaren som laget vill låna för att kommunikationen 
mellan lagen skall vara så bra som möjligt” Målsättning och inriktning av Moffe 
Bollklubbs verksamhet: 	

• Ingen utslagning får förekomma i våra ungdomslag. Moffe Bk skall anpassa lagen så 
att det ges möjlighet för alla ungdomar att kunna spela fotboll, och att de skall kunna 
utvecklas i sin egen takt. Vi arbetar därför aktivt med att ha lag i varje åldersklass. 	

• Styrelsen, ledare och föräldrar skall arbeta för ett gränsöverskridande mellan lagen för 
att stärka känslan/uppfattningen om Moffe Bk som förening. Detta medföljer då att 
övergången från ungdomsfotboll till seniorfotboll sker på ett naturligt sätt. Vi måste 
även arbeta för att motverka att spelare slutar i övergången från junior till senior. 	

• Alla spelare får plats och hänsyn tas till den individuella spelaren. Träningsnärvaro 
prioriteras före talang och skicklighet vid matcher. 	

• I Moffe Bk arbetar vi för allas lika värde och understryker att alla har olika 
förutsättningar. Mångfald berikar och olikhet accepteras. Mobbing accepteras aldrig. 
Den individuella spelaren är viktig för att ta tillvara på alla spelares förmåga, både 
som individ och spelare. 	

• Spelare skall fostras till klubbmedlemmar. Detta innebär att spelarna ställer upp för 
varandra. Har ett gott uppträdande både utanför och på planen. Har en vilja att göra 
sitt bästa och är ödmjuka i sin framgång. Barn och ungdomsledare i Moffe Bk bör: 	

• Delta i rekommenderad utbildning för ledare och tränare. 	
• Ha beröm och uppmuntran som ledstjärna, och stödja barn och ungdomar i med 	

och motgång. 	
• Visa god etik och lägga stor vikt vid ”Fair Play” för sina spelare. 	



• Följa upprättade spelarutbildningsplaner. 	
• Följa upp spelare som har slutat/uteblivit i verksamheten. 	
• Vara ledare/tränare för barnens skull och främja kamratandan. Se till att alla 	

barn/ungdomar uppmärksammas och bekräftas. 	
• Ställa upp på klubbens Policy och vara ett gott föredöme, samt representera Moffe 	

Bk på ett trevligt och hedervärt sätt. 	
• Inte värva spelare från andra föreningar utan att samtal har förts med ledarna i 	

berörd förening och framförallt att spelaren själv har tagit första steget till att byta 
klubb. I Moffe Bk så definierar vi en värvning som ”Ett aktivt kontaktsökande från 
ledare i Moffe Bk eller barn i Moffe Bk, som med uppsåt försöker att få andra spelare 
i andra lag att börja spela i sitt lag i Moffe Bk” Föräldrarsamverkan I 	

I Moffe Bk så ser vi föräldrar som en tillgång. De är nödvändiga för vår överlevnad som 
klubb och deras arbete bidrar till att underlätta för både lagen och föreningen i stort. För att 
organisationen skall fungera så är föräldramedverkan en nödvändighet.  

• Barnen kommer i god tid till träningar och matcher, och att de har med sig rätt 
utrustning. 	

• Att ledarna meddelas vid förhinder. 	
• Betala medlemsavgift och träningsavgift på utsatt tid. 	
• Ta del av den information som kommer från föreningen i form av e-post, hemsida 	

mm. 	
• Delta aktivt i skjutsning till matcher (se trafikpolicy) 	
• Hjälpa till att vara funktionärer vid föreningens arrangemang. 	
• I samband med matcher och andra arrangemang, vara en god representant för 	

Moffe Bk. 	
• Respekterar att ledarna ansvarar för coachning före och efter match. Synpunkter på 	

verksamheten lämnas i första hand till ledaren, dock aldrig under pågående match.  

9. Övrigafrågor 	

• laget.se - vår hemsida för laget 

• Vi kommunicerar via supertext 
• Min Fotboll 
• Sommaruppehåll - v.28 till v.30. Vi tränar med start v.31. OBS! Ändringar kan ske 
• Vill man ändå träna så har vi kvar våra bokade tider så man kan ändå samlas vid den 

tiden och t.ex spela spontanmatcher :-) 

http://laget.se

