VERKSAMHETSPLAN 2026

Marvelous Force Cheer
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1. Inledning

Marvelous Force Cheer ir en ideell cheerleadingférening med mélséttningen att skapa en
trygg, utvecklande och inspirerande miljé dir barn och ungdomar kan vixa genom idrott,
gemenskap och laganda. Foreningen arbetar for att utveckla cheerleading som sport
samtidigt som fokus ligger pa gliddje, respekt och personlig utveckling hos varje individ.
Genom regelbundna traningar, tdvlingsverksamhet och foreningsaktiviteter ges
Marvelous medlemmar mojlighet att utveckla sina idrottsliga fardigheter, stirka sin
sjdlvkinsla och uppleva kraften 1 att vara en del av ett lag. Marvelous Force Cheer strivar
efter att bygga en stark foreningskultur dir varje atlet kinner sig sedd, trygg och
motiverad att né sin fulla potential.

Denna verksamhetsplan beskriver foreningens mél och planerade verksamhet for
verksamhetsaret 2026 och fungerar som ett vigledande dokument for styrelsens och

ledarnas arbete under aret.

2. Foreningens vision

Marvelous Force Cheer’s vision &r att vara en forening dér atleter utvecklas bade
idrottsligt och personligt 1 en trygg och inspirerande milj6. Foreningen strivar efter att
bygga starka lag priglade av gemenskap, respekt och laganda, dir varje individ ges
mdjlighet att n sin fulla potential.

Genom engagerade trénare, en positiv foreningskultur och hog kvalitet 1 traning och
verksamhet vill Marvelous Force Cheer etablera sig som en stabil och langsiktig aktor

inom svensk cheerleading.

3. Foreningens viardegrund

Marvelous Force Cheer bedriver sin verksamhet 1 enlighet med vardegrunden inom
svensk idrott, saisom den formuleras av Riksidrottsforbundet och Svenska
Cheerleadingforbundet. Foreningens verksamhet ska priglas av glddje, gemenskap,

trygghet och respekt.



Foreningen arbetar aktivt for att skapa en inkluderande miljo dér alla medlemmar kénner
sig vilkomna och respekterade oavsett bakgrund och forutsittningar. Alla medlemmar
ska ges mojlighet att utvecklas utifran sina egna forutsittningar i en trygg och stottande
idrottsmiljo.

Marvelous Force Cheer viarnar om en positiv foreningskultur dér samarbete, ansvar och
respekt for varandra star i centrum. Foreningen arbetar for att motverka alla former av
kréankningar, diskriminering och osportsligt beteende.

Genom ett aktivt arbete med trygg idrott och goda forebilder bland ledare och tridnare vill
foreningen bidra till en verksamhet dér gladje for sporten och personlig utveckling gér

hand i hand.

. Mal for verksamhetsiret

Under verksamhetsaret 2026 ska Marvelous Force Cheer fortsétta utveckla och starka
foreningens verksamhet. Foreningen ska arbeta for att skapa goda forutsittningar for bade
idrottslig utveckling och en trygg och inkluderande miljo for sina medlemmar.

Fokus under aret kommer ligga pa att utveckla den sportsliga verksamheten, stirka
foreningens organisation samt fortsitta etablera Marvelous Force Cheer som en vixande
cheerleadingforening 1 Boras. Genom ett aktivt arbete med trdning, gemenskap och
foreningsutveckling ska verksamheten bidra till att skapa en stabil grund for féreningens

fortsatta utveckling.

4.1 Sportsliga mal

Under verksamhetséret 2026 ska Marvelous Force Cheer bedriva strukturerad och
kvalitativ trdningsverksamhet med fokus pa langsiktig utveckling. Traningarna ska
genomforas fortlopande och planeras utifran en tydlig struktur som frdmjar progression,

sdkerhet och lagarbete.



Foreningen ska bedriva verksamheten i enlighet med géllande regelverk och riktlinjer
inom cheerleading samt sdkerstdlla att trinings- och tavlingsforberedelser sker pé ett
ansvarsfullt och tryggt sitt.

Ett sdrskilt fokus under éret dr att arbeta fran grunden med teknik och korrekt utférande
snarare én att prioritera svarighetsgrad. Genom att stirka basfardigheter inom gymnastik,
stunt och utférande skapas en stabil grund for framtida sportslig utveckling.

Foreningen ska dven arbeta aktivt med att bygga starka lag med god sammanhallning och
gemensamt ansvarstagande, da lagkénsla och tillit &r en central del av cheerleading som
idrott.

Vidare ska foreningen fortsdtta att utbilda och utveckla sina trénare for att sdkerstédlla hog
kvalitet i verksamheten samt en trygg och séker trdningsmiljo for samtliga atleter.

Det 6vergripande mélet ar att utveckla Marvelous Force Cheer sportsligt och skapa goda

forutséttningar for 1angsiktig och hallbar framgéng.

4.2 Foreningsutveckling

Under verksamhetsaret 2026 ska Marvelous Force Cheer arbeta for att fortsitta utveckla
foreningens organisation och skapa en stabil grund for langsiktig verksambhet. Ett centralt
mal ar att stirka foreningens etablering i Bords och skapa forutsittningar for en héllbar
tillvaxt over tid.

Foreningen ska arbeta aktivt for att utveckla sin medlemsbas samt 6ka kinnedomen om
verksamheten lokalt. Genom rekrytering av nya medlemmar, trinare och engagerade
funktionérer ska foreningen fortsétta vixa och skapa goda forutsattningar for framtida
utveckling.

Under éaret ska dven arbetet med att bygga upp tydliga strukturer och rutiner inom
foreningen fortsitta. Detta innefattar bland annat att utveckla samarbetet mellan styrelse,
trdnare och medlemmar samt att skapa en stabil organisatorisk grund som mojliggdr en
langsiktig utveckling av verksamheten.

Genom ett malmedvetet arbete med foreningsutveckling ska Marvelous Force Cheer
starka sin position och fortsétta etablera sig som en vixande cheerleadingforening 1

Boras.



4.3 Sociala mal

Marvelous Force Cheer ska vara en forening dér alla medlemmar kanner sig trygga,
vilkomna och inkluderade oavsett bakgrund eller forutséttningar. Féreningen ska under
verksamhetséaret 2026 arbeta aktivt for att skapa en miljo dir respekt, gemenskap och
omtanke préglar verksamheten.

Ingen medlem ska utséttas for krankningar, mobbning eller annan form av osportsligt
beteende. Foreningen ska dirfor arbeta forebyggande for att sdkerstélla en trygg
trdningsmiljo dér alla behandlas med respekt.

Marvelous Force Cheer ska striva efter att skapa en stark och positiv foreningskultur dar
laganda, samarbete och stdd mellan medlemmar stér 1 centrum. Malséttningen &r att
foreningen ska upplevas som en trygg plats dér atleter, trdnare och medlemmar kinner

gemenskap och stolthet dver att vara en del av foreningen.

. Organisation

Marvelous Force Cheer dr en ideell forening dir verksamheten bedrivs genom ett
samarbete mellan styrelse, trdnare och medlemmar. Féreningens organisation syftar till
att skapa goda forutséttningar for en trygg, vélfungerande och 1dngsiktig verksamhet.
Genom ett nidra samarbete mellan styrelse, trinare, medlemmar och vardnadshavare ska
Marvelous Force Cheer verka for en stabil organisation och en vilfungerande

verksamhet.

5.1 Styrelse

Styrelsen dr foreningens hogsta beslutande organ mellan arsmétena och ansvarar for att
leda och utveckla foreningens verksamhet i enlighet med aktuella stadgar och de beslut

som fattas av arsmotet.



Styrelsen ansvarar bland annat for foreningens ekonomi, administration och dvergripande
planering av verksamheten. Styrelsen ska ocksa verka for att skapa goda forutséttningar
for trinare och ledare att bedriva en trygg och kvalitativ idrottsverksamhet.

Genom ett aktivt och ansvarsfullt styrelsearbete ska styrelsen arbeta for att utveckla

Marvelous Force Cheer och sékerstélla en stabil och langsiktig verksambhet.

5.2 Tranare och ledare

Trianare och ledare utgor en central del av Marvelous Force Cheers verksamhet och
ansvarar for att planera och genomfora traningar samt leda lagen 1 enlighet med
foreningens viardegrund och mal.

Foreningens trénare ska verka for en trygg, utvecklande och positiv traningsmiljo dér
atleterna ges mojlighet att utvecklas bade idrottsligt och personligt. Trénarna ska arbeta
med tydlig struktur i trdningarna, frimja god laganda och sikerstilla att verksamheten
bedrivs pa ett sdkert och ansvarsfullt sétt.

Marvelous Force cheer ska aktivt arbeta for att trdnare och ledare kontinuerligt utvecklas
genom utbildningar och kompetensutveckling, bade inom sédkerhet och idrottsliga
fardigheter. Genom att stirka trdnarnas kunskaper och ledarskap skapas béttre
forutséttningar for att erbjuda atleterna en sdker traning samt korrekta och ldngsiktiga

utvecklingsmojligheter inom cheerleading.

5.3 Lag och triningsgrupper

Marvelous Force Cheer bedriver sin verksamhet genom olika lag och traningsgrupper
anpassade efter atleternas alder, niva och utveckling. Syftet ar att skapa goda
forutsittningar for bade individuell utveckling och stark lagkénsla.

Foreningens lag trdnar regelbundet och arbetar tillsammans mot gemensamma mal inom
traning och tdvling. Lagstrukturen kan komma att utvecklas och anpassas i takt med att

foreningen véxer och verksamheten utvecklas.



6. Planerad verksamhet

Marvelous Force Cheer bedriver sin verksamhet genom regelbundna triningar,
tdvlingsdeltagande samt olika foreningsaktiviteter under aret. Verksamheten syftar till att
utveckla atleterna bade idrottsligt och socialt samt bidra till en stark gemenskap.

Under verksamhetsédret 2026 planerar foreningen att bedriva triningsverksamhet, delta i
tavlingar, arrangera eller medverka vid uppvisningar och event samt fortsétta utveckla

trdnarnas kompetens genom utbildning och kunskapsutbyte.

6.1 Trianingsverksamhet

Marvelous Force Cheer bedriver regelbunden traningsverksamhet for foreningens lag
under verksamhetséret. Traningarna planeras och genomfors med fokus pé teknik,
sdkerhet och langsiktig utveckling inom cheerleadingens olika moment.

Verksamheten ska préglas av tydlig struktur, god laganda och en trygg traningsmiljé dir

atleterna ges mojlighet att utvecklas bade individuellt och som lag.

6.2 Tavlingsverksamhet

Marvelous Force Cheer planerar att delta i cheerleadingtévlingar under verksamhetsaret, i
enlighet med géllande regelverk. Tavlingsverksamheten utgor en viktig del av
foreningens idrottsliga utveckling och ger atleterna mdjlighet att utveckla sina
fardigheter, samarbeta som lag och uppleva gemenskap genom idrotten.

Foreningen ska arbeta for att forbereda sina lag pd ett ansvarsfullt och strukturerat sitt

infor tdvlingar, med fokus pé sékerhet, teknik och laganda.

6.3 Uppvisningar och event

Marvelous Force Cheer kan under verksamhetséret delta i eller arrangera uppvisningar

och event for att synliggora foreningens verksamhet samt sprida intresse for cheerleading.



Sadana aktiviteter bidrar dven till att stirka gemenskapen inom féreningen och dka

kidnnedomen om verksamheten 1 Borads.

6.4 Tranarutbildning och kompetensutveckling

Marvelous Force Cheer ska arbeta for att tranare och ledare kontinuerligt ges mojlighet
till utbildning och kompetensutveckling. Genom relevanta utbildningar inom bade
sikerhet och idrottsliga fardigheter stérks tranarnas kunskap och ledarskap.

Detta bidrar till att sékerstdlla en trygg trdningsmilj6é samt skapa goda

utvecklingsmojligheter for foreningens atleter.

. Rekrytering och medlemsutveckling

Marvelous Force Cheer ska arbeta aktivt for att rekrytera nya medlemmar och fortsétta
utveckla foreningens medlemsbas. Genom att synliggdra verksamheten och vilkomna
nya atleter skapas forutsittningar for foreningens fortsatta tillvaxt.

Foreningen ska striva efter att erbjuda en inkluderande och utvecklande verksamhet som

gor att medlemmar trivs, utvecklas och véljer att stanna kvar 1 foreningen over tid.

. Trygg och siker idrott

Marvelous Force Cheer ska bedriva sin verksamhet i en trygg och séker miljo for alla
medlemmar. Foéreningen arbetar dagligen for att forebygga krankningar, mobbning och
osportsligt beteende samt for att sékerstélla en respektfull och inkluderande
foreningskultur.

Foreningen har en utsedd ansvarig for trygg och siker idrott. Posten ér kopplad till
foreningens styrelse for att mojliggora en tydlig ansvarsfordelning och kontinuerlig

uppfoljning av fragor som ror trygghet och sikerhet inom verksamheten.



9. Kommunikation och information

Marvelous Force Cheer ska arbeta for en tydlig och tillgédnglig kommunikation med
foreningens medlemmar och vardnadshavare. Information om traningar, aktiviteter och
ovrig verksamhet formedlas framst genom foreningens plattform pa laget.se samt via
e-post.

Genom kontinuerlig och tydlig kommunikation ges medlemmar och vardnadshavare

mojlighet att ta del av viktig information samt folja foreningens verksamhet under aret.

10.Ekonomi och finansiering

Marvelous Force Cheer ir en ideell forening vars ekonomiska verksamhet syftar till att
mdjliggora och utveckla foreningens idrottsliga verksamhet. Foreningens intdkter ska
anvéndas for att finansiera trdningar, material, utrustning och andra kostnader kopplade
till verksamheten.

Eventuellt 6verskott aterinvesteras i foreningen for att bidra till fortsatt utveckling av

verksamheten och skapa goda forutsittningar for foreningens medlemmar.

11. Uppfoljning och ansvar

Styrelsen ansvarar for att verksamhetsplanen genomfors och f6ljs upp under
verksamhetsaret. Arbetet ska ske i enlighet med foreningens stadgar, mal och viardegrund.
Beslut som ror foreningens verksamhet fattas av styrelsen genom majoritetsbeslut och
dokumenteras skriftligt for att sdkerstélla tydlighet, ansvarsférdelning och méjlighet till
uppfoljning.

12.Sammanfattning

Under verksamhetséret 2026 ska Marvelous Force Cheer fortsdtta utveckla foreningens
verksamhet med fokus pa idrottslig utveckling, trygg gemenskap och en stabil

foreningsstruktur. Genom regelbunden traning, tdvlingsverksamhet och ett aktivt arbete


http://laget.se

med foreningsutveckling ska foreningen skapa goda forutséttningar for sina medlemmar
att utvecklas inom cheerleading.

Med en stark virdegrund och ett engagerat ledarskap strdvar Marvelous Force Cheer efter
att fortsdtta véixa och etablera sig som en langsiktig och trygg cheerleadingforening i

Boras.
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