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1. Mål och vision 
MSSK - en förening för alla. Det är föreningens viktigaste ledord. Oavsett etnisk 
bakgrund, ras, religion eller andra skäl ska alla vara lika välkomna i vår förening. 
Ingen ska kunna stängas ute av ovanstående skäl.  

Föreningen har fotbollsplaner på fyra olika områden i Munksund. Vår vision är att 
flytta all verksamhet till huvudområdet Parken innan 2018. Detta för att öka 
samhörighet mellan människor och öka klubbkänslan.  

MSSK är framför allt en breddförening där vi är störst på barn och ungdomssidan. 
Här är det av största vikt att alla får känna sig lika delaktiga och få möjlighet att 
delta både på träningar och matcher. I unga år ska glädje och lek vara de 
viktigaste att tänka på. Matchning och toppning får inte ske i för låg ålder utan alla 
ska få vara med oavsett om träningsnärvaron varit låg eller om man inte hunnit 
lika långt i sin utveckling. Lagen ska möta ledare som har utbildning för sitt lags 
åldersnivå. Vi strävar efter att följa SVFF:s rekommendationer för 
utbildningsnivåer. 

En stor utmaning vi ställs inför är att, trots minskade årskullar och andra intressen, 
vara så pass intressanta att vi lyckas hålla lag i varje årskull både på pojk- och 
flicksidan upp till 11-mannanivå. Vi har slutit samarbetsavtal med annan klubb för 
att kunna erbjuda alla som vill spela en möjlighet att fortsätta fotboll även om det 
blir i samarbete med annan klubb. 

Då det gäller våra representationslag (dam och herrlag) på fotbollssidan är en av 
målsättningarna att så många som möjligt i dessa lag ska komma från våra egna 
ungdomsled. Målsättningen är att spela en attraktiv fotboll och att hela tiden sikta 
uppåt i seriesystemet. 

För vår damhockeyverksamhet är det däremot en elitsatsning. Vår ambition att vi 
ska etablera oss som ett av Sveriges bästa lag och inom något år även ta guld. 
Vårt upptagningsområde ska framför allt vara Norrbotten och norra Västerbotten 
förstärkt med spetskvalité utifrån. 

Ekonomin är väldigt viktig och där ska vi stå starka för att möta framtidens 
utmaningar. En stark ekonomi är viktigt för en stark förening.  
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2. Brandsäkerhet 
Översyn av föreningens brandskydd är utfört. Våra anläggningar har kompletterats 
med brandsläckare och fluorescerande utrymningsskyltar så att det är fullgott 
brandskydd. 

Dokument för brandsäkerhet framtaget. Syfte med dokumentet är att fastställa 
rutiner för ett systematiskt brandskyddsarbete så fara för liv, hälsa och egendom 
undviks. 

Dokumentet finns på föreningens webbplats www.laget.se/mssk under länken 
Dokument, mappen "Policy och guider" länken "Brandsäkerhet 2014". Direktlänk till 
dokumentet: http://www.laget.se/MSSK/Document/Download/337104/4099058 

3. Regler och besiktning av anläggning/lokaler 
Besiktning av föreningens anläggningar sker 1 gång per år. Denna utförs av 
vaktmästarfackets skyddsombud. Dokumenterade brister åtgärdas.  

Dokument som innehåller säkerhetsföreskrifter vid uthyrning av vår klubblokal 
signeras vid hämtning av nyckel.  

4. Utemiljön i er närhet 
Har 4 olika arenor, inga problem upplevs. 

5. Föreskriven utrustning för den verksamhet som 
bedrivs 
Ej aktuellt för MSSK. 

6. Första hjälpen / hjärt- och lungräddning 
Vissa nyckelpersoner har gått utbildning. Föreningen kommer att erbjuda en egen 
utbildning under våren för alla ledare. Krav på att minst en ledare per lag har 
genomgått utbildning våren 2014. Kompletterande utbildningar bör hållas vart 
annat år för att fånga upp nya ledare. 

Bra information finns att tillgå på följande länk: http://hlr.nu/sa-gor-du-hlr 
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7. Utrustning för olycksfall/akut insjuknande 
Om krissituation uppstår tar föreningen hjälp av Lars Andersson på företaget 
Incertus. Vid krissituation kontaktas ordförande och ordförande kallar in Lars 
Andersson. Vid krissituation används kansliet som samlingsplats om inget annat 
anges. 

Anders Lundkvist är föreningens talesman för press om situation uppstår. 

Kontaktinformation vid krissituation: 
Christer Jonsson, tele: 070-635 14 24  
E-post: christer.jonsson@mssk.se  

Kontaktperson för press vid krissituation: 
Anders Lundkvist, tele: 070-674 58 58  
E-post: anders.lundkvist @mssk.se 

Vid större händelse kontaktas Piteå Kommuns POSOM grupp. 

8. Försäkringar och Föreningskunskap 
Total översyn är också gjord över de försäkringar föreningen har gällande 
fastigheter och fordon. 

 Som medlem i MSSK är man försäkrad när man deltar i aktiviteter som föreningen 
ordnar. Vad som gäller för personförsäkringar för våra medlemmar som spelar 
fotboll finns beskrivet på föreningens webbplats under länken Försäkringar. 
Direktlänk till webbsidan: http://www.laget.se/MSSK/Page/215953 

Motsvarande för de som är aktiva inom hockeyn finns publicerat här: 
http://www.svedea.se/gruppfoersaekringar/sif/foersaekringens-innehaall/  

Alla nya ledare får en ledarpärm med vad som gäller för medlemsförsäkringen som 
US går igenom på ett uppstartsmöte. För varje nytt lag som startas informerar US 
föräldrarna om försäkringens innehåll samt var de kan hitta informationen.  
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9. Ledarskap – föreningskultur/klimat 
Om ledarskap och föreningskulturen finns en del beskrivet i dokumentet 
Fotbollspolicy. Vissa delar finns även beskriven i dokumentet "Praktisk ledarguide". 

Nya ledare 
Som ny ledare behöver man hjälp och stöd för att komma igång. Därför finns det 
framtaget hjälp och tips för nya ledare på vår webbplats. 

Nya ledare rekryteras oftast från lagens föräldrar. Ledare får anmäla sig frivilligt 
eller görs vid lagens första föräldramöte. De nya ledarna träffas för en genomgång 
av det som är viktigt att veta för att vara ledare inom klubben. De får ledarpärmar 
med viktiga dokument samt förslag på träningsupplägg för det första året. 
Ansvarig för träffen med nya ledare är ungdomssektionen. 

Under hösten 2014 planerar ledare inom klubben att genomföra ett faddersystem 
bland ledare och spelare för att lära av varandra. 

Utbildning 
Fortbildning av ledare är något vi anser är viktigt. Det finns beskrivet vilken nivå 
som ledarna som klubben rekommenderar att ledaren ska befinna sig på beroende 
vilket lag han eller hon är ledare för. Informationen finns i Ledarguiden samt på 
vår webbplats . 

Årets aktuella utbildningar finns tillgängligt på vår webbplats samt att e-post 
skickas till ledare för varje ny utbildning.  

Fotbollssektionen har en utbildningsansvarig som varje år tillsammans med kansliet 
gör en plan för vilken utbildning fotbollsledarna rekommenderas att gå. Ledarna 
blir kontaktade om rekommenderad utbildning. Utbildningsansvarig är Fredrik 
Burström.  

Handlingsplan för när barn far illa 
Under 2014 togs en handlingsplan för att hjälpa ledare och medlemmar att veta 
vad de och föreningen kan göra om det misstänks att barn far illa.  

Handlingsplanen finns publicerat centralt på föreningens webbsida. 2014 så 
informeras alla medlemmar på möte som ungdomssektionen håller i. 

Alla nya ledare får en ledarpärm med handlingsplanen som US går igenom på ett 
uppstartsmöte. För varje nytt lag som startas informerar US föräldrarna om 
handlingsplanens innehåll samt var de kan hitta informationen. 
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Länk till handlingsplan: 
http://www.laget.se/MSSK/Document/Download/550166/4155688 

Länk till föreningens webbsida: http://www.laget.se/MSSK 

10. Dopning/droger/alkohol/tobak 
En policy "Alkohol och drog policy" som behandlar ämnet finns för föreningen. 
Denna har arbetats fram hösten 2013. Policyn finns publicerat centralt på 
föreningens webbsida samt på alla lagens webbsida (under länken Dokument). När 
policyn var klar informerades medlemmarna genom nyhet på föreningens 
webbsida.  

2014 så informeras alla medlemmar på möte som ungdomssektionen håller i. 

Alla nya ledare får en ledarpärm med policys som US går igenom på ett 
uppstartsmöte. För varje nytt lag som startas informerar US föräldrarna om 
policyns innehåll samt var de kan hitta informationen.  

Länk till policyn: http://www.laget.se/MSSK/Document/Download/550166/3993644 

Länk till föreningens webbsida: http://www.laget.se/MSSK 

11. Resor-Värdetransport 
En policy "Rese och trafiksäkerhetspolicy" finns för föreningen (togs fram 2013). 
Policyn finns publicerat centralt på föreningens webbsida samt på alla lagens 
webbsida (under länken Dokument). När policyn var klar informerades 
medlemmarna genom nyhet på föreningens webbsida.  

2014 så informeras alla medlemmar på möte som ungdomssektionen håller i. 

Alla nya ledare får en ledarpärm med policys som US går igenom på ett 
uppstartsmöte. För varje nytt lag som startas informerar US föräldrarna om 
policyns innehåll samt var de kan hitta informationen.  

Länk till policyn: http://www.laget.se/MSSK/Document/Download/680505/4225324 
Länk till föreningens webbsida: http://www.laget.se/MSSK 
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Resplan 
Det finns även en resplan som lagen ska fylla i när de har gemensamma resor för 
match eller vid övernattning. Detta för krisgrupp har information om resplanen och 
vem som är med på resan. Det finns även strukturerat arbetssätt genom att 
resplanen ska vara inskickad 1 dag innan resan samt att resplanen ska placeras på 
ställe som krisgruppen lätt kan komma åt informationen. Resplanen finns på 
föreningens webbplats. 

2014 så informeras alla medlemmar på möte som ungdomssektionen håller i. 

Länk till resplan: http://www.laget.se/MSSK/Page/215156 

 

 MSSK | Munksundsvägen 47, 941 53 Piteå | 0911 - 371 70 | info@mssk.se 

 

http://www.laget.se/MSSK/Page/215156

	/
	Innehåll
	1. Mål och vision
	2. Brandsäkerhet
	3. Regler och besiktning av anläggning/lokaler
	4. Utemiljön i er närhet
	5. Föreskriven utrustning för den verksamhet som bedrivs
	6. Första hjälpen / hjärt- och lungräddning
	7. Utrustning för olycksfall/akut insjuknande
	Kontaktinformation vid krissituation:
	Kontaktperson för press vid krissituation:

	8. Försäkringar och Föreningskunskap
	9. Ledarskap – föreningskultur/klimat
	Nya ledare
	Utbildning
	Handlingsplan för när barn far illa

	10. Dopning/droger/alkohol/tobak
	11. Resor-Värdetransport
	Resplan


