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Om handlingsplanen - Nar barn far illa

Det ar viktigt att det finns rutiner/handlingsplaner for hur man skall agera om man
misstanker att ett barn far illa. Det finns granser vad en férening kan géra, men
det finns granser, vad en foreningsledare kan fa berattat i fortroende.
Handlingsplanen ska hjalpa ledare i MSSK att veta vad de ska géra om de
missténker att ett barn far illa.

Situationer som ledare ska gora radfragning eller anmalan

Fysisk misshandel inklusive sexuella 6vergrepp

Psykisk misshandel (t ex systematiska krankningar, nedvardering,
terrorisering)

”Otillborligt utnyttjande” (t ex sexuellt utnyttjande, tvingas att utfora
anstrangande kroppsarbete, tvingas till for stort sjalvstandigt ansvar i
forhallande till alder)

Brister i fysisk omsorg (t ex vanvard, misskots i fraga om hygien, klader,
samt att barnet ej far [lamplig sjukvard, lamnas utan tillsyn eller
nodvandigt skydd)

Brister i "kanslomassig” omsorg (t ex trygghet och stimulans eftersatts pa
grund av missbruk eller psykisk stérning hos foraldrar, djupgaende
konflikter mellan foraldrar — barnet far ”sitta emellan”)

Barn som bevittnat vald

Andra férhallanden i hemmet (t ex missforhallandena beror i forsta hand
inte pa vardnadshavare/foralder utan pa sambo, familjevard, bristande
anknytning eller sjukligt forhallande barn-foréldrar)

Misstanke om att barnet & ungdomen missbrukar alkohol eller narkotika

Uppgifter om att barnet & ungdomen begar brott eller pa annat satt, t ex
genom kraftfullt utagerande beteende, visar tecken pa att utvecklas
ogynnsamt

Misstanke om att barnet & ungdomen utsétts for hedersrelaterat vald.
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Handlingsplan om du misstanker att barn far illa
1. Foéreningens ordférande ar den som ansvarar for eventuella anmalningar.

2. Om foreningen kanner sig oséaker pA om man ska gora en anmalan eller inte,
gar det bra att ringa och konsultera socialtjansten. Du kan vara anonym och du
behdver inte namnge barnet. Socialtjansten kan vid konsultation ge rad i frgor om
anmalningar. Det ar dock alltid féreningen som sjalv beslutar om en anmélan ska
goras eller inte. Har foreningen ett nara samarbete med skolan, bér samtal ske
med skolan om barnet. Tala med rektor eller skolskdterskan. Vid skolsamverkan
bor det vara skolan som anméler.

3. Om foreningsledaren misstanker att barnet eller ungdomen pa nagot satt far illa,
sa tag kontakt med ordférande och hall ett informellt méte. Andra ledare som har
kunskap om barnet bér vara med. Sammanstall den kunskap som finns om barnet
och den aktuella situationen, eventuellt tidigare situationer och atgarder.

4. All information som ligger till grund fér anméalan sammanstélls i en
minnesanteckning, som sedan ska lasas och korrigeras av de i féreningen som
lAmnat information om barnet.

5. Det ar viktigt att alla berérda i féreningen ar val insatt i motiven fér anmalan.

6. Foreningen forbereder sig pa foraldrar och andra anhorigas reaktioner. Det
lampligaste ar att ordférande svarar p& eventuella fragor.

7. Barnet bor alltid informeras om foreningens oro och skyldighet att pakalla hjalp
hos socialtjansten. Barnet bor tillfragas om han/hon vill vara med vid det
eventuella motet med fordldrarna. Ibland &r det att foredra att yngre barn inte
deltar i foéraldrasamtalet. Detta géller i synnerhet vid misstankar om brister i
foraldrarnas omsorgsférmaga.

8. Delgivning om ni har kontakt med barnets foraldrar. Foraldrarna bjuds in till ett
samtal. Ensamstaende foraldrar informeras om att de kan ta med sig nagon till
samtalet. Information ges av ordférande samt féreningsledaren eller annan person
i foreningen som har nara relation till familjen.

Foraldrarna informeras om gangen vid en anmalan, om minnesanteckningen och
att den kan skickas hem per post eller vid ett nytt besok. Tank p& om foréldrarna
har brister i svenska spraket hur det kan losas.

Om barnet inte ar med vid samtalet &r det viktigt att foraldrarna far veta hur
foreningen pratat med barnet om anmalan och att motiven till att det finns en
anmalningsskyldighet i socialtjanstlagen SoL 14 kapitel 1 klargors, dvs:

e Att socialtjansten har skyldighet och mojlighet att bista foraldrar och barn.

e Att anmalan ar en del av konstruktivt samarbete med forédldrar i utsatta
livssituationer

e Att anmala ar att satta barnets behov och rattigheter i fokus.
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9. Information ges om att foreningen tillsammans med féraldrarna och barnet
eventuellt kommer att utforma ett atgardsprogram for barnets fortsatta
engagemang i foreningen. Om det ar [ampligt bor detta program planeras redan
vid delgivningen.

10. Ordférande ansvarar for anmélan till socialtjansten. Ibland kan det som forst
vackte oro hos foéreningen ha en forklaring som gor att det inte finns ndgon grund
till fortsatt oro. Gor aldrig anmélan innan samtal med foraldrar. Enbart vid akut oro
kring ett barns situation bor féreningen ta direkt kontakt med socialtjansten for att
gbra en anmalan. Minnesanteckningen uppdateras efter fordldrasamtalet och
vidarebefordras till féraldrarna och socialtjansten.

11. Berérda ledare informeras om hur delgivningen fortlopte.

12. Inblandade ledare bor ha ett uppféljande samtal med barnet om den aktuella
situationen och behovet av fortsatt stod.

13. Vid det forsta besoket hos socialtjansten avgor socialtjansten om representant
fran foreningen far delta. Vid detta tillfalle kan man ocksa diskutera fragor kring
sekretessen och hur det skall hanteras.
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