Verksamhetsplan Lysekils AlIK 2024

Inledning

Verksamhetsplanen ar till for alla medlemmar i Lysekils allmanna idrottsklubb. Den ska ses som ett
stod i foreningens arbete. Det ar ocksa ett satt for styrelsen och sektionerna att sprida information
till samtliga medlemmar i féreningen. Verksamhetsplanen ar ett kontinuerligt arbete och
oforutsedda hdndelser kan férandra planerad inriktning. Alla medlemmar i féreningen skall kdnna till
innehallet. Det &r alla medlemmars ansvar/skyldighet att bidra till utveckling och féréandring av
foreningen samt aktivt deltaga i det ideella arbetet runt féreningen och dess verksamhet inom fotboll
och féreningens 6vriga sektioner.

Overgripande mal Lysekils allménna idrottsklubb

Lysekils AlIK skall erbjuda alla vara medlemmar mojlighet till en meningsfull aktivitet inom fotboll.
Malet med verksamheten ar att ge en meningsfull fritidssysselsattning baserat pa individs unika
egenskaper samt skapa ett intresse for idrott, gemenskap samt féreningsliv.

All verksamhet skall vara val planerad med tonvikt pa ideellt arbete fran vara medlemmar.
Foreningen skall ha tonvikten pa valutvecklad barn/ungdomsverksamhet med vilutbildade ledare
och tranare.

Vi skall daven verka for att ha en stark lokal forankring i kommunen avseende att bygga och utveckla
vara egna medlemmar/tranare/ledare inom féreningen, samt i stérsta mojliga man gynna den lokala
handeln.

Foreningen skall arbeta i en anda dar vi tar tydligt avstand mot alla former av mobbing, droger,
framlingsfientlighet eller annan som kan uppfattas krankande.

Verksamhetsmal Langsiktiga (5 ar)

e Lysekils AIK driver damlag i egen regi.

e Lysekils AIK herrseniorer ska spela som lagst i division 4.

e Bade dam- och herrverksamheten har varsitt utvecklingslag/juniorlag

e LAIK ska vara en bred och attraktiv forening fér barn och ungdomar.

e Ungdomsverksamheten ska vara en bas for representationslagens spelarforsérjning.

e Fotbollsledarna i LAIK ska vara vélutbildade, med utgangspunkt i att félja Svenska
fotbollsforbundets utbildningstrappa for ungdomsledare, for att pa basta satt kunna utveckla
barn och ungdomar.

Sa manga barn och ungdomar som mojligt ska fortsatta spela fotboll sa lange som majligt.
Starka medlemmarnas foreningskansla.

Ha en stabil ekonomi.

Gullmarscupen ar fortsatt ett arligt inslag i augusti manad.

e Foreningen driver en fotbollsskola varje ar pa sommaren.



e Jobba for att det i kommunen byggs ytterligare en konstgrasplan.

e Enklare bankrader ar installerade for publik pa Lilla Gullmarsvallen.

e Foreningen har arlig sponsortraff med vara sponsorer.

e Foreningen har varje host en gemensam avslutning for alla barn- och ungdomslag.
e Foreningen har varje host en gemensam avslutning for dam- och herrseniorerna.

Verksamhetsmal 2024

e FOrbattrat samarbete och utbyte mellan junior- och seniorlag pa dam- och herrsidan, galler
saval spelare som ledare.

e Vara ungdomslag ska helst ha minst en tranare som genomgatt relevant utbildning fér den
aktuella spelformen. Tranarutbildning SvFF D for 3v3/5v5/7v7, Tranarutbildning UEFA C for
9v9 och 11v11.

e Oka antalet ungdomsdomare, framférallt inom 9v9.

e Herrseniorerna bestar av en A-trupp och en U-trupp.

e Gemensam avslutning for alla barn- och ungdomslag.

e Utveckla och underhalla klubbhuset.

e Behalla vara sponsorintdkter pa samma niva som 2023 med hjalp av var marknad och
sponsorgrupp.

6vriga arrangemang

Eventuella 6nskemal om Ovriga arrangemang i foreningens namn ska delges styrelsen.
Arrangemangen ska godkannas av styrelsen innan de verkstalls. For varje arrangemang utser
styrelsen en ansvarig person eller sektion.

Gemensamt ansvar for féreningens budget

Det ar viktigt att alla gemensamt bidrar till foreningens ekonomi och utveckling. For att kunna arbeta
mot féreningens gemensamma mal och utveckla hela féreningens verksamhet maste vi alla ta ansvar
for foreningens kostnader. Alla lag och alla delar i foreningen tjanar pa att foreningen ar vdlmaende
och att vi jobbar mot gemensamma mal med gemensamma medel. Styrelsen har utsett en marknad
och sponsorgrupp som jobbar med sponsring for foreningens rakning. Tillsammans kan vi hjdlpas at
att hitta sponsorer och samarbetspartner som kan ge intakter till foreningen sa att vi kan utveckla
verksamheten. Du som medlem ar mycket valkommen att delta i féreningens intdktsarbete.



Organisation

Foreningens organisation, som regleras av stadgar och beslutas av foreningens arsmoéte, leds av en
styrelse samt utsedda sektioner. Arsmatet viljer styrelsen och faststéller budget med tillhérande
avgifter. Sektioner utses av styrelsen. Till arsmotet kan dven alla medlemmar [amna in motioner
rérande féreningens verksamhet fér behandling och beslut. Féreningens stadgar finns tillgangliga pa
foreningens hemsida.
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Mal for Styrelsen och sektionerna

Styrelsen
Styrelsens uppdrag ar:
e Att planera, leda samt besluta om Overgripande fragor inom féreningen.
e Att faststdlla budget och ev. fordela medel till sektionerna
e Att folja upp verksamhet inom féreningen bade ekonomiskt, kvalitets och innehallsmassigt
e Attt uppratta en verksamhetsberattelse samt verksamhetsplan varje ar
e Att kalla till och genomféra arsmote enligt stadgarna
e Planera och fordela det ideella arbetet inom foreningen, antingen genom egna beslut eller ge
uppdrag till sektionerna att fordela samt till kansliet.

Styrelsens mal ar:

e Att fortsatta utveckla Lysekils allmanna idrottsklubb.

e Att viarna om vara medlemmars intressen.

e Att bedriva vl planerad verksamhet med ideellt arbete fran vara medlemmar som grund till
ekonomin inom féreningen.

e Att ha vilutbildade ledare/tranare pa samtliga positioner samt se till att erbjuda fortbildning
till dessa funktioner.

e Varalyhorda gentemot vara medlemmar.

e Attvara en bra arbetsgivare.



Fotbolissektionen
Bestar av fotboll.

Deras uppdrag ar:

e Att planera och genomfora verksamheten for medlemmarna.

e Ansvarar for verksamheten juniorlag och seniorlag for bade dam och herr i samrad med styrelsen.

e Rekrytera ledare och spelare till juniorlag och seniorlag for bade dam och herr efter fastslagna ramar fran
styrelsen.

e Vara behjalpliga i att planera sdsongen for bade juniorlag och seniorlag, dam och herr.

e Folja upp sa att de av styrelsen fastslagna ramarna for seniorverksamheten féljs under sdsongen.

e Att planera och genomféra moten for att stamma av arbetet i sektionen och leda arbetet
framat, fortlépande informera styrelsen om status i sektionen.

e Utvardera juniorlagsverksamhet och seniorlagsverksamhet vid sdasongsslut.

e Skota matcharrangemang for seniorlag, dam och herr.

e Planera och arrangera gemensam avslutning for féreningens seniorlag, dam och herr.

e Varna om god gemenskap inom féreningen.

Deras mal ar:
e Att vdarna om vara medlemmar i deras aktiviteter, intressen i féreningen.
e Att engagera, informera samt involvera seniorer i det ideella arbetet i féreningen.

Barn- och ungdomssektionen
Bestar av fotboll.

Deras uppdrag ar:

e Att planera och genomfora verksamheten fér medlemmarna.

e Att utbilda och varda befintliga ledare och tranare samt vara behjalpliga i rekryteringsfas av
nya tranare/ledare.

e Vara stdd och bollplank for ledare/tréanare och 6vriga aktiva.

e Att utse och valja en huvudansvarig for sektionen.

e Att arrangera en arlig kick-off for foreningens ledare.

e Att planera och genomfora en arlig ledartraff efter sdsongsslut.

e Att planera och genomfora fotbollsskolan pa sommaren.

e Att planera och genomféra en gemensam avslutning for alla barn- och ungdomslag.

e Att planera och genomféra moéten for att stamma av arbetet i sektionen och leda arbetet.
framat, fortlépande informera styrelsen om status i sektionen.

e Virna om god gemenskap inom féreningen.

Deras mal ar:
e Att vdrna om vara medlemmar i deras aktiviteter, intressen i féreningen.
e Att engagera, informera samt involvera foraldrar, barn/ungdomar samt seniorer i det ideella
arbetet i foreningen.

Marknads och Sponsorsektionen

Deras uppdrag ar:
e Attisamrad med styrelsen arbeta fram paket som skall erbjudas samarbetspartners och
sponsorer.
e Att planera och arbeta for att fa in fler samarbetspartners till féreningen.
e Attl6pande under aret presentera féreningens samarbetspartner i sociala medier.



e Att planera och genomfora en arlig traff med foreningens samarbetspartners och sponsorer.
e Att ha kontinuerlig kontakt med styrelsen fér avstamningar.

Deras mal ar:
e Att vdarna om vara medlemmar i deras aktiviteter, intressen i foreningen.
e Att engagera, informera samt involvera samarbetspartners och sponsorer i féreningens
arbete.
e Att behalla befintliga samarbetspartners och sponsorer och att arbeta in nya till féreningen.

Loppissektionen
Deras uppdrag ar:
e Att planera och driva arbetet med loppisverksamheten

e Att ha kontinuerlig kontakt med styrelsen fér avstamningar

Deras mal ar:
e Att vdarna om vara medlemmar i deras aktiviteter, intressen i féreningen.



