
 
 
 

Verksamhetsplan Lysekils AIK 2024 
 

 
Inledning 
 
Verksamhetsplanen är till för alla medlemmar i Lysekils allmänna idrottsklubb. Den ska ses som ett 
stöd i föreningens arbete. Det är också ett sätt för styrelsen och sektionerna att sprida information 
till samtliga medlemmar i föreningen. Verksamhetsplanen är ett kontinuerligt arbete och 
oförutsedda händelser kan förändra planerad inriktning. Alla medlemmar i föreningen skall känna till 
innehållet. Det är alla medlemmars ansvar/skyldighet att bidra till utveckling och förändring av 
föreningen samt aktivt deltaga i det ideella arbetet runt föreningen och dess verksamhet inom fotboll 
och föreningens övriga sektioner.  
 
Övergripande mål Lysekils allmänna idrottsklubb 
 
Lysekils AIK skall erbjuda alla våra medlemmar möjlighet till en meningsfull aktivitet inom fotboll. 
Målet med verksamheten är att ge en meningsfull fritidssysselsättning baserat på individs unika 
egenskaper samt skapa ett intresse för idrott, gemenskap samt föreningsliv.  
All verksamhet skall vara väl planerad med tonvikt på ideellt arbete från våra medlemmar. 
Föreningen skall ha tonvikten på välutvecklad barn/ungdomsverksamhet med välutbildade ledare 
och tränare.  
Vi skall även verka för att ha en stark lokal förankring i kommunen avseende att bygga och utveckla 
våra egna medlemmar/tränare/ledare inom föreningen, samt i största möjliga mån gynna den lokala 
handeln. 
Föreningen skall arbeta i en anda där vi tar tydligt avstånd mot alla former av mobbing, droger, 
främlingsfientlighet eller annan som kan uppfattas kränkande. 
 

Verksamhetsmål Långsiktiga (5 år)  
 

• Lysekils AIK driver damlag i egen regi. 
• Lysekils AIK herrseniorer ska spela som lägst i division 4. 
• Både dam- och herrverksamheten har varsitt utvecklingslag/juniorlag  
• LAIK ska vara en bred och attraktiv förening för barn och ungdomar.  
• Ungdomsverksamheten ska vara en bas för representationslagens spelarförsörjning.  
• Fotbollsledarna i LAIK ska vara välutbildade, med utgångspunkt i att följa Svenska 

fotbollsförbundets utbildningstrappa för ungdomsledare, för att på bästa sätt kunna utveckla 
barn och ungdomar. 

• Så många barn och ungdomar som möjligt ska fortsätta spela fotboll så länge som möjligt.  
• Stärka medlemmarnas föreningskänsla. 
• Ha en stabil ekonomi. 
• Gullmarscupen är fortsatt ett årligt inslag i augusti månad. 
• Föreningen driver en fotbollsskola varje år på sommaren. 



• Jobba för att det i kommunen byggs ytterligare en konstgräsplan.  
• Enklare bänkrader är installerade för publik på Lilla Gullmarsvallen. 
• Föreningen har årlig sponsorträff med våra sponsorer. 
• Föreningen har varje höst en gemensam avslutning för alla barn- och ungdomslag. 
• Föreningen har varje höst en gemensam avslutning för dam- och herrseniorerna. 

 
Verksamhetsmål 2024  
 

• Förbättrat samarbete och utbyte mellan junior- och seniorlag på dam- och herrsidan, gäller 
såväl spelare som ledare.  

• Våra ungdomslag ska helst ha minst en tränare som genomgått relevant utbildning för den 
aktuella spelformen. Tränarutbildning SvFF D för 3v3/5v5/7v7, Tränarutbildning UEFA C för 
9v9 och 11v11.  

• Öka antalet ungdomsdomare, framförallt inom 9v9. 
• Herrseniorerna består av en A-trupp och en U-trupp. 
• Gemensam avslutning för alla barn- och ungdomslag. 
• Utveckla och underhålla klubbhuset. 
• Behålla våra sponsorintäkter på samma nivå som 2023 med hjälp av vår marknad och 

sponsorgrupp. 
 
Övriga arrangemang  
 
Eventuella önskemål om övriga arrangemang i föreningens namn ska delges styrelsen. 
Arrangemangen ska godkännas av styrelsen innan de verkställs. För varje arrangemang utser 
styrelsen en ansvarig person eller sektion. 
 
Gemensamt ansvar för föreningens budget 
  
Det är viktigt att alla gemensamt bidrar till föreningens ekonomi och utveckling. För att kunna arbeta 
mot föreningens gemensamma mål och utveckla hela föreningens verksamhet måste vi alla ta ansvar 
för föreningens kostnader. Alla lag och alla delar i föreningen tjänar på att föreningen är välmående 
och att vi jobbar mot gemensamma mål med gemensamma medel. Styrelsen har utsett en marknad 
och sponsorgrupp som jobbar med sponsring för föreningens räkning. Tillsammans kan vi hjälpas åt 
att hitta sponsorer och samarbetspartner som kan ge intäkter till föreningen så att vi kan utveckla 
verksamheten. Du som medlem är mycket välkommen att delta i föreningens intäktsarbete. 
  



 
Organisation  
 
Föreningens organisation, som regleras av stadgar och beslutas av föreningens årsmöte, leds av en 
styrelse samt utsedda sektioner. Årsmötet väljer styrelsen och fastställer budget med tillhörande 
avgifter. Sektioner utses av styrelsen. Till årsmötet kan även alla medlemmar lämna in motioner 
rörande föreningens verksamhet för behandling och beslut. Föreningens stadgar finns tillgängliga på 
föreningens hemsida. 

 
Mål för Styrelsen och sektionerna 
 
Styrelsen 
Styrelsens uppdrag är: 

• Att planera, leda samt besluta om övergripande frågor inom föreningen. 
• Att fastställa budget och ev. fördela medel till sektionerna 
• Att följa upp verksamhet inom föreningen både ekonomiskt, kvalitets och innehållsmässigt 
• Att upprätta en verksamhetsberättelse samt verksamhetsplan varje år 
• Att kalla till och genomföra årsmöte enligt stadgarna 
• Planera och fördela det ideella arbetet inom föreningen, antingen genom egna beslut eller ge 

uppdrag till sektionerna att fördela samt till kansliet. 
 

Styrelsens mål är: 
• Att fortsätta utveckla Lysekils allmänna idrottsklubb. 
• Att värna om våra medlemmars intressen. 
• Att bedriva väl planerad verksamhet med ideellt arbete från våra medlemmar som grund till 

ekonomin inom föreningen. 
• Att ha välutbildade ledare/tränare på samtliga positioner samt se till att erbjuda fortbildning 

till dessa funktioner. 
• Vara lyhörda gentemot våra medlemmar. 
• Att vara en bra arbetsgivare. 

 
 

Årsmöte

Fotbollssektionen
Barn- och 

ungdomssektionen
Marknads och 

Sponsorsektionen

Revisorer Valberedning

Styrelse

Loppissektionen



Fotbollssektionen 
Består av fotboll. 
 
Deras uppdrag är: 

• Att planera och genomföra verksamheten för medlemmarna. 
• Ansvarar för verksamheten juniorlag och seniorlag för både dam och herr i samråd med styrelsen. 
• Rekrytera ledare och spelare till juniorlag och seniorlag för både dam och herr efter fastslagna ramar från 

styrelsen. 
• Vara behjälpliga i att planera säsongen för både juniorlag och seniorlag, dam och herr. 
• Följa upp så att de av styrelsen fastslagna ramarna för seniorverksamheten följs under säsongen. 
• Att planera och genomföra möten för att stämma av arbetet i sektionen och leda arbetet 

framåt, fortlöpande informera styrelsen om status i sektionen. 
• Utvärdera juniorlagsverksamhet och seniorlagsverksamhet vid säsongsslut. 
• Sköta matcharrangemang för seniorlag, dam och herr.  
• Planera och arrangera gemensam avslutning för föreningens seniorlag, dam och herr.  
• Värna om god gemenskap inom föreningen. 

 
Deras mål är: 

• Att värna om våra medlemmar i deras aktiviteter, intressen i föreningen. 
• Att engagera, informera samt involvera seniorer i det ideella arbetet i föreningen. 

 
Barn- och ungdomssektionen 
Består av fotboll. 
 
Deras uppdrag är: 

• Att planera och genomföra verksamheten för medlemmarna. 
• Att utbilda och vårda befintliga ledare och tränare samt vara behjälpliga i rekryteringsfas av 

nya tränare/ledare. 
• Vara stöd och bollplank för ledare/tränare och övriga aktiva. 
• Att utse och välja en huvudansvarig för sektionen. 
• Att arrangera en årlig kick-off för föreningens ledare. 
• Att planera och genomföra en årlig ledarträff efter säsongsslut. 
• Att planera och genomföra fotbollsskolan på sommaren. 
• Att planera och genomföra en gemensam avslutning för alla barn- och ungdomslag. 
• Att planera och genomföra möten för att stämma av arbetet i sektionen och leda arbetet. 

framåt, fortlöpande informera styrelsen om status i sektionen. 
• Värna om god gemenskap inom föreningen. 

 
Deras mål är: 

• Att värna om våra medlemmar i deras aktiviteter, intressen i föreningen. 
• Att engagera, informera samt involvera föräldrar, barn/ungdomar samt seniorer i det ideella 

arbetet i föreningen. 
 
Marknads och Sponsorsektionen 
 
Deras uppdrag är: 

• Att i samråd med styrelsen arbeta fram paket som skall erbjudas samarbetspartners och 
sponsorer. 

• Att planera och arbeta för att få in fler samarbetspartners till föreningen. 
• Att löpande under året presentera föreningens samarbetspartner i sociala medier. 



• Att planera och genomföra en årlig träff med föreningens samarbetspartners och sponsorer. 
• Att ha kontinuerlig kontakt med styrelsen för avstämningar.  

 
Deras mål är: 

• Att värna om våra medlemmar i deras aktiviteter, intressen i föreningen. 
• Att engagera, informera samt involvera samarbetspartners och sponsorer i föreningens 

arbete. 
• Att behålla befintliga samarbetspartners och sponsorer och att arbeta in nya till föreningen.  

 
 
Loppissektionen 
 
Deras uppdrag är: 

• Att planera och driva arbetet med loppisverksamheten 
• Att ha kontinuerlig kontakt med styrelsen för avstämningar 

 
Deras mål är: 

• Att värna om våra medlemmar i deras aktiviteter, intressen i föreningen. 


