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DAGORDNING ÅRSMÖTE
Tid:		  30 mars 2026, kl. 19.30

Plats:		  Arcushallen konferensrum Malmen (med möjlighet att delta via länk)

§1		  Fastställande av röstlängd för mötet.

§2		  Val av ordförande och sekreterare för mötet

§3 		  Val av protokolljusterare och rösträknare.

§4 		  Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt.

§5 		  Fastställande av föredragningslista.

§6 		  Styrelsens verksamhetsberättelse med årsredovisning/årsbokslut för det 
		  senaste verksamhets-/räkenskapsåret.

§7 		  Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste 
		  verksamhets-/räkenskapsåret.

§8 		  Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser.

§9		  Fastställande av tränings- och medlemsavgifter.

§10 		  Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan 
		  för kommande verksamhets-/räkenskapsår.

§11 		  Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner.

§12 		  Val av:
		  a.  föreningens ordförande för en tid av ett år;
		  b.  halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år;
		  c.  2 suppleanter (ersättare) i styrelsen för en tid av ett år;
		  d.  2 revisorer jämte suppleanter (ersättare) för en tid av ett år, eller en 
		  auktoriserad revisor. I detta val får inte styrelsens ledamöter delta;
		  e.  minst 2 och högst 3 ledamöter i valberedningen för en tid av ett år, av 
		  vilka en ska utses till ordförande; samt 
		  f.  ombud till möten där föreningen har rätt att vara representerad 
		  genom ombud.

§13 		  Eventuella övriga frågor som anmälts under punkt 5. Beslut i fråga av 
		  större ekonomisk eller annan avgörande betydelse för föreningen eller 
		  medlemmarna får inte fattas om den inte varit med i kallelsen till mötet. 
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1. Styrelsen har ordet
Under verksamhetsåret 2025 har styrelsen haft fyra styrelsemöten.

Styrelsens arbete har fokuserat på att fortsätta utveckla tävlings- och 
träningsverksamheten inom föreningen. Samtliga styrelseledamöter är engagerade 
i tävlingskommittén och har lagt energi på att få våra egna tävlingar att fungera bra 
med avseende på funktionärer, försäljning (fik) och kringaktiviteter. På årsmötet 2025 
inkom en motion med förslag på att inrätta en ungdomskommitté och stadgarna 
uppdaterades så att föreningen nu har tre st kommittéer: Tävlingskommittén, 
Träningskommittén och Ungdomskommittén. Arbetet med att starta upp och få en aktiv 
ungdomskommitté har hittills varit svårt, men vi ser framför oss att arbetet fortsätter 
under nästa verksamhetsår.

Föreningen har arbetet utifrån Riksidrottsförbundets vision och verksamhetsidé:
”Vi bedriver idrott i föreningar för att ha roligt, må bra och utvecklas under hela livet.”

LFIFs vision är densamma som Svensk friidrotts vision: Din idrott – för livet. Vår 
värdegrund är enligt svensk friidrott: För alla, tillsammans, trovärdig och hälsosam, 
trygg och glädjefylld.   

Önskad position år 2030 är att LFIF: 
 -	 genomför attraktiva, gemensamma aktiviteter med gott rykte,
 -	 har sponsorer,
 -	 har rutin för flera läger inför tävling och säsongsträning,
 - 	 ungdomarna i LFIF åker och tittar på “stor tävling” tillsammans,
 -	 utför träning åldersöverskridande och mellan grupper,
 -	 ger ungdomar möjighet till elitsatsning,
 -	 attraherar talanger,
 -	 ökar antalet aktiva,
 -	 har en attraktiv träningsmiljö och behåller våra äldre i klubben,
 -	 har en tydlig utbildningsstege för ungdomarna (tränarroll, grenledare etc.),
 -	 har ett gott rykte om kvalitativa, erkänt bra tävlingar, och
 -	 har tydlig navigering inom föreningen för föräldrar och medlemmar
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2. Planerade och genomförda aktiviteter under 2025
Utöver den dagliga träningsverksamheten, som utgör grunden för föreningens verk-
samhet, har föreningen genomfört bland annat följande aktiviteter under år 2025

 -	 Prova på-dag under våren med fyra nystartade grupper som resultat
 -	 Ett antal tävlingar både utomhus och inomhus för deltagare i olika åldrar:
	 Arcusspelen, Arcuskampen, Mayday, medarrangör DM i Boden
 -	 Tränarträffar, varav samtliga digitalt
 -	 Gemensam tävlingsresa till Skelleteå samt Järvsö
 - 	 Medarrangör av träningsläger i Skellefteå
 -	 Breda satsningar på tränarutbildning och arbete med att engagera nya ideella 
	 krafter
 - 	 Uppstart av nya träningsgrupper för barn i åldrarna 2016-2019

Vår förhoppning och förväntan är att kunna fortsätta det positiva arbete som bedriv-
its under år 2025 även under år 2026. Vi vill gärna utöka utbudet av aktiviteter för de 
aktiva och en nyckel för att lyckas med det kan vara att hitta samarbetspartners i andra 
föreningar, förbundet och RF SISU.

Vi ser även ett stort behov av att, i samverkan med Luleå kommun, driva frågan om 
utvecklingen av våra anläggningar (Arcushallen och Nyabvallen).

3. Medlemmar i föreningen
Vi har ca 250 medlemmar varav ungeför hälften är män och hälften är kvinnor.
Medlemsantalet är stabilt jämfört med föregående år.
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4. ORGANISATION
Vår förening är organiserad i en styrelse och tre olika kommittéer som alla har olika 
ansvarsområden; tränings- , ungdoms-, och tävlingskommittén. 

En ytterligare utmaning för kommande verksamhetsår är att skapa ännu större ideellt 
engagemang i föreningens verksamhet.

4.1 TRÄNINGSKOMMITTÉN
Träningskommittén ansvarar för träningsverksamheten, samordning av träningsgrup-
per, anläggningsfrågor, träningstider och tränarpoolen. Genom att fortsätta utveckla 
vår träningsverksamhet skapar vi bättre förutsättningar för våra aktiva att utvecklas och 
trivas inom friidrotten.

4.2 Tävlingskommittén
Tävlingskommittén ansvarar för att anordna föreningens tävlingar.  Genom väl arrang-
erade tävlingar. Vår tävlingsverksamhet är en viktig grundpelare i föreningens verk-
samhet men också för friidrotten i hela norra Sverige. 

4.3 uNGDOMSKOMMITTÉN
Ungdomskommittén är nystartad 2025 med målsättningen att föreningen ska vara mer 
lyhörd för de aktivas behov och önskemål. Vi har dock haft svårt att rekrytera barn och 
ungdomar som vill vara med och påverka och behöver hitta nycklar för att lyckas med 
detta.

5. Barn/ungdomsverksamhet
Under verksamhetsåret 2025 har tre nya träningsgrupper med barn födda år 2018-
2019 startats upp. Kölistan växte under året där många barn stått i kö länge. De flesta 
har nu erbjudits en plats i nya eller befintliga träningsgrupper.
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6. EKONOMISK BERÄTTELSE
Luleå friidrottsförening har ingen anställd och därigenom ingen kanslist som utför 
typiska administrativa uppgifter. LFIF har för bokslut 2025 haft stöd av Anna Lindblom 
(Revikus). 

Bokslut 2025 bifogas separat.

En utmaning för kommande verksamhetsår är att hitta tillbaka till en balans där våra 
intäkter täcker våra kostnader, bl a genom höjda träningsavgifter med 50 kr och höjda 
medlemsavgifter med 100 kr.

6.1 REVISIONSBERÄTTELSE
Bifogas separat

7 AVSLUTANDE ORD
Styrelsen vill nu avslutningsvis tacka för det förtroende vi fått under året och vill också 
passa på att tacka alla medlemmar; aktiva barn och ungdomar, tränare, föräldrar och 
övriga som hjälpt till att driva föreningen framåt under det gångna året. 

Ordförande, Måns Lundberg
Vice. Ordförande, Therese Sandberg
Styrelseledamot, Anja Wikström Eriksson
Styrelseledamot, Pelle Johansson	
Styrelseledamot, Bastian Höller


