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1. NULAGE ORGANISATION OCH FORENING

Styrelsen bestar for narvarande av fem ordinarie styrelseledamoéter.
Foreningen har darutéver tva styrelsesuppleanter och tva personer i valberedningen.

Styrelseledamdternas roller i styrelsen for 2023 beskrivs kortfattat nedan:
* Ordférande: Mans Lundberg, ordf@lfif.se, tavling@Ifif.se

* Vice ordférande: Glenn Strandberg, ekonomi@lfif.se

* Styrelseledamot: Therese Sandberg

* Styrelseledamot: Pelle Johansson

* Styrelseledamot: Bastian Holler, register@lfif.se

info@Ifif.se vittjas av Pernilla Johansson

Suppleanter: Tova Lindback och Henrik Akeblom
Valberedning: Mans Lundberg och Glenn Strandberg
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2. VISION OCH ONSKAD POSITION AR 2030

Foreningen har som andamal att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med
"Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund”, med sarskild inriktning att: -
utveckla de aktiva personligt och i friidrott. - sprida kunskap om friidrott.

LFIF:s vision ar enligt Svensk friidrotts vision: Din idrott - for livet. Var vardegrund
ar enligt svensk friidrott: For alla, tillsammans, trovardig och halsosam, trygg och
gladjefylld.

Baserat pa genomfort strategiskt arbete och for att na mot var vision sa ar énskad
position 2030 att LFIF:

* Genomfor attraktiva, gemensamma aktiviteter med gott rykte

* Har sponsorer

* Har rutin for flera lager infor tavling och sasongstraning

* Ungdomarna i LFIF aker och tittar pa “stor tavling” tillsammans

» Utfor traning aldersdverskridande och mellan grupper

» Elitsatsar

» Attraherar talanger

+  Okar antalet aktiva

* Har en attraktiv traningsmiljé och behaller vara aldre i klubben

» Har en tydlig utbildningsstege for ungdomarna (tranarroll, grenledare etc.),
* Har ett gott rykte om kvalitativa, erkant bra tavlingar

» Har tydlig navigering inom féreningen for foraldrar och medlemmar
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3. MAL 2025

For att na 6nskad position 2030 foéreslas foljande matbara mal och aktiviteter for 2024

+ Genomfora och utvardera minst tva lager. Ett breddlager och ett lager for ung-
domar, 13 ar eller aldre

* Vara ungdomar, 13 ar har fatt chansen att delta i en ungdomskommitté (eller
fornyad utvecklingskommitté) vars syfte ar att lyfta fram deras dnskemal och behov

» Tranarutbyte sker fortldpande och genom minst ett arrangerat tillfalle

» Genomfor tva fysiska tranartraffar (var och host) samt minst tva digitala information-
smoten for tranare

* Genomfdra sommarfriidrottsskola med feriearbetare fran féreningen

+ Genomfora Prova pa-dagar, minst ett tillfalle

» Utveckla samarbetet med féreningar inom andra idrotter (med andamalet att mark-
nadsfora friidrotten)

+ Fortsatta att marknasdfora OCR som en del av friidrottssverige genom att ha med
detta som en gren pa traningar och vid minst en taving

« Tva ungdomar har blivit antingen tranare eller grenledare. Vid traningstavlingar for
de yngre agerar ungdomarna grenledare eller mentorer.

» Viarrangerar minst en tavling fér 13 ar och aldre och minst en tavling for 12 och
yngre

» Tranarpoolens syfte och roll utvarderas och utvecklas

» Alla tranargrupper bestar av tranare + lagledare som haller kontakt med féraldrar

* Vi kommunicerar genom laget.se samt via e-post till tranarna

» Fortydligat valkomstbrev till nya aktiva och féraldrar

» Viforbereder for 50-arsjubileum ar 2026 genom att planera for en féreningsdag i
anslutning till arsmoéte 2026
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4. BEHOV AV NYA ROLLER OCH RESURSER UNDER 2025

Utover de roller vi har i kommittéer och styrelsen och for att na vara mal 2025 kravs

bland annat:

» En ansvarig for lagerverksamhet som startar upp ett team bestaende av en féralder
per aktiv tranargrupp

* Barn, ungdomar och foraldrar i den nya satsningen pa en ungdomskommitté

« En ansvarig for att arrangera gemensamma tavlingsresor for vara ungdomar, dels
for samtliga aktiva, dels en langre resa for vara aldre aktiva (13 ar och aldre)

* Fyra nya medlemmar till tavlingskommittén, vilka foretradesvis ar foraldrar fran olika
aktiva tranargrupperna
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5. AVSLUTANDE ORD OCH KONTAKTUPPGIFTER

Styrelsen vill med denna verksamhetsplan foresla aktiviteter for nastkommande ar som
kan leda foreningen mot énskad position 2030 samt var vision.

Vi hoppas pa fértroende hos vara medlemmar; aktiva barn och ungdomar, tranare,
foraldrar och ovriga i det fortsatta foreslagna arbetet som kommer ta oss framat under
2025.

Ordférande, Mans Lundberg

Vice Ordférande, Glenn Strandberg
Styrelseledamot, Therese Sandberg
Styrelseledamot, Pelle johansson
Styrelseledamot, Bastian Holler
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