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Innehåll 
Presentation Hockeykontoret & Region Syd

• Arbetsplan Hockeykontor Syd 2026 -27
• Ledarutbildningar på er hemmaplan
• Tre Kronors Hockeyskola 2026 -27
• Regionala utvecklingsområden
• Matchvärdar – utdelning av material

Eventuella frågor?
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Region Syd Ishockeyförbund, säsongen 2026-27
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Utbildningsplanering 
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Förenings - och Hockeyutveckling 
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Fortbildning av 
tränarlicensen 
2026-27

Utbildningskvällar på hemmaplan
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Närkampsspel / fysiskt spel i anpassade spelformer
Målgrupp → U9-U12 tränare och ledare 

Syfte → Utveckla tränare och ledare i det coachande/guidande ledarskapet samt skapa en 
tränings - och lärandemiljö där tacklingar a vdramatiseras, samt synliggöra att närkampsspel är 
en naturlig del av ishockeyn från första dagen, närkampsspel handlar om så mycket mer än 
tacklingar i spelet ishockey.

Mål → tränings - och matchmiljön skapa förutsättningar för våra spelare att lära, träna och 
utveckla tekniska och taktiska färdigheter i närkampsspelet. 

Innehåll

• Coachande/guidande ledar - och tränarskap, grunder i närkampsspel, spelets fyra roller

• Tränings - och övningsdesign → matchlikt  (spel i varierade former), beslutsfattande, många 
puckkontakter, varierade repetitioner, hög aktivitet

Genomförande

September 2026 – november 2026 

Teori ca 75 min, Ispraktik  60 -75 min, reflektion efter ispraktik  20-30 min 
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Passning / mottagning
Målgrupp → U9-U16 tränare och ledare 

Syfte → Utveckla tränare och ledare i det coachande/guidande ledarskapet samt skapa en 
tränings - och lärandemiljö där passningsspelet ges utrymme i varierade spelformer, och inte 
enbart i teknikövningar. 

Mål → träna och lära passnings - och mottagningsteknik är att utveckla spelare som kan fatta 
snabba beslut samt spela tillsammans i lagspelet ishockey

Innehåll

• Coachande/guidande ledar - och tränarskap, teknik och taktik i passning och mottagning, 
spelets fyra roller

• Tränings - och övningsdesign → matchlikt  (spel i varierade former), beslutsfattande, många 
puckkontakter, varierade repetitioner, hög aktivitet

Genomförande

Oktober 2026 – mars 2027

Teori ca 75 min, Ispraktik  60 -75 min, reflektion efter ispraktik  20-30 min 
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Tränarstegen – Fortbildning via utbildningskvällar
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Övriga utbildningsmaterial
Utifrån föreningens önskemål och behov:

• ”Bra träningar” motiverande ledarskap, övningsdesign, individ - & 
nivåanpassning samt tävla, teori. Målgrupp: TKH/U8 -U12 tränare

• ”Spelarnas tränings - och lärandemiljö”  övningsdesign och coachande 
ledarskap, teori och ispraktik. Målgrupp: U13-U16 tränare

• ”Coacha coacherna”,   praktisk isträning + coachande samtal och observation → 
övningsdesign och coachande/guidande ledarskap. U9 -U16 tränare

• ”Spela spelet”, teori och ispraktik. Målgrupp: U13-U16 tränare

• ”Skott/målskytte”, teori och ispraktik. Målgrupp: U9-U16 tränare

• ”Skridskoåkning/skridskoteknik”, teori och ispraktik.  Målgrupp:  U9-U16 
tränare

2026 -27
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Region Syd Ishockeyförbund, säsongen 2026-27

Föreningsutveckling

1. ”Bli ett vinnande lag” (Slutsnackat) - Målgrupp: Enskilt lag i förening
2. Svensk Ishockeys Föräldrainformation - Målgrupp: Föräldrar i förening   
3. Styrelseutveckling - Målgrupp: Styrelser i förening

I samarbete med RF -SISU Småland

Möjlighet upp till 4 st. utbildningskvällar/föreningsbesök per förening under perioden maj 2026 -maj 2027.

Alla utbildningsinsatser är kostnadsfria för föreningen. 
Övrig tid finns vi tillgängliga som stödfunktion för föreningarnas ledare/tränare.
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Tre Kronors Hockeyskola 2026-27 

• Anmälan för fysiska utbildningar öppnar Mån 24/8 -2026.

• Anmälan om TKH projektet i Idrottsarenan snarast för de föreningar som 
inte gjort detta i Idrottsarenan.

• Fysiska utbildningsdagar för ledare kopplat till föreningens TKH verksamhet, 
med fördel för nya ledare.

• Utbildningsorter och datum:

• Ljungby, söndag 27/9 -2026, SP Arena

• Linköping, söndag 4/10 -2026, SAAB Arena

• (Glimåkra, lördag 26/9 -2026, Trollarinken – (anmälan öppen)

• 4 platser tillgängligt för alla föreningar, 2 st. TKH pojk och 2 st. för TKH Flick
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Regionala utvecklingsområden 
2026
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Regionala utvecklingsområden 

Samarbete mellan Region Syds Ishockeyförbund, SDF & SHL föreningar.

Under de senaste åren har samverkan skett i flera olika nätverk. Nu tar vi ett gemensamt omtag för att samla föreningarna i 
ett sammanhang där utveckling, utbildning, samsyn, erfarenhetsutbyte och nätverkande står i fokus. 

Genom att arbeta tillsammans skapar vi förutsättningar att fortsätta utveckla ishockeyn i Blekinge, Småland, 
Västergötland, Göteborg, Bohuslän/Dal, Östergötland & Skåne.

Målet är att skapa samarbete och samsyn mellan föreningarna kring utveckling och utbildning för tränare, ledare, spelare 
och domare. 
Tillsammans vill vi stärka våra föreningar och skapa de bästa möjliga förutsättningarna för att fler flickor och pojkar börja r 
spela ishockey, spelar längre och ges möjlighet att utvecklas utifrån sina egna förutsättningar och ambitioner.

Under uppstartsmötet presenterar vi det regionala utvecklingsarbetet, dess syfte och mål samt hur föreningarna 
tillsammans kan bidra till en långsiktig utveckling av barn -, ungdoms - och juniorishockeyn i regionen.
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Regionala utvecklingsområden
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Frölunda HC Linköping HC Rögle BK HV71 IF Malmö Redhawks Växjö Lakers HC

Lions HC Strömstad HC Vita hästen Helsingborgs HC Ungdom HC Dalen Trelleborgs IF Tingsryds AIF

Lysekils HK Viking HC Wettern Jonstorp Hockey Grästorps IK Limhamn HK Diö Hockey

Munkedals BK Ik Guts Finspång Åstorps IK HC Lidköping BK Flagg Karlskrona HK

Rönnängs IK Mjölby Hockey Halmstad Hammers HK IFK Falköping IK Lund Giants HC KRIF Hockey

Stenungsund HF Motala AIF Tyringe Hockey Mariestad BoIS HC Frosta HC Mörrums Hockey

Uddevalla HC Valdemarsviks IK Osby IK Nittorps IK Kristianstads IK Olofströms IK

Hisingens IK Skärblacka IF Glimma HK Skara ishockeyklubb IF Lejonet Sölvesborgs IK

Göteborgs IK Västerviks IK Skövde HC Rydaholms SK

Göteborgs HC Nässjö HC Sörhaga Alingsås hockey Alvesta SK

Kungälvs IK Eksjö Tibro IK IF Troja -Ljungby

Skärgårdens SK Boro Vetlanda Tidaholms Hockeyförening Kalmar HC

Härryda HC Tranås AIF Trollhättans HC Nybro Vikings

Lerums BK Vimmerby Hockey Töreboda HF IK Oskarshamn

Partille HK Ulricehamns IF Åseda IF

Hanhals IF Vårgårda HC Lenhovda IF

Bäcken HC Vänersborgs HC HA74

Hovås HC Gislaveds SK Virserums SGF

järnbrott hk Skillingaryds IS

IF Mölndal Hockey Värnamo GIK

Kållered SK

LN70

Borås

Fotskäl

Fritsla HK

Varberg Vipers

Falkenberg



REGION SYD ISHOCKEYFÖRBUND

Regionala utvecklingsområden 

Region Syd Ishockeyförbund, SHL förening & SDF bjuder in ungdomsansvariga till en gemensam 
uppstartsträff för regionala utvecklingsområden. 
Inbjudan har skickats ut till alla föreningar.

Jönköping: 10/9 -2026: https://forms.office.com/e/uE6pCKbxMz?origin=lprLink

Linköping: 10/9 -2026: https://forms.cloud.microsoft/e/r8Z9AzuqxJ

Växjö: 9/9 -2026: https://forms.office.com/e/vxpn4y3yEV?origin=lprLink
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REGION SYD ISHOCKEYFÖRBUND

Matchvärdar 26/27
Syftet med rollen är att skapa en trygg, respektfull och 
positiv upplevelse för spelare, ledare, domare och 
publik.

Vi startar med TKH till U16.
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Bakgrund och syfte med matchvärdsutbildningen
Därför behövs matchvärdar
Svensk ishockey tar ett aktivt ansvar för att skapa trygga, respektfulla och glädjefyllda miljöer för barn och ungdomar.
Trots stort engagemang och många goda förebilder förekommer ibland beteenden som påverkar matchmiljön negativt, frustration p å 
läktaren, kränkande ord i båset eller efter matchen hånas det från situationer som har hänt under matchen.

Forskning och erfarenhet från svensk idrott visar att barn och ungdomar utvecklas bäst i miljöer som präglas av trygghet, del akt ighet 
och respekt.
När vuxna agerar med lugn, omtanke och tydliga ramar stärks barnens självförtroende och motivation.
När vuxna däremot låter starka känslor styra kan det skapa stress och otrygghet, något som på sikt riskerar att få barn att l ämn a 
idrotten.

För att förebygga detta och skapa tryggare matchmiljöer har svensk ishockey infört matchvärdar som en tydlig del av varje 
matcharrangemang. Matchvärden är en trygg vuxen som ser, lyssnar och agerar.
Uppdraget handlar om att vara ett stöd för domare, ledare, spelare, publik och ska bidra till ett klimat där alla kan känna s ig 
välkomna och respekterade.

Fenomen som föräldrahets, tränarhets och bristande respekt mot domare har lyfts inom flera idrotter.
De uppstår sällan ur illvilja, utan oftast ur engagemang och starka känslor. 
Genom utbildning, reflektion och tydliga roller kan detta engagemang tas tillvara på rätt sätt, till glädje och stöd i ställe t för 
frustration.

Matchvärdsrollen är en konkret del av svensk ishockeys värdegrund: 
Tillsammans. Passion. Ansvar.
Det handlar om att stå upp för de värdena i vardagen, vid varje match och i varje möte, så att alla barn och ungdomar kan kän na att 
ishockeyn är en plats där de vill stanna kvar, växa och må bra.

MATCHVÄRDAR 21
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Till vårdnadshavare

Du som vårdnadshavare är en viktig del av ditt barns upplevelse av ishockeyn.
Matchvärden finns för att skapa trygghet och se till att matcherna blir positiva och roliga 
för alla i hallen.
Det är naturligt att du reagerar på händelser under matchen, med glädje, jubel eller 
hejarop.
Men om ditt agerande påverkar matchmiljön negativt eller skapar otrygghet kan 
matchvärden, i dialog med domaren, be dig lugna ner dig eller i vissa fall lämna läktaren.
Syftet är att säkerställa att alla i ishallen känner sig trygga och respekterade.

Svenska Ishockeyförbundet vill uppmuntra dig som vårdnadshavare att bidra till en positiv 
miljö genom att heja på ett uppmuntrande sätt, visa respekt för domare, ledare och 
motståndare, låta tränarna coacha och behålla lugnet även när känslorna blir starka.

Barn lär sig genom att se hur vuxna agerar. Du är en viktig förebild – ditt sätt att vara 
påverkar både ditt eget barn och andra runt omkring.
När du visar respekt, glädje och engagemang på ett positivt sätt bidrar du till trygghet, 
gemenskap och glädje i hela hockeyfamiljen.
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Till föreningen

Föreningen har det övergripande ansvaret för tryggheten i samband med egna arrangemang.
Vid varje hemmamatch ska det finnas minst en matchvärd som är synliga och väl förberedda inför sitt 
uppdrag. Matchvärdarna är en viktig del av föreningens trygghetsarbete och bidrar till att skapa en 
positiv och respektfull matchmiljö för alla.

Om föreningen har brist på funktionärer kan hemmalaget bjuda in motståndarlaget att delta med egna 
matchvärdar. Det viktigaste är att matchvärdarna samarbetar och stöttar varandra, oavsett 
föreningstillhörighet. Ett gemensamt ansvar mellan lagen stärker tryggheten och signalerar samarbete. 

Föreningen ska utse matchvärdar inför säsongen och informera dem om uppdragets innehåll och 
ansvar. Föreningen ansvarar också för att matchvärdarna får tillräckligt med information och får tillgång 
till västar och får stöd vid eventuella händelser efter matchen.
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Till domaren
Tillsammans skapar domaren och matchvärden en trygghet och tydlighet för alla som deltar 
i matchen.
Ett gott samarbete mellan domare och matchvärd börjar redan före matchen. Hälsa på 
varandra, stäm av kontaktvägar och prata kort om hur ni kan hjälpa varandra om något 
skulle uppstå. Den gemensamma kommunikationen är ofta avgörande för att förebygga oro 
och missförstånd.

Domaren leder spelet och ansvarar för det som sker på isen. Matchvärden leder 
trygghetsarbetet runt omkring och ser till att miljön i hallen präglas av respekt.
Om något behöver hanteras utanför isen kan matchvärden fungera som ett stöd, så att du 
kan fokusera på spelet.

Domaren rapporterar alla händelser som inträffar före, under och efter matchen.
Matchvärden kan vid behov komplettera din rapport med egna observationer, särskilt om 
situationen rört publik, båsområde  eller omklädningsrumsgång.

Samarbetet mellan domare och matchvärd är en viktig del av svensk ishockeys 
trygghetsarbete. När ni samarbetar och kommunicerar tydligt skapas en matchmiljö som är 
trygg, rättvis och respektfull för alla inblandade.

MATCHVÄRDAR 24
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Till lagets ledare

Som ledare är du en central förebild i svensk ishockey.
Ditt sätt att agera påverkar både spelare, ledarkollegor och publik. När du visar lugn, respekt och engagemang bidrar du till  en 
matchmiljö där barn och ungdomar känner trygghet och stolthet över sin idrott.

Matchvärden finns som stöd för att skapa trygghet runt matchen. Ett gott samarbete mellan ledare, domare och matchvärdar 
visar barnen att vuxna samarbetar och tar ansvar tillsammans.

Hälsa gärna på matchvärden och domaren före matchstart, till exempel vid ett kort förmöte. Under matchen samarbetar ni och 
har en gemensam uppgift – att se till att matchen genomförs på ett tryggt, respektfullt och positivt sätt.

Det är naturligt att reagera på händelser under matchen, med engagemang, glädje och hejarop.
Men om ditt agerande påverkar matchmiljön negativt eller skapar otrygghet kan matchvärden, i samråd med domaren, be dig 
lugna ner dig eller i vissa fall lämna båset eller ishallen.
Som ledare har du också ansvar för hur dina spelare uppträder och agerar mot andra.
Syftet är alltid att säkerställa en trygg, respektfull och positiv miljö för alla som deltar i matchen.

Svenska Ishockeyförbundet vill uppmuntra dig som ledare att bidra till den kulturen genom att uppmuntra fair play, visa 
respekt för domare och motståndare, stötta dina spelare i både medgång och motgång och behålla lugnet även när matchen är 
intensiv.

När ledare, matchvärdar, domare och vårdnadshavare samarbetar skapas en matchmiljö där trygghet, respekt och glädje blir 
en självklar del av svensk ishockey.
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Till spelaren

Som spelare representerar du din förening varje gång du bär föreningens kläder, både på och utanför isen. Du är 

en del av svensk ishockeys gemenskap och bidrar till hur andra uppfattar sporten.

Matchvärden finns för att skapa trygghet och se till att matchen blir schyst, rolig och trygg för alla som deltar. Du 

bidrar till det genom att visa respekt för domare, motståndare och lagkamrater, följa dina ledares instruktioner, 

stötta dina lagkamrater och behålla lugnet även när spelet är intensivt.

Fokusera på hur du kan hjälpa laget och göra dina medspelare bättre.

Det är naturligt att reagera på händelser under matchen med engagemang och känslor, men hur du visar dem gör 

stor skillnad.

Om ditt agerande påverkar matchmiljön negativt eller bryter mot föreningens eller svensk ishockeys värdegrund 

eller regelverket kan matchvärden, i samråd med domaren och dina ledare, be dig lugna ner dig eller i vissa fall 

lämna båset eller matchen. Syftet är alltid att värna tryggheten och respekten för alla på och runt isen.

Svenska Ishockeyförbundet vill uppmuntra dig som spelare att bidra till en positiv kultur genom att spela med 

glädje, visa fair play, uppträda respektfullt och vara en god kamrat både i medgång och motgång.

När spelare, ledare, matchvärdar, domare och vårdnadshavare samarbetar blir ishockeyn en plats där trygghet, 

respekt och laganda alltid kommer först.
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Summering
Matchvärdsarbetet är en viktig del av svensk ishockeys gemensamma 
arbete för trygghet och gemenskap. Det bygger på att föreningar, ledare, 
spelare, domare och vårdnadshavare  tar ett gemensamt ansvar för att 
skapa matcher där alla känner sig välkomna, respekterade och sedda.

Vid frågor eller funderingar ska målgrupperna i första hand vända sig 
internt i föreningen  för stöd och svar. Om frågan inte kan besvaras där 
kan föreningens representant alltid kontakta Hockeykontoret  för 
vägledning och stöd.

När vi samarbetar, visar respekt och tar ansvar tillsammans skapar vi en 
ishockey som präglas av trygghet, passion och glädje.
Det är så vi bygger framtidens hockey: 
Tillsammans. Passion. Ansvar.

MATCHVÄRDAR 27
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Matchväst

MATCHVÄRDAR 28
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Matchvärds påse

MATCHVÄRDAR 29
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Tack!
Vad behöver ni hjälp med nästa 
säsong?

Viktor Jakobsson
070-8671432
viktor@hockeykontorsyd.se
Hockey- & Föreningsutveckling, Småland

Viktor Jakobsson

Hockey - & Föreningsutvecklare

070 -8671432

viktor@hockeykontorsyd.se
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