Kvibergs HK

Verksamhetsberattelse sasongen 2025/2026

1. Inledning
e Lagets namn+ar: F13, F2012
e Huvudtranare: Michaela Wahlstedt, Stefan Rand
e lLagledare: Eleonore Orrlov
o Ovriga ledare: Erik Norrman, Ulrika Karlsson
e Saljansvarig: Ellinor Widéen
e Arrangemangsansvarig: Sandra Olsson
e Antal aktiva: 27

2. Sasongens overgripande mal och strategier:
e Overgripande mal: Utvecklas som lag och utmana p4 ratt niva
e Uppnaddes malen? (Varfor/varfor inte?) Inte helt, har under dret samarbetat med aldre
laget déar vi hade svart att hitta ratt nivd under lang tid. Flera nya spelare och samre
narvaro.

3. Traningar
e Antaltraningar pervecka: 3
e Fokusomraden: Skott och forsvar
e Generelltraningsnarvaro: Halften dver 70% och halften under 70%

4. Lagets utveckling:
e Styrkor: Forsvararbetet, individuell utveckling
e Utmaningar: Hinna se alla pa sin niva, faindividuell feedback

5. Ledarstaben:
e Eventuella forandringar under aret?
En extraledare har inte kunnat vara med lika mycket och andra faktorer har gjort att vi
inte har varit s manga ledare pa traningarna. Har fatt hjalp av en foralder att halla i fys
for avlastning.

6. Utbildning och Utveckling:
e Har ledare eller spelare gatt utbildningar (tranarutbildning, domare, ungdomsledare,
funktionar etc?)
TU2 Michaela, flera spelare har gatt DU1 och HTB (19april)
e Samarbetar ni med annat lag eller férening?
F2013 och under sasongen F2011, har aven haft gemensamma traningar med P2012.



7. Fairplay, vardegrund och laganda

e Hur har ni arbetat med féreningens vardegrund?
Standigt narvarande under vara traningar att prata med varandra pa sjysst satt och
respekt for varandra och ledare.

e lLagkansla och sociala aktiviteter utanfor planen?
Ja

e Eventuella disciplinara arenden eller sarskilda handelser (om relevant)?
Inte denna sdsong

8. Matcher
e Vilken serie spelade nii? Hur gick det?
Niva 3, vinst
e Generell matchnarvaro:
Bra
9. Cuper

e Vilka cuper har nivarit med p& under sasongen?
Hellton, Tygrikes, Drath cup (egen),
Kommande: Mdlndalsspelen, Partille cup
e Erfarenheter o lardomar?
Svart att 4ka med ett stort lag men har inte mojlighet att &ka med tva. Knepigt med
rattvis speltid men vi har gjort det basta vi kunnat under forutsattningarna.

10. Till sist...
e Kort sammanfattning
e Storsta framstegen under sdsongen
e Vad tar ni med er till nasta sasong?

Mer fokus péa var egen sasongsplanering, hogre krav pa spelare och ledare for att kunna utveckla
handbollen. Dela upp oss i tva grupper dar ena gruppen har fokus och vill utvecklas och den andra
gruppen har mer lek i fokus.

Samarbete med F2013 for att kunna hantera tva lag i serie ndsta sdsong om vi fortsatter vara 27
spelare i gruppen.



