
Motion inför årsstämman om ersättning till ledare.

Som medlem och ledare i Kvibergs HK ser jag vilket fantastiskt arbete styrelse och ledare
gör för föreningen aktiva – våra barn och unga! Det är otaliga timmar som ledare spenderar i
diverse handbollshallar på kvällar, helger och lov. Detta görs helt och hållet på frivillig basis
och utan ersättning – så som det är i en ideell förening. Men, arbetet utförs i realiteten till en
kostnad för ledare – dels i form av medlemsavgift samt i form av parkeringskostnader.

Som en del i att stärka föreningens erbjudande, och som incitament för att behålla och
attrahera nya ledare skulle jag vilja presentera två förslag som en form av
kompensation/ersättning till föreningens ledare.

1. Parkeringstillstånd för parkeringen vid Kvibergs Arena. Många ledare behöver ta
bilen till träning och matcher vilket genererar ansenliga parkeringskostnader under en
säsong. Förslag är att skaffa några (få) parkeringstillstånd till parkeringen vid
Kvibergs Arena, där de flesta träningar är och vilken är föreningens hemmaarena.
Tillstånden kanske kan hanteras på samma sätt som blippen på Serneke – man
hämtar ut det i receptionen med körkortet som pant, och lämnar tillbaka när träningen
är slut. Principen ”först till kvarn” bör gälla, då det inte är rimligt att föreningen har hur
många tillstånd som helst.

2. Kompensera ledare med motsvarande belopp som medlemsavgiften (som jag
förstår inte går att ta bort?), till exempel genom att justera avgiften för ledares barn
med motsvarande belopp.

Vänligen,

Cecilia Persson

Styrelsens svar:

Styrelsen delar motionärens syn på det viktiga jobb som alla föreningens ledare och
funktionärer gör, och all den tiden som läggs ner obetalt, och även att det förekommer en del
kostnader kopplat till verksamheten. En del av ledarnas kostnader ersätts genom olika
policys som finns i föreningen.

Styrelsen föreslår årsmötet:

Att avslå förslag 1, men uppdra åt styrelsen att se över om det går att hitta lösningar för
ledarna i enlighet med motionärens intentioner.

Att bifalla förslag 2 genom att klubben inför ett schablonbidrag motsvarande
medlemsavgiftens storlek till samtliga ledare för inköp av skor och annan personlig
träningsutrustning.


