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Kumla IBK

Trygg innebandy

Foreningspolicy

BARN & UNGDOM JUNIOR SENIOR VETERAN

1. Syfte och mal

Kumla IBK:s foreningspolicy ar ett 6vergripande styrdokument som beskriver féreningens varderingar, principer
och gemensamma riktlinjer. Den ska vagleda styrelse, ledare, spelare, vardnadshavare och funktionarer i den

dagliga verksamheten.
Policyn ska vara lattillganglig, kénd i foreningen och anvandas aktivt i trdning, match, méten och kommunikation.

Vart mal ar att skapa en inkluderande och utvecklande forening dar alla kanner sig valkomna och dar trygghet,

gladje och gemenskap praglar verksamheten.

Policyn kompletteras av foreningens 6vriga styrdokument, bland annat lagmiljé- och publikpolicyn och
handboken for vardnadshavare. Dessa dokument ger mer detaljerad vagledning inom sina respektive omraden.

2. Vision och vardegrund
Vision
Kumla IBK ska vara en av distriktets ledande innebandyklubbar - organisatoriskt, socialt och idrottsligt. Var

ambition ar att forena idrottsliga mal med en trygg féreningsmiljé dar manniskor trivs, utvecklas och kdnner
delaktighet.

Vardegrund

+  K-Kamratskap: Vi stottar varandra och visar respekt.
«  U-Utveckling: Alla ska fa utvecklas i sin egen takt.

«  M-Mod: Vivagar prova nytt och géra misstag.

+ L-Lagkéansla: Tillsammans nar vi langst.

«  A-Ansvar:Vitar ansvar for var férening.

Véarderingarna ska genomsyra beslut, bemotande och verksamhet pa alla nivaer i foreningen.
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3. Ansvar och forvantningar

Alla som representerar Kumla IBK bidrar till féreningens kultur och utveckling. Medlemskapet innebar bade

mojligheter och ett gemensamt ansvar.

Spelare forvantas:

«  Visarespekt och upptrada sportsligt pa och utanfér planen.

+  Kommaitid och vara forberedda for traning och match.

«  Taansvar for sin egen utveckling och bidra till lagets gemenskap.
«  Bidratillen trygg miljo fri fran mobbning och krankningar.

+  Varadrogfriai samband med féreningens verksamhet.

»  Deltailagets och féreningens aktiviteter.

+  Betala medlems- och traningsavgifter i tid.

Foreningen ska verka for att spelare far:

« Tillgangtill traning och majlighet till seriespel och cuper utifran verksamhetens forutsattningar.
«  Forsakring via forbundet enligt gallande villkor.
«  Tillgdng till subventionerat material enligt féreningens férutsattningar.

«  Entrygg, inkluderande och utvecklande idrottsmil;jo.

Ledare forvantas:

+  Varagoda forebilder och beméta alla respektfullt.

+  Seoch utveckla varje individ utifran dennes férutsattningar.
+  Aktivt motverka mobbning och krankningar.

«  Varadrogfriaisamband med verksamheten.

+  Foljaforeningens policys och riktlinjer.

«  Kommunicera tydligt med spelare och vardnadshavare.

+  Samarbeta med andra lag och ledare for féreningens basta.

Vardnadshavare forvantas:

«  Stotta spelaren och laget.

+  Samarbeta med ledarna och bidra till en positiv féreningsmiljo.

Mer konkret vagledning finns i handboken for vardnadshavare och lagmiljo- och publikpolicyn.

4, Barn- och ungdomsverksamhet

Barn- och ungdomsverksamheten ska préaglas av gladje, gemenskap, trygghet och langsiktig utveckling.
Innebandyn ska anpassas efter spelarnas alder och forutsattningar, med lekfullhet och rorelseglédje i fokus under

deyngre aren.

Trygg innebandy - Foreningspolicy



Kumla IBK

Foreningen ska verka for att:

«  Allaska fa mojlighet att delta och utvecklas.

«  Bredd och individuell utveckling ska prioriteras framfor tidig selektering.
«  Skolarbete alltid ska prioriteras.

«  Fleraidrotter ska uppmuntras och inte paverka uttagningar negativt.

+  Gemenskap och lagkansla ska pragla samtliga lag.

Spelare tillhor som utgédngspunkt sin egen aldersgrupp. Avvikelser beslutas i samrad mellan berérda ledare och

foreningens ansvariga, med spelarens basta och utveckling i fokus.

5. Laguttagningar, speltid och utveckling

Foreningens principer for laguttagningar ska stddja spelarnas utveckling och vara tydliga och forutségbara.

Till och med 15 ars alder giller foljande principer:

« Ingen toppning.
+  Allaspelare ska fa spela lika mycket.
«  Uttagning till cuper baseras pa traningsnarvaro.

+ Ingen selektiv coachning ska gynna enskilda spelare pa andras bekostnad.

Fran och med 16 ars alder kan uttagningar baseras pa prestation, narvaro och installning. Hansyn ska aven tas till

individens utveckling och motivation.

Foreningens ambition ar att skapa forutsattningar for bade individuell utveckling och lagets gemensamma mal.

Principerna ska tillampas med tydlighet och i linje med féreningens vardegrund.

6. Representationslag

Kumla IBK:s dam- och herrlag ar viktiga delar av foreningens verksamhet och ska bidra till bade den idrottsliga

utvecklingen och gemenskapen i klubben.

Foreningen ska verka for att:

«  Dam-och herrlagen ges likvardiga forutsattningar.
«  Lagen satter mal utifran sina forutsattningar och ambitioner.
+  Representationslagen agerar som forebilder for hela féreningen.

«  Kopplingen mellan representationslag och ungdomsverksamhet bidrar till gemenskap och inspiration.
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7. Trygghet, inkludering och krankningar

Alla ska kanna sig trygga och respekterade i Kumla IBK. Mobbning, krdnkningar och andra beteenden som skapar

otrygghet strider mot féreningens vardegrund och ska tas pa allvar.

Foreningens arbete ska praglas av férebyggande insatser, tydliga kontaktvagar och ansvar for att agera nar nagot

intraffar.

Om en situation uppstar galler foljande grundprinciper:

1. Information tas emot av berord ledare eller annan ansvarig.
2. Samtal fors med berdrda for att klarldgga situationen.
3. Atgérder beslutas av styrelsen eller utsedd ansvarig grupp, utifran situationens art.

4.Vid upprepade eller allvarliga handelser kan ytterligare dtgarder vidtas, inklusive avstangning.

Hanteringen ska vara saklig och ta hansyn till de berérdas trygghet. Mer detaljerade riktlinjer for bemotande och

beteende finns i lagmiljo- och publikpolicyn.

8. Alkohol, droger och tobak

Kumla IBK ska erbjuda en trygg och halsosam idrottsmiljo. Alkohol och droger &r forbjudna i samband med

foreningens verksambhet.

Tobak ska undvikas i ndrvaro av barn och ungdomar. Ledare och andra vuxna har ett sarskilt ansvar att vara goda

forebilder.

Overtrddelser hanteras av styrelsen, som bedémer vilka &tgérder som &r lampliga.

9. Resor och trafiksakerhet

Resor i foreningens regi ska genomforas tryggt och trafiksékert. Alla som fardas i bil ska anvdanda bilbalte, och

samakning uppmuntras nar det ar lampligt.

Alkohol far inte forekomma i samband med féreningens resor. Alla som deltar i resor ansvarar for att folja gallande

sakerhetsregler och bidra till en trygg resa.

10. Jamstalldhet och likvardiga mojligheter

Kumla IBK ska erbjuda flickor och pojkar likvardiga mojligheter att delta, utvecklas och kdnna tillhorighet i
foreningen. Vi ska arbeta aktivt for inkludering och en rattvis fordelning av foreningens resurser. Beslut ska

praglas av foreningens varderingar och ambitionen att ge medlemmarna goda forutsattningar att utvecklas.
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11. Kommunikation och sociala medier

Kommunikationen inom Kumla IBK ska praglas av respekt, tydlighet och ansvar. Alla som representerar

foreningen bidrar till hur klubben uppfattas - aven i digitala sammanhang.

Lagkonton och féreningens officiella kanaler ska ha en ansvarig vuxen. Kommunikation ska ske pa ett sétt som

varnar om foreningens medlemmar och gemenskap.

Mer detaljerade riktlinjer for bemotande, konflikter och kommunikation finns i lagmiljo- och publikpolicyn.

12. Efterlevnad och ansvar

Foreningens styrelse ansvarar for foreningspolicyn, dess aktualitet och att den finns tillganglig for medlemmarna.

«  Styrelsen - ansvarar for policy, dvergripande uppféljning och beslut om atgarder inom sitt ansvarsomrade.

« Ledare - ansvarar for att omsatta foreningens riktlinjer i lagen och informera spelare och vardnadshavare.

«  Spelare och vardnadshavare - ansvarar for att ta del av relevant information och bidra till att foreningens
varderingar efterlevs.

«  Alla medlemmar och funktionarer - forvantas upptrada respektfullt och bidra till en positiv foreningskultur.

Policyn ska vara ett levande dokument som anvands i verksamheten och ses over vid behov.

13. Tillsammans for Kumla IBK

Vivill vara en foérening dar manniskor utvecklas, kanner gemenskap och dr stolta Gver att vara med. Genom att
ta ansvar, visa respekt och arbeta utifrdn vara gemensamma varderingar bygger vi Kumla IBK - organisatoriskt,

socialt och idrottsligt.
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