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KRYLBO IF:S FORENINGSPOLICY

1. VISION

Var 6vergripande vision &r att vara Avesta kommuns ledande ungdomsférening bade pa
pojk- och flicksidan.

Den sociala visionen dr att féreningen ska vara en naturlig motesplats for alla i
naromradet. Vi ska framja spontanfotboll, social samvaro och andra aktiviteter.

Var huvudsakliga idrott ar fotboll dér vi erbjuder bra och pedagogiska traningar
med kompetenta ledare.

Den breda barn- och ungdomsverksamheten som samlar hundratals spelare ska
erbjuda gladje, gemenskap och personlig utveckling utifran var och ens talang och
ambition.

Vi framjar jamstélldhet och mangfald for att folkhdlsan ska forbattras.

Den sportsliga visionen &r att vi ska behdlla vara egna ungdomsspelare till
seniorfotboll, sa manga som mojligt och sa lange som majligt. Vi har ungdomslag
for pojkar och flickor samt seniorlag i seriespel.

2. FORENINGENS OVERGRIPANDE RIKTLINJER FOR
LEDARE OCH SPELARE

* Var forening ér ideell och arbete och st6ttning fran aktiva, spelare,
fordldrar och medlemmar &r avgorande for att ha en bra fungerande
forening.

*  Flickor och pojkar ska ges samma mojligheter till deltagande och utveckling.

» Vara ungdomsspelare ska kédnna réttvisa i speltid och hur de behandlas i
ovrigt.

* Vara spelare, ledare och funktionéarer ar goda forebilder for vara
medlemmar och bygden.

* Vi ska ha ett vardat sprak och vara goda lyssnare.

» Vi agerar sa att krankande sarbehandling forebyggs.

» Sexuella trakasserier far aldrig forekomma.

* Rokning, alkoholhaltiga drycker och andra droger far inte forekomma pa
var anldggning i samband med vdra idrottsliga aktiviteter.
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Spelare med annat hemsprak dn svenska ska om mgjligt kommunicera pa
svenska, pd och vid sidan av fotbollsplan.

Vi hindrar inte barnen och ungdomarna att delta i andra idrotter eller
aktiviteter for det kan pa flera sétt bidra till spelarens utveckling.

Vi foljer riktlinjerna i Svenska Fotbollsférbundets ”Spelar
utbildningsplan”

Vi ska ha engagerade ledare som kontinuerligt erbjuds utbildningar.

Alla spelare ska om mojligt ungdoms registreras i Fogis-fotbollens
gemensamma informationssystem fran och med 12 ars alder.

Eftersom barnkullarna dr sma inom Krylbo IF:s naromrade forsoker vi
integrera lagen med varandra och skapa en féreningskansla.

For att starka foreningskéanslan later vi ibland alla ungdomar i féreningen
trana gemensamt. Detta for att dldre spelare kan vara goda féredémen till
yngre och yngre spelare ser upp till de dldre och hittar utmaningar.
Benskydd ingdr i den obligatoriska spelarutrustningen pa bade tréning och
match. Fr.o.m. 15 ar ska de vara godkdnda av SvFF.

Fran 15 ar ska spelaren licensieras i foreningen.

Vi vill genom var ungdomsverksamhet fostra spelare till vara egna
seniorlag men dven hjdlpa de spelare som vill hitta sina egna végar vidare
ut i fotbollslivet.

For att delta i foreningens aktiviteter ska man 16sa medlemsavgift.
Regelbundet kontrollera registerutdrag for ledare, styrelsen och domare
som fyllt 15 ar. (OBS! Registerutdrag far inte behallas eller kopieras).
Krylbo IF:s tranings rekommendationer:

- Fotbollsskola 1 p/v 45 min

- Niva 1,ca 7-9 ar 1-2 p/v 60 min

- Nivda 2,ca9-12 ar2 p/v1h 15 min

- Niva 3, ca 12-16 ar 2-4 p/v 1 h 30 min

LANGSIKTIGA MAL

Vi ska ha tva seniorlag fér bade damer och herrar.

Foreningen ska inte erhalla nagra repressalier fran Fotbollsférbundet.
Minst 25% av ledarna ska komma fran andra kulturer.

Minst en ledamot i styrelsen ska komma fran annan kultur.

Stor 6kning av fordldraengagemanget via samspel med RF-SISU Dalarna.
Det ska finnas utbildade matchvérdar vid samtliga matcher.

Halften av styrelseledaméterna ska vara kvinnor.

I var organisation ska finnas en grupp personer som &r behjéalpliga i
kiosken och som komplement till kommunens personal pa anldggningen.
Kanslist via Arbetsférmedlingen (75%) ska finnas pa plats.

Tva ansvariga for ungdomsverksamheten ar utsedda.

Komplett ledarstab for A och U-laget.

Sponsringsintdkterna ska oka arligen.

Vi ska ha tillgang till en buss till bortamatcher nar inte féraldrar staller

upp.
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4 ORGANISATION - UPPDRAG
4.1 STYRELSEN

e Gora arlig budget och folja upp det ekonomiska resultatet manadsvis
(resultat- och balansbudget)

e Se till att féreningen har en héllbar organisation bade ekonomiskt och
personellt.

¢ Bearbeta sponsorer och skriva avtal samt ansvara for att skyltar finns pa ip.

¢ Lopande folja upp ungdomsverksamheten och seniorfotbollen.

e Planera Varyran och Krylbodagen.

e Ansvara for att teckna avtal med kommunen om anldggningen samt
planera och genomfora egna aktiviteter for att utveckla anlaggningen.

¢ Representanter fran styrelsen utses att representera klubben vid de
samverkansmoten som sker med ovriga fotbollsforeningar i kommunen
enligt tecknat avtal.

e Medverka vid moéten i Krylbogruppen.

4.2 ANSVARIGA UNGDOMSSEKTIONEN

e Se till att material finns f6r kommande sdsong och bestélla nytt genom
Intersport vid behov. (bollar, vdstar, koner mm)

e Se till att alla lag har matchkldder for kommande sdsong. Bestdlla nytt
genom Intersport vid behov.

¢ Ha kontakt med Intersport om frivaror, nyheter, webshop.

e Lamna/hdamta kldder pa kontorsprofilen som behéver tryckas.

¢ Halla i ungdomsledarmoten, dar de gar igenom traningstider, matchtider
och annat som rér ungdomsledarna.

e Samla in belastningsregister for ledarna.

o Halla kontakt med alla ledare under sdsong och héra om det ar nagot
speciellt som behover atgardas.

¢ Informera om ledarutbildningar.

e Vara med i planering och genomférande av fotbollsskolan.

e Vara med i planering och genomférande av sammandragen. (gora
spelschema, fixa med domare, dela upp kiosk pa lagen)

¢ Ha kontakt med andra féreningar som AAIK och SAIF och andra
fotbollsforeningar i kommunen i fragor gillande ungdomsfotboll enligt
tecknat samverkansavtal.

e Linjera ungdomsplanerna vid behov.

e Informera om nyheter fran DFF, tex spelarutbildningar,
domarutbildningar.

e Delta i méte med fritid och 6vriga foreningar i kommun for att bland annat
bestamma tider pa Avestavallens konstgras.
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e Bokningar av idrottshallar.

o Bestilla priser till avslutning.

e Bestdlla presentkort till avslutning.

e Starta upp nya grupper. (bollekis)

o Se till att valborgsaktiviteten Varyran bemannas av foraldrar.
e Se till att det finns matchvardar till samtliga ungdomsmatcher.

4.3 KANSLISTVERKSAMHETEN

o Tahand om inkommande rdkningar. (Analogt och digitalt)

» Ha hand om inkép till kiosk vid A- och U-lagsmatcher, sammandrag
&Varyran och inventera efterat.

o Vara kontaktperson mot SISU.

« Soka pengar fran SISU for olika bidrag och aktivitetsstod.

o Soka pengar fran Avesta kommun. (grundbidrag, verksamhetsbidrag
samt anldggningsbidrag)

« Skicka ut fakturor foér medlemsavgifter.

o Se till att alla sponsorer finns med pa hemsidan och &r taggade.

» Ldgga upp annonser pa hemsidan och Facebook samt administrera
veckoannonser i Lokalt i Avesta — Norberg.
Skota kontakt med Laget.se ang. hemsidan

» Vara kontaktbar i fragor som ror féreningen.

« Gaigenom och fordela all post som kommer till Krylbo IP.

« Vara kontaktperson for ledare mot kassoren.

» Skota registreringar av spelarévergangar.

o Se till att underlag for LOK-stodet kommer in fran alla lag och stka
LOK-stod.

e Administrera medlemsregister.

o Begdra in utdrag ur belastningsregistret fran alla ledare och 6vriga
funktiondrer éldre &n 15 ar.

o Uppritta register som redovisar vilka taggar och nycklar respektive
person har samt upprétta register over vilka som fatt kod till lassystemet.

» Stédda expeditionen och kioskutrymmen samt kontrollera att 6vriga
utrymmen dr frascha.

4.4 ANLAGGNINGEN

Anléaggningen skots enligt det arliga anlaggningsavtal som tecknas med
kommunen. Kanslisten stddar expeditionen och kioskutrymmen samt kontrollerar
att évriga utrymmen dr frascha. Arvoderad anldggningsresurs (under 2024 Leif
Tornblom) linjerar planerna samt atgérdar brister. Representanter for styrelsen
overldgger med Avesta kommun om den l6pande driften och fastslar ansvar for
respektive part.
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5. DETALJINSTRUKTIONER FOR VERKSAMHETEN

5.1 FOTBOLLSSKOLA
Forsta motet med fotbollen ska vara positivt och lek- och lustfyllt. Genom lekfulla
ovningar 6var vi motorik och bollgladje.

Niva 1:

Fotbollsglddje

Under de forsta aren ligger betoningen pa en lekfull allsidig trdaning. Lek — men
med tydlig struktur i traningen. Lekfullhet betyder att man tar barnens
fotbollsglddje pa allvar. Samtidigt som vi har skoj Gvar vi barnen pa att trana, att
lyssna och att se sig sjdlva som fotbollsspelare och som lagkamrater. Férutom
smalagsspel bestdr traningen av kroppsmotoriska 6vningar som framjar allméan
kénsla, "timing” och bollglddje snarare &n specialiserade 6vningar for fotbollsspel.
Lagen deltar i ”sammandrag” for 5 mot 5 lag. Det ar riktiga matcher men “serien”
ar utan podngrakning.

Niva 2:

Lara for att trdna

Nu bérjar vi ldra ut lagspelet fotboll. Traningarna blir alltmer “riktiga”
fotbollstraningar med betoning pa teknik och koordination/snabbhet. Mot slutet av
perioden skall spelarna ha tankarna riktade mot 11 mot 11 spel. Det primédra malet
ar att fa med sig sa stora barngrupper som majligt genom denna kénsliga alder.
Intresset maste komma inifran barnet sjélv - men fordldrars stod &dr en
forutsattning for intresset. Att skapa en stor, harmonisk och traningsvillig
spelartrupp ar av hogre prioritet dn resultat pa fotbollsplan. Tydliga signaler bor
ges av ledare till bade spelare och forédldrar. Fokus maste alltid vara att utveckla
samtliga spelare — da kommer framgdngarna. Enskilda tidigt utvecklade spelare i
behov av utmaningar kan ibland g& upp och trdna med dldre argangar. Detta sker i
samforstand med foréldrar.

Niva 3

Tréna for att lara

9/11-spelet startar. Alla lag deltar nu i riktigt seriesystem. I den har fasen borjar en
del ungdomar vara redo att ta storre sprang i utvecklingen. Traningen borjar oka i
méngd och den fokuserar pa tekniska, taktiska, psykiska och fysiska fardigheter.
Det &r fortsatt viktigt att fokusera pa prestation — att vinna matcher ar underordnat.
Tranarna ska ha en langsiktig planering med tydliga malsattningar. For att halla
lag i 9/11-spel i Krylbo IF krédvs ibland sammanslagning inom ett storre
aldersspann. Vi ser att spelare under ett antal sdsonger gar fran att vara yngst till
att bli de dldsta i laget och da automatiskt far ta det ansvar och ledarroller som
kravs. Eftersom skolan borjar bli mer krdvande och manga spelare brukar sluta
under den hér perioden vill vi minimera detta genom att erbjuda en trygg milj6 sa
att de kan fa lugn och ro att utvecklas i sin egen takt.

52 MATCH

Matchen &r ett inldarningstillfalle — vi spelar som vi trdnar”. Vi stravar efter att
varje spelare ska fa trana minst dubbelt sa mycket som de spelar match.
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» Vi fokuserar pa prestation inte pa resultat.

» Efterstrdva att alla spelar lika mycket under matchen.

« Later spelarna l6sa matchsituationerna.

* Spela pa olika positioner, i niva 3 borjar positionerna renodlas.

* Ansvarsroll/lagkapten byter vi kontinuerligt i laget.

» Fair Play: foljer fotbollens regler och uppmuntrar till ”juste” spel.
* Virespekterar domaren, domarbeslut och motstandarlagen.

» Vi tackar domare och motstandarlag i hand efter match.

53 CUPER

Krylbo IF rekommenderar att ungdomslagen aker pa cuper som ligger i vart
ndaromrade. Gdrna en utomhus cup och en inomhus cup per sdsong. For att stotta
och heja pa varandras lag i olika cuper férsoker vi anméla oss till samma cuper.
Foreningen stottar lagen ekonomiskt nar de aker pa cuper.

54 UPPFORANDE/VARDERINGAR

Eftersom vi tillater vara spelare att misslyckas pa traning och match praglas var
verksambhet till att vara positiv och uppmuntrande. Krylbo IF kan pa intet sétt
acceptera nagon form av trakasserier eller mobbning pa fotbollsplanen eller
utanfor fotbollsplanen. Det aligger pa samtliga verkande inom

foreningen att vara lyhdrda och vaksamma for att foérhindra och férebygga att
nagon utsatter ndgon annan for detta.

* Vadra spelare, ledare och funktionérer ska vara goda forebilder for vara
medlemmar och bygd.

» Varje spelare och ledare ska fa kdnna sig uppmarksammad pa ett positivt
satt.

* Vi ska ha ett vardat sprak pa och utanfor planen.

* Vi ska vara goda lyssnare.

* Vi ska hjélpa och stotta varandra i sportsliga motgangar och gladjas i
medgangar.

« Vi hjélper till pa de arrangemang som féreningen ber om.

5,5 SPELARE

* Vi respekterar och stottar vara medspelare i motgangar och glads i
medgangar.

» Vi lyssnar pa vara tranare och ledare.

* Meddelar i god tid om du inte kan delta i trdning eller match.

» Passar tider till alla samlingar.

* Vi spelar och trédnar efter Fair Play.

* Vi anvander ett vardat sprak bade pa och utanfér planen.

* Vi ska, om mdjligt, anvdnda svenska som sprak nér vi pratar med
varandra.

+ Haller idrottsplatsen Krylbo IP och andra motstandares anldggningar
stddade och rena. Lamna inget skrap efter oss.

* Vi r en bra kompis mot andra.
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5.6 LEDARE

+ Foregar med gott exempel hur en fotbollsspelare ska uppfora sig pa plan
och mot sina medspelare.

* Berommer spelarna och laget nér de gjort nagot bra och later spelarna
utvecklas via positiv forstarkning.

+ Later ungdomsspelarna skéta matchsituationen

» Kritiserar inte enskilda spelare eller laget utan stottar i motgangar

» Kiitiserar inte domaren och hjalper till vid behov att férklara och
fortydliga domslut for spelarna.

* Var tydlig med att mobbning och respektléshet mot medspelare inte hor
hemma pa eller utanfor fotbollsplanen.

+ Samtliga ledare skall ldmna utdrag ur belastningsregistret

5.7 FORALDRAR/PUBLIK

Vi som ar vuxna maste vara goda forebilder och ta vinster och forluster med
samma goda humor.

Fast det ar forstas tilldtet att vara extra glad efter en skon seger.
Staller upp vid match och trdning — barnen vill det.

Hejar och stéttar det egna laget och dess spelare under match.

Tank pa att det ar ditt barn som spelar fotboll — inte du.

Ge inte instruktioner till spelarna.

Kritiserar varken egna spelare eller motstandare under match
Kritiserar och klagar inte pd domarbeslut eller motstandarnas ledare
Ge ledarna ”arbetsro” under matchen, sta pa behorigt avstand till ledarna
och avbytarna.

Engagerar sig som matchvardar och som kioskpersonal.

PN AW

®

5.8UTRUSTNING

For att spela fotboll behovs fotbollsskor och benskydd. Till matcher star Krylbo IF
for matchtréjan och shorts. Vattenflaska till traningar inférskaffar spelaren.

5.9LAGLEDNING

Krylbo IF har ett trdnarteam som samarbetar 6ver laggranserna. Det ska finnas
minst en trdnaransvarig for varje lag samt minst en matchansvarig. Déarutover
behovs olika ansvariga till olika funktioner i laget. Funktionerna kan variera
beroende vilken aldersgrupp som menas.

5.10FORALDRA-ANSVAR

Foréldrarna ar oumbaérliga i Krylbo IF. Hela foreningens verksamhet bygger pa
fordldrars ideella arbete. Utan foréldrar, ingen klubb. Och utan klubb, ingen
fotboll (i lag, vill sdga). Sa enkelt ar det. Darfor &r det viktigt att alla fordldrar med
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barn i Krylbo IF fran borjan forstar att deras narvaro och insatser inte bara ar
vdlkomna utan faktiskt helt nédvandiga! Det &r roligt att vara engagerad i Krylbo
IF och vi vet att det finns manga fordldrar runt varje lag som vill gora en insats,
bara det finns en tydlig bild av verksamheten och de uppgifter som behover goras.
Nar val tranarorganisationen i en aldersgrupp &r etablerad &r ndsta steg att formera
styrkorna for kringarbetet. Férdldramoten dr en viktig del i foreningsbygget.
Fordldramotena ska i princip vara obligatoriska, de dr nédvéndiga for att klubben
ska fungera. Har kan verksamheten presenteras och foraldrar rekryteras till bade
lagets och klubbens aktiviteter som bland annat matchvéardar. Det finns manga
uppgifter att gora. Ingen kan gora allt, alla kan inte gora allt, men alla kan goéra
nagot. Just det sistndmnda &r vart minimikrav: Alla fordldrar som har barn i
Krylbo IF skall hjdlpa till med nagot inom foreningens verksamhet.

5.11PRISER TILL SPELARE OCH LAG VID
UNGDOMSAVSLUTNING.

Pa ungdomsavslutningen rekommenderar vi att priser delas ut. Vilka priser det ska
vara beslutar ledarna om alla spelare i ett ungdomslag far ett pris.

5.12IDEELLT ARBETE

Krylbo IF hela verksamhet bygger pa aktiva, spelare, féraldrar och medlemmars
ideella arbete. Funktioner och aktiviteter kravs for att driva och skéta féreningen
och idrottsplatsen. Sadana funktioner och aktiviteter kan vara att hélla rent och
snyggt pa idrottsplatsen och i klubbhuset, arbetsdagar for att férbereda och avsluta
sasonger, sta i kiosk eller storstadning av klubbhus. For att ekonomiskt driva runt
fotbollslag och idrottsplatsen kravs aktiviteter for att samla in pengar. Pa sista
april hjalper Krylbo IF Lions att anordna sammankomsten Varyran pa Krylbo IP,
da vill vi ha god uppslutning fran spelare och fordldrar for att hjalpa till. Det kan
aven féorekomma andra aktiviteter for att samla in pengar men bestdms ar efter ar.

5.13SENIORERNAS MAL

Vi ska ha minst tva seniorlag. Spelarna och ledarna ska vara goda foredomen for
bygden och ungdomarna. Seniorerna ska delta i féreningens olika aktiviteter.
Medan ungdomsverksamheten fokuserar pa breddutveckling med individualism
och gruppstyrka fokuserar seniorerna mer pa att maximera lagets styrka och pa
resultat.

5.14O0RGANISATION

Organisationen kring seniorspelarna bestar av trénare, ev. hjilptréanare och varsin
ledare per seniorlag. Traning sker enligt det uppldgg tréanaren presenterar och som
styrelse/fotbollsansvarig avtalat med tranaren. A-laget ar féreningens
representationslag dar prestation forvantas efter uttalad malsattning. U-laget ar det
lag dar man skall utvecklas som fotbollsspelare for att forsoka na en A-lagsplats.
Foreningen har rekommendation till tranarna och ledarna till seniorlagen att vara
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yngre spelare ska fa spela sa mycket som mdjligt under de forutsdttningarna som
finns. De yngre spelarna i seniorfotbollen motsvarar Niva 4 fran Svenska
Fotbollsférbundets spelarutbildning. Niva 4 bestar av att trdna for att prestera. De
yngre spelarna ska fa mojlighet att utveckla sitt fotbollskunnande och uppmuntra
till kamratskap, lagmoral och individuellt ansvar. Vid ev. provtraning eller beslut
om 6vergdng till annan klubb skall fotbollsansvarig kontaktas innan traning eller
overgangshandling skrivs.

5.15TRANAR/LEDARUTBILDNING

Tranarna och ledarna ska ha mojlighet till relevanta trdnarutbildningar

5.16 UPPFORANDE VID MATCHER

Vi foljer Svenska Fotbollsforbundets regler for hur matcher ska spelas inom den
division seniorlagen spelar i.
Andra kriterier vi vill patala i samband med match ér:
» Alla géaster; vara spelare, motstandare och publik ska kédnna sig valkomna
till Krylbo IP.
* Domare och matchfunktiondrer ska respekteras och stottas av spelare,
ledare, foraldrar och matchvardar.
* Vi anvander vardat sprak.
» Vi haller rent och snyggt pa idrottsplatsen och de idrottsplatser laget
besoker.
» Rokning, snusning, alkohol och andra droger far inte forekomma pa var
anldggning i samband med vara idrottsliga aktiviteter sasom match.

5.17 PRISER TILL SPELARE OCH LAG VID ARSFEST

Utses av ledare och trénare

5.18 DOMARE TILL UNGDOMSMATCHER

Vi har utbildade domare. Vi forsoker strdava mot att domarna pa matcherna ska
vara pedagogiska och vara tydliga i sina domarbeslut. Till hjélp finns vara
ungdomsledare som kan hjdlpa till att férklara och fortydliga domsluten for
spelarna. Vi har bade ungdomar (av fri vilja) och seniorer som dr domare. En
mindre erséttning gar ut till domarna. Om de vill utbilda sig mer forsoker
foreningen att lotsa vidare.

5.19 INFORMATION

Foreningens hemsida ska innehalla vad vi kan erbjuda bygden. Dar presenterar vi
vara fotbollslag och andra aktiviteter. Vi visar tydligt vad man far genom att var
aktiv och medlem i foreningen och vad vi kréver tillbaka. Vi ska dven tydligt visa
kontaktuppgifter till olika funktioner inom féreningen.

Hemsidan skots kontinuerligt i forsta hand av kanslisten.
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Pa var idrottsplats informerar vi vad for regler som géller i form av uppférande
och for att halla snyggt och rent. I vrigt anvander vi manga andra kanaler for att
sprida information sdsom informationsméten, annonsering, sociala medier mm.

5.20 SPONSRING

Foreningen har en arbetsgrupp, inom styrelsen, som jobbar pa att skaffa in
sponsring. Den riktar sig till framst till bygdens foretag. Sponsringen kan stotta
foreningen i stort och eller till specifika verksamheter och aktiviteter. I gengéld
ger vi foretagen reklam i olika sammanhang sdsom matchstéll, annonser eller
skyltar pa Krylbo IP. Vi férsoker d&ven uppmarksamma sponsorerna genom att
bjuda in dem till speciella matcher.

5.21 TRADITIONER/AKTIVITETER | FORENINGEN

Foreningens aktivitetskalender (forutom fotbollssdsongen) ser ut som féljande:
» [Islutet av februari halls féreningens arsmote
* Arbetsdag infor férsdsongen
+ Sista april samarbetar vi med Krylbo Lions med traditionell sammankomst

pa Krylbo ip
* Ungdomsavslutning
+  Arsfest

* Arbetsdag for att avsluta fotbollssdsongen

5.22 IDROTTSPLATSEN

Alla aktiva, spelare, fordldrar, medlemmar och géster ska respektera idrottsplatsen
och klubbhuset sa som féreningen vill ha den. Anvisningar finns pa Krylbo IP.
Idrottsplatsen och klubbhuset skots frivilligt och ideellt. Vi har ansvariga och
arbetsgrupper for olika omraden och funktioner. Se pa foreningens hemsida for
ansvariga. Tva ganger om aret har vi arbetsdagar da alla &r valkomna att hjélpa till
att iordningstélla infor och efter fotbollssasongen.

5.23KIOSK

Kanslisten koper in varor till kiosken som ar 6ppen vid A- och U-matcher,
Sammandrag, Varyran och Krylbodagen. Ansvaret for att kiosken bemannas sker i
forsta hand av ungdomsansvariga och i andra hand av kanslisten.

Hjélp med att bemanna kiosken vid matcher beh6vs kontinuerligt.

5.24KOST OCH HALSA

* Ledarna och spelarna ska vara medvetna om matens betydelse for
prestationsférmagan. Darfor ska ledarna vara tydliga med vikten av att ha
atit innan traning och match.
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Vitskeforlust har ett vasentligt inflytande pa kroppens funktioner och
vatskeforlust kan resultera i nedsatt prestationsférmaga. Det ar darfor
viktigt att upprétthalla véatskebalansen.

God somn dr viktig for att kunna prestera.

Vad géller sjukdomar ska ingen trdning eller match férekomma vid feber,
kraftig forkylning och penicillinbehandling.

Det ar ledarens uppgift vid skada pa trdning eller match att s snabbt som
mojligt se till att spelaren kommer under ldkarvard.

Ingen ledare far ta pa sig ansvaret for en skadad spelares fortsatta
behandling.

All fotbollsverksamhet &r drogfri i Krylbo IF.

5.25TRAFIKREGLER

Krylbo IF vill att alla utévare, fordldrar och ledare ska kdnna trygghet nér
lagen férdas till och fran olika arrangemang, dar foreningen deltar.

Alla aktiva och ledare inom var férening och som deltar i vara
verksamheter ska pa och pa ett sa trafiksakert sitt som majligt transportera
sig till och fran vara arrangemang. Det galler samtliga seriematcher,
traningar och andra trdffar/ sammankomster som féreningen deltar i.

Hall bestdmda tider, ex. samlingstid vid avfard.

I mojligaste man, kor ”folja John” for att alla ska hitta enkelt.

Om du fardas pa moped, cykel eller inlines ska hjdlm béras.

Under morker ska godkédnd belysning och/eller reflexer anvandas.

Vi hjdlper varandra att folja denna policy. Ingen av ”de vara” ska i onddan
behova skadas eller dodas i trafiken.

5.26 MILJOREGLER

Vi dtervinner enligt kommunens allménna regler och ser till att granulat fran
konstgrdsplanen tas omhand enligt kommunens regler.

5.27KRISHANTERING

Om spelare eller ledare hastigt avlider eller blir svart skadad.

Forsta hjdlpen

Hjartstartare finns pa anlaggningen och utbildning har genomforts.
Ambulans och polis tillkallas

Ordférande underréttas

Krylbo IF:s styrelse samlas pa Krylbo IP

Familjen underrattas

Ordforande lamnar information om olyckan till laget och berérda ledare.
Polis och/eller prast tillkallas vid svar olycka.

Vid behov kalla in kurator, skolskoterska och nagon fran kommunens
Krisgrupp POSOM (nas via 112).

Om massmedia kommer till platsen skyddas spelare och ledare.
Massmediakontakt dr ordférande.

Krylbo IP hélles 6ppet i hdndelse av olycka.
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5.28 ATT TANKA PA VID DODSFALL

* Ordférande samlar lagledare for information.

* Krisgruppsmedlem och lagledare informerar laget sa sakligt som mojlighet
om héandelseférloppet.

* Flaggan hissas pa halv stang.

+  Tyst minut halls.

* Vid minnesstund i Krylbo kyrka (med tillstand och i samrad med
anhoriga):

* Ordforande informerar spelare och ledare om dodsfallet

* Minnesord av ordférande

* Tyst minut

* Kort andakt av prast

« Sang eller musikstycke
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