
Trygg i 
Kimstad GOIF

Vad menar vi då?



Alla förtjänar 
att vistas i en 

trygg 
idrottsmiljö!



Vad minns du från din idrott?

Vilka minnen har du från när du idrottade som barn?

Varför idrottade du?

Kommer du ihåg någon speciell ledare?

Vad vill du att barnen du möter ska komma ihåg?



Idrottens styrdokument



RF:s stadgar

”Idrotten följer FN:s deklaration om de mänskliga 

rättigheterna, FN:s konvention om barnets rättigheter 

(barnkonventionen) och FN:s internationella konvention 

om rättigheter för personer med funktionsnedsättning”

RF stadgar 1:a kap 



Glädje och gemenskap - schyssta 

ledare och kompisar, kul och 

utvecklande träning tillsammans

Demokrati och delaktighet – sedd, 

lyssnad på och respekterad av ledare

Allas rätt att vara med - oavsett 

ambition eller förutsättningar

Rent spel- fri från mobbing och 

trakasserier

Idrottens värdegrund



Trygga ledare = trygga barn



Vad behövs för att skapa en positiv miljö?

- Hur blir du en trygg ledare?

Sätt tydliga regler och riktlinjer för beteenden.

Främja inkludering. Visa respekt och tolerans för 

alla.

Uppmuntra till personlig utveckling snarare än 

prestation och resultat.

Ge positiv feedback!

Fokusera på gemenskapen, lagandan och 

samarbetet.

Skapa ett fair play beteende.

Ha roligt!

Utbilda dig själv.

Kommunicera öppet.

Ha respekt för alla!

Lyssna på barnen!

”- När man kommer i friläge. Så 

kanske någon annan är där med 

öppet mål och så vill man skjuta 

själv. Så kanske skottet tar i ribban, 

över eller stolpe ut eller så. Då klagar 

de jättemycket. Då kanske de säger 

efter matchen och kanske i skolan –

varför passade du inte?”



1. Trygghet: skapa trygga och välkomnande miljöer

2. Delaktighet: erbjud delaktighet & inflytande

3. Glädje: Främja inre drivkraft & långsiktig utveckling

4. Allsidighet: Möjliggör allsidigt & lekfullt idrottande

5. Hälsa: Bidra till hälsa & välbefinnande över tid

Riktlinjer 



Skapa trygga och 
inkluderande miljöer

https://utbildning.sisuforlag.se/rfsisu/idrottens-webbar/trygg-och-inkluderande-idrott


Ledare som lyssnar

https://www.folkhalsomyndigheten.se/ledaresomlyssnar/




Trygg Fotboll

https://aktiva.svenskfotboll.se/spelare/vardegrund/tryggfotboll/


-”Jag älskar

att spela 

fotboll”

https://youtu.be/NeLFjyPVKB8


Nolltolerans mot…

Ingen får medvetet göra någon annan illa

❑ Fysiskt – ex. sparkas, knuffas, bitas, nypas, dra i armar 

❑ Psykisk – ex. en handling hen tvingas göra eller avstå mot sin vilja 

❑ Verbal – ex. skrika, håna, trakassera

Sexuella övergrepp & trakasserier

Ingen får utsätta någon annan för sexuell handling 
mot dennes vilja

❑ Fysisk - Beröring som upplevs skrämmande eller 
obehagligt, påtvingat pga. oförmåga att uttrycka 
vilja, maktspel

❑ Psykisk – tvinga någon att se på sexuell handling 
(verklig el online)

❑ ´Verbal – prata på ett sätt som upplevs obehagligt

❑ Foto/filma mot personens vilja.

Mobbing
Upprepad kränkande behandling under längre till

❑ Fysisk – slag, knuffar, tafsningar, sabotage, förföljelse

❑ Psykisk – elaka kommentarer, miner, utfrysning, ignoreras, suckar, blickar

❑ Verbal: elaka ord, skvaller, rykten, lögner, hot om våld

Våld

Trakasserier

Förolämpad, hotad, kränkt eller illa behandlad 

kopplat till någon av de sju diskrimineringsgrunderna



Sexuella övergrepp & sexuella trakasserier

Forskningen säger

• Förekomsten av sexuella övergrepp mot barn inom idrotten är hög

• Flickor verkar utsättas för sexuella övergrepp i något högre grad än pojkar, 
men barn kan drabbas oavsett kön. 

• Idrottsaktiva på högre tävlingsnivå löper större risk att bli sexuellt utnyttjade av 
en tränare. 

• Tränare brukar antas vara de främsta förövarna av sexuella övergrepp mot 
barn inom idrotten, men eventuellt är det oftare andra idrottsaktiva som är 
förövare än tränare (det behövs mer forskning för att kunna jämföra)

• Grooming är en nyckelkomponent vid sexuella övergrepp mot barn inom 
idrotten.

• Avslöjande av sexuella övergrepp förhindras av rädsla för konsekvenserna 
och av barnets svårigheter att subjektivt uppfatta utsattheten i situationen



✓ Vem är mest självklar i er förening? Hur präglar det sammanhanget för den/dem som inte är 

självklara?

✓ Vad går det att skämta om? Skämtas det om vissa grupper av människor? På vilket sätt? 

✓ Kan ni identifiera några riskzoner i er förening?

✓ Hur ser det ut i er verksamhet vad gäller kränkningar, trakasserier & mobbing?

✓ Vet ni hur barnen upplever det?

✓ Hur vill ni att kontakten mellan ledare- tränare-aktiva ska se ut på nätet och i sociala medier?

✓ Hur kan ni på bästa sätt trygga er vardagliga miljö för att minska risken för övergrepp?

Fundera på…



Våldspyramiden

https://report.whistleb.com/sv/message/riksidrottsforbundet


Ledare





Case



• För att erbjuda en miljö där ledarna mår bra och gör 

sitt bästa för att varje barn har ett värde, får hjälp och 

stöd, tillåts utvecklas och kan vara delaktig 

ꟷBegär vi registerutdrag på alla ledare från 15 år, utan 

undantag. 

ꟷUppdaterar vi vår policy och handlingsplan varje år

ꟷÄr trygghet och trivsel ett återkommande tema på vår 

årliga träff med ledare

ꟷPrioriterar vi delaktighet och påverkan för varje barn

ꟷÄr styrelse och andra utsedda uppdaterade kring stöd 

och verktyg från SF, SDF och RF-SISU Östergötland

Hur kan vi erbjuda en trygg idrottsmiljö?



Lollo Bladh

010-476 5023
lolita.bladh@rfsisu.se

TACK! 
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