STADGAR

for den ideella foreningen

KAIS Mora IF

med hemort i Mora kommun. Bildad 2004-04-20 efter sammanslagning av Kristinebergs AIS
och Mora IBK. Den éldsta av klubbarna bildades 1982.

Stadgarna senast faststidllda/dndrade av arsmote juni 2018 (omarbetning, anpassning till RF:s
normalstadgar). Dessforinnan reviderade 2015-08-31.

1 kap Allméinna bestimmelser

1§ Andamal

Foreningen har som dndamal att bedriva f6ljande idrotter:
- Innebandy

Foreningen har som &ndamal att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med
Idrottsrorelsens verksamhetsidé, samt med sarskild malséttning att:

* prestera pé elitnivd samt hélla ungdoms- och juniorlag av hog svensk klass.

Foreningen skall motverka all form av diskriminering samt aktivt verka for en dopingfri

idrott.
(Se bilaga 1 och 2)

2 § Foreningens namn m.m.

Foreningens fullstindiga namn dr KAIS Mora Idrottsférening.

Foreningens organisationsnummer &dr 802419-3719.

Foreningen édger ett bolag — Mora Sporthall AB med organisationsnummer 556285-3266.
Foreningen samarbetar med KAIS Mora UIF (organisationsnummer 884401-6595). Denna

forening har egna stadgar.

Foreningens har sin hemort i Mora kommun, Dalarnas 14n.

3 § Sammansittning, tillhorighet m.m.
Foreningen bestér av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som medlemmar.

Foreningen dr medlem i foljande specialidrottsforbund (SF):
Svenska Innebandyforbundet och &r ddrigenom ansluten till Sveriges Riksidrottsférbund (RF).

Foreningen tillhor, genom medlemskapet i SF, Dalarnas Idrottsforbund (DF) inom vars
omrade foreningens hemort ar beldgen samt vederborande specialidrottsdistriktsforbund
(SDF) Dalarnas Innebandyforbund, inom det SF-distrikt dér foreningens hemort ar beldgen.

Foreningen ar skyldig att f6lja nimnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut
fattade av dessa idrottsorgan.



Pé begiran av RF eller vederborande SF-, SDF- eller DF-styrelse ar foreningen skyldig att
stélla foreningens handlingar till forfogande samt ldmna av dessa organ begéirda uppgifter.

4 § Beslutande organ
Foreningens beslutande organ dr arsmotet, extra arsmote och styrelsen.

5 § Verksambhets- och rikenskapsar
Foreningens verksamhetsar och ridkenskapsar omfattar tiden fr.o.m. den 7 maj t.o.m.
den 30 april.

6 § Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt.

Styrelsen har ritt att delegera firmateckningsrétten till tvé styrelseledaméoter gemensamt eller
till en eller flera sérskilt utsedda personer.

De eller den som genom delegation fatt fullmakt att foretrdda foreningen skall aterrapportera
till styrelsen.

7 § Stadgeiindring

For éandring av dessa stadgar krivs beslut av arsmoéte eller extra arsmdte med minst 2/3 av
antalet avgivna roster.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av savil medlem som styrelsen.
8 § Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist dér parterna ar enskild medlem, funktionér, férening, IdrottsAB, SDF, DF eller
RF fér inte véckas vid allmidn domstol. Sédan tvist skall, utom i fall d& annan sérskild ordning
ar foreskriven i RF:s stadgar eller SF:s stadgar, avgoras enligt faststéllt reglemente for
idrottens skiljendmnd.

9 § Upplosning av foreningen
For upplosning av foreningen krivs beslut av arsmoéte med minst 2/3 av antalet avgivna
roster.

I beslut om uppldsning av foreningen skall anges dels att foreningens tillgdngar skall
anvindas till bestimt idrottsfrimjande dndamaél, dels var den upplosta foreningens handlingar
m.m. skall arkiveras t.ex. 1 folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopior av styrelsens och drsmétets protokoll i drendet, samt
revisionsberittelse jdmte balans- och resultatrdkningar, skall omedelbart skickas till
vederboérande SF.



2 kap Foreningens medlemmar (Se Kommentar 3!)

1 § Medlemskap

Alla personer som vill stodja foreningens dndamal har rétt att beviljas medlemskap. Ansékan
om medlemskap far avslds endast om det kan antas att sdkanden kommer att motarbeta
foreningens dndamal eller pa annat sétt skada féreningens intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderétten till.
Medlemskapet giller tills vidare.

Foreningen har tva slags medlemskap:

Aktiv medlem och passiv medlem. Respektive medlemsavgift beslutas av arsmétet. Passiv
medlem saknar rostritt vid foreningens arsméte.

Beslut att avsld medlemsansokan skall fattas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat

beslutanderétten till. Innan sddant beslut fattas skall personer i fraga ges tillfdlle att inom viss

tid, minst 14 dagar, yttra sig 6ver de omstidndigheter som &r anledningen till att medlemskapet
ifrdgasitts.

I beslutet att avsld medlemsansokan skall skdlen redovisas samt anges vad den
medlemsokanden skall iaktta for att 6verklaga beslutet. Beslutet skall inom tre dagar fran
dagen for beslutet skriftligen skickas till den som fatt avslag pd medlemsansdkan.

Beslut att avsld medlemsansokan far 6verklagas av den berorde till vederborande SF.

Medlem kan pa styrelsens forslag av arsmotet kallas till hedersordforande eller hedersledamot
av foreningen.

2 § Medlems rittigheter och skyldigheter (Se kommentar 2!)

Medlem

e har ritt att delta i ssmmankomster som anordnas for medlemmarna,

e har ritt till information om foreningens angeldagenheter vid ett eller flera
medlemsméte(n) arligen. Sddant medlemsmdéte skall vara av informativ karaktér,
dock kan mdtet begira att styrelsen aterkommer i visst drende.

e skall folja foreningens stadgar och beslut som fattats av foreningsorgan samt folja i 1
kap 3 § ndmnda organisationers stadgar, tdvlingsregler och beslut.

o skall betala medlemsavgift senast den 30 september innevarande verksamhetsar samt de
Ovriga avgifter som beslutats av foreningen.

e har inte rétt till del av foreningens behallning eller egendom vid upplésning av
foreningen.

e ska anses ha accepterat Foreningens policy avseende GDPR.

3 § Medlems deltagande i tavlingsverksamhet
Medlem har rétt att delta i foreningens idrottsliga verksamhet under de former som &r veder-
tagna inom idrotten och pa samma villkor som géller for 6vriga medlemmar. Féreningen har

dérvid rétt att uppstélla sérskilda villkor for utévandet av vissa uppdrag.

Vid deltagande i tdvling eller uppvisning representerar medlem sin férening.



Foreningen bestimmer forutséttningarna for medlems deltagande i tivling eller uppvisning.
For deltagande i tavling eller uppvisning utanfor Sverige kravs vederborande SF:s god-
kénnande.

Ar arrangdren av tivlingen eller uppvisningen inte ansluten till det SF som administrerar
ifrdgavarande idrottsgren, far medlemmen delta endast om detta SF godként tivlingen eller
uppvisningen.

4 § Uttridde

Medlem, som Onskar uttrada ur férening, skall skriftligen anmaila detta. Har medlem vid
sadant uttride inte betalat foreskrivna avgifter till foreningen, bestimmer foreningsstyrelsen
om de skall betalas eller inte.

Om medlem inte betalat medlemsavgift under tvé pa varandra f6ljande ar, far foreningen
besluta om medlemskapets upphdrande.

Om inte annat beslutas upphdr medlemskapet enligt forsta eller andra stycket nar medlemmen
avfors fran medlemsforteckningen. Personen ska underréttas om att medlemskapet har
upphort.

5 § Uteslutning m m

Medlem fér, utan iakttagande av 4 § andra stycket, uteslutas om medlemmen, trots
paminnelser, har forsummat att betala av foreningen beslutade avgifter. Medlem far ocksa
uteslutas om medlemmen motarbetat foreningens verksamhet eller &ndamaél, brutit mot
foreningens stadgar eller pd annat sétt skadat foreningens intressen.

Uteslutning géller tills vidare. Beslut om uteslutning far dock begrénsas till att omfatta viss
tid. Sddan tidsbegrinsad uteslutning fir som mest omfatta sex ménader fran beslutsdagen.

Om tillriackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i stdllet meddela
medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss av forenings-
styrelsen angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfille att yttra sig 6ver de omsténdigheter som
foranlett att medlemskapet ifragasitts.

I beslutet om uteslutning eller varning skall skdlen redovisas samt anges vad medlemmen
skall iaktta for 6verklagande av beslutet. Beslutet skall inom tre dagar fran dagen for beslutet
skickas till medlemmen.

Beslut om uteslutning eller varning skall fattas av féreningens styrelse och fir av den berorde
overklagas inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar.

6 § Overklagande

Beslut att vigra medlemskap, medlemskapets upphdrande eller varning far dverklagas till
vederborande SF enligt reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

7 § Medlemskapets upphorande



Beslut att om upphorande av enskilds medlemskap géller inte forridn klagotiden utgatt, eller d&
beslut dverklagats, drendet blivit slutligt avgjort.

3 kap Arsméte (se Kommentar 1, 2 och 5!)

1 § Tidpunkt och kallelse

Arsmétet, som ér foreningens hdgsta beslutande organ, hélls fore utgangen av juni manad pé
tid och plats som styrelsen bestimmer.

Kallelse till &rsmotet och forslag till foredragningslista skall av styrelsen senast fyra veckor
fore motet tillhandahallas medlemmarna pé sétt som styrelsen bestdmt samt kungoras i orts-
pressen. Vidare skall kallelse och forslag till foredragningslista publiceras pa foreningens
hemsida och anslas i klubblokal eller pa annan lamplig plats. Har forslag vackts om
stadgeédndring, nedldggning eller ssmmanslagning av foreningen med annan forening eller
annan fraga av visentlig betydelse for foreningen eller dess medlemmar skall det anges i
kallelsen.

Verksamhetsberittelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas beréttelser, verksamhetsplan
med budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall

finnas tillgéngliga for medlemmarna senast tva veckor fore arsmotet. I kallelsen skall anges
var dessa handlingar finns tillgéngliga.

2 § Forslag till direnden att behandlas av arsmotet
Savil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmétet.

Forslag frdn medlem (motion) skall vara styrelsen tillhanda senast tre veckor fore arsmotet.
Styrelsen skall till arsmotet avge skriftligt yttrande dver motionerna.

3 § Sammansiittning och beslutsforhet

Arsméte bestar av nirvarande rostberittigade medlemmar. Vid forfall fir medlemmen
foretrddas av ombud. Ombud far enbart foretrida en medlem. Vardnadshavare har dock rétt
att foretrdda sina omyndiga barn.

Matet édr beslutsméssigt med det antal rostberéttigade medlemmar som dr nérvarande pé
motet.

4 § Rostritt samt yttrande- och forslagsritt pa arsmotet

For att vara rostberdttigad pa arsmotet kravs:

« att medlemmen under moteséret fyller 1dgst 16 ar

» att medlemskap har beviljats minst tvd manader fore arsmatet; och

» att aktiv medlemsavgift har betalats senast tvd ménader fore arsmotet

Medlem som inte har rostrétt har yttrande- och forslagsrétt pa motet.



5 § Arenden vid arsmétet (Betr. punkterna 6,7 och 10 se Kommentarer 1--6 !)

Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:

1. Faststillande av rostlingd for motet.

2. Val av ordforande och sekreterare for motet.

3. Val av protokolljusterare och rostriknare.

4. Fraga om motet har utlysts pa rétt sétt.

5. Faststdllande av foredragningslista.

6. a) Styrelsens verksamhetsberéttelse for det senaste verksamhetsaret,

b) Styrelsens verksamhetsberittelse (arsbokslut) for det senaste rikenskapsaret. (dessa
punkter inkluderar ev. dotterbolag, betrdffande rdkenskaperna kan styrelsen {2 i uppdrag

godkénna/icke godkénna dessa vid bolagets stimma).

¢) Redovisning av dotterbolags verksamhetsberittelse (arsbokslut) for det senaste
rikenskapséaret. Styrelsens forslag hur representant vid bolagets stimma skall rosta.

7. Revisorernas beréttelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-
/rékenskapséret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9. Faststillande av medlemsavgifter.

10. Faststéllande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan fér kommande
verksamhets-/rdkenskapséret.

11. Behandling av styrelsens forslag och i ritt tid inkomna motioner.

12. Val av
a) foreningens ordférande for en tid 1 ar;

b) halva antalet 6vriga ledamdéter i styrelsen for en tid av 2 ar;

c¢) Tvé suppleanter(ersattare) i styrelsen med for dem faststélld turordning for en tid av 2 éar;
(Vid 2018 ars arsmote viljs 2 for en tid av tva ar och 2 for en tid av ett ar).

d) 1-2 revisorer jidmte 1-2 suppleanter (erséttare) for en tid av ett ar. I detta val far inte
styrelsens ledamoter delta. Minst en av revisorerna ska vara auktoriserad;

e) Tre ledamdter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en skall utses till ordférande;



f) beslut om val av ombud till SDF-méten (och ev. andra moéten dér foreningen har rétt att
representera med ombud);

g) val av foreningens representant vid dotterbolags stimma.

13. Ovriga fragor.

Eventuella 6vriga fragor som anmélts under punkt 5. Beslut i fraga av stérre ekonomisk
betydelse for foreningen eller medlemmarna fér inte fattas om den inte finns med i kallelsen
till motet.

6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen dr rostberittigad medlem (fyllda 18 ér) av
foreningen. Arbetstagare inom foreningen fir dock inte véljas till ledamot av styrelsen eller
suppleant i styrelsen, valberedningen eller till revisor eller revisorssuppleant i foreningen.

Personval far dock endast ske bland de av valberedningen namngivna kandidaterna till
uppdrag, oavsett om de ingér i valberedningens forslag eller ej. Det forutsatts att alla
kandidater &r vidtalade och villiga till kandidatur.

7 § Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra &rsmd&te nér en revisor eller minst en tiondel av
foreningens rostberéttigade medlemmar begéir det. Sddan framstéllning skall avfattas
skriftligen och innehélla skélen for begiran.

Nir styrelsen mottagit en begéran om extra arsmote skall den inom 14 dagar utlysa sddant
mote att hdllas inom tvd ménader frén erhallen begéran. Kallelse med forslag till fore-
dragningslista for extra arsmote skall senast sju dagar fore motet tillstillas medlemmarna pa
sdtt som styrelsens bestdmt samt publiceras i ortspress. Vidare skall kallelsen med forslag till
foredragningslista publiceras pé foreningens hemsida och anslés i klubblokal eller pa annan
lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsmote far de som gjort framstéllningen
vidta dtgirder enligt foregaende stycke.

Vid extra arsmdte far endast den eller de frdgor som angetts 1 forslaget till foredragningslista
behandlas.

Om rostritt pa extra &rsmote och om beslutsméssighet vid saidant méte géller vad som sédgs i 3
och 4 §§.



8 § Beslut och omrostning (se Kommentar 4!)

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrostning (votering).
Med undantag for de i kap. 7 § forsta stycket och 1 kap 9 § ndmnda fallen avgdrs vid
omrostning alla fragor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller
relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhéllit
hogsta antalet roster dr vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet
avgivna roster. Personval bor ske i sluten omrostning. Om métet sé begéir kan det enhélligt

besluta om annan ordning, dvs 6ppen omrostning.

For beslut i andra fragor @n val krdvs absolut majoritet, vilket innebar mer &n hilften av
antalet avgivna roster.

Omrostning sker 6ppet. Om rostberittigad medlem begér det skall dock val ske slutet.
Vid omrdstning som inte avser val géller vid lika rdstetal det forslag som bitrdds av
ordforanden vid métet, om ordforanden ir rostberittigad. Ar motesordforanden inte
rostberdttigad avgor lotten. Vid val skall i hdndelse av lika rostetal lotten avgora.
Beslut bekriftas med klubbslag.

9 § Ikrafttridande (se Kommentar 4!)

Beslut fattade av arsmote eller extra arsmote géller fran arsmotets avslutande om inte annat
sdgs.

4 kap Valberedning

1 § Sammansiittning

Valberedningen bestér av ordforande och tva ovriga ledamoter valda av &rsmotet. Antalet
ovriga ledamater skall vara lika fordelat mellan konen. Olika &ldersgrupper skall finnas
representerade.

Valberedningen ska bland sina ledamoter utse en vice ordférande. Valberedningen skall
sammantridda nir ordféranden eller minst halva antalet ledamoter sd bestimmer.

2 § Aligganden

Valberedningen skall bereda valen infor kommande arsméte, och skall 1 detta arbete
fortlopande under verksamhetsaret folja styrelsens och revisorernas arbete.

Valberedningen skall senast tva manader fore arsmotet tillfriga dem vilkas mandattid utgar



vid arsmdétets slut, om de vill kandidera for ndsta mandattid. Déarefter skall valberedningen
informera medlemmarna om eventuella avsédgelser. Valberedningen skall upplysa
medlemmarna om att de har rdtt att inkomma med forslag pa kandidater.

Senast tre veckor fore arsmotet skall valberedningen meddela rostberédttigade medlemmar sitt
forslag, samt meddela namnen pé de personer som i ovrigt har foreslagit infor valbered-
ningen. Val pé arsmétet skall handla om dessa namngivna personer.

Valberedningen skall dven l&dmna forslag pa representant vid dotterbolags stimma.

Innan kandidatnomineringen pabdrjas pa arsmotet skall valberedningen meddela sitt forslag
betraffande det val nomineringen avser.

De som ingér i valberedningen far inte obehorigen roja vad de i denna egenskap fatt
kédnnedom om.

5 kap Revision (Se Kommentar 5!)

1 § Revisorer och revision

Foreningens rikenskaper och forvaltning skall arligen granskas av de av arsmotet utsedda
revisorerna.

Revisorerna skall vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisorerna har ritt att fortlopande ta del av foreningens rikenskaper, &rsmotes- och
styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens riakenskaper for det senaste verksamhets- och rdkenskapséaret skall vara
revisorerna tillhanda senast fem veckor fore arsmotet.

Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rikenskaper for det senaste verksamhets-

och rikenskapsaret samt till styrelsen 6verldmna revisionsberéttelse senast 14 dagar fore
arsmotet.

6 kap Styrelsen
1 § Sammansittning

Styrelsen bestér av ordférande samt sex ovriga ledaméter. Styrelsen skall helst bestd av
kvinnor och mén.

Styrelsen skall inom sig utse vice ordforande, sekreterare, kassor och de dvriga
befattningshavare som behovs.

Vid forhinder for ledamot ersétts ledamoten av suppleant enligt av arsmotet faststalld
turordning. Om ledamot avgar i fortid ersétter suppleanten ledamoten for tiden t.o.m.
ndstfoljande arsméte.



Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sddan ledamot har yttrande- och forslagsritt men inte
rostritt. Adjungerad ledamot fér utses till befattning inom styrelsen.

2 § Styrelsens aligganden (Se Kommentar 6!)

Niér drsmote inte dr samlat dr styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for
foreningens angelagenheter.

Styrelsen skall - inom ramen for RF:s, vederborande SF:s och forevarande stadgar - svara for
foreningens verksamhet och tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sirskilt att

* se till att foreningen foljer géllande forfattningar och andra bindande regler iakttas,

» verkstélla av arsmotet fattade beslut,

* planera, leda och fordela arbetet inom foreningen och for detta utarbeta arbetsordning samt
instruktioner for underliggande féreningsorgan,

* ansvara for och forvalta foreningens medel,

* uppritta bolagsordning, bolagsdirektiv och 6vriga styrdokument for dotterbolag, redovisa
dotterbolags ridkenskaper, uppritta bolagsordning samt direktiv for bolags verksambhet,

* ldmna forslag till réstinstruktion for representant till dotterbolags stimma att antas vid
arsmote med foreningen,

« tillstélla revisorerna rikenskaper m m enligt 5 kap. 1 §, och

* forbereda arsmote.

Ordforanden skall leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgor sina uppgifter enligt
foreningens stadgar och 6vriga for foreningen bindande regler och beslut. Har ordféranden
forhinder skall vice ordféranden tréda in i ordférandens stélle.

Styrelsen skall besluta om fordelning av arbetsuppgifterna i dvrigt genom sérskilt uppréttad
arbetsordning.

3 § Kallelse, beslutsmiissighet och omrostning

Styrelsen skall sammantrdda pé kallelse av ordféranden. Ordforanden ar skyldig att kalla till
sammantridde d& minst tva ledamdter har begért det. Underléter ordféranden att utfirda
kallelse far de som gjort framstdllningen kalla till ssmmantride.

Styrelsen ar beslutsméssig nir samtliga ledamoter kallats och da minst halva antalet ledamoter
ar ndrvarande. For alla beslut krévs att minst hélften av styrelsens samtliga ledaméter dr ense
om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom

ombud.

Ordforanden far besluta att drende skall avgoras genom skriftlig omrostning (beslut per
capsulam) eller vid telefonsammantréde eller med hjélp av annan teknisk utrustning.

Vid sammantréde eller beslutsfattande enligt foregaende stycke skall protokoll upprittas.
Protokoll skall undertecknas av métesordforanden och utsedd protokolljusterare. Avvikande
mening skall antecknas i protokollet.



4 § Overlitelse av beslutanderiitten

Styrelsen fér dverléta sin beslutanderitt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem, anstilld eller annan utsedd person.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregédende stycke skall fortlopande
underrétta styrelsen harom. Sddan underrittelse skall noteras i styrelsens protokoll.

7 kap Ovriga foreningsorgan
1 § Overlatelse av beslutanderitten
KAIS Mora IF skall for sin verksamhet ha foljande sektioner/kommittéer:
 samarbetsavtal med KAIS Mora UIF
» ungdomsrad
Styrelsen far hdrutdver vid behov inritta tillfdlliga kommittéer och arbets- och projektgrupper.

2 § Instruktioner

Foreningens styrelse skall, i sérskild instruktion eller p& annat lampligt sétt, faststélla de
befogenheter och skyldigheter som de underliggande organen har.

3 § Budget och verksamhetsplan

Sektion/kommitté for respektive idrottsverksamhet samt dvriga fasta kommittéer skall
uppritta forslag till budget och verksamhetsplan for sektionen/kommittén att gilla under
néstfoljande verksamhetsar. Budget och planen inges till styrelsen for godkdnnande pa tid
som den bestimmer. Styrelsen gor de dndringar i budgeten och planen som bedoms vara
nodvéindiga med hansyn till foreningens skyldigheter i olika hinseenden, foreningens
ekonomiska stéllning eller den vintande utvecklingen av den idrottsliga verksamheten.

4 § Aterrapportering

Den som fatt bemyndigande av styrelsen enligt 6 kap. 4 § skall fortlopande underritta
styrelsen genom aterrapportering i den ordning som styrelsen faststéllt i instruktion.



Kommentarer till KAIS Mora IF:s stadgar.

Kommentar 1

Arsmatet och extra drsméte dir stadgeenligt KAIS Mora IF:s hégsta organ. Eftersom dd
styrelsens forvaltning kommer upp till diskussion dr det av storsta vikt att motesordforanden
dr en av alla erkdnt opartisk person. Detta for att ge samtliga ndrvarande lika méjlighet att
framféra sin talan.

Kommentar 2

Med drsméte menas det drligen kommande drsmétet. Utdver drsmotet ger stadgarna mojlighet
att avhalla medlemsmdéte erforderligt antal ganger darligen. Grundldggande for sddana méten dr
att det skall vara ett forum for medlemmars méjlighet att delta i och paverka besluten inom
Foreningen.

Pd drsmotets skall ocksd ev. dotterbolags resultat avhandlas. Foreningens styrelse skall ldmna
forslag pd s k rostinstruktion till av vald representant vid dotterbolags stimma. Det kan
innebdra att drsmétet ger den valde representanten rekommendation att faststdilla rdkenskaps-
handlingar, bevilja ansvarsfrihet samt godkdnna verksamhetsplan.

Arsmotet skall ocksd i forekommande fall ta stillning till forslag om bolagsordning och riktlinjer
for bolag.

Likasd skall vad avser behandlingen av verksamhetsplan for kommande dr dotterbolagets
verksamhet avhandlas.

Kommentar 3

Till hedersordforande eller hedersledamot kan kallas person som pd ett forndmligt sditt under
mdnga dr inom foreningen (KAIS Mora) gjort densamma stora fortjdnster sasom, ledare eller
styrelsemedlem. Beslut fattas av drsmétet pd styrelsens forslag. En hedersordforande kan i
styrelsen ha yttrande- och forslagsrdtt, men inte réstrdtt. Vid drsméten har de samma
rdttigheter som ovriga medlemmar i foreningen.

Kommentar 4

Med absolut majoritet avses mer dn hélften av avgivna roster. Ordforandens rost kan filla
avgorande vid lika rostetal. Relativ majoritet innebdr att det forslag som far flest roster
vinner. Betriffande personval kan ett drsmote enhdlligt bestimma att valforfarandet skall
vara oppet. I annat fall sker det med slutna valsedlar.

Kommentar 5

Revisorerna (det kontrollerande organet) arbetar pd uppdrag av drsmétet (medlems-
foreningarna) och dr sdledes inte understdlld styrelsen (det forvaltande organet). Revisorerna
kan sdgas vara medlemsforeningarnas ombud gentemot styrelsen och dr i denna egenskap
ansvarig infor drsmotet. Revisorerna kan sdgas ha tva huvuduppgifter; dels att skota den
ekonomiska granskningen, bestdende av genomgdng och kontroll av bokféringsbocker och
andra rdkenskaper, dels att géra en forvaltningsrevision, vilken gdr ut pd att bedéma hur
styrelsen har skott sitt uppdrag att leda foreningens verksamhet. Hértill kan dven ndmnas att
revisorerna kan anlitas sasom konsult av styrelsen.

Pd grund av revisorernas viktiga stillning och funktion inom foreningen dr det av storsta
betydelse att de personer som viljs har kompetens for detta virv. Revisorerna skall vara
myndiga enligt svensk lag. Revisor behover ej vara medlem i KAIS Mora IF. Revisor far inte
ingd i styrelsen, varken innevarande dr eller under det ndrmast foregdende.



Revisorerna dger rdtt att vid behov kalla pa experthjilp. Minst en revisor skall vara
ndrvarande vid darsmotet.

Vid forhinder for revisor intrdder revisorssuppleant enligt av drsmétet faststdlld turordning.
En revisor som inte skoter sitt uppdrag kan géras personligen ansvarig for eventuell
uppkommen ekonomisk skada. Om drsmotet sa beslutat, kan revisionsbyrd skéta den
ekonomiska granskningen, medan medlemsrevisor ansvarar for forvaltningsrevisionen.

Arbetstagare skall ej viljas till uppdrag p g a den jdvsituation som dd kan uppstd.

Kommentar 6

Ordforanden, sekreteraren och kassoren skall vara myndiga enligt svensk lag. Styrelse-
ledamot bor éverhuvudtaget ha sddan insikt och erfarenhet som erfordras for att denne skall
forsta inneborden av de beslut som tagits. Styrelsen behover inte inom sig utse alla befatt-
ningar. Kassorssysslan, d.v.s. I6pande bokforing etc., kan mycket vil skétas av ev. kansli,
under det att styrelsen generellt eller ndgon speciell i styrelsen tar pad sig ansvaret for de
ekonomiska fragorna. Likasd kan sekreterarsysslan handhas av anstdlld person. Ordforanden
dr dock alltid ansvarig for innehdllet i protokollet. Det vanliga dr i sdadana fall att dessa
personer adjungeras till styrelsen. Adjungering av sdrskild person kan dven anvindas for att
forstdrka beslutsorgan med sdrskild sakkunskap, tillfalligt eller for ldngre tid. Styrelsen kan
inom sig utse ett verkstdillande utskott, VU, for handliggning av lopande drenden. Styrelsen
utser verkstdllande utskottets ordférande. Styrelsens sekreterare och kassor bor vara leda-
moter av utskottet.

Se dven vad som géller under Kommentarer 2!



Bilaga 1
RF:s STADGAR (utdrag)

1 kap Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och
vardegrund*

Idrottens verksamhetsidé

Idrott ar

fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.
Idrott bestér av

traning och lek, tivling och uppvisning.

Idrotten ger

fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling.

Vi organiserar var idrott

1 sjdlvstandiga foreningar och forbund som tillsammans utgdér en fri och frivillig
folkrorelse forenad i Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott

efter alder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi 1 allménhet idrott till och med
tolv ars alder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for tonaringar 13-20 ar. Med
vuxenidrott avser vi idrott for dem som ar over 20 ar.

I barnidrotten leker vi och ger barnen tillfélle att prova pa olika idrotter. Att ge barnen
mojlighet till allsidig idrottsutveckling dr normgivande for verksamheten. Tavling &r
en del av leken och ska alltid ske pa barnens villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.

I den elitinriktade idrotten &r prestationsforbittring och goda tivlingsresultat
vigledande. I breddidrotten &r hélsa, trivsel och vélbefinnande normgivande, dven om
prestation och tivlingsresultat ofta tjdnar som sporre.

Vi dr en samlad idrottsrorelse

som verkar for samma vision och virdegrund, den genomsyrar alla forbund och

foreningar, savil bredd som elit. Vi virnar om den svenska idrottsrorelsens tradition
dér elit- och breddverksamhet sker i ndra samverkan, som ger inspiration, utveckling
och livskraft. Inom idrottsrorelsen respekterar alla forbund och foreningar, sival elit



som bredd varandras roller och verksamhetsvillkor.
Idrotten foljer

FN:s deklaration om de ménskliga réttigheterna, FN:s konvention om barnets
rittigheter (Barnkonventionen) och FN:s internationella konvention om réttigheter for
personer med funktionsnedséttning.

Idrottens vision
Svensk idrott - viarldens béasta

Svensk idrott vill vara bést i virlden for alla pa alla nivéer. Vi vill stindigt utvecklas
och forbittras bade till form och innehall. Det bygger pé en sjdlvstyrande och samlad
idrottsrorelse med starka forbund och foreningar samt en utbildningsverksamhet 1
viérldsklass.

Idrottens viardegrund
Gladje och gemenskap

Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla
all verksamhet sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Demokrati och delaktighet

Foreningsdemokratin innebar att alla medlemmars rost har lika varde. Delaktighet
innebar att alla som deltar far vara med och bestamma om och ta ansvar for sin
verksamhet. Demokrati och delaktighet ska utovas jamstallt och oavsett bakgrund.

Allas rétt att vara med

Allas ratt att vara med innebéar att alla som vill ska kunna vara med utifran sina
forutsattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder,
kon eller sexuell laggning samt fysiska och psykiska forutsattningar, far vara med i
foreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och arlighet ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebar att
halla sig inom ramarna for 6verenskommelser och en god etik och moral. Att verka
mot fusk, doping och en osund ekonomi, mot mobbning, trakasserier och vald saval
pa som utanfor idrottsarenan.

Bilaga 2

Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och véardegrund &r antagen i reviderad version av 2009 éars RF-
stdmma, och dr en del av idéprogrammet Idrotten vill. Hela Idrotten vill finns tillgéinglig pa www.rf.se
Innebandyns styrdokument ”Innebandyn vill” finns som Bilaga 2b till stadgarna.



