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Motesanteckningar, ledarmote 2013 N 2/

100924 kl. 17-18, Konferensrummet i servicehuset, Backavallen FOTBOLL
Ndrvarande: Abdullahi, Jonas, Jonas (FU IF), Ida (Trygghetsansvarig)

Jonas introducerar syftet med motet, kopplat till Kvalitetsklubb och att samtliga ledarteam i
spelformen 7m7 har ledartraffar tillsammans med FU IF (Fotbollsutvecklare i forening) och
trygghetsansvarig i styrelsen. Tanken ar att stdmma av laget samt diskutera framtida behov.

En positiv sak som lyfts fram ar att det ar en hog traningsnarvaro i truppen. En annan positiv sak ar
att ledarna har bra utbildningsniva da Jonas gatt UEFA C och Abdullahi inom kort gatt SvFF D. Muad
fran U-16 ar fadder i truppen och bidrar sd mycket han har mojlighet till.

Det som framfor allt diskuteras &r att det finns svarigheter med hur vissa i gruppen beter sig pa och
runt traningar. Det bidrar till stundvis stokiga traningar samt att ledarna blir frustrerade nar mycket
av traningstiden gér &t till att hantera det. Aven kontakten med féréldrar &r svar och bidrar inte
mycket till lugnare traningar. Vi samtalar om att det ar en svar alder, vi kan se att de flesta lagen gatt
igenom liknande perioder och att det blir battre. Ett tips ar att forsoka ha regler kring hur gruppen
forvantas vara under traning och match och ha gemensamt fattade beslut om vad som hander nar en
spelare bryter mot reglerna. Det blir tydligt och konsekvent. Vi pratar aven om mdjligheten att ta
hjalp att trdnare fran andra lag ibland for att fa in bade hjalp och nya ansikten for barnen, eller att ta
med aldre spelare for att barnen ska hitta forebilder som uppmuntrar till goda beteenden. Slutligen
pratar vi om att eftersom de dnda har en hog tréaningsnarvaro i truppen sa ar det manga som vill
komma tillbaka och att ledarna gor ett jattebra jobb.



