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1 kap Allmédnna bestimmelser

1§ Andamal

Foreningen har som dndamal att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med ”Idrottsrorelsens
verksamhetsidé, vision och vardegrund” (1 kap RF:s stadgar, bilaga), med sarskild inriktning att:
Lyfta deltagarna sjalvfortoende, férmaga till teambuildning och samarbetsférmaga. Utveckla
deltagarnas fysiska forméga och pd s& vis férbattra deras hiilsa och vilm&ende. Att inom
Cheerleading trdna in rutiner och uppvisningsprogram som kan visas infor publik elier
tavlingssammanhang och pd sa vis dven lyfta deltagarnas sjilvfértroende och férmaga att prestera

under press infér dskidare.

Foreningen ska bedriva féljande idrotter:
Cheerleading

Foreningen ska motverka all form av diskriminering samt aktivt verka fér en dopingfri idrott.

2 § Foreningens namn m.m.
Foreningens fullstdndiga namn dr .......Jonkdpings Cheerleading Spartans

Foreningens organisationSnuUmMmMEr 1 oo veeseevenscessseonsons

Féreningen har sin hemort/séte i J6nkdpings kommun.

3 § Sammansittning, tillhorighet m.m.
Foreningen bestdr av de fysiska personer som har upptagits i féreningen som medlemmar.

Foreningen dr medlem i foljande specialidrottsférbund (SF):

Svenska Cheerleadingforbundet {nér det bildas)

Svenska Danssportsforbundet

och &r dédrigenom &ven ansluten till Sveriges Riksidrottsférbund (RF).

Genom medlemskap i SF blir férening dven medlem i det distriktsidrottsférbund (DF) inom vars
omrdde féreningens hemort dr beldgen samt i forekommande fall i vederbdrande
specialidrottsdistriktsférbund (SDF) inom det SF-distrikt dar féreningens hemort ir beldgen.

«« (DF:s respektive SDF:s namn skrivs ut i féreningens stadgar).....
Foreningen dr skyldig att félja ndmnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut fattade av
dessa idrottsorgan.

P& begdran av RF eller vederbdrande SF-, SDF- eller DF-styrelse #r féreningen skyldig att stilla
foreningens handlingar till férfogande samt limna av dessa organ begirda uppgifter.

4 § Beslutande organ
Foreningens beslutande organ dr arsmétet, extra drsmote och styrelsen.

5 § Verksamhets- och rikenskapsar
Foreningens verksamhetsdr och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m den 1 Augustit.o.m den 31 Juli.

6 § Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt,

Styrelsen har rétt att delegera firmateckningsratten till tvé styrelseledaméter gemensamt eller till en
eller flera sarskilt utsedda personer.

Den som genom delegation fatt fullmakt att féretrdda foreningen ska aterrapportera till styrelsen.




7 § Stadgedndring

F6r dndring av dessa stadgar krivs beslut av drsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av sdvdl medlem som styrelsen.

8 § Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist dér parterna 4r enskild medlem, funktiondr, forening, ldrottsAB, SDF, DF, SF eller RF far
inte vickas vid allman domstol. Sadan tvist ska, utom i fall dd annan sarskild ordning &r foreskriven i
RF:s stadgar eller SF:s stadgar, avgéras enligt faststéllt reglemente for ldrottens skiljendmnd.

9 § Upplosning av foreningen
For uppldsning av féreningen krivs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

| beslut om uppldsning av féreningen ska anges dels att féreningens tillgéngar ska anvéndas till ett
bestamt idrottsfrimjande dndamal, dels var den uppldsta féreningens handlingar m.m. ska arkiveras
t.ex. i folkrérelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopior av styrelsens och arsmotets protokoll i drendet, samt
revisionsherittelse jimte balans- och resultatrikningar, ska omedelbart skickas till vederbdrande SF.

2 kap Foreningens medlemmar

1 § Medlemskap

Alla personer som vill stédja féreningens andamal har rdtt att beviljas medlemskap. Ansdkan om
medlemskap far avslas endast om det kan antas att sékanden kommer att motarbeta foreningens
dndamal eller pa annat sitt skada foreningens intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderdtten till.
Medlemskapet géller tills vidare.

Beslut att avsld medlemsansikan ska fattas av styreisen eller av den som styrelsen delegerat
beslutanderitten till. Innan sadant beslut fattas ska personen i fraga ges tillfalle att inom viss tid,
minst 14 dagar, yttra sig 6ver de omstindigheter som dr anledningen till att medlemskap ifragasétts.

| beslutet att avsld medlemsansdkan ska skilen redovisas samt anges vad den medlemssokande ska
iaktta for att dverklaga beslutet. Beslutet ska inom tre dagar frén dagen for beslutet skriftligen
skickas till den som fatt avslag pd medlemsansdkan.

Beslut att avsla medlemsansékan far dverklagas av den berérde inom tre veckor till vederbdrande SF.

2 § Medlems skyldigheter och rittigheter
Medlem
o ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan samt foljailkap 3§
ndmnda organisationers stadgar, tdvlingsregler och beslut,
o ska betala de avgifter som beslutats av foreningen,
e har ritt att delta i sammankomster som anordnas for medlemmarna,
o har ritt till information om féreningens angeldgenheter i den utstrackning som foljer av 6 kap 2

§,
o har inte ratt att ta del av féreningens behallning eller egendom vid upplésning av foreningen.




3 § Medlems deltagande i tdvlingsverksamhet

Medlem har rédtt att deita i foreningens idrottsliga verksamhet under de former som &r vedertagna
inom idrotten och pd samma villkor som géller for Svriga medlemmar. Féreningen har darvid ratt att
uppstélla sérskilda villkor for utévande av vissa uppdrag.

Vid deltagande i tévling eller uppvisning representerar medlem sin férening.

Foreningen bestdmmer forutséttningarna fér medlems deltagande i tavling eller uppvisning. Fér
deltagande i tdvling eller uppvisning utanfér Sverige krivs vederbérande SF:s godkinnande.

Ar arrangéren av tivlingen eller uppvisningen inte ansluten till det SF som administrerar
ifrigavarande idrottsgren, far medlemmen delta endast om detta SF godkint tivlingen eller
uppvisningen.

4 § Uttrade

Medlem, som 6nskar uttrdda ur férening, ska skriftligen anmila detta. Har medlem vid sadant
uttrdde inte betalat féreskrivna avgifter till féreningen, bestimmer féreningsstyrelsen om de ska
betalas eller inte.

Om medlem inte betalat medlemsavgift under tvd pa varandra féljande ar, far féreningen besluta om
medlemskapets upphdrande,

Om inte annat beslutas upph6r medlemskapet enligt férsta eller andra stycket nir medlemmen
avférs fran medlemsforteckningen. Personen ska underréttas om att medlemskapet har upphért.

5 § Uteslutning m.m.

Medlem far, utan iakttagande av 4 § andra stycket, uteslutas om medlemmen, trots pdminnelser, har
férsummat att betala av fdreningen beslutade avgifter. Medlem f&r ocks3 uteslutas om medlemmen
motarbetat féreningens verksamhet eller &ndamal, brutit mot foremngens stadgar eller pd annat sétt
skadat foreningens intressen,

Uteslutning géller tills vidare. Beslut om uteslutning f&r dock begrinsas till att omfatta viss tid. Sadan
tidshegrdnsad uteslutning fdr som mest omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrdckliga skél for uteslutning inte foreligger far foreningen i stillet meddela medlemmen
varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att mediemmen inom viss av
féreningsstyrelsen angiven tid, minst 14 dagar, fatt tilifille att yttra sig 6ver de omstéindigheter som
féranlett att medlemskapet ifrdgasétts.

I beslut om uteslutning eller varning ska skélen redovisas samt anges vad medlemmen ska iaktta for
éverklagande av beslutet. Beslutet ska inom tre dagar frén dagen fér beslutet skickas till
medlemmen.

6 § Overklagande
Beslut om att vdgra medlemskap, medlemskapets upphérande eller varning far dverklagas till
vederb&rande SF enligt reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

7 § Medlemskapets upphoérande
Beslut om upphdrande av enskilds medlemskap géller inte forrin klagotiden utgétt, eller da beslut
overklagats, drendet blivit slutligt avgjort.
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3 kap Arsmote

1 § Tidpunkt och kallelse P
Arsmétet, som ar foreningens hgsta beslutande organ, halls fore utgan &h v Oktober manad pg@tid
och plats som styrelsen bestdmmer.
Kallelse till &rsmdtet och forslag till foredragningslista ska av styrelsen senast tre veckor fére motet
tillhandahallas medlemmarna pa sitt styrelsen bestdmt. Vidare ska kallelse och forslag till
foredragningslista publiceras pa foreningens hemsida och anslas i klubblokal eller pd annan ldmplig
plats, Har férslag vackts om stadgedndring, nedliggning eller sammanslagning av féreningen med
annan férening eller annan fraga av vdsentlig betydelse fér féreningen eller dess medlemmar ska det

anges i kallelsen.
Verksamhetsberittelse, rsredovisning/arsbokslut, revisorernas berittelser, verksamhetsplan med

budget samt styrelsens férslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande ska finnas tillgangliga
f6r medlemmarna senast en vecka fore &rsmotet. | kallelsen ska anges var dessa handlingar finns

tillgdngliga.

2 § Forslag till drenden att behandlas av arsmotet
savil medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmotet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fére arsmotet. Styrelsen
ska till arsmotet avge skriftligt yttrande 6ver motionerna.

3 § Sammansittning och beslutforhet

Arsméte bestar av nirvarande rostberattigade medlemmar. Vid forfall far medlemmen foretradas av
ombud. Ombud far enbart foretrida en medlem. Vérdnadshavare har dock ratt att foretrada sina
omyndiga barn.

Motet ar beslutsmissigt med de réstberéttigade medlemmar och ombud som dr nirvarande pa
motet.

4 § Rostritt samt yttrande- och forslagsritt pa drsmotet

For att vara rostberéttigad pa drsmote kravs:
e att medlemmen under motesaret fyller lagst 12 ar;
o att medlemskap har beviljats minst tvd manader fore drsmotet; och
o att medlemsavgifter har betalats senast tva manader fore arsmotet.

Medlem som inte har rostritt har yttrande- och forslagsratt pa motet.
5 § Arenden vid rsmotet
Vid arsmotet ska féljande behandlas och protokollféras:

Faststallande av rostlangd fér motet.

Val av ordforande och sekreterare for motet.

Val av protokolljusterare och réstraknare.

1

2

3

4, Friga om motet har utlysts pa rdtt satt.
5 Faststillande av féredragningslista.

6

Styrelsens verksamhetsberéttelse med arsredovisning/arsbokslut fér det senaste verksamhets-
/rakenskapsaret.




7. Revisorernas beréttelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets-
/ridkenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9. Faststdllande av medlemsavgifter.

10.  Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan fér kommande
verksamhets-/riakenskapsar,

11.  Behandling av styrelsens forslag och i ritt tid inkomna motioner.
12, Valav
a) foéreningens ordférande for en tid av ett ar;
b) halva antalet 6vriga ledamdter i styrelsen fér en tid av tva ar;
c) en suppleant (ersittare) i styrelsen for en tid av ett ar;

d) 2 revisorer jimte suppleanter {erséttare) for en tid av ett &r. | detta val far inte styrelsens
ledamoter delta;

e) 2 ledaméter i valberedningen for en tid av ett &r, av vilka en ska utses till ordférande; samt
f) ombud till méten dér féreningen har rétt att vara representerad genom ombud.

13.  Eventuella dvriga fragor som anmélts under punkt 5. Beslut i friga av stérre ekonomisk eller
annan avgdrande betydelse for féreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte varit
med i kallelsen tili métet,

6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen &r rostberittigad medlem av féreningen. Arbetstagare inom
féreningen far dock inte viljas till ledamot eller suppleant i styrelsen, valberedningen eller till revisor
eller revisorssuppleant i féreningen.

7 § Extra arsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra &rsmbote.

Styrelsen dr skyldig att kalla till extra arsmote nér en revisor eller minst en tiondel av féreningens
rostberdttigade medlemmar begér det. Saddan framstéllning ska avfattas skriftligen och innehalla
skdlen for begéran.

Ndr styrelsen mottagit en begdran om extra drsmote ska den inom 14 dagar utlysa sddant méte att
hailas inom tva méanader fran erhdllen begiran. Kallelse med forslag till foredragningslista for extra
arsmote ska senast sju dagar fore motet tilistillas medlemmarna pé sétt styrelsen bestdmt. Vidare
ska kallelse och forslag till féredragningslista publiceras p& féreningens hemsida och anslas i
klubblokal eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra &rsmote far de som gjort framstéllningen vidta
atgdrder enligt foregdende stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de frégor som angetts i forslaget till
foredragningslista behandlas.

8 § Beslut och omrdéstning
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrostning (votering).

Med undantag for de i 1 kap. 7 § forsta stycket och 1 kap. 9 § ndmnda fallen avgors vid omrostning
alla fragor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.




Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta
antalet réster dr vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

Fér beslut i andra fragor @n val krivs absolut majoritet, vilket innebdr mer dn halften av antalet
avgivna roster,

Omrdstning sker 6ppet. Om rdstberattigad medlem begér det ska dock val ske slutet.

Vid omrostning som inte avser val géller vid lika rostetal det forslag som bitrids av ordféranden vid
motet, om ordféranden dr rostberattigad. Ar métesordféranden inte rostherittigad avgdr lotten. Vid
val ska i hindelse av lika rostetal lotten avgora,

9 § lkrafttridande

Beslut fattade av arsmote giller fran rsmdtets avslutande om inte annat sags.

4 kap Valberedning

1 § Sammansittning
Valberedningen ska besté av ordférande och 2 évriga ledaméter valda av drsmotet. Valberedningen
ska besta av kvinnor och min, och olika &ldersgrupper ska finnas representerade,

Valberedningen ska bland sina ledamdter utse en vice ordférande. Valberedningen ska sammantréada
niar ordforanden eller minst halva antalet ledamoter sd bestammer.

2 § Aligganden
Valberedningen ska bereda valen infor kommande arsmote, och ska i detta arbete fortldpande under
verksamhetsaret folja styrelsens och revisorernas arbete.

Valberedningen ska senast tvd manader fore drsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgar vid
motets slut, om de vill kandidera for ndsta mandattid. Direfter ska valberedningen informera
medlemmarna om eventuella avsigelser. Valberedningen ska upplysa medlemmarna om att de har
ratt att inkomma med forslag pa kandidater.

Senast tre veckor fore drsmotet ska valberedningen meddela rostherattigade medlemmar sitt
forslag, samt meddela namnen pé de personer som i dvrigt har foreslagits infor valberedningen,

Innan kandidatnominering pabdrjas pa arsmotet ska valberedningen meddela sitt férslag betréffande
det val nomineringen avser.

De som ingér i valberedningen far inte obehdrigen rbja vad de i denna egenskap fatt kinnedom om.

5 kap Revision

1 § Revisorer och revision
Foreningens rakenskaper och forvaltning ska arligen granskas av de av arsmotet utsedda revisorerna.

Revisorerna ska vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisorerna har ritt att fortlépande ta del av féreningens rikenskaper, arsmotes- och
styrelseprotokoll och dvriga handlingar.

Foreningens riakenskaper for det senaste verksamhets- och rikenskapsaret ska vara revisorerna
tillhanda senast en ménad fore arsmotet.

Revisorerna ska granska styrelsens férvaltning och rikenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret samt till styrelsen dverlamna revisionsberittelse senast 14 dagar fore drsmotet.




6 kap Styrelsen

1§ Sammansittning
Styrelsen ska bestd av ordférande samt 3-4 6vriga ledamoter, Styrelsen-ska bestd av kvinnor och
man.

Styrelsen ska inom sig utse vice ordférande och de évriga befattningshavare som behévs.

Vid férhinder for ledamot ersétts ledamoten av suppleant, Om ledamot avgar i fortid ersitter
suppleanten ledamoten for tiden t.o.m. nastféljande drsméte.

Styrelsen fér utse adjungerad ledamot. Sddan ledamot har yttrande- och forslagsritt men inte
réstrdtt. Adjungerad ledamot far utses till befattning inom styrelsen.

2 § Styrelsens dligganden
Né&r arsmdte inte dr samlat &r styrelsen féreningens beslutande organ och ansvarar fér féreningens
angeldgenheter.

Styrelsen ska —inom ramen for RF:s, vederbdrande SF:s och férevarande stadgar — svara for
féreningens verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sirskilt att

* setill att féreningen foljer géllande forfattningar och andra bindande regler,

*  verkstdlla av drsmotet fattade beslut,

* planera, leda och férdela arbetet inom féreningen och for detta utarbeta arbetsordning samt
instruktioner for underliggande foreningsorgan,

* ansvara for och foérvalta foreningens medel,

+ fortlopande informera medlemmarna om féreningens angeldgenheter i den utstrickning
detta inte kan skada féreningens intressen,

* tillstdlla revisorerna rakenskaper m.m. enligt 5 kap. 1 §, och

+ fbrbereda drsmote.

Ordféranden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgér sina uppgifter enligt

féreningens stadgar och dvriga fér féreningen bindande regler och beslut. Har ordféranden férhinder
ska vice ordféranden trdda in | ordférandens stélle.

Styrelsen ska besluta om férdelning av arbetsuppgifterna i dvrigt genom en sérskild uppréttad
arbetsordning.

3 § Kallelse, beslutforhet och omréstning

Styrelsen ska sammantréda pa kallelse av ordféranden. Ordféranden dr skyldig att kalla till
sammantrade dd minst tva ledamoter har begirt det. Underldter ordféranden att utfarda kallelse far

de som gjort framstdllningen kalla till sammantrade.
Styrelsen dr beslutsméssig ndr samtliga ledamoter kallats och d& minst halva antalet ledaméter ar

ndrvarande. For alla beslut krdvs att minst hdlften av styrelsens samtliga ledaméter 4r ense om
beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

Ordféranden far besluta att drende ska avgdras genom skriftlig omréstning (beslut per capsulam)
eller vid telefonsammantrade eller med hjélp av annan teknisk utrustning.




Vid sammantride eller beslutsfattande enligt foregdende stycke ska protokoll upprattas. Protokoll
ska undertecknas av motesordféranden och utsedd protokollsekreterare. Awvikande mening ska

antecknas i protokollet.

4 § Overlatelse av beslutanderitten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderitt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem, anstilld eller annan utsedd person.

Den som fattat beslut med stdd av bemyndigande enligt foregdende stycke ska fortlopande
underritta styrelsen hdrom,

7 kap Ovriga féreningsorgan

1 § Kommittéer, arbetsgrupper och andra underliggande foreningsorgan
Foreningen ska for sin idrottsliga verksamhet ha féljande sektioner/kommittéer:

Tranarstab med Headcoach som huvudansvarig for tranings- och tivlingsverksamheten
Ungdomssektion for barn upp till juniorkiass
Tavlingssektion

Fordldrargrupp

Féreningen ska for sin administrativa verksamhet ha féljande fasta kommittéer:

Administrationen skots av BILDA studieforbund som dven skoter ekonomin inom foreningen.
Medlems, trinings och tavlingsavgifter betalas in till BILDA

Styrelsen far hdrutover vid behov inratta tillfalliga kommittéer och arbets- och projektgrupper.

2 § Instruktioner
Féreningens styrelse ska, i sérskild instruktion eller pa annat lampligt sétt, faststilla de befogenheter
och skyldigheter som de underliggande organen har.

3 § Budget och verksamhetsplan

Sektion/kommitté for respektive idrottsverksamhet samt dvriga fasta kommittéer ska uppratta
forslag till budget och verksamhetsplan for sektionen/kommittén att gdlla under nastféljande
verksamhetsar. Budget och planen inges till styrelsen fér godkannande pé tid som den bestammer.
Styrelsen gor de andringari budgeten och planen som beddms vara nédvindiga med hansyn till
foreningens skyldigheter i olika hinseenden, féreningens ekonomiska stillning eller den vdntade
utvecklingen av den idrottsliga verksamheten.

4 § Aterrapportering
Den som fatt bemyndigande av styrelsen enligt 6 kap. 4 § ska fortlopande underratta styrelsen
genom dterrapportering i den ordning som styrelsen faststallti instruktion.




RF:s STADGAR (utdrag)

1 kap Idrottsrérelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund*

Idrottens verksamhetsidé (2015)
Vi bedriver idrott i foreningar for att ha roligt, ma bra och utvecklas under hela fivet.

Definitioner och konstateranden:

Idrott dr
fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna ha roligt, mé bra och prestera mera.

Idrott bestér av
tréining och lek, tdvling och uppvisning,.

Idrotten ger
fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling,

Vi organiserar var idrott
i sjtilvstéindiga foreningar och forbund som tillsammans utgér en fii och frivillig folkrérelse forenad i

Riksidrottsfsrbundet,

Vi delar in vér idrott

efter dlder och ambitionsnivd. Med barnidrott avser vi i allménhet idrott till och med tolv &rs alder. Med
ungdomsidrott avser vi idrott for tondringar och unga vuxnat3-25 ar. Med vuxenidrott avser vi idrott for dem
som #r dver 25 ar,

I barnidrotten leker vi och ger barnen tillfille att prova pé olika idrotter. Att ge barnen méjlighet till allsidig
idrottsutveckling &r normgivande for verksamheten. Tévling dr en del av leken och ska alltid ske pa barnens
villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.

1 den elitinriktade idrotten dr prestationsforbitiring och goda tévlingsresultat vigledande. I breddidrotten dr
hiilsa, trivsel och vélbefinnande normgivande, #ven om prestation och tivlingsresultat ofta tjfinar som sporre.

Vi &r en samlad idrottsrérelse

som verkar for samma vision och virdegrund, den genomsyrar alla forbund och foreningar, savil bredd som elit,
Vi viirnar om den svenska idrottsrérelsens tradition dér elit- och breddverksamhet sker i néira samverkan, som
ger inspiration, utveckling och livskraft. Inom idrottsrérelsen respekterar alla forbund och féreningar, sévil elit
som bredd, varandras roller och verksamhetsvillkor,

Idrotten foljer
FN:s deklaration om de ménskliga riittigheterna, FN:s konvention om barnets rittigheter (barnkonventionen) och

FN:s internationella konvention om rittigheter for personer med funktionsnedséttning.

ldrottens vision

Svensk idrott - védridens bésta
Svensk idrott vill vara bést i véirlden for alla p& alla nivéer. Vi vill stindigt utvecklas och fSrbéttras bade till form
och innehall. Det bygger pé en sjélvstyrande och samlad idrottsrérelse med starka forbund och féreningar samt

en utbildningsverksamhet i viirldsklass.

Ildrottens vdrdegrund

Glédje och gemenskap

Glédje och gemenskap #r starka drivkeafter f6r att idrotta, Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet s4 att vi
ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Demokrati och delaktighet
Féreningsdemokratin innebdr att alla medlemmars rést har lika vérde. Delaktighet innebdr att alla som deltar far

vara med och bestimma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och delaktighet ska utdvas jamstillt

och oavsett bakgrund.

10




Allas rétt att vara med
Allas ritt att vara med innebdr att alla som vill ska kunna vara med utifrén sina forutséttningar. Alla som vill,

oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, &lder, kon eller sexuell ldggning samt fysiska och psykiska
forutshttningar, fir vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel
Rent spel och #rlighet & en forutséttning for téviande pé lika villkor. Det innebir att fSlja dverenskommelser och

leva efter god etik och moral. Detta inkluderar bland annat att aktivt arbeta mot doping, matchfixing, osund
ekonomi och annat fusk samt mot mobbing, trakasserier och véld savil pé som utanfor idrottsarenan.

% Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och viirdegrund dr antagen i reviderad version av 2009 ars RF-stiimma, och
iir en del av idéprogrammet Idrotten vill. Hela Idrotten vill finns tillgtinglig pd www rf.se

18
Idrottsrérelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund

Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stimman beslutade verksamhetsidén, visionen och vérdegrunden.




Mot K
esprotokoll Klicka for att

Infoga logotyp

infoga logotyp

Organisation/féretag

Kultur- och fritidsnémncien

Protokollnummer
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Ort
Jonkdping

Ordférande
Jeremy Wyon

Sekreterare
Anna Arlbrandt

Justerare
Axel Wyon

1.Motet oppnas
halsar alla valkomna.

2.Narvarande

Sekreterare gor ett namnupprop. Foljande personer ar narvarande:

20 ungdomar och deras foréldrar som ar aktiva i Spartans
American Football och deras Cheer sektion

3.Val av protokollforare och justerare

Axel Wyon har valts till att tillsammans med ordférande justera protokollet.
Motets sekreterare har valts till protokollférare.

Mall for motesprotokoll
fran vismaspcs.se




