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Jarfalla Handbollsklubb 4l

Verksamhetsplan
For perioden 2026-06-04 - 2027-05-28

1. Sammantraden och traffar

Styrelsen planerar genomfora cirka 9 protokollférda méten under verksamhetsaret. Minst en
gemensam traff med ledare och tranare per ar. En sasongsavslutning planeras for samtliga
ungdomslag.

2. Utbildning

Foreningen ska stodja tranare, ledare, funktionarer, foraldrar och styrelse i vidareutbildning.
Funktionars- och ledarutbildningar ska erbjudas under aret.

3. Lag- och traningsverksamhet

Verksamheten ska fortsatt framja spelarnas sociala och sportsliga utveckling. Verka for att
ungdomar stannar kvar i handbollen dven som seniorer. Prova-pa-handboll ska erbjudas
l6pande under &ret. Flera lag deltar i Seriespel Ost och de yngre lagen i Handbollsfestivalen.
Arbete pagar for att starta upp dam- och herrlag.

4. Information

Foreningen ska aktivt arbeta med att informera om verksamheten via sociala medier samt
genom deltagande i lokala arrangemang, sdsom Jarfallafestivalen och Angsjolyftet.

5. Ekonomi

Foreningen ska fortsatta utveckla sin ekonomiska administration och bygga upp ett kapital
som mojliggor fortsatt utveckling av verksamheten.

6. Foraldramedverkan och lagorganisation

Foreningen ska stétta lagen i att bygga upp fungerande lagorganisationer. Syftet ar att
avlasta tranarna och férdela ansvar for exempelvis kommunikation, ekonomi och
matcharrangemang.

En gemensam foraldratraff planeras i bérjan av sdsongen for att tydliggéra hur féraldrar kan
bidra i féreningen.

7. Samarbete

Styrelsen ska fortsatta arbeta for att erbjuda utvecklingsmdjligheter genom samarbeten med
andra foreningar.
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