
 

Jemtland Innebandy Värdegrund 
 
Alla ska känna GLÄDJE!  
Jemtland Innebandy finns för att bedriva innebandyverksamhet för alla åldrar och nivåer. Vi 
vill skapa förutsättningar för en aktiv livsstil med innebandy. För oss är det viktigt att bedriva 
vår idrott i och skapa en miljö som utvecklar människor, såväl fysiskt och psykiskt som 
socialt. Vi vill främja vår innebandy till att utvecklas och vara den aktivitet i vår verksamhet 
som innehåller delarna lek, träning och tävling, samtidigt som alla kan ha roligt och må bra.  
För att uppnå detta använder vi oss av ordet GLÄDJE. Glädje står för gemenskap, lärorikt, 
delaktighet, jämlikhet och engagemang.  
 
 
Gemenskap Som medlem i Jemtland Innebandy vill vi att man ska känna gemenskapen som 
det innebär att vara med i en förening och även ett lag. Genom att hälsa, vara snälla, visa 
respekt och visa hänsyn till varandra vill vi bygga en känsla av gemenskap och att du aldrig är 
ensam. Vi ska alltid finnas tillhands för varandra.  
 
Lärorikt Vår ambition är att vår verksamhet ska vara lärorik och utvecklande för alla individer 
oavsett roll. Genom vårt medlemskap i Svenska Innebandyförbundet följer vi de riktlinjer vi 
har inom vår idrott som bl a handlar om glädje och ska leda till ett livslångt idrottande.  
Ungdomsverksamheten är vår största verksamhet och det är i den som framtidens stjärnor 
ska få växa i sin takt och utvecklas både som innebandyspelare och människor. Vi arbetar 
utifrån svensk innebandys utvecklingsmodell (SIU) som innebär att vi vill anpassa aktiviteten 
utifrån individens olika förutsättningar och ambitionsnivåer.  
 
Delaktighet Alla ska kännas sig delaktiga i föreningens utveckling. Detta innebär att vi enskilt 
eller tillsammans stöttar vår förening, de lag som vi har och följer de policys och riktlinjer 
som finns inom vår idrott.  
Innebandy är en sport och tillsammans ska vi ha roligt. Inom breddverksamheten är inte 
resultaten i matcherna det viktigaste. Det är att spelarna och laget utvecklas tillsammans och 
att prestationen i sig blir bättre genom att träna och att vi låter alla vara delaktiga.  
 
Jämlikhet Jemtland Innebandy står för jämlikhet. Vi menar med det att vi vill skapa 
förutsättningar för att alla ska kunna vara med i vår förening. Vi vill verka för att kön, ålder, 
ursprung, etnicitet eller sexuell läggning inte ska ha någon betydelse. Du ska alltid vara 
välkommen till vår förening.  
 
Engagemang För att vår förening ska fungera behövs det många människor med ett 
personligt engagemang. Det hittar du hos våra spelare, tränare och övriga verksamma inom 
föreningen. Utan engagemang från föräldrarna till våra utövare, oavsett ålder, så fungerar 
inte verksamheten kring lagen vid matcher/träning eller evenemang som föreningen 
bedriver eller är samarbetspartner till.  
 
 
 
 



 

En bra och utvecklande idrottsmiljö – tillsammans!  
Här nedan hittar du riktlinjer på hur vi i Jemtland Innebandy vill att du som 
ledare/spelare/förälder ska vara i samband med att du representerar föreningen.  
 
Viktigt som ungdomsledare att  
• Alltid utgå ifrån alla barns lika värde i sina handlingar på och utanför planen.  
• Visa klubbkänsla och stolthet och ställa upp på föreningens värderingar.  
• Följa de riktlinjer som gäller i idrottens gemensamma styrdokument samt SIU-modellen.  
• Komma väl förberedd till träningar, matcher och andra arrangemang.  
• Ha en positiv attityd och uppträda schysst mot domare, medspelare, motspelare, ledare, 

funktionärer och åskådare.  
• Motverka mobbning i alla former och alla sammanhang.  
• Sträva efter att alla ska känna gemenskap och glädje på träningar, matcher och cuper, så 

att spelarna ges möjlighet att växa som människor.  
• Vara goda föredömen för varandra i alla lägen.  
• Ta del av övriga policys och riktlinjer som gäller i Jemtland Innebandy.  
• Att genomgå de utbildningar som föreningen ställer som krav.  
• Genomföra utvecklingssamtal med spelarna minst 1 gång per säsong från den säsong då 

spelaren fyller 14 och gärna hålla avstämningsmöten med spelarna redan i yngre åldrar  
• Ha föräldramöten minst 1 gång/säsong (annars vid behov) för att kommunicera om mål, 

aktiviteter, cuper, ekonomi m.m. Föreningsrepresentant kan vid behov vara delaktig  
• Ledaren är ansvarig för sitt lags material samt i slutet av säsongen ansvara för att allt 

material blir inventerat och matchställ inlämnade till styrelsen. 
• Kontrollera och rapportera närvaro i föreningens närvarosystem.  

 
Viktigt som spelare att  
• alltid uppvisa god sportsmannaanda, samt visa hänsyn gentemot ledare, medspelare, 

motståndare och domare både på och utanför planen på träningar, matcher och övriga 
arrangemang. De representerar sig själva och föreningen. Detta gäller även på skoltid.  

• alltid anmäla frånvaro från träning/matcher till ledare.  
• alltid sträva efter att göra sitt bästa på träningar och matcher.  
• ta ansvar för ordning i de omklädningsrum, lokaler och idrottsanläggningar man får 

nyttja.  
• ta ansvar för föreningens material och för den personliga utrustningen samt se till att all 

utrustning är med och i gott skick.  
• delta i de förenings- och lagaktiviteter som bestäms, t.ex. försäljning, arrangemang m.m.  
• vid förfrågan vara positiv till att ställa upp och hjälpa till att träna/utveckla våra yngre 

spelare i föreningen.  
• alltid ha ett vårdat språk  



 

Viktigt som förälder att  
• Uppträda som du vill att ditt barn ska uppträda.  
• Bidra till ett gott samarbete mellan ledare och föräldrar, det gagnar laget och dess 

uppsatta mål.  
• Framföra eventuell kritik och åsikter på ett sakligt och korrekt sätt.  
• Stötta ditt barn i såväl med- som motgång.  
• Hjälpa till vid olika föreningsaktiviteter och arrangemang såsom matchvärdskap, 

kiosk, sekretariat, försäljning enligt överenskommelse inom laget eller klubben.  
• I den mån man har möjlighet, hjälpa till och skjutsa till och från matcher.  
• Heja på laget under match, men låta ledarna sköta coachningen.  
• Acceptera att det är domaren som dömer, oavsett domslut och utan protester.  

 

 


