
Motion om Etablering av Strategi för Lagfördelning inom Järfälla Basket / 

Stockholm Nordväst 

Bakgrund: 

För att främja en rättvis och utvecklande miljö för alla spelare är det viktigt att föreningen har en tydlig 

strategi för hur lag fördelas. Detta förhindrar att lag splittras på ett sätt som kan påverka spelarnas 

utveckling och motivation negativt. Ett aktuellt exempel inom vår förening är att ett lag har delats i två 

träningsgrupper inom samma division, vilket har skapat osäkerhet och frustration bland spelarna och deras 

föräldrar. En klar strategi hjälper också till att säkerställa att alla spelare får möjlighet att spela ihop och 

främja lagandan och samspelet på planen på en nivå som passar deras förmåga och ambition. 

Syfte: 

Syftet med denna motion är att etablera en strategi för lagfördelning som säkerställer att lag inte splittras 

på ett sätt som påverkar spelarnas motivation och utveckling negativt, och att alla spelare får möjlighet att 

spela på rätt nivå och division som ett lag. 

Förslag: 

1. Utveckling av en Strategi: 

o Föreningen ska utveckla en tydlig strategi för hur lag fördelas, med fokus på att håll ihop 

lagen baserat på nivå och division och inte splittra spelare. 

o Strategin ska inkludera riktlinjer för hur spelare utvärderas och placeras i lag. 

2. Rättvisa och Transparens: 

o Lagfördelningen ska ske på ett rättvist och transparent sätt, med tydliga kriterier som 

kommuniceras till alla medlemmar. 

o Beslut om lagfördelning ska baseras på objektiva kriterier som prestation, engagemang och 

utvecklingspotential. 

3. Kontinuerlig Utvärdering: 

o Lagfördelningsstrategin ska utvärderas och uppdateras regelbundet för att säkerställa att den 

fortsätter att möta föreningens och spelarnas behov. 

o Feedback från spelare, föräldrar och tränare ska tas i beaktande vid utvärderingen. 

4. Kommunikation och Involvering: 

o Föreningen ska säkerställa att alla medlemmar är informerade om strategin och dess syfte. 

o Spelare och föräldrar ska involveras i processen för att ge feedback och förslag på 

förbättringar. 

Motivering: 

Genom att införa en tydlig strategi för lagfördelning kan vi säkerställa att alla spelare får möjlighet att 

utvecklas i en miljö som är anpassad efter deras behov och förmågor. Detta kommer att bidra till ökad 

motivation och trivsel inom laget och föreningen. Att dela upp ett lag som spelar matcher ihop samma 



division i två olika träningsgrupper där ena halva har bättre träningstider, fler tränare samt har en extra 

träning skapar: 

• Ojämlikhet i träningstid och tillgång skapar snabbt känslor av orättvisa och favoritism bland barnen. 

• Skillnader i träningsvolym leder till splittrad lagkänsla och sämre samspel i match. 

• Administration, kommunikation och coachning blir svårare — risken för missförstånd och konflikt 
ökar.  

• Spelare i den “sämre” gruppen känner sig prioriterade sist — minskad motivation, sänkt 
engagemang och större risk för konflikter eller att spelare slutar. 

• Perceptionen kan skada relationen mellan spelare och ledare även om avsikten varit praktisk. 

• Försämrad lagkohesion och gruppdynamik 

• Lagen behöver gemensam norm, identitet och övningstid för samspel. Fler separata grupper 
minskar tid för social interaktion och gemensamma rutiner, vilket påverkar lagets samlade 
prestation. 

• Olika träningsinnehåll och frekvens ger varierande teknisk/taktisk nivå mellan gruppdelarna. Vid 
match måste spelare synkas — det blir svårare om halvorna inte tränat samma moment eller 
intensitet. 

• Ojämlik utveckling / prestationsskillnader 

• Gruppen med fler/bättre träningar får större träningsdos — snabbare teknisk och fysisk utveckling. 
Det skapar sneda förutsättningar vid laguttagning och kan begränsa den andra gruppens utveckling. 
 

Förslag till beslut: 

Att Järfälla Basket / Stockholm Nordväst antar ovanstående förslag och implementerar en strategi för 

lagfördelning som säkerställer rättvisa och utvecklande miljöer för alla spelare. 
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Styrelsens svar: 

Motion om Etablering av Strategi för Lagfördelning inom Järfälla Basket / Stockholm Nordväst: Styrelsen 

föreslår att motionen avslås med motiveringen att detta redan hanteras via verksamhetsdirektiv för 

träningstider och lagindelning i vår verksamhetsplan. Styrelsen kommer dock lägga extra fokus på att 

förtydliga dessa i samband med att vi uppdaterar verksamhetsplanen. 


