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Irsta IF:s Handbok




IRSTA IF S

Irsta IF en forening att vaxa i.

Irsta IF ska vara en fotbollsforening som genom gladje
och engagemang ger gemenskap for tjejer och killar i
alla dldrar.

Irsta IF har idag en vision och foreningen jobbar mot tydliga mél. Vi arbetar kontinuerligt
med att forbéttra vara bada anldggningar, Ullviliden och Klinta IP da det géller t.ex.
plankvalitet och véra olika faciliteter. Att standigt arbeta for att utveckla véar organisation och
skapa sé bra forutsittningar for vra aktiva bade spelare och ledare &r en viktig del 1 vart
arbete.

Detta dokument dr en trdnarhandbok” som tillhor foreningen och som ska fungera som ett
stdd och hjilp till dig som ledare 1 foreningen. Styrelsen vill med handboken beritta lite om
Irsta som forening och om hur var organisation ser ut idag. Vidare finner du information om
hur ekonomin ser ut - vad som kostar och hur kommunala och statliga stdd rapporteras och
betalas ut. I handboken finns ocksé en utbildningsstege som har arbetats fram for att vara till
hjdlp for er trdnare 1 det vardagliga arbetet pa fotbollsplanen, dir ni gor ett fantastiskt jobb
med véra ungdomar. Vi har dven lagt in praktisk information som kan vara till stor nytta,
alltifrdn hur man sdker LOK-st6d till hur man bokar planer och hittar féreningsdomare, och
mycket mer. Har ni idéer om hur dokumentet kan utvecklas, vanligen ge oss feedback, det
uppskattas.

Tranarhandboken finns tillginglig for alla foreningsfunktionérer pa klubbens hemsida

www.irstaif.se och det dr alla aktiva trinare och lagledares ansvar att tillgodogora sig
handbokens innehall och folja de anvisningar for klubbens verksamhet som déri anges.

Rev: 2026-03-04
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Historia

Irsta IF grundades 4 juli 1920 da& Sven Eriksson, Bertil Envall, Axel Flodberg, Elov Flodberg, Evert
Bjorklund, Fritz Eriksson och Gunnar Johansson samlades pa Slottsbacken (dar Listavigen kommer
ut mot gamla E18). Efter bildandet av foreningen hade man en cykeltdvling Irsta-Enk6ping tur och
retur.

10 protokoll finns bevarade fran 1920 och innehéller bland annat uppgift om att manadskonteringen
var 1 kr/ménad. Medlemsavgiften var allts& 12kr/ar. Det ar létt att dra pA munnen at detta idag, men
betidnk penningvérdets fordndring fran 1920 till 2000 talet.

Redan sommaren 1920 paborjades arbete med hoppgroppar och en l6parbana och i maj 1921 gav
Engstrom i Lista lofte om att hyra en plats for en fotbollsplan fér 100 kr. Platsen ar ungefar dar
huvudplanen pé Klinta IP ligger idag.

Vid en sammanrékning finner man att det har bedrivits hela elva olika idrotter inom Irsta IF:
e Bandy
Bordtennis

Boxning
Brottning

Cykel
Fotboll
Friidrott
Géng
Handboll
Ishockey
Skidor

Manga idrotter har bedrivits i Irsta IF:s regi men idag ar det fotbollen som ar foreningens hjarta

Klinta IP

”Vélkommen till sommarfagra Klinta” har ofta anvénts och duger fortfarande i ménga sammanhang.
Det torde vara en av fa idrottsplatser i komunen som drivs i egen regi. Marken arrenderas av
familjen Larsson. Viktiga értal i Klinta IP:s historia:

1920 De forsta arbetet med hoppgropar och loparbanor startas

1921 Marken arrenderas och dansbanan borjar byggas for lanade pengar

1952 Underkénns fotbollsplanen av VFF och sista dansen holls det aret

1955 Fotbollsplanen aterinvigs

1965 Sandplan klar, tidig varfotboll och marknad och drive-in-Bingo

1977 Omkladningsrum 3 och 4 samt kiosk tillbyggs och nedre grésplan K2 fardigstélls och
stdlls 1 bruk

1989 Klubbrum, maskinrum, domarrum, toaletter mm. Klart

1994 Anslutning till kommunalt vatten

1995 Dansbanan aterupprustas efter manga ar
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Ullviliden

Irsta IF:s storsta verksamhet i antalet aktiva sker pa Ullviliden, dir véra yngsta lag héller till. Planen
invigdes 1973, da Irsta IF startade egen fotbollsverksamhet med Anders Gostasson som driftig
initiativtagare. Marken hyrs av komunen och Irsta har 6vertagit kostnaderna och skdtseln av planen.
P4 senare ar har 4ven flera planer iordningstillts efter Grivlingevigen. Ar 2008 gjorde foreningen en
satsning pé att bygga omklddningsrum till ungdomsverksamheten pa Ullviliden.

Aven konstbevattning har pa senare 4r tillkommit.

Irsta IF:s framtid

P4 ungdomssidan har vi ett stort tryck pa oss for att kunna ta emot den dkande skaran ungdomar,
som vill spela fotboll. Det fodras stora arbetsinsatser for att leva upp till ungdomarnas och
fordldrarnas forvéntningar.

For att kunna vara en forening dér barn och ungdomar kan fa mdjlighet att spela fotboll, vara en del i
foreningslivet och skapa minnen for livet behdvs det engagemang. For en vilméaende och
fungerande forening behovs individer som kan hjilpa till med allt fran det lilla till att kanske
engagera sig i ett styrelseuppdrag.

Foreningslivet dr en viktig del i ett demokratiskt samhélle och att & vara delaktig i att forma detta &r
meningsskapande, roligt och givande. Att vara en vuxen forebild, kanske for sina egna och andras
barn och ungdomar ar nagot oerhort viktigt. Ju fler vi dr som engagerar oss desto storre méjligheter
far vi att fortsdtta gora Irsta IF till en férening att vixa i.

Om det finns nyfikenhet i att vilja engagera sig, tveka inte att hora av er till ndgon av de som redan
ar engagerade.

Stadgar

Irsta IF:s Stadgar finner du pé klubbens hemsida www.irstaif.se.
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Organisation

Styrelse

Styrelsen inom Irsta IF har ménga viktiga fragor for klubbens helhet.

Arbete med foreningens grundldggande virderingar, organisation, budget och verksamhetsplaner ar
det viktigaste. Styrelsen tar arligen initiativ till att starta upp knatteverksamhet sa att foreningen har
spelare/ lag i alla aldersgrupper. Styrelsen arbetar for helhetslosningar i syfte att kunna knyta och
rekrytera nya personer till kommittéerna.

Ordférande Vice ordférande

Mattias Johansson Mattias Morin
mattiasjohan03@hotmail.com mattias.morin(@malarenergi.se
073-035 07 05 073-940 50 72

Sekreterare Kassor

Erik Bordi Karl Johan Larsson
erik.bordi@gmail.com kj_larsson@hotmail.com
073-509 56 35 070-582 26 94

Ordinarie ledamot
Mikael Olevall
mikael.olevall@gmail.com
070-530 08 58

Suppleant Suppleant
VAKANS VAKANS
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Anstilld personal

Irsta IF:s kansli &r bemannat till 50 %, pa vardagar, tider framgar pa hemsidan.
Arbetsuppgifterna bestér bla. av planbokningar, inkdp av material och utveckling av samarbete med
sponsorer.

Foreningsutvecklare/kanslist
Jesper Wigardt

kansli@irstaif.se
076-133 71 27

Foreningspolicy

= Aktivt verka for att bedriva fotbollsverksamhet pa dam, herr, junior, ungdoms och barnniva.

= Erbjuda fotboll som en positiv och meningsfylld sysselsittning sa att ungdomar som vill ska
kunna égna sig &t fotboll!

= Verka for att alla ungdomar som vill skall ha méjligheter att spela fotboll och utvecklas inom
sporten!

= Se till att fotbollen i sin verksamhet bidrar till ungdomars allsidiga fysiska utveckling i en
stimulerande och personutvecklande milj6. For de yngsta aldrarna kan detta goras i form av

bollkul/fotbollsskola med allsidig verksamhet, men med idrotten fotboll som huvudinnehall.

= Se till att ungdomar ges mojlighet att utvecklas — i en takt som passar varje individs
forutsattningar!

= Foreningen ser positivt pa dubbelidrottande och uppskattar att aktiva utvecklar sina fardigheter
genom att delta i flera idrotter. Vi védrnar 4ven om att ungdomar ska ha méjlighet att utva
fotboll parallellt med andra idrotter och uppmuntrar ett samarbete som gor detta mojligt.

= Foreningen tar avstdnd fran all form av rasism.

* Inom fOreningen jobbar vi for jimstélldhet och jamlikhet.
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Alkohol, narkotika, doping och tobak.

Overgripande riktlinjer
Vi strévar efter att inte kommunicera positivt om alkohol, narkotika, doping eller tobak i samband med
foreningens verksamhet.

Véra ledare, trdnare och fortroendevalda ska genom sitt agerande vara goda forebilder for barn och
ungdomar i fragor som ror ANDT (Alkohol, Narkotika, Doping och Tobak).
Vi foljer alltid svensk lagstiftning och de regler som géller for alkohol, narkotika, doping och tobak.

Alkohol
e Vidricker inte alkohol nér vi bér féreningens klader eller utrustning.
e Vidricker inte alkohol i féreningens sammanhang nér minderariga deltar.
e Vira idrottsutovare ska avsté fran alkohol i anslutning till tréning, tdvling, match eller
traningslager.
e Vara ledare och trénare ska inte dricka alkohol i samband med tréningslédger, tdvlingar,
matcher eller annan verksamhet dir de ansvarar for barn och ungdomar.

Vi dr restriktiva i valet av sponsorer for att undvika samarbeten som kan uppmuntra till eller p& annat
sétt bidra till 6kad alkoholkonsumtion. Vi har nolltolerans mot alkoholkonsumtion vid skjutsning till
och frén traningar, matcher och tévlingar.

Narkotika och Doping
Narkotika- och dopingklassade substanser far under inga omstindigheter forekomma inom var
verksamhet. Detta géller savél bruk som innehav.

Om en individ av medicinska skél har fatt likemedel utskrivna som innehaller narkotika eller
dopingklassade substanser ska dispens sékas vid behov och gillande riktlinjer {6ljas.

Idrottsutdvare, trinare och ledare har ett eget ansvar att hélla sig uppdaterade om de regler som galler
for dopning och antidopingarbete.

I enlighet med Riksidrottsforbundets rekommendationer avrader vi vara idrottsutdvare, ledare och
tranare fran att anvianda kosttillskott, annat &n nir det finns tydligt medicinska skil.

Vad som giller runt vara anldggningar
Pé och i anslutning till véra idrottsanldggningar, Ullviliden och Klinta IP, rader totalt rokforbud i
samband med foreningens aktiviteter.

Forbudet géller samtliga nidrvarande — utdvare, ledare, forédldrar och dskadare — och syftar till att
skapa en trygg, hilsosam och trivsam miljo for alla barn och ungdomar i var verksamhet
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Ekonomi

Kostnader

Att driva en forening kostar pengar. Planhyror och material 4r stora kostnader for en férening. Irsta IF
betalar arrendeavgifter for att fa tillgang till planer pa Ullviliden och Klinta. Bollar &r ocksé en stor
kostnad dér snittpriset pa en boll ligger runt 400 kr/bollen. Sjukvérdsvéskor, vastar och annat sméitt
och gott maste ocksa kompletteras i materialvdg. Vi betalar ocksa en stor slant for traningstider i
inomhushallar och pa konstgréasplaner vintertid.

Idrottens finansiering

En vanlig missuppfattning ar att det &r sponsorer som haller idrottens hjul rullande. S& ar det inte.
Sponsorer ger visserligen ett betydande bidrag, inte minst till den massmedialt intressanta
arenaidrotten. Sponsorernas insatser uppgar till uppskattningsvis 900 miljoner kronor, detta utgér dock
knappt 12 % av idrottens finansiering, ledarinsatser ordknade.

Ideella ledare
Den storsta insatsen for idrotten &r i stillet det ideella arbetet. Om idrottens ideella ledarskap betalades
av sambhillet skulle samhaéllskostnaden bli cirka 20 miljarder kronor.

Kommunernas samhillsstod

Av sambhillsstddet dr det kommunerna som star for den storsta delen - cirka 4,5 miljarder kronor. Det
ar dels kapitalkostnader for anldggningar (ca 3,3 miljarder kronor), dels kontanta aktivitets- och
ledarbidrag (ca 1,2 miljarder kronor).

Statens stod

Riksdagen har beslutat att statens stod till idrotten hdmtas fran tva kallor. Dels fran den ordinarie
statsbudgeten och dels fran det statliga bolaget Svenska Spels dverskott. Idag kommer tva tredjedelar
av statsanslaget till idrotten fran detta 6verskott. 559 miljoner kronor hamtas via vinstdelning till lokalt
aktivitetsstod och 400 miljoner till utvecklingssatsningen Handslaget. Till detta laggs det ordinarie
statsanslaget pa 445 miljoner kronor. Dessa pengar administreras och fordelas av Riksidrottsforbundet
(RF), vilket betyder att Gver 85 procent av pengarna gar direkt ut till idrotten i form av anslag till
specialidrottsférbunden eller aktivitetsstod till foreningarna. Cirka tre procent gar till RF:s centrala
administration.

Landstingen stodjer distrikten

Idrotten fir dessutom drygt 85 miljoner kronor fran landstingen. Den storsta delen av dessa pengar gér
via distriktsidrottsforbunden direkt ut till special-distriktsforbunden. Har finns ocksa 6ronmérkta
pengar for gemensamma friskvardssatsningar.

Den svenska modellen

Var svenska modell av demokratisk obunden folkrorelseidrott saknar motsvarighet utanfor Norden.
Vir idrottsrorelse bygger pa det ideella engagemanget hos 100 000-tals idrottsledare och en
samhéllssyn som innebér att kommunerna ska tillhandahélla bra idrottsanlaggningar till sina
skolelever, foreningsaktiva och 6vriga kommuninvénare.
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I tider av atstramning i den offentliga ekonomin diskuteras och ifragasitts ofta detta. Manga
kommuner anser sig t ex. inte ldngre ha rad att sta for drift av idrottsanldggningar. Darfor har driften i
allt hogre grad, genom avtal med kommunerna, forts Gver till foreningarna som dédrmed har kunnat
behalla omfattningen av sin verksamhet.

Idrotten ger alltsd méngfalt igen: I reda pengar, men framfor allt i vdlbefinnande, hélsa, gemenskap,
underhéllning, glddje och meningsfull sysselséttning for miljontals svenskar.

Statligt lokalt aktivitetsstod - LOK-stod
LOK-stodet ar avsett att stodja ungdomsverksamheten mellan 7 - 25 ér.

v’ Stddet betalas ut halvérsvis for perioderna 1/1 - 30/6 och 7/1 - 31/12.

v' Foreningen ska rapportera aktiviteter till RF senast 25/8 respektive 25/2 for att bidrag ska
betalas ut. Forsenad rapportering ger ingen ratt till bidrag.

v’ Bidraget ir i dagsldget 20 kr/aktivitetstillfalle (2 eller fler deltagande ledare ger 25 kr) och
6,30 kr/deltagare.

v Notera att andra lagaktiviteter dn fotboll ocksa ar bidragsberittigade

Kommunalt stod
Fran Visteras Stad ér aktivitetsstodet fr.o.m. 2011 vara upplagt enligt foljande modell: Bidraget soks i
forskott och betalas ut vid tre tillfillen per ar

200 kr/ aktiv medlem (7 — 20 Ar)
Ca 12 kr per deltagare och tillfille (7 — 20 ar)
En del baserat olika typer av arrangemang och aktiviteter utover det rent idrottsliga

Intékter fran aktivitetsstodet ar i storleksordningen 400 000 — 450 000 kr/ar

De kommunala och statliga stoden genererar en stor del av Irsta IF:s totala inkomster och det betyder
saledes mycket for Irstas ekonomi att vi Idmnar in LOK-stodsredovisningen i tid. Sent inkommen
ansokan ger inte ritt till bidrag. Under praktisk information kan du l&sa hur du fyller i LOK-st6d och
nér detta senast ska l&mnas in till féreningen
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Foreningens roller, ansvar, bidrag och
forvantningar.

Nar du engagerar dig i Irsta IF blir du en del av nagot som stracker sig langt bortom traningar, matcher och
resultat. Du hjélper till att skapa gemenskap, trygghet och glddje — sdédant som formar bade barn, vuxna och hela
samhdllet. Samtidigt véxer du sjélv, genom nya erfarenheter, nya relationer och en kénsla av att gora verklig
skillnad. Det dr ett engagemang som ger tillbaka, om och om igen.

Ledarna ir var viktigaste resurs

Som ledare ar du en otroligt viktig forebild. Du fér se barn utvecklas och lyckas med sadant de inte trodde var
mdjligt. Du far vara den som hejar, stottar, skapar trygghet och visar vdgen. Det &r ett ansvar, men ocksa en av
de mest givande roller man kan ta. Du far gemenskap med andra ledare, nya kunskaper och en kénsla av att
faktiskt paverka framtiden pa riktigt.

Som ledare i Irsta IF forvintas du:
- Alltid sitta barnens bésta i forsta rummet.
- Agera som en positiv forebild i sprak, attityd och beteende.
- Levaupp till virderingarna i var foreningspolicy och folja Svenska fotbollsforbundets riktlinjer.
- Uppmuntra och stérka alla spelare.
- Kommunicera tydligt med bade spelare och fordldrar.
- Frdmja laganda och respekt — bade inom laget och gentemot motstandare och domare.
- Samarbeta med andra ledare och bidra till en god féreningskultur.
- Sékerstilla din egen kompetensutveckling enligt Svenska fotbollsforbundets utbildningsplan

Spelarna ér grunden till Irsta IF
Spelarna &r féreningens ansikte utit och visar upp vara virderingar varje gang vid triningar, i matcher och pa
cuper. Som spelare forvintas du:

- Representera foreningen pa ett positivt sétt, bade pa och utanfor planen.

- Visa respekt for lagkamrater, ledare, domare och motstandare.

- Leva upp till virderingarna i var foreningspolicy och folja Svenska fotbollsforbundets riktlinjer.
- Alltid gora sitt basta pa traningar och matcher.

- Uppmuntra varandra och bidra till en god laganda.

- Hjalpa till med foreningens aktiviteter.

Foréldrar ir en viktig del av foreningen

Foréldrarnas engagemang, nirvaro och stdd formar i hdg grad hur ungdomarna upplever sin tid i laget och
skapar den trygghet och glddje som far dem att vilja fortsétta utvecklas. Samtidigt dr fordldrarnas insatser en
viktig grund for att Irsta IF ska kunna driva sina aktiviteter — utan fordldrarnas medverkan skulle mycket av
verksamheten helt enkelt inte vara mdjlig. Som forélder forvintas du:

e Bidra till en god stdimning runt laget och pa matcher.

e Folja foreningens riktlinjer och fotbollsforbundets 10 fordldrabud, Vdstmanlands Fotbollférbunds :s 10
fordldrabud - Vastmanland (svenskfotboll.se)

e Respektera ledarnas beslut och kommunicera 6ppet kring fragor eller funderingar som ror laget.

e Hjilpa till med aktiviteter kring laget — exempelvis skjutsning, sta i match och bingokiosk, stddning,
forséljningar eller andra uppdrag.
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Medlemsavgift och foreningsuppdrag

Att alla utdvare betalar de medlems- och traningsavgifter som foreningen har.
Ev. forandringar av medlems- och deltagaravgifterna beslutas av arsmotet.

Foreningen tilldelar varje ar respektive lag olika foreningsuppgifter for att fa allt att fungera s& som det
onskas och forvintas. Det kan till exempel vara arbeta i bingokiosk, matchkiosk (seniormatcher),
stddningen av lokaler med mera

Foreningsrepresentanter

Foreningen har fran och med sésongen 2019 infort en ny roll som respektive lag ska ha en representant
till. Anledningen till att denna nya roll skapas ar for att foreningen att kunna drivas vidare och att
utvecklas. Vi upplever att det fortfarande &r relativt enkelt att fa till ledare runt varje enskilt lag i
foreningen, dven om det ocksa blir mer utmanade.

Da det géller att bemanna styrelse och sektioner plus att 14gga ner tid i centrala roller &r dock en stor
utmaning for de flesta ideella foreningar idag, sa dven for oss. Foreningsrepresentanter ar ett arbetssétt
for att fordela arbetet i foreningen pé fler personer och inte ndgra fa i styrelsen eller pa
ledare/lagledare. Detta &r ett uppdrag som foreningen kraver att alla lag ser till att ha en uttalad
representant till. Mer information om arbetsuppgifter med mera informeras i samband med lagens
fordldramoten.
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Utbildningsstege

Utbildningsstegen é&r ténkt att fungera som riktlinje for trédnare, ledare och aktiva spelare i Irsta IF.
Malet dr ett sunt ledarskap for individ och lag”, med syfte att se enskild individ i grupp for god
utveckling i sévil sportslig som social kompetens. Anvénds 16pande under sdsongen som
véagledningen till utveckling for laget och spelaren. Den bor dven utgora en stdende punkt vid ordinarie
tranar- och ledartréffar.

Utbildningsstegen kan med fordel presenteras for foréldrar till nya lag som véxer fram, sé god
kidnnedom och forstaelse for Irsta IF:s ungdomsverksamhet finns fran borjan.

Irsta IF:s inriktning nir det géiller barn och ungdomsfotboll
- Aktivera ungdomar med meningsfull fritidssysselsdttning
- Lara ut forutsittningar for fotbollsspelet
- Skapa kdmpaglddje genom en naturlig och odramatisk instéllning till tivlandet
- Stimulans och spelarutveckling, individuellt och i lag
- Fa fram goda fotbollsspelare med kamratanda dven utanfor plan

- Genom titigt samarbete mellan arskullarna lata spelare utvecklas i sin egen takt med hjélp av
sund nivaanpassa traning

- Fa fram spelare till junior- och seniorlagen

Fotbollsskolans inriktning (utanfor ordinarie utbildningsstege)

- Deltagare under 5 ar

- Aktivera barnen med meningsfull fritidssysselséttning

- Genom lek ldra ut grunderna i fotbollsteknik

- Ge barnen fortsatt intresse for fotboll

- Skapa kdmpagliddje genom en naturlig och odramatisk instéllning till tdvlandet




Anfallsspel Forsvarsspel

For att kunna spela sa som vi vill ska nedanstaende fardigheter prioriteras i traning.

ﬂwﬁ Fardigheter for laget Fardigheter for laget
L7

[ ]
T Fardigheter for spelaren Fardigheter for spelaren
& Driva Vénda Bryta
Skjuta
oy ?
X Extra fardigheter fér malvakten Extra fardigheter fér malvakten

Fotbollsfys
Rulla, kasta och fanga bollen
Koordinationsévningar med och utan boll, stafetter och hinderbanor.

Fotbollspsykologi
Langsiktig utveckling: t ex att en spelare viljer en aktivitet pa traning som han/hon tycker ar rolig.
Gora nésta aktion: t ex att en spelare tar tillbaka bollen nar han/hon tappat den.
Gora lagkamrater battre: t ex att en spelare berommer lagkamrater som anstranger sig for att ta tillbaka bollen.

Rekommenderat antal traningar och matcher fér spelare 5-7 ar
Antal traningar per spelare och
vecka

Traningens langd 60 minuter

1 stycken

Antal matcher per spelare och vecka  2-5 poolspel/cuper per sdsong och spelare per ar

Rekommenderade utbildningar for ledare och féraldrar

Ledartadthet 1 ledare/6 spelare

Ledarutbildning Tranarutbildning SvFF D
Spelformsutbildning 3 mot 3

Foraldrautbildning Spelformsutbildning 3 mot 3




Sa spelar och trianar vi 5 mot 5

Anfallsspel Forsvarsspel

For att kunna spela sa som vi vill ska nedanstdende fardigheter prioriteras i trdning.

Fardigheter for laget Fardigheter for laget
Spelbarhet
200
ﬂwwﬁ
[ ]
T Fardigheter for spelaren Fardigheter for spelaren
& Driva Vénda Bryta Pressa
Skjuta Passa Markera
Ta emot bollen Utmana, finta och dribbla
o
Extra fardigheter fér malvakten Extra fardigheter for malvakten
Rulla bollen Kasta bollen Fanga bollen Kasta sig
Fotbollsfys

Koordinationsévningar med och utan boll, stafetter och hinderbanor.

Fotbollspsykologi
Langsiktig utveckling: t ex att en spelare viljer en egen |6sning under 6vning.
Gora nésta aktion: t ex att en spelare vagar utmana igen nar han/hon tappat bollen.
Gora lagkamrater battre: t ex att en spelare sager “bra kdmpat” och “forsok igen” till sina lagkamrater.

Rekommenderat antal triningar och matcher for spelare 8-9 ar
Antal traningar per spelare och
vecka

Traningens langd 60-75 minuter

1-2 stycken

Antal matcher per spelare och vecka 2-6 poolspel/cuper per sdsong och spelare per ar

Rekommenderade utbildningar for ledare och féraldrar
Ledartdthet 1 ledare/8 spelare
Ledarutbildning Tranarutbildning SvFF D
Spelformsutbildning 5 mot 5
Fordldrautbildning Fotbollens Spela Lek och Lar
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Sa spelar och trianar vi 7 mot 7

Anfallsspel Forsvarsspel
Uppgiften ar att passera motstandarna med bdllen ppgiften ar att ta bollen fran motstandaren
i Forhindra
i Speluppbyggnaden i Kontringar i Atererdvringen speluppbyggnad
ska vi... ska vi snabbt... ska vi snabbt... ska vi...
e Uppfylla e Erbjuda speldjup framat/bakat. e Pressa bollhallaren. e Samla laget i lagdelar.

*grundforutsattningarna.

for att Komma till avslut och géra mal ska vi... for att Forhindra och radda avslut ska vi...

o Ha de flesta av avsluten i straffomradet. e Forhindra avslut i straffomradet.

For att kunna spela s som vi vill ska nedanstdende fardigheter prioriteras i tréning.
Fardigheter for laget Fardigheter for laget

000
IHM *Spelbarhet *Speldjup Forsvarssida Tackning
% *Spelbredd *Spelavstand Uppflyttning Nedflyttning
Positionering Djupledsspel
Spelvandning Uppflyttning
Vaggspel
P Fardigheter for spelaren Fardigheter for spelaren
Driva Vanda Bryta Pressa
Skjuta Passa Markera Tackla
Ta emot bollen Utmana, finta och dribbla
Extra fardigheter for malvakten Extra fardigheter for malvakten
o, % Rulla bollen Kasta bollen Fanga bollen Palming
’ Kasta sig Bryta djupledspassning
Fotbollsfys

Koordinationsdévningar med och utan boll, stafetter och hinderbanor.
Pardvningar och 6vningar med den egna kroppen som belastning.

Fotbollspsykologi
Langsiktig utveckling: t ex att en spelare reflekterar 6ver vad han/hon lart sig i samband med tréning och match.
Gora ndsta aktion: t ex att en spelare fortsatter att vara spelbar dven i motgang.
Gora lagkamrater bdttre: t ex att en spelare berommer lagkamrater som ar spelbara.

Rekommenderat antal triningar och matcher for spelare 10-12 ar
Antal traningar per spelare och
vecka

Traningens langd 60-90 minuter

1-3 stycken

Antal matcher per spelare och vecka Max 1,5 i snitt per sdasong

Rekommenderade utbildningar for ledare och féraldrar

Ledartithet 1 ledare/10 spelare
Ledarutbildning Tranarutbildning SvFF D och UEFA C
SvFF MV D

Spelformsutbildning 7 mot 7
Foraldrautbildning Fotbollens Spela Lek och Lar
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Sa spelar och trianar vi 9 mot 9

Anfalisspel Forsvarsspel
Uppgiften ar att passera motstandarna med bol Uppgiften ar att ta bollen fran motstandaren
i Speluppbyggnaden i Kontringar i Atererovringen i Férhindra speluppbyggnad
ska vi... ska vi snabbt... ska vi snabbt... ska vi...
e Uppfylla *grundforutsattningarna. e Erbjuda speldjup framat/bakat. e Pressa bollhallaren. e Samla laget i lagdelar.
e Ha spelbarhet i alla spelytor. e Vara spelbara i spelyta 2 och 3. e Forhindra passningsalternativ. e Forhindra spel genom lagdelarna.
for att Komma till avslut och gora mal ska vi... for att Forhindra och radda avslut ska vi...
e Ha de flesta av avsluten i straffomradet. e Forhindra avslut i straffomradet.
e Vara snabba pa returer. e Vara snabba pa returer.

For att kunna spela sa som vi vill ska nedanstaende fardigheter prioriteras i trédning.

000 Fardigheter for laget Fardigheter for laget
IM *Spelbarhet *Speldjup Forsvarssida Tackning
® *Spelbredd *Spelavstand Uppflyttning Nedflyttning
Positionering Djupledsspel Centrering Overflyttning
Spelvdandning Uppflyttning Understod
Vaggspel Overlappning
Avledande rorelse
O Fardigheter for spelaren Fardigheter for spelaren
T Driva Vanda Bryta Pressa
@ Skjuta Passa Markera Tackla
Ta emot bollen Utmana, finta och dribbla Nicka Blockera
Nicka
Extra fardigheter for malvakten Extra fardigheter for malvakten
& Rulla bollen Kasta bollen Fanga bollen Palming
S Utspark Kasta sig Bryta djupledspassning
’ Boxa bollen Upphopp, fanga- och boxa bollen
Fotbollsfys

Koordinationsévningar med och utan boll, stafetter och hinderbanor.
Parévningar och 6vningar med den egna kroppen som belastning.
Lépningar med hastighets- och riktningsférandringar.

Fotbollspsykologi
Langsiktig utveckling: t ex att en spelare satter upp mal infor traning och match samt utvérderar.
Gora nista aktion: t ex att en spelare gar in i en nickduell &ven om han/hon férlorat en nickduell tidigare.
Gora lagkamrater battre: t ex att en spelare visar positiva gester mot lagkamrater.

Rekommenderat antal trdningar och matcher for spelare 13-14 ar

Antal traningar per spelare och vecka 1-4 stycken
Tréaningens langd 60-90 minuter
Antal matcher per spelare och vecka Max 1,5 i snitt per sdsong

Rekommenderade utbildningar for ledare och foraldrar

Ledartdthet 1 ledare/10 spelare

Ledarutbildning Tranarutbildning SvFF D och UEFA C
SVFF MV D och C

Spelformsutbildning 9 mot 9
Foraldrautbildning Fotbollens Spela Lek och Lar
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Sa spelar och trianar vi 11 mot 11

Anfalisspel Forsvarsspel
Uppgiften ar att passera motstandarna med bol Uppgiften ar att ta bollen fran motstandaren
i Speluppbyggnaden i Kontringar i Atererovringen i Férhindra speluppbyggnad
ska vi... ska vi snabbt... ska vi snabbt... ska vi...
e Uppfylla *grundforutsattningarna. e Erbjuda speldjup framat/bakat. e Pressa bollhallaren. e Samla laget i lagdelar.
e Ha spelbarhet i alla spelytor. e Vara spelbara i spelyta 2 och 3. e Forhindra passningsalternativ. e Forhindra spel genom lagdelarna.
e Ha spelbarheti alla korridorer. e Vara spelbara i flera korridorer. e Forhindra spel framfor e Samla laget i de 3 korridorer
och bakom backlinjen. som ar narmast bollen.
for att Komma till avslut och géra mal ska vi... for att Férhindra och radda avslut ska vi...
e Ha de flesta av avsluten i straffomradet. e Forhindra avslut i straffomradet.
e Vara snabba pa returer. e Vara snabba pa returer.
® Ha manga lépningar in i straffomradet. e Forsvara ytor i straffomradet.

For att kunna spela sa som vi vill ska nedanstaende fardigheter prioriteras i trdning.

000 Fardigheter for laget Fardigheter for laget
IHIH\R *Spelbarhet *Speldjup Férsvarssida Tackning
& *Spelbredd *Spelavstand Uppflyttning Nedflyttning
Positionering Djupledsspel Centrering Overflyttning
Spelvéndning Uppflyttning Understod
Vaggspel Overlappning
Avledande rorelse Positionsbyten
] Fardigheter for spelaren Fardigheter for spelaren
- Driva Vanda Bryta Pressa
Skjuta Passa Markera Tackla
Ta emot bollen Utmana, finta och dribbla Nicka Blockera
Nicka
Extra fardigheter for malvakten Extra fardigheter for malvakten
e, P Rullabollen Kasta bollen Fénga bollen Palming
Utspark Kasta sig Bryta djupledspassning
X Boxa bollen Upphopp, fanga- och boxa bollen
Fotbollsfys

Koordinationsévningar med och utan boll, stafetter och hinderbanor.
Parévningar och 6vningar med den egna kroppen som belastning, motstandsband och fria vikter.
Lopningar med hastighets- och riktningsférandringar, accelerationer och inbromsningar.

Fotbollspsykologi
Langsiktig utveckling: t ex att en spelare planerar och prioriterar mellan fotboll, andra idrotter, skola och fritid.
Gora nasta aktion: t ex att en spelare fortsatter att spela enligt lagets arbetssatt dven i motgang.
Gora lagkamrater battre: t ex att spelarna diskuterar med varandra pa planen om hur de kan |6sa olika situationer.

Rekommenderat antal trdaningar och matcher for spelare 15-19 ar

Antal traningar per spelare och vecka 1-5 stycken
Tréaningens langd 60-90 minuter
Antal matcher per spelare och vecka Max 1,5 i snitt per sdsong

Rekommenderade utbildningar for ledare och foraldrar

Ledartathet 1 ledare/10 spelare

Ledarutbildning Tranarutbildning SvFF D, UEFA C och UEFA Youth B
SvFF MV D och C, UEFA C och MV B

Spelformsutbildning 11 mot 11

Fordldrautbildning Fotbollens Spela Lek och Lar
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Riktlinjer och rekommendationer for
fotbollstrinare

Fran manga ars erfarenheter sa ber vi er ledare att ta del av nedanstdende tips att f6lja.

Gemensamma riktlinjer for alla alderserupper:

AN N N NN AN NI NN D NANNIN

<

AN

Lek och glddje: For de yngre, sdrskilt inom Bollkul, ska leken vara central.

Positiv coaching: Var alltid uppmuntrande och ge tydliga, konstruktiva instruktioner.
Téalamod: Kom ihég att barn och ungdomar utvecklas i olika takt.

Tydlig kommunikation: Uppritthall en 6ppen och klar dialog med bade spelare och
fordldrar.

Rotation i laget: Lat spelarna prova olika positioner for att utveckla en bredare forstaelse for
spelet.

Individuell utveckling: Fokusera pa varje spelares personliga utveckling och behov.
Mycket bolltouch: Sékerstill att trdningarna innehéller mycket bollkontakt for alla spelare.
Malvaktsfokus: G1om inte att ge malvakterna sérskild uppmérksamhet och utvecklingsstod.
Parallella 6vningar: Anvind flera stationer/0vningar samtidigt for att hilla hdgt tempo och
minimera vantetid.

Utbildade trinare: Trinarna ska genomfora relevanta trinarutbildningar for att stirka sin
kompetens.

Samarbete: Uppmuntra samverkan mellan olika arskullar inom féreningen.

Turneringar och resor: Dessa dr positiva inslag, men bor ske med matta.

Fler idrotter: Det ska inte finnas ndgra hinder for att utova andra idrotter parallellt.
Erbjud gima fotbollstrianing aret runt — inomhusspel ger vérdefull teknikutveckling och
variation i spelet.

Utvecklingssamtal: Nar spelarna blir dldre (kring 6vergangen till 9-mannaspel) ar det
lampligt att genomfora individuella utvecklingssamtal.

Klubbkinsla: Arbeta kontinuerligt med att starka samhorighet och foreningsidentitet.
Uppforandekrav: Still tydliga krav pa hur spelarna ska upptrida och respektera lagkamrater,
motstandare, domare och andra i sin omgivning
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Grundpelare i Irsta IF:s verksamhet

v Nivianpassade triningsgrupper
Nivaindelning fér tidigast inféras under det sista dret med spelformen 7 mot 7.
Den ska alltid genomftras med balans och hénsyn till de ordinarie triningsgrupperna,
dér alla spelare fortfarande trinar tillsammans regelbundet. Syftet ska vara utveckling —
aldrig selektering

v" Samarbete mellan lag
Foreningen uppmuntrar lag i yngre aldrar att samarbeta.
Infor 6vergangen till 9-mannaspel forvintas lagen borja samverka mer strukturerat,
sarskilt med det dldre laget. Foreningen kallar darfor till ett gemensamt uppstartsmote i
borjan av sdsongen for att sikerstélla god planering och samsyn.

v Speltid och matchning
I alla spelformer upp till och med 9 mot 9 giller att samtliga spelare ska fa lika mycket
speltid i alla typer av matcher — trainingsmatcher, seriematcher och cupmatcher.
Det ér inte tillatet att toppa laget i syfte att vinna matcher i dessa aldrar.

Fran och med 11 mot 11 (15 ar) ar det tillatet att spela mer resultatinriktat.
Speltiden kan dé variera utifran faktorer som:

e tridningsnirvaro

engagemang

prestation

attityd och uppforande

lagets behov i matchsituationen

Malet ska fortsatt vara utveckling, men med okat inslag av tavlingsmassighet.
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Samarbeten

Har kommer lite fortydliganden frén foreningen hur den ser pa samarbeten med mera Irsta IF stéller sig positiva
till samarbeten mellan lag och ledare redan fran borjan. Det kan t.ex. vara utbyte av erfarenheter mellan trénare,
t.ex. traningstips, uppldgg av trdningar, organisera roller runt laget m.m.

3mot3 & 5Smot 5
- Framst gillande ovanstdende

7 mot 7
- Vid behov ldna spelare av varandra dé det uppstar en spelarbrist till matcher och cuper. Ej for att
eventuell gora laget battre pé bekostnad av ’egna” spelare.
- Fortsitta utbyte mellan trénare
- Nivaanpassad trianingsgrupp far tidigast ske fran och med sista dret i spelformen 7-manna och far
endast genomforas med rétt balans till ”vanliga” tréningsgrupper dér alla trdnar med alla.

9 mot 9

- Utbyte i trining och mellan 9-mannalagen, t.ex. kan ett par spelare (rullar runt, ej fasta spelare) fran
det yngre 9-mannalaget deltaga i en trdning i veckan med det éldre laget. Syftena &r att ge stimulans for
spelare som har ambition och behover lite storre utmaning samt att skapa relation mellan bada lagens
spelare for att i framtiden lattare kunna genomf6ra eventuella sammanslagningar.

- Spelare (rullande mellan olika spelare) bor fa mdjligheten fran det yngre laget att ibland f4 medverka pa
det éldre lagets matcher. Detta av samma anledningar som i traning.

- Fortsitta utbyte mellan trénare

11 mot 11
- Fortsitta att samverka med lagen under likt upplagget for 9-manna lagen.
- Utokat samarbete kan initieras med flera lag beroende pa vilka lag som finns for tillfédllet i féreningen.
Det kan vara med t.ex. juniorlag, U23 samt seniorlaget.
- Detta koordineras fran ér till ar.
- Fortsitta utbyte mellan trinare

Sammanslagning och samarbete med andra foreningar (Viktigt!)

Den oundvikliga i ungdomsidrotten &r att fler slutar i takt med att man blir dldre (stdrsta tappet &r runt 13 ér
procentuellt). Detta innebdr som oftast att Irsta IF:s lag for eller senare kan st infor det faktum att det inte finns
tillrackligt med spelare kvar att for att kunna bedriva laget vidare i sin nuvarande form.

Foreningen forvéntar sig att ni som trénare och ledare i samband med nér ni borjar att fora sddana dialoger direkt
involverar styrelsen. Sedan sa finns det alltid olika mdjligheter/16sningar, detta varierar naturligtvis fran kull till
kull.

Alla lag i foreningen ansvarar och ”dger” foreningen, inte enskilda trdnare och ledare, detta &r vért att
poédngtera. Alla beslut om eventuella ssmmanslagningar inom foreningen ska tas av styrelsen tillsammans med
ledare.

Detsamma géller eventuella samarbeten med andra foreningar. INNAN kontakt med annan forening tas, ska
detta diskuteras och godkénnas av styrelsen.
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Utbildningsplan

Trénarutbildning
Vi i Irsta IF stédjer och jobbar med den utbildningsplan som Svenska Fotbollsférbundet har tagit fram.
Se nedanstéende tabell som forklara utbildningsplanen for respektive élder.

Foreningen anordnar inte utbildningarna kontinuerligt sjdlva utan tar hjélp av
Véstmanlandsfotbollsforbund utbildningar for trénarutbildning samt andra féreningar som anordnar
tranarutbildningar. Ar du intresserad av att g en utbildning kontakta kansliet pa kansli@irsta.se.

Rekommendation
SvFF utbildningsstege bestér av foljande delar for ungdomsledare:

Trénarutbildning SvFF D for spelare t o m 12 ar
Tréanarutbildning UEFA C (och eventuellt B) for spelare 13—19 ér

Foreningens forvintan ér att alla trénare i varje trdningsgrupp hér ritt utbildningsniva. Minimikravet
ar att 50 % av ledarna i varje triningsgrupp/lag har ritt utbildningsniva.

Ledare som genomgatt utbildning enligt tidigare modell kan fortsétta sin utbildning enligt tabellen
nedan.

Svenska Fotbollforbundet SvFF D — Upp till 12 ar

Vinder sig till trdnare for barn upp till och med 12 &r_men &r ocksé en obligatorisk instegsutbildning
for alla som vill gd vidare inom Svenska Fotbollférbundets utbildningsprogram. Kursen bestar av tva
kursdagar 4 atta timmar. Mellan kursdagarna gors ett antal webbuppgifter.

Trinarutbildning UEFA C- 13-19 ér

Svenska Fotbollforbundets Trénarutbildning B Ungdom vénder sig till trinare for ungdomar i éldern
13-19 ar. Materialet &r en fortsattning pad SVFF D inom SvFF:s utbildningsprogram. Kursen bestar av 4
kursdagar 4 atta timmar. Mellan kursdagarna gors ett antal webbuppgifter och dven mikrotréaffar hos
andra kursdeltagare.

Tranarprogrammet
Svenska Fotbollférbundet

MALURAKT
15

SVEFMVD®

FOTBOLLSFYS

FOTBOLLSANALYS

FOTBOLLSPSYOLOGI

Utbildningsstegen
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Domarutbildning

Foreningen erbjuder domarutbildning till spelare aret de fyller 14 &r. I bérjan av respektive ar sa
arrangerar foreningen en utbildning for de som &r intresserade. Aktuell domarlista 6ver vilka som vill
doma ligger pa foreningens huvudsida under ”dokument”.

Kontaktperson:

Elin Cederroos
Mail: elin.cederroos@gmail.com
Tele:070-752 18 45

Mailvaktsutbildning
Inom klubben erbjuder vi ingen specialtraning for vara malvakter. Men vi uppmuntrar till att satsa pa
att erbjuda och fokusera pa de som visar intresse for att std i mal tidigt.
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Praktisk information

LOK-stod

For att foreningen ska kunna bedriva sin verksamhet och kunna hélla tillbaka avgifterna sa mycket
som mojligt dr det viktigt att alla ungdomslag i foreningen skoter ifyllandet av nirvarorapporteringen
Nérvarorapporteringen sker via foreningens och respektive lags hemsida www.irstaif.se

Det &r viktigt att ni kontinuerligt rapporterar nérvaro till féreningen fortlopande under éret sé att
ansvarig rapportor god tid kan sammanstélla rapportering till kommun och stat.

Rapportering gors 2 génger om aret. Vi vill dérfor att alla lag i foreningen skall ha uppdaterat sina
nirvarokort pd hemsidan for viren senast 1 augusti och det ar for perioden 1/1-30/6. Det andra ska
vara klart senast 1 februari och det géller for perioden 1/7-31/12.

Det ir ledarnas ansvar att nirvarokorten ir uppdaterade pa hemsidan i tid. Om man vill ldsa om
hur mycket stod foreningen far fran LOK-stddet gar det att hitta under fliken ekonomi.

Medlemsavgifter
Gar att ldsa pé foreningens hemsida (wwwe.irstaif.se) under ”Mer” och sedan "Medlemsavgift”

Planbokning

Infor varje sdsong finns mojlighet for samtliga trénare att 6nska traningstider. Enligt nskemalen
planeras sedan triningstiderna. Det dr upp till tranare/lagledare att 1igga in alla tilldelade traningstider
pa Laget.se sa att man latt kan se alla tider 1 Irsta IF:s gemensamma kalender.

Andringar i bokningarna gors genom att skicka ett mail till mattias.morin@malarenergi.se och
kansli@irstaif.se Glom inte att meddela om matcher eller traningar flyttas. Mattias Morin och Jesper
Wigardt kansliet dr de som ar ansvariga for planbokningen och nas pa tele: Mattias 073-940 50 72
Jesper 076 — 133 71 27

Riktlinjer trianingstillfillen (OBS! Detta r riktlinjer. Antalet tillgéngliga tider inomhus i Irstaskolan
till exempel har begrinsats kraftigt under senare ar med 6kad aktivitet fran innebandy och handboll
som har fortur pa inomhustider da de ar vintersporter. Kan forbéttras igen nir Gaddeholmsskolan blir
klar)

Under vintersisong

Inombhus:
v 1 tillfdlle/vecka
Konstgris:
v 7-manna lag: 1 tillfille/vecka
v" 9 och 11-manna lag: 2 tillfdllen/vecka
Grus:
De som 6nskar och vill ha tider, dock gar 5S-manna lagen forst.

Under véren édven tider for triningsmatcher:
v 7-manna lag: 2 tillfdllen/lag
v 9 och 11-manna lag: 3 tillfdllen/lag
Onskas ytterligare tider far det bli i mén av plats och pa egen bekostnad.
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Under sommarsisong (Klinta och Ullviliden):

v 3 och 5-manna lag 1 tillfille/vecka
v 7-manna lag: 2 tillfillen/vecka
v" 9 och 11-manna lag: 3 tillfdllen/vecka

Beroende pa hur manga lag vi har i 9-manna och 11-mannaspel som trénar pa Klinta behover vi
antingen utnyttja K3 som ar grésytan till hoger om grusplanen (mot dkern). Detta géller frimst yngre
lag. Det blir da 2 traningar pa helplan och 1 pa K3. Alternativet ér att man far tréna pa halvplan. Men
den planeringen gors infor varje grassdsong utifrén antal lag.

9-mannamatcher spelas pa K2

11-mannamatcher spelas pa bade K1 och K2 dir yngre lag samt B-lag spelar pa K2.
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Domare

Lagen ansvarar sjélva for att tillsdtta domare. Domartillsittning sker genom att lagen ringer och bokar
domarna. For spelformerna 5 mot 5 och 7 mot 7 anvinds domarlistan som finns att hitta p&4 hemsidan.
For 9 mot 9 och 11 mot 11 anvinds domarlistan som Vastmanlandsfotbollsférbund tillhandahéller.

Skapa hemsida kopplat till foreningen

Laghemsida skapas genom www.laget.se och kopplas till www.irstaif.se genom www.klubben.se. Nya
lagsidor skapas av foreningen.



http://www.laget.se/
http://www.irstaif.se/
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Material och kostnader

Trining och matchklider

e  Under forsta aret (Bollkul) som lag (aret da spelarna fyller 5 ar) far spelarna en tridnings T-shirt som
bekostas av foreningen. Efter att ha testat ett par gdnger och bestdmt sig for att spela sa delas trdjan ut.

e Ar tva (aret spelarna fyller 6 4r) anviinds T-shirten bade i samband med triining och match. Om trinarna
bedomer att lagen ska ha shorts och strumpor sd bekostas detta av var och en. Strumpor och shorts ska da
folja forenings klddpolicy och vara grona till fargen.

e Ar tre (aret spelarna fyller 7 &r) s ldnar foreningen ut riktiga matchtrdjor. Strumpor och shorts bekostas
av var och en.

e  Klubbens klddprofil skall foljas for alla kldder som anvénds i foreningens verksamhet. Klubbens
huvudfirg ar gron tréja, shorts och strumpor. Som reservstill byts gron trdja till svart troja.

e  Virckommenderar att lagen i samband med ar fyra (aret spelarna fyller 8) kdper in traningskit (som
sedan kan anvéndas som reservstill). Det fyller bade en bra funktion runt tréningar samt bygger
sammanhallning. Detta bekostas av spelarna sjélva. Tréningskiten ska ocksé viljas av sortimentet som
foreningen har 6verenskommet med Intersport. Férgen pa reservstillen ska vara av fargen svart.

o Foreningen star for kostnaden till matchtr6jorna (som far lanas). Om man viéljer att trycka reklam eller
namn pa kldderna sé far laget sjilvt std for den totala kostnaden for kldderna, detta for att kliderna inte
kan ateranvindas av ndgot annat lag.

Material

e Ar 2 (aret di spelarna fyller 6 ar) stir foreningen for inkdp av sjukvardsviskor samt innehallet det
grundldggande innehallet. Pafyllnad av material till sjukvéardsvéskorna bekostas av lagen sjilva.

o Lagen erhéaller 6vrigt triningsmaterial sdsom bollar, koner och véstar av foreningen. Infor varje nytt
verksamhetsér genomfors en inventering av foreningen, och behov av fornyelse eller komplettering
skickas in som dskande.

e Lagen ansvarar for allt tilldelat material fram till dess att laget eventuellt upphor, da materialet ska
aterldmnas till foreningen.

o 3vs3: Gemensamma bollar (storlek 3), konor och vistar (57 ar)
o 5vs5: Gemensamma bollar (storlek 3), egna konor och egna vistar (89 ar)
o 7vs7: Egna bollar (storlek 4), konor och vistar (10—12 &r)

e Viktigt att trinarna/ledarna meddelar kansliet om bollar gér sonder. Da kan féreningen reklamera detta
mot var leverantor. Bollar ér en stor kostnad for foreningen.

e  Vid eventuellt borttappade bollar far lagen sjélva sta for kostnaden av nya.

e Riktmirket for antal bollar per trupp far dr 75% av antalet spelare, max 30 bollar. Om lagen 6nskar fler
bollar s& bekostas det av lagen sjilva.

e  Milvaktskldder

o Fran och med spelformen 5vs5 sa star foreningen for en malvaktstrdja samt ett par handskar
(max 3 uppséttningar)

o Fran och med spelformen 7vs7 sa star foreningen for bade byxor, troja och handskar (max 3
uppséttningar)

e  Allt fotbollsmaterial ska inhandlas av var samarbetspartner, Intersport pa Erikslund

o Da det giller tryck pa kldader och material onskar féreningen att det kops in av Brages tryckeri.
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Ovrigt

e Irsta [F star for anmélningsavgiften till Fotbollens Dag. Vid sent dterbud debiterar VFF en
avgift pd 500 kr/lag. Den kostnaden far lagen sjédlva bekosta i sa fall.

e Domararvoden ska redovisas till kassor 2 ggr/ar och sé snart respektive seriesdsong (var/host)
ar slut. Inga domaravgifter betalas ut retroaktivt. Se nedan hur det gar till.

o Eventuella utbildningar skall stimmas av med kansliet innan anmaélan.

e Nycklar till anldggningarna anskaffas genom att kontakta foreningens kanslist.

e Fordelning av forrad sker under varen av kansliet.
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Ersattning for utligg

Redovisning av kvitton till klubben skall géras genom att anvinda mallen som finns att hitta under
DOKUMENT/REDOVISNING AV KVITTON pa foreningssidan pd www.irstaif.se. Bifoga samtliga
kvitton numrerade enligt den specifikation du skrivit. Specifikationen mailas till kasséren som betalar
ut ersittningen inom en arbetsvecka. Ett exempel pa hur mallen skall fyllas i finns att hitta nedan.

ERSATTNING FOR UTLAGG

Irsta IF

Namn: Kalle Karlsson
Lag/sektion PQO7
Kontonummer: 453 321-1
Clearingnummer: 9150

Bank: Skandiabanken

SPECIFICERING AV UTLAGG

Kvitto # Utlagg for Datum Belopp

1 Domare match Odenserien 2025-01-02 320,00 kr
2 Sjukvardsvaska enligt rekvisition 2025-02-01 453,00 kr
3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

Summa. 773,00 kr

KOMMENTARER + OVRIGT

UNDERSKRIFT GODKANNES

Kalle Karlsson 2025-05- Kassor 2025-
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Lagkonton

Syftet med lagkonton &r att samla in pengar till gemensamma cuper, resor, material,
avslutningar mm. som ligger utanfor det som ticks av klubben centralt. Varje lag ska ha ett
lagkonto dér lagets egna intékter och kostnader hanteras.

Riktlinjer for lagkonton:

Varje lag ska utse en, girna tva, ansvariga lagkassorer gentemot Irsta IF.

Lagkontot hanteras genom ett bankkonto i Swedbank, dér lagkassoren tilldelas
behorighet av Irsta IF. Behorighet bestills genom att lagets ledare mailar namn och
personnummer till foreningens kassor.

Behdrighet for lagkassorer beslutas formellt av Irsta IF:s styrelse som har styrelsemote
ca. en gang/manad. Dérefter behover foreningens firmatecknare (kassor +
styrelsemedlem) fysiskt besoka Swedbanks kontor i Visteras for att l4gga till
anvéandare och skapa ett nytt konto. Rdkna darfor med att det tar tva-sex veckor efter
bestillning till dess att lagkontot &r skapat och behorigheter ar tilldelade.

Till varje lagkonto skapas ett Swish-nummer som kan anvéndas vid olika typer av
forsdljning.

Foreningen betalar alla avgifter som dr knutna till lagkontot, tex. Swish-avgifter.

Varfor ska varje lag ha ett lagkonto i foreningen?

Det viktigaste syftet ér att skapa trygghet for medlemmar, ledare och foréldrar i
foreningen. Lagkontot finns pa en plats dér lagkassorer och Irsta IF har lika insyn och
tillgang. Om lagkassan finns pa ett privat bankkonto, kan lagkassan ocksé forsvinna i
samband med dodsfall eller annan privat oforutsedd héndelse.

Det ér styrelsen 1 Irsta IF som &r ytterst ansvarig for samtliga transaktioner som sker i
foreningens namn inklusive nagot utav foreningens lag och ddrmed de lagkonton som
finns. Styrelsen kréver att alla transaktioner i lagkontona bokfors enligt
bokforingslagen vilket sker nér lagen har lagkonto 1 foreningen.

Juridiskt sett tillhor lagkontona foreningen. Laget i fraga representerar alltid
foreningen i alla idrottsliga sammanhang, vilket ocksd ska vara fallet nér laget
upptrader i andra situationer sdsom olika finansieringsverksamheter. Sa fort ett lag far
intékter fran extern part, forséljning etc. sker det i Irsta IF:s namn.

Lagkassan far anvéndas till:

Cuper (Anmaélningsavgifter, spelaravgift, resor, logi, mat/mellanmal mm.)
Material (som kopts in via foreningens materialleverantor)

Tréaningslager

Gemensamma lagaktiviteter (till exempel bowling)

Avslutningar (fika med mera)

Extern trianing (till exempel Coerver, styrketrdning, med mera)

Externa plan/halltider

Presenter (enligt Skatteverkets regler)

Inkop av alkohol far ej goras av lagkassans pengar.

Vill man anvénda lagkassan till ndgot som inte dr uppréknat enligt ovan méste man fa ett godkannande
av foreningens kassor.
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Fakturering av sponsorer

» Nir enskilda lag behover fakturera sponsorer skots det av foreningen, dé det ar
foreningen som é&r juridisk person.
» Faktureringsunderlag skickas till foreningens kassor som sedan fakturerar
sponsorerna.
» Faktureringsunderlaget ska innehélla:
o Vilket lag det géller
o Kontaktperson 1 laget
o Fakturatext
o Faktureringsadress
o Ev. referens pd fakturan
o Betalningstid

Foreningens kassor betalar ut sponsorbeloppet till lagkontot nér betalning inkommit till
foreningen.
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Uppstart av nya lag i Irsta IF

Uppstart av nya lag sker det aret barnen fyller 6 ar. De flesta ungdomslagen inom Irsta IF trdnas och
leds av foréldrar till spelare i lagen. Nya lag startas av foreningen dér ledare rekryteras bland
fordldrarna. S& snart dessa personer har rekryterats, kommer foreningen utbilda och utrusta dessa sa att
de kan fullfolja sin uppgift som ledare i Irsta IF. Forsta aret kallas de nya grupperna for ”Bollkul”.

Uppstart

Foreningen bjuder in till ett uppstartsmote under mars manad i kansliet pa Klinta IP. Hér presenteras
foreningen lite ndrmare och det innebér att medverka i ”Bollkul”. Féreningen informerar dven vad som
behdvs for att kunna starta upp ett lag.

Andra helgen i Maj samlas barn och foréldrar till det nya laget p& Ullviliden for uppstart och
fotbollslek. Ambitionen r att varje ar forma tva nya lag, ett flicklag och ett pojklag.

Vid de forsta tillféllena halls trdningen av trdnare fran foreningens befintliga lag tillsammans med de
nya tilltdnka trinarna.

Hor av er till Kansliet, mail: kansli@irstaif.se for ytterligare info.

Nir trdnare och ledare har blivit tillsatta kallar ungdomssektionen till ett mote for att ga igenom
nedanstaende punkter.

Normal dagordning

* Information om Irsta IF, foreningsverksamheten och policy.
* Ledarutbildning.

* Avgifter och ekonomi

* Traningsuppligg.

* Praktiska tips

Ledarutbildning
Alla ledare i Irsta erbjuds utbildning som Svenska fotbollsférbundet tagit fram. Detta innebér att man
som ledare inte behover ha nagra direkta forkunskaper utan att man kommer att fi detta under resans

gang.

Ledare dr viktiga for Irsta IF och nagot vi dr mycket rddda om. Utan engagerade och bra ledare skulle
Irsta inte ha ndgon verksamhet.
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RF-SISU Idrottsutbildarna finns till for att stimulera foreningarna till utbildning och utveckling
och jobbar med folkbildning som arbetsmetod.

Som fotbollsspelare behéver man forutom fotbollskunnandet éiven jobba med andra delar
for att ”bli sa bra fotbollsspelare som maojligt”. Regler, laganda, Kost, triningslira, taktik,
mental trining, malséittning 4r bara nagra exempel pa vad man kan jobba med sina
spelare kring.

RF-SISU ir ett stod till foreningens ledare och aktiva och hjilper girna ditt lag med material och
tips pa foreldsare man kan nyttja.

For att RF-SISU ska kunna vara ett stdd och hjélp till ditt lag s& krévs det en administrativ hjélp
och dokumentering av den studieberittigade verksamheten. Detta ar enkelt och nagot som ni
kommer att fa hjilp med om ni &r intresserade av att utbilda och utveckla era spelare.

SISU har en kontaktperson frén SISU som gérna hjélper till om ni har ndgot som ni skulle vilja
jobba med ert lag kring. Nedan finner ni kontaktuppgifter samt nigra forslag pa traffar for olika
arskullar.

Var huvudkontakt hos RF-SISU ar: Anton Engstrom, anton.engstrom@rfsisu.se , Tele: 010-
476 48 09

https://www.rfsisu.se/vastmanland/
https://www.sisuidrottsutbildarna.se

Forslag pa triffar for respektive arskullar.

6-7 aringarna skulle kunna jobba vid 1 tillfdlle med materialet kring enkla regler
8-10 aringar Teamtalk som arbetsmaterial med 2 stycken traffar under sdsongen
11-12 aringar grunderna i anfallsspel

13-14 aringarna grunderna i forsvarsspel

15-16 aringarna kost
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REVISION

Rev.ind. |Kap (K) Beskrivning Datum
Avd/Namn

1 Alla Grammatiska forbattringar av hela handboken 2025-04-18
/Mattias

2 Alla Fortydliganden, justeringar och nyheter, allt i rod text. 2026-02-16

/Styrelsen




