
 

 

Föräldramöte P14 (Födda 2014) Gauthiod  

Protokoll från möte 

Plats: Åse & Viste Hallen 

Tid: 14/4 kl:10:30 

Närvarande till barn: Olle N, Olle B, Melvin, Julian, Lee, Phubet, Axel, Albin, Nils, Yousif. 

 

1. Antal Spelare: Till dagens datum är det 21 st som är registrerade i Laget.se. Samtliga födda 

2014. Dock osäkerhet hos ca 5-6st om fortsatt deltagande. 

2st har visat intresse under vintern för att börja (men inte kommit än). 

 

• Fler barn är välkomna, oavsett förkunskaper eller ej! 

 

2. Är barn och föräldrar registrerade i Laget.se? Närvarolista för mötet upprättas med barn och 

förälders personnr (behövs för att personen ska bli unik i systemet). Mail och tel. nr till 

förälder/vårdnadshavare. 

 

3. Ledarteamet består idag av; 

• Patrik Bergqvist 

• Marcus Bergström 

• Joel Larsson 

• Daniel Nolåker 

• Fredrik Fransson 

 

4. Ledarna genom Marcus B informerar om hur de önskar bedriva ledarskapet och träningarna. 

• De kommer vara noga med att alla ska lyssna när ledaren pratar och instruerar. 

• Alla ska bli sedda. 

• Alla ska trivas. 

• Det ska vara roligt. 

• Det är på ”lek”. Men mer krav jobbas in mer och mer upp till junior/seniornivå. 

Det finns ett antal spelare som lägger stort fokus på att bli bättre fotbollsspelare. 

• Fortsatt fokus på att lära sig att lyssna och respektera andra (disciplinen.) 

• Försök att barnen ska vara klara 15 min innan träningen börjar, för genomgång av 

dagens träning, prata om hur vi tycker att det går på träningarna, helgens match, hur 

vi är som kompisar mm. 

• Barnen ska hjälpa till att plocka ordning på grejerna innan de lämnar planen, om det 

inte är andra instruktioner från ledarna. 

• Om föräldrar får indikationer på att något barn inte tycker att punkterna ovan 

stämmer överens om hur de upplever det, så önskar ledarteamet bli 

uppmärksammat på detta, för att ev. kunna korrigera det barnet upplever. 

• I framtiden kommer förmodligen erbjudas möjlighet till extraträningar. Detta för att 

kunna mixa utmaningarna för alla individer och för att jobba lite redan nu över 



 

 

åldersgränserna. Det har visat sig bli en positiv effekt när de är lite äldre och kommer 

spela med andra åldrar. Steget blir inte så stort.  

För att få denna möjlighet så ska man ha stort engagemang för fotbollen, vara 

träningsflitig, vara en bra kompis och följa de reglerna som laget satt upp mm. 

Vill man inte vara med andra åldrar så kommer man inte behöva det. 

Träningar med det egna laget SKALL prioriteras. Det vill säga att man skippar inte en 

träning i egna laget bara för att man tränat med ett annat lag. De extra träningarna 

kommer göras både med äldre och yngre lag. Likaså kommer det träna andra spelare 

med vårt lag. 

• Vi kommer eftersträva mobilfritt i omkl. rum från att någon börjar byta om, till att 

alla är färdigombytta efter aktiviteten. 

• Återbud till träningar och matcher lämnas direkt till ledare via SMS eller liknade, 

och INTE i supertextgrupp eller andra grupper. 

• Föräldrar SKALL vara aktiva när det gäller att svara på kallelser och arbetsuppgifter 

som kommer ut t.ex. via laget.se eller supertext. Detta för att underlätta och spara 

tid åt ledarstaben eller uppdragsansvarig. 

• Vid ev skada eller liknade på plan så är det vi ledare som tar hand om detta i första 

hand. Föräldrar väntar på tecken från ledare om hen ska ”ingripa”. Föräldrar får inte 

beträda planen! 

• Samling inför match är på angiven plats i laget.se. Vi åker tillsammans till matcher. 

Detta för att vi är ett lag, vi tänker på ekonomin och miljön. 

I undantagsfall så kan man åka direkt till spelplats, men först efter samrådan med 

ledare. 

 

5. Vad ska vi ha för gemensamma normer? Gäller Ledare-spelare- föräldrar 

Förslag: Mötet antog förslagen utan justeringar 

• Komma i tid. 

• Byta om och duscha efter träning och match. 

• Föräldrar hjälps åt. 

• Vara en bra kompis på/utanför planen. 

• Man är tyst när ledarna pratar, även i omkl. rum. 

• Är man med i aktiviteten så gör man sitt bästa. 

• Föräldrar hjälps åt att lösa de arbetsuppdrag laget får tilldelat/tagit åt sig. 

• Gemensamma ”regler” ska följas.  

Barnens regler de har satt själva: 

• Om man blir arg kastar man inte saker. 

• När man blir arg stannar man kvar och pratar med någon ledare, och lyssnar. 

• Inte skälla på varandra. Inte säga fula ord, förlora som ett lag- vinna som ett 

lag. 

• Respektera varandra.  

 

 

 

 

 

 



 

 

6. Bilaga 1 ”Ansvarsfördelning” gicks igenom, poster tillsattes. 

Ansvarsfördelning enligt listan. 

Viktigt att man tar sitt ansvar. Kan man inte lösa det inom familjen så skaffar man själv 

ersättare och meddelar ansvarig.  

Hur gör vi om spelare slutar? Har man ansvaret fullt ut, eller får slutande spelare meddela 

ansvarig och nya uppdragstagare tilldelas? Eller ska slutande spelares anhöriga ordna 

ersättare? (Diskussion). 

Mötet beslutande enhälligt att man har ansvaret att arbetsuppgiften blir bemannad fullt ut 

för säsongen även om barnet slutar. 

 

 

7. Kioskansvarig/Jourmatcher: Therese Nyberg är ansvarig. 

• Therese informerar om kiosk och jourmatcher. 

 

8. Förrådet: 

• Ansvarig att det är ordning och reda: Daniel Nolåker. 

• Rullande tvättschema för matchställen bland föräldrarna. 

 

9. Träningstider: Vi tränar normalt tisdagar och torsdagar kl: 17:30 - 19:00 på gräs. Vi samlas i 

omkl. rum. Ändringar kan komma att göras speciellt runt högtider. 

• Kom gärna minst en halvtimma innan, alla skall var klara 15 min innan träningen 

börjar. Detta för att alla ska få lite koll på spelarna samt gå igenom div saker som kan 

vara aktuella. 

 

10. Serie: Vi är anmälda med ett lag till seriespel. Spelformen är 7 mot 7 inkl målvakt. Det är 14 

tillfällen, med start 5/5. Sommaruppehåll v.25 – 32, slut v.39. Dessa kommer läggas i 

kalendern i Laget.se. Matcherna är 3x20 min. Västergötlands fotbollsförbund har planerat 

dessa. Vi har önskat geografisk serie. 

 

• Vi var inne på att anmäla två lag, men efter matchen i Vara så tyckte vi ledare att 

intresset från antal spelare var för svagt och vi var tvungna att meddela förbundet 

hur många lag vi skulle ha i serien. Inom ledargruppen diskuteras hur många spelare 

vi ska kalla till varje match.  

 

• Ska vi ha med 10 st som rekommenderas från flera håll, kommer de orka? 

(Rullande schema)? 

• Ska vi ha med alla och inte få så mycket speltid/match? 

Vad tycker föräldrarna??? Föräldrarna tyckte också man skulle börja med att alla 

blir kallade till matcherna i början. Man var också enig med att kolla hur det 

fungerar efter ett tag och ev. göra justeringar då. 

Viktigt att alla förstår att tränar man inte ”rimligt mycket” så kommer man inte få 

spela matcherna heller. Det blir orättvist mot kompisarna och mot spelaren själv som 

kommer komma efter i sin utbildning. 

 

11. Spelarregistrering görs via https://app.ikgauthiod.se/produkt/spelarregistrering/. 



 

 

• Försök att göra detta så snart som möjligt så försäkringen etc. börjar gälla. 

• För att spela match krävs en spelarregistrering och att denna är betald. 

• Om man känner att det blir en för stor ekonomisk belastning så kontakta någon av 

ledarna eller kansliet. Det finns lite olika möjligheter med ett ekonomiskt upplägg 

eller att söka bidrag från majblomman etc. 

Vi tycker det är jätteviktigt att barn som vill spela fotboll ska få göra det. Därför är 

klubben mån om att hitta lösningar på detta! 

 

12. Klubbkläder kan beställas via Stadium 

• Provdag i bollhallen den 16/4, kl: 17:30- 19:30. Kläder kan beställas vid detta tillfälle. 

• Absolut inget måste med föreningskläder! 

 

 

13. Viktiga Dokument. I Laget.se appen ligger flertalet viktiga dokument som är bra att känna till.  

 

14. Ska vi åka på Cup? 

 

• Egen cup den 16/6 

 

 

 

 

15. Protokollet disputeras i Laget.se appen, under ”Dokument” i menyn. 

 

16. Övriga frågor: 

 

• Försäljning; vad vill vi göra med lagkassan? Cup, resa? 

• Vore trevligt med en aktiv föräldragrupp som tex ansvarar för någon aktivitet, 

boka cup, förslag på försäljning/enklare arbete mm? - Lisa V och Susanne E 

undersöker intresset. 

 

 

 

Sekreterare: Rebecka Hedén Galle 

 

 

 

 

 


