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Detta policydokument ar ett levande dokument. Det innebar for det forsta att alla som dr med i IK
Tuns ungdomsfotboll lever efter policyn. Det giller spelare, ledare, tranare, domare, foraldrar,
faddrar, LFS-instruktorer (Landslagets Fotbollsskola), ungdomssektionen, kansliet och vara
supportrar.

For det andra att policyn arligen gas igenom av ungdomsledare och ungdomssektion gemensamt.
Slutligen, for det tredje, att de som lever efter policyn uppmuntras. De som gor saker som inte
niamns i detta dokument, medvetet eller omedvetet, paminns av andra sa att alla lever efter
policyn. Upprepas beteendet att inte folja policyn bollas drendet vidare till Ungdomssektionen.

Verksamhetsidé barn- & ungdomsfotbollen - det vi gor

IK Tuns ungdomsfotboll bedriver fotboll fér bade pojkar och flickor i aldrarna 17 ar och yngre. Alla
som vill ges plats och vi vill aktivera barn och ungdomar med en meningsfull fritidssysselsattning. I IK
Tuns ungdomsfotboll lar vi ut grunderna och férutsattningarna for att spela fotboll.

Vardegrund - det vi star for

Vardering - Allas ratt att vara med

| IK Tun &r alla lika virda och alla far vara med och spela match. Detta under férutsattning att
spelaren ar medlem i IK Tun. Alla betalar lika mycket och da spelar alla lika mycket. Ingen trénare far
"toppa” sitt lag under match. Det galler alla typer av matcher — serie, cup, sammandrag m.m. Detta
galler i forsta hand 5- och 7-mannafotbollen. Rattvisan ligger hari att begreppet alla spelar lika
mycket géller utslaget pa hela sdsongen. Dock ska alla som &r uttagna till match fa delta i bada
halvlekarna samt att alla spelare ska starta matcherna lika ofta eller varje fall sa lika som majligt.

| DM eller motsvarande distriktstavling arrangerad av SOFF spelar dock basta laget for dagen och de
uttagna spelar lika mycket.

Nar det blir 9-mannaspel och senare pa 11-manna sker en stegring vid laguttagningen som innebér
att alla spelar utifran individuell prestation, ambition och vilja att utvecklas. Med detta inte sagt att
de basta ar de som spelar mest. Traningsnarvaron ar avgoérande for deltagande i match och de som
tranar mest och bast ska ges mojlighet att spela mer, oavsett spelarens niva har och nu.

Nar vi pratar om begreppet talang i IK Tun menar vi de som har ett stort hjarta for fotbollen, en vilja
att bli battre, en motivation vid traning och match.

Vi satter prestation fore resultat eftersom en god prestation ger ett bra resultat, vilket i sin tur ger
battre spelare och matbara resultat pa matcher.

Handling

Pa 5- och 7-manna fotbollen ska fokus ligga pa gladje, att ha roligt, samt pa laget istéllet for
individen. Ingen toppning i nagon slags matcher accepteras. Alla ska fa spela lika mycket oavsett om
du ar duktig eller bara gillar att spela fotboll tillsammans med dina kompisar.

Pa 9- och 11-manna fotbollen ska vi ha fokus pa den individuella utvecklingen. Vi ska samarbeta 6ver
lag- och aldersgranser for att ge utmaningar till de mest ambitiésa och duktiga spelarna.



Konsekvens

Barn- och ungdomsfotbollen ges forutsattningar for att kontinuerligt forse seniorfotbollen med fler
spelare och dessutom battre utbildade. Alla far mojlighet att utvecklas och vaxa efter sin egen
formaga och ambition — bade som fotbollsspelare och som méanniska.

Vardering - Fair Play — stil och profil

Som spelare och ledare i IK Tun upptrdder du pa ett forvantat trevligt och juste satt mot vara
motstandare, deras ledare och tranare samt domarna. Sjalvklart géller det forhallningssattet dven
inom vara egna lag - spelare emellan och mellan spelare, vara ledare/tranare och foraldrar. Vara
tréanare, ledare och foraldrar foregar alltid med gott exempel.

IK Tuns samtliga barn- och ungdomsspelare utbildas arligen i fotbollens Fair Play. Vara tréanare, ledare
och foraldrar deltar ocksa arligen pa traffar dar Fair Play ar ett tema.

Ledare och trénare har ett ansvar for att laget upptrader disciplinerat och anvander ett vardat sprak.
Att det ar ordning och reda pa utrustning och annan material men ocksa pa traning och match ar en
del av stil och profil. En annan del ar att vara "hel och ren” nar du ar kladd i klader med IK Tuns
klubbmarke — pa match, pa traning eller andra aktiviteter i IK Tuns regi men ocksa pa din fritid. Tank
pa att du alltid representerar IK Tun.

Handling

Vi ska upptrdda korrekt och ha samtal med spelarna om felaktigheter. Reagera direkt vid daligt
uppférande.

Vi hélar motstandarna vialkomna och genomfor Fair Play halsning innan matchen samt tackar
varandra efter matchen. Vi ar goda féredémen.

Konsekvens

Vi far en battre stamning och mindre tjafs. Det leder &dven till farre skador.

Vardering - Respekt

Vi pratar med varandra istdllet for om varandra. Vi behover inte tycka om alla men vi behandlar alla
med respekt och pa ett sadant satt som vi sjalva vill bli bemotta. Vi ar ocksa 6ppna for kritik dven om
den ar av konstruktiv eller t.o.m. negativ art.

Med respekt menar vi ocksa att alla ar lika mycket virda och att ingen bedéms enbart efter sin
prestation utan det viktiga ar hur hon/han ar som manniska. Alla spelare ska bemaétas positivt och bli
sedda, lyssnade pa, uppmuntrade eller beromda med sitt namn vid varje traning o/e match. Vi utgar
fran ett barnperspektiv i moétet med barnen.

Att stalla upp for varandra ar ocksa respekt. Vi haller pa med en lagidrott och da ar detta viktigt for
alla att arbeta tillsammans. Klubbkansla for IK Tun ar respekt! Vi ar IK Tun.

Handling

Vi ska fortsatta att hela tiden tala med spelare och féraldrar om allas lika vdarde och att mobbing ej
far forekomma i foreningens verksamhet, pa fritiden eller i skolan. Vi ska alltid peppa pa ett positivt
satt.

Konsekvens

Vid mobbing, krankande behandling och brist pa respekt trycks den utsatte ned och presterar samre
eller kanske t.o.m. slutar med fotbollen.

Vid 6msesidig respekt och positiv peppning lyfts spelaren/spelarna till att vaxa bade pd och utanfér
planen.



Vardering - Fordldrapolicy

1. Foraldrar deltar aktivt i verksamheten och stottar ledarna och laget. De ska aktivt
erbjudas/tillfrdgas om att bidra och hjalpa till. Férutom tranare och ledare finns det ett antal
uppgifter runt varje lag som gemensamt bestams pa fordldramoten som halls lagvis. En lista
over tankbara uppgifter finns att tillga.

2. Foréldrarna peppar och uppmuntrar. Vi forvantar oss att foraldrarna ar med pa matcher och
peppar och hejar pa vara spelare - stétta men inte styra. Det ar inte acceptabelt att skrika
och ge instruktioner eller negativa kommentarer pa matcherna. Det géller inte bara till vara
egna spelare utan aven till motstandarna, domaren och andra funktionarer.

3. Foraldrar ser till att barnen har kul och att resultatet ar av underordnad betydelse. Vi
forvantar ocksa att foraldrarna i sin stottande roll fragar sina barn om de haft kul, om de har
lart sig nagot nytt eller hur de haft det istallet for att fraga efter resultat i matcher och om de
gjort mal.

Handling

1. Genomfora foraldrautbildningar. Ga igenom policyn regelbundet med foréldrarna samt
fordela arbetsuppgifter runt.

2. Avrliga Fair Play utbildningar.

3. Genomfora utbildningar, ”Varldens basta idrottsforalder”, samt informera om foraldrarollen.

Konsekvens

1. Okat engagemang hos forildrarna.

2. Baéttre forhallningssatt — respekt gentemot spelare, ledare, domare, andra foraldrar m.fl.

3. Undviker press och stress hos spelarna.

Lagkassor
Vi tillater inga lagkassor pa konton som innehas av fordldrar, tranare eller annan vuxen. Alla s.k.

lagkassor finns som 6ronmarkta medel pa IK Tuns féreningskonto.
Vid insattningar och uttag, bade kontant och vid girering ska alltid tva kvitton upprattas — ett till
aktuellt lag och till IK Tuns kansli.

Trafikpolicy

Vid resor med bil eller minibuss ska alla passagerare och chauffér anvanda bilbalte. Ratt antal barn
ska aka med i fordonet och inte fler barn &n vad det finns sdten och bilbalten.

Vi haller ocksa ratt avstand till framforvarande fordon och vi éverskrider inte den hdgsta angivna
hastigheten pa vagen.

Till bortamatcher, cuper och alla andra resor samaker vi sa langt det ar mojligt i sa fa bilar som
moijligt. Vi forsoker kora enligt ecodrive principen. Allt detta for att vara klimatsmarta och tanka pa
miljon.

Drogpolicy
Har ar tranare och ledare viktiga som det goda exemplet. Det ar oacceptabelt att komma bakfull eller

paverkad till match eller traning. Tranare och ledare ska inte roka i samband med match eller traning
och eventuell anvandning av snus skots sa att det inte syns.



Vision - det 6nskvirda tillstandet

Sa manga som majligt, sa lange som mojligt, sa bra som mojligt (spelare, tranare, organisations-

ledare, aktivitetsledare & foraldrar)

Att utveckla spelarna enligt S6dermanlands Fotbollférbunds S6rmlandsmodell, i praktiken att
jobba med tematraningar enligt Bollidrott tematraningar. Det ger de basta mdjligheterna att
utvecklas som spelare.

Vi ska erbjuda goda traningsmdjligheter och utvecklande miljoer som utvecklar laget och
individen — bade pa och utanfor planen. Skapa forutsattningar for individuella
utvecklingsplaner for individen dar uppféljning ingar som en naturlig del.

Engagera foraldrar i hela verksamheten. Engagerade foraldrar skapar goda foredéomen.

Verksamhetsomraden - det vi jobbar med

@,
0’0

Barn- och ungdomsfotboll for pojkar och flickor. Barn fotboll avser spelare upp till 12 ar och

ungdomsfotboll avser spelare 13-17 ar.

Spelarutbildning i fotboll

- | enlighet "Utbildningsplan tematraningar” producerat av Bollidrott i Sverige, i Fair Play
enligt S6dermanlands Fotbollférbunds (S6FF) utbildningsmaterial och i teori i andra

amnen med stod av Foreningstradet Aktiv, SISU Idrottsutbildarnas utbildningsmaterial.
Utbildning & Utveckling
- Tranarutbildning i Svenska Fotbollférbundets tranarutbildning men ocksa interna
temakvallar
- Landslagets Fotbollsskola
- Foraldrautbildning

Foreningsutveckling for ungdomsfotbollen i linje med FSLL (Fotbollens spela, lek och lar —

inriktning for svensk barn- och ungdomsfotboll) samt vara egna lokala férutsattningar.
Landslagets Fotbollsskola under en sommarvecka.

Mal - det vi vill uppn3

Vara mal ar SMARTA, ja kanske t.o.m. SMARTARE.

S for specifika, M for matbara, A star for aktiva, R betyder realistiska, T att de tidsbundna och A for
anpassade (till just IK Tun). R betyder att malen &r roliga (att strava i riktning mot) och E att de far

effekt —

1

for den enskilde individen men ocksa for IK Tun.

Att alla spelare far samma utbildning i fotboll, Fair Play och utbildningsstegen i Férenings-
tradet Aktiv

Att vara ungdomsspelare fortsatter i vara seniorlag och att de kvalitativt tillfor kompetens i
herr- respektive damlagen. Spelare fran varje befintlig aldersgrupp till seniorfotbollen ar
malet

Att ha ett pojk- respektive flicklag per aldersgrupp i 5- och 7-manna fotbollen och darefter
ett lag med tva aldersgrupper i 9- och 11-mannaspel

Att ha ett juniorlag for pojkar senast 2014 och darefter varje sdasong



5

8

Att vara sjalvforsorjande pa domare till var barn- och ungdomsfotboll. Det ar spelarna fyller
13 ar gar alla en domarkurs med malet att hjilpa till som domare i forsta hand pa 5- och 7-
manna matcher. Yngre an 13 ar far sjalvklart ga domarkurs om de anses mogna fér att ddma
Att trivas ihop i lagen och att satta gemensamma trivselregler for varje lag och for ungdoms-
fotbollen gemensamt — hur vi ska forhalla oss till varandra, vad det innebér att ha kul och att
alltid halsa pa varandra i IK Tun nar vi moter varandra pa IP, Rasbdcken och pa andra stallen
Att ha valutbildade tranare. Alla tranare gar Avspark under sitt forsta tranarar eller innan det
andra och sedan enligt:

Spelare 8 ar — Ledarskap bas 1

Spelare 9 ar — Spelforstaelse bas 1

Spelare 10 ar — Teknik bas 1

Spelare 11 ar — Malvaktsinstruktion/Traningslara bas 1

Spelare 12 ar — Ledarskap bas 2

Spelare 13 ar — Spelférstaelse bas 2

Spelare 14 ar — Teknik bas 2

Spelare 15 ar — Malvaktsinstruktion/Traningslara bas 2

Forutom Svenska Fotbollférbundets tranarutbildning ser vi gérna att tranarna genomgar SISU
Idrottsutbildarnas Plattform innan 9-mannafotbollen.

Minst en tranare per ledargrupp ska ha gatt hela Bas 1 infor 7-mannaspelet. Fér de som vill
utbilda sig i snabbare i takt 4n malet mots det inte av nagra hinder.

Engagerade foraldrar

Strategi - vad vi gor for att nd malen

1.

Vi anvédnder de periodiserade tematraningarna i “Utbildningsplan tematraningar” pa alla
traningar. Vi genomfér Fair Play under minst ett tillfalle i form av largrupp samt
largruppstraffar i Foreningstradet Aktiv.

Alla ungdomslag fr.o.m. 9-manna dgnar 10-15 minuter till kndkontrollsévningar. Utbildning
och uppdatering for tranarna genomfors for att utféra detta pa adekvat satt.

Vi spelar matcher pa den aldersniva dar laget befinner sig. T.ex. finns det inga vinster for ett
5-mannalag att spela 7-mannamatcher i traningsmatcher eller i férberedande syfte. Ju fler
bollkontakter per spelare under match desto battre.

Att vi pa traning har en trdnare per sex barn upp till 10 ar, en per atta barn i aldrarna 11-13 ar
samt en trénare pa varje tio barn i 14-16 arsaldern.

Ett fungerande faddersystem dar ungdomstranarna kontaktar namngivna faddrar foér
medverkan. Minst tva namngivna faddrar med kontaktuppgifter (mobil och e-post) per lag
ska namnges senast 1 januari varje ar for att vara faddrar nastkommande sidsong.
Seniortrdnarna haller i minst tva traningar per sdsong som genomfors som en intern tema-
utbildning med alla ungdomstranare.

Utbyte mellan ungdomslagen — bade spelare och tranare.

Att ungdomslagen tillsammans med sina ledare gar och tittar pa seniorlagens matcher

Vi skapar kamratanda — Tunanda med trygghet och gladje som ledord.

Landslagets Fotbollsskola under sommaren. Under LFS-veckan &r det traningsfritt for
ungdomslagen for att fa sa manga som mojligt att delta pa fotbollsskolan.

Samarbete med andra féreningar — foretradesvis Jonakers IF, Alberga GIF och Stigtomta IF.



Samarbete med Svalsta och Bergshammars skolor.

Se 3. Hitta andra eventuella samarbetsforeningar an de som namns pa pkt 3.

Varje lag rekryterar en ny domare varje sasong, en som inte spelar i laget

Arbetar regelbundet och séarskilt vid behov med fragorna. Féreningstradet ar ett verktyg men
dven "“Fotbollens policyguide” och andra studiematerial kan anvdndas.

En standigt dterkommande punkt pa ungdomsledarmdétena. Var introduktion av nya tranare
och ledare anvands nér vi startat nya lag/grupper.

Att trdnare deltar pd tranarutbildningar i S6FF’s regi alt. lokalt i egen regi ihop med
narliggande foreningar.

Erbjuda utbildningar och genomféra regelbundna fordldramoten.

Handlingsplan — hur vi gor for att nd malen, fran sagt till gjort

1.

Planerar i ledargruppen for respektive temaperiod i Bollidrott. Anvander de fardiga
traningsprogrammen som stod och sin egen kompetens for utveckling av temat.
Largruppstraffar Foreningstradet aktiv som en del av traningen, pa cuper eller lager eller
istdllet for att trana.

Tranare och ledare ska uppskatta, uppmuntra och berémma anstrangningen i férsta hand.
Kontaktar mitt lags faddrar i god tid innan vi vill att de deltar pa traning eller match. Standig
dialog mellan ledargrupperna for att kunna lata spelare delta i matcher men ocksa i tréning
med bade aldre och yngre lag.

Gar tillsammans, ledare och spelare, pa minst tva seniormatcher per sdsong.

Haller regelbunden kontakt med féreningar som vi kan samverka med. Standig dialog med
skolorna och da foretradesvis med idrottslararna. Nar resurserna racker till kan vi ocksa ga in
och ha fotboll under den samlade skoldagen pa skolan — som prova pa men ocksa
turneringar.

Genom att erbjuda en verksamhet som &r sa attraktiv sa att spelarna vill spela i IK Tun. Vi
satter spelaren i centrum genom att nivagruppera delar av traningar, individuella samtal med
spelarna fr.o.m. det att de borjar spela 11-manna. Later de som éar tidigast utvecklade delta
pa enstaka seniortraningar. Erbjuda extra traningstillfallen for de som vill trana mera.

Ledare och foréldrar gér en gemensam inventering av personer som kan tillfragas om att bli
domare. Ledarna sdker upp och staller fragan.

Largruppstraffar som en del av tréaningen, pa cuper eller lager eller istéllet for att trana.
Ungdomssektionen ansvarar for uppstarten av nya lag och traningsgrupper. Haller tranarna
informerade om aktuella kurser och erbjuder dem att delta. Anméler dem samt star for
kurskostnaden.

Genomfdéra minst tva fordldramoten per sdsong och lag samt foraldrautbildning. Sakerstélla
att foraldrarna aktiverar sig i verksamheten genom att dela ut konkreta arbetsuppgifter
kopplade till laget och dess verksamhet.

Rekommendationer

Cupspel

Upp till och med 7-manna bara cuper i S6édermanland och angransande distrikt och cuper utan

overnattning.

9-manna cuper med hdgst 3 dvernattningar, t.ex. Orebro Cup, Aroscupen, Finspang fotboll cup.



11-manna cuper upp till en vecka och att alla spelare ges mdjlighet att delta pa Gothia Cup eller
liknande veckolang cup innan de lamnar ungdomsfotbollen.

Inomhuscuper for de som inte haller pa med nagon vinteridrott och da endast cuper som omfattar
en dag. Lokala cuper eller i angransande distrikt rekommenderas.

Férdldramdéten

Arligen genomféra minst tva foraldramoten. Féraldrarna ar var stérsta och minst anvanda resurs.

Ett mote innan sdasongen dar arbetsuppgifter runt laget fordelas och Fair Play diskuteras. Moéte
nummer tva under sdsong nar det passar eller om behov uppstar.

Vi anvander Foreningstradet foraldrar vid samtliga foraldratraffar.



