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1. Inledning

Innebandy &r en av de snabbast vaxande sporterna i landet. Den engagerar allt fler
utbvare, inte enbart som en fritidssysselsattning for motionens skull utan &ven som
bredd- och elitidrott. Av detta skal ar det viktigt att skapa ett klubbgemensamt
dokument som beskriver hur vi vill utforma och genomféra verksamheten i var klubb.
Malsattningen med klubbens verksamhet ar inte bara att fostra duktiga
innebandyspelare utan storre och viktigare an sa. Vi vill vara med och fostra goda
samhallsmedborgare med god etik och moral och en positiv installning till livet.

| var forening finns det plats for alla, vi vill ocksa vara en férening for alla. For att
driva detta behover vi hjalp av olika slag. S& aven om du inte vill vara med och spela
sjalv sa finns det gott om utrymme att vara med och stétta, hjalpa, arbeta for att ge
vara spelare de basta mojligheterna till att utvecklas bade idrottsligt och socialt.
Valkommen till IK Sirius IBK

2. Riktlinjer for verksamheten

2.1 Verksamhetens ansvar

En verksamhet av den art och omfattning som IK Sirius IBK bedriver, utgor en
mycket viktig del i ungdomars utveckling och utbildning saval idrottsligt som socialt.
Att vara ungdomsledare innebar férutom manga positiva upplevelser ocksa ett stort
ansvar for att ungdomarna utbildas och fostras till bra innebandyspelare och goda
forebilder bade pa och vid sidan av arenan. Darfor ar det viktigt att alla inom
foreningen vet vilka krav och forvantningar som stélls pa dem, sa att alla arbetar mot
samma mal.

2.2 Verksamhetens inriktning

Malséattningen och inriktningen fér klubbens verksamhet finns beskriven i

denna policy, vilken alla spelare, foraldrar, ledare och funktionarer ska vara val
inforstddda med. Detta skapar forutsattningar for den "roda traden" i foreningen.
Syftet ar att skapa forstaelse for klubbens verksamhet och de mal som satts upp for
denna sa att de som ar verksamma i klubben forstar vilket arbete som kravs for att
uppna dessa mal. Forstaelsen ska ocksa bidra till 6kad samhdrighet och starkt
klubbkéansla.

2.3 Styrning och uppféljning

Ansvaret for att félja upp verksamheten och tillse att alla arbetar mot de gemensamt
formulerade malen i féreningspolicyn aligger styrelsen. Detta ar klubbens
verkstallande organ bestdende av valda ledamoter.

2.4 Bredd och elitinriktning

Barn- och ungdomsidrott ar ofta foremal for saval anhoérigas som allmanhetens
kritiskt granskande dgon. En bidragande orsak till detta kan vara att verksamheten
ibland forknippas med for tidig elitsatsning och utslagning i unga aldrar. Det ar darfor
viktigt att alltid arbeta for individens basta. For tidig elitinriktning och resultattdnkande
innebar ofta att man riskerar att tappa spelare. Detta ar olyckligt av flera anledningar.
Dels kan man i tidig alder inte alltid forutsaga hur spelare kan komma att utvecklas
efter puberteten, men framfor allt, riskerar man att spelaren kanner sig utestéangd fran
den viktiga gemenskap som lagidrott erbjuder. IK Sirius IBKs entydiga och klara
verksamhetsinriktning ar breddidrott fore elitsatsning. Detta innebéar att
"sportmanship”, lagkansla och social utveckling satts fore resultat i seriespel nar det
galler de yngre ungdomslagen. Verksamheten ska parallellt med den sportsliga



utvecklingen aven ge flick- och pojkspelarna traning i ansvarstagande och vikten av
att folja gemensamma normer och regler. Detta innefattar bl a att lara barnen att visa
hansyn mot lagkamrater samt att kunna ta instruktioner fran ledare.

Efterhand som spelarna nar 13-17 ar kan verksamheten sedan inriktas mot mer
resultatinriktad idrott.

2.5 Féreningens krav pa ledare

Att vara ungdomsledare ar férenat med manga trevliga stunder men medfor samtidigt
ett stort ansvar. For spelarna ar ledaren ibland saval larare som extraforalder.
Naturligtvis ska trédnaren ha grundlaggande kunskaper om innebandy men minst lika
viktigt ar det att tranaren/ledaren har kunskaper om ungdomars utveckling i olika
aldrar.

Manga av foreningens ungdomsledare rekryteras fran foraldraleden nar de egna
barnen borjar med innebandy. Klubbens malsattning ar dock att inte ha ansvariga
"foraldratranare” i ungdomslag fr.o.m 15 ar (F15, P15). Foraldrar kan da istallet hjalpa
till med andra funktioner inom féreningen och laget, t ex som assisterande tranare
eller som tranare for nagot av féreningens 6vriga ungdomslag. Det bor noteras att
detta ar foreningens ambition, det kan sjalvfallet i manga fall vara
motiverat/nddvandigt att goéra avsteg fran denna. T ex om “féraldratranaren” ar den
mest kvalificerade féreningen har att tillga.

For att bidra till att uppna ovanstdende malsattning bor intresserade spelare fran ca
14-15 ars alder uppmuntras och ges tillfalle att préva pa att vara hjalptranare i
foreningens innebandyskola. De som vill kan sedan fortsatta uppat i aldrarna som
hjalptranare. Féreningen bekostar da kontinuerlig tranarutbildning till dessa spelare.

Det ar ocksa viktigt att alla ledare i foreningen vet vilka krav som stélls pa dem, saval
fran foreningens sida som fran omgivningen i form av spelare och foraldrar. Ledarna
ska darfor folja de uppsatta mal och riktlinjer som finns definierade i denna policy.

IK Sirius IBK vill ha ledare som:

ar tydliga och arliga mot omgivningen

kan engagera sig och utveckla alla spelare

kan medverka till att uppratta och félja angivna mal

kan skapa en Vi-kansla inom féreningen

inger fortroende saval pa som vid sidan av planen

kan leda och fa med sig hela gruppen

ar lyhord och tar till sig nya impulser

ar fullt inforstadd med att under aktiviteterna ar man ledare for alla spelare och
behandlar sina egna barn som vem som helst i gruppen

3. Mal och inriktning
3.1 Overgripande mal

De Overgripande malen for ungdomsverksamheten ar:



e Att fostra ungdomarna till att bli goda kamrater och férebilder saval pa som
utanfor arenan liksom i skolan, vilket innefattar att ta avstand ifran vandalism
och mobbning samt missbruk av alkohol, tobak och andra droger.

e Att forse féreningens junior och seniorverksamhet med valutbildade spelare
som ar val rustade for de krav som stélls i saval junior- som senior-innebandy
ifrdaga om individuell teknik och taktik, samt fysisk- och psykisk
prestationsformaga.

e Att skapa intresse for idrott som leder till en inre motivation och ett livslangt
intresse for eget idrottsutdvande och sport i olika former samt engagemang i
olika idrottsféreningar.

For att uppna dessa mal kravs en val fungerande organisation, valutbildade

ledare samt en bra och val férankrad klubbpolicy. Detta ar foreningens langsiktiga
mal. Utéver denna bor varje enskilt lag arbeta fram en egen malsattning som galler
for innevarande sasong och som harmonierar med féreningens malséattning.
Observera att mal, sa langt det ar mojligt, ska vara matbara, s att man pa ett
tydligt satt kan se om man uppfyllt dessa. Det kan rdra sig om traningsnarvaro
uttryckt i procent, forbattringar av individuell teknik etc.

3.2 Sportsliga mal

Foreningens ambition ar att genom en kvalitativ satsning pa utbildning av ledare och
spelare varje ar fran ungdomsverksamheten kunna 6verlamna, tva

malvakter och 15 utespelare fran samma aldersklass till klubbens juniorlag.

De sportsliga delmalen fér ungdomsverksamheten ar:

e Att varje ar halla en kvalitativt bra innebandyskola for 6-7 aringar
Att kunna seriespela med lag i samtliga aldersgrupper fran Flickor/Pojkar 10 ar
upp till Herrjuniorer 18 ar.

e Att fostra ungdomar som lar sig att samarbeta efter givna regler
Att ge vara ledare en kvalificerad intern och extern utbildning saval idrottsligt
som socialt vilket gagnar féreningen i ett langre perspektiv

e Att genom valutbildade och skickliga forebilder rekrytera medlemmar till en
spelar- och/eller tranar/ledarkarriar i féreningen.

o Attialdersklasserna 13 ar och aldre ha lag som kvalificerat sig for spel i A-
serie.

De sportsliga delmalen for juniorverksamheten &r:

e Att féreningens juniorlag placerar sig bland de tre basta lagen i de serier de
deltar i.

e Att ett lag representerar foreningen i SM for aldersgruppen HJ/DJ-18 lag.
De sportsliga delmalen fér seniorverksamheten &r:

e |K Sirius Innebandy skall ha ett etablerat lag i lagst division 1

e Laget/lagen skall sa langt som mdjligt besta av spelare fran de egna leden

e Att foreningen alltid har ett reservlag i nagon av de serier som organiseras av
UIBF, med malsattningen att alltid vara bland de tre basta



3.3 Ekonomiska mal

Att bedriva en kvalitativt bra idrottslig verksamhet med laga avgifter ar tufft. IK Sirius
IBK soker darfor olika vagar for att finansiera verksamheten, vilket innebéar ideellt
arbete av ledare, spelare och foraldrar i syfte att skapa balans i ekonomin.

De ekonomiska delmalen for verksamheten &r:

e Att skapa forutsattningar for att kunna uppna de sportsliga malen med hjalp av
en valskott och ordnad ekonomi

e Att medverka till att skapa balans i féreningens ekonomi genom att hjalpa till
med forséljning och funktionarssysslor

3.4 Sociala mal

Den sociala malsattningen ar att medverka till att ungdomarna utvecklas till goda
forebilder saval pa som utanfor planen. Alla ungdomar som borjar spela innebandy
kan naturligtvis inte bli elitseriespelare, men samtliga ska férhoppningsvis kunna se
tillbaka pa tiden som ungdomsspelare i féreningen som ett positivt minne for livet.

Den Overgripande malsattningen ar att samtliga spelare ska tycka det ar roligt att
traffa laget, oavsett om det &r match, traning eller andra aktiviteter. Det ska finnas en
trygg och véanlig atmosfar som gor att alla kédnner sig valkomna och delaktiga i laget,
oberoende individens utvecklingsnivd som innebandyspelare. Denna évergripande
malsattning fortar dock inte att det aven ar var skyldighet att utveckla duktiga
innebandyspelare. Det gar att kombinera en bra social verksamhet med hdg sportslig
kvalitet.

De sociala delmalen for ungdomsverksamheten ar:

e Att genom fortroende, delaktighet och malmedvetenhet skapa viktiga
forutsattningar for att nd framgang saval for individen som for laget

e Att fostra vara ungdomar till goda forebilder bade pa och utanfor arenan vilket
innefattar kunskap om drogers skadliga inverkan pa kroppen

e Att ta ett idrottsligt och socialt ansvar for att férhindra utslagning i tidiga aldrar,
liksom att motverka mobbning, vandalism och liknande sociala problem

e Att Oka foraldrarnas kunskaper om verksamhetens betydelse for ungdomarnas
utveckling

Malen hjalper oss att skapa engagemang, klubbkansla och delaktighet inom
IK Sirius IBK

3.5 Framgangsfaktorer

Samarbete mellan lagenheter

| syfte att astadkomma god stamning och ett bra klimat inom ungdomsverksamheten
sa ar det viktigt med ett bra samarbete mellan ungdomslagen och dess ledare. Detta
samarbete kan t.ex. besta i att tranare och/eller 4-5 spelare deltar pa ett aldre lags
traning och/eller matcher. | detta sammanhang ar det viktigt att fastsla att ett
samarbete mellan lagenheter inte far syfta till att enbart utnyttja de mest utvecklade
spelarna maximalt for att skorda kortsiktiga framgangar, utan att lata spelare delta pa
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den niva dar de har bast forutsattningar for att utvecklas. En positiv dialog ska alltid
foras mellan tranare pa respektive aldersniva och lagenhet for att gynna sadant
samarbete. Spelare som visat stor traningsflit bor i férsta hand komma ifraga for
sadant utbyte mellan arsklasserna.

Samarbete mellan féreningar

Ett bra samarbete med andra foreningar i kommunen sasom t ex fotbollsklubbar och
ishockeyklubbar ar viktigt for att kunna skapa bra méjligheter for den enskilde att
utova kvalitativt bra idrotts aktiviteter efter eget 6nskemal. En grundforutsattning for
att lyckas med detta ar att berérda foreningar samarbetar utan prestigetankande och
att det finns en gemensam grundsyn om att samarbete gynnar den egna féreningen
men, annu viktigare, ocksa den enskilde idrottsutdvaren. Detta staller krav pa
kommunikation mellan berérda ledare i respektive aldersklass sa att ungdomarna har
mojlighet att s lange som mojligt utéva flera olika sporter.

Trivsel och klubbkansla

For att &stadkomma en bra klubbkansla och ett intresse for foreningen sa kravs det
bl.a en valskott verksamhet med sund ekonomi, idrottsliga framgangar, samt en bred
ungdomsverksamhet. Andra viktiga forutsattningar for att skapa en god klubbkansla
ar att alla k&nner trivsel och samhdorighet inom féreningen. Ett led i detta arbete kan
vara att regelbundet férstka ordna olika mer eller mindre festliga aktiviteter.

Exempel pa sadana aktiviteter kan vara en "Siriusdag” med en handicap-turnering
mellan foreningens olika lag. Eller ett sommarlager for spelare i de yngre
ungdomslagen dar de aldre ungdomslagen bidrar med ”hjalpledare”.

Behov av forebilder

Alla som har varit med och spelat fotboll, ishockey eller innebandy i ett ungdomslag
vet att duktiga spelare i féreningens A-lag utgor starka forebilder for
ungdomsspelarna. Som A-lagsspelarna upptrader pa och vid sidan av plan sa
kommer @aven ungdomsspelarna att agera. Detta galler inte bara det idrottsmassiga
utan aven nyttjande av snus, tobak, alkohol samt s.k. forbjudna preparat. Det ar
darfor viktigt att A-lagsspelarna ar medvetna om att de utgor férebilder for
ungdomarna. Som goda forebilder kan de t.ex. stalla upp pa traningar med
ungdomslagen, dar de med férdel kan fungera som hjalptranare och instruktorer.
Detta skapar ocksa ett naturligt engagemang vilket starker klubbkanslan och gor det
lattare att f& acceptans hos foraldrar och ungdomstranare for att ha ett seniorlag som
skall stodjas ekonomiskt och med personal i sekretariat, som sargvakter,
biljettforsaljare etc.

Foreningen rekommenderar darfor att klubbens seniorspelare atar sig fadders-
uppdrag enligt modellen tva seniorspelare/ungdomslag. Seniorerna foljer sedan det
lag de tilldelats sasong for sasong. En rimlig omfattning ar att seniorspelarna deltar
vid minst 2 trAningar samt en match/termin.

4. Organisation

4.1 Medlemmar

Klubbens medlemmar ar dess formella “aktiedgare”. Varje medlem som fyllt 18 ar har
ratt att séga sitt ord samt lagga sin rost pa arsmotet for att bidra till val av foreningens
styrelse. Under verksamhetsaret ar det den valda styrelsen som beslutar i de
operativa fragorna.



4.2 Oversikt, organisationsschema

Organisation och ansvarsfordelning inom IK Sirius Innebandy

| Kommittéer & projekt |

| Marknadsgrupp |

| Sportkommitté |

— TP 4t 44— 44— 44— 44—
J
A R 18 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6
lag lag lag lag lag lag lag lag lag lag lag lag ibs ibs
ibs
Niva: 6 5 4 3 2 1

4.3 Sportkommitté

Sportkommitténs uppgift ar att tilsammans med ledare och styrelse, utforma och
bevaka efterlevnaden av regler och riktlinjer for IK Sirius IBKs verksamhet.

| det fall situationer uppstar dar det rader oenighet om tolkningen av dessa regler och
huruvida nagon inom féreningen brustit i att efterleva dessa skall arendet behandlas
av detta forum.

Sportkommittén har ocksa till ansvar att bevaka och tillse att det finns ett organiserat
utbyte mellan lagen.

Det ar ocksa till sportkommittén berérda ledare anmaler vilka spelare i féreningen
som kan vara aktuella for spel i distriktslag. Detta géller aven andra av férbund
pakallade evenemang dit spelare skall anmalas.

Sportkommittén ansvarar ocksa for de cuper med SM status (cuper som anordnas av
SIBF) som foéreningens lag deltar i. Dar skall kommittén leda processen for uttagning
av ledare och spelare som skall representera klubben.

Sportkommittén utgor aven motpart gentemot vara forbund vid eventuella
bestraffningsdrenden som drabbar klubbens representanter.

Sportkommittén skall vid varje tidpunkt besta av minst 3 och hogst 5 personer. Av
dessa skall minst en (1) person ej ha nagon anhérig i ndgot av féreningens lag.
Beslutande ledamater i kommittén skall ej samtidigt kunna inneha plats i klubbens
styrelse.

Styrelsen har dock ratten att vid behov adjungera en deltagare till sportkommittén,
men denne har da ingen rostratt. Sportkommittén ar direkt understalld styrelsen for IK
Sirius IBK.



4.4 Organisation inom varje ungdomslag

Aldersansvarig tranare:

Svarar for laguttagning till matcher
Planerar och genomfor traningar
Ansvarar for spelarnas utbildning
Ansvarig coach av laget vid matcher

Lagledare:
Planerar verksamheten kring aldersgrupp

Hanterar kontakter externt och internt med andra lag
Planerar for samt assisterar vid matcher
Hanterar kontakter mellan lagledning och féraldragruppen

Ekonomiansvarig
e Skoter lagets ekonomi och budgetfragor
e Administrerar avgifter

Lagféralder
e Administrerar tjanstgoringslistor till vardklubbshelger och dylikt

e Administrerar tjanstgoringslistor till sekretariatet vid lagets hemmamatcher

Inom lagorganisationen bor det dessutom finnas en sjukvardsutbildad person som
svarar for behandling av skador o dylikt.

4.5 Foraldramedverkan

Det ar viktigt att forsoka fanga upp alla goda krafter som kan hjalpa till i arbetet med
foreningens ungdomsverksamhet. Foraldrar maste vara behjalpliga med méangd olika
funktionarsarbeten for att det ska vara majligt att bedriva denna verksamhet. Med en
aktiv foéraldramedverkan sa minskar man ocksa belastningen pa ungdomsledarna.

En aktiv fordldramedverkan ar en férutsattning for att kunna bedriva
ungdomsverksamhet. Det ar dock viktigt att komma ihdg att hur laget tranas och
matchas ar tranarens ansvar. Foraldrar ska darfor, i trygg férvissning om att denna
policy efterlevs, Gverlata detta at klubbens tranare/ledare.

Eventuella synpunkter/feedback pa lagledning/matchning eller traningsverksamhet
kanaliseras i forsta hand via foraldramdéten. Foraldrar och anhdriga bor normalt heller
inte vistas i omkladningsrum fore, under eller efter matcher. | de yngre
ungdomslagen kan sjalvfallet avsteg behova goéras fran denna regel for hjalp med att
t ex knyta skor, behov av moraliskt st6d, etc.

5. Etik och moral

5.1 IK Sirius IBKs budskap

e Vi foljer idrottens regler

e Vi vet att en positiv installning ar avgdrande for prestationen
e Vi passar vara tider saval till traning som till match
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e Vi &r representanter for klubben och innebandyn
e Vi ger alltid "max” bade pa match och traning

5.2 Upptradande av spelare, ledare och andra representanter for IK Sirius IBK

5.2.1 Inom laget

e Vi &r hjalpsamma och staller upp for varandra

e Vi berémmer varandra vid medgang

e Vi kritiserar inte varandra vid motgang, vi "peppar” istallet
e Vi lyssnar pa tranarna/ledarna

e Vi upptrader hovligt och 6dmjukt mot varandra

5.2.2 Mot andra lag

e Vi upptrader alltid sportsligt fére, under och efter match
e Vi skryter eller retas inte

e Vi spelar inte fult

e Vi tackar alltid alla spelare efter matchen

5.2.3 Mot Domare

e Vi lyssnar alltid pa och lyder domaren, dven om vi tycker han domt fel
e Vi kritiserar aldrig domaren

e Vi tackar alltid domaren efter matchen

5.2.4 P& traning

e Vi lyssnar alltid uppméarksamt pa tranaren

e Vi gor alltid vart basta pa traningarna aven nar det kanns tungt
e Vi stannar upp direkt tranaren blaser av

e Vi meddelar alltid franvaro till tranaren i god tid

5.2.5 Vid match

e Vi ar helkoncentrerade pa matchen redan fran samlingen

e Vi peppar andra i positiv anda hela tiden under matchforloppet

e Vi accepterar de direktiv tranaren ger oss

e Om vi har synpunkter pa tranarens direktiv tar vi upp detta efter matchen.

5.2.6 Som askadare
e Vi hadnar aldrig motstandare eller domare.
e Vi hejar istéllet pa vart eget lag.

5.3 Droger
Droger och idrott hor inte ihop. Med droger menas alla former av dopingpreparat,
alkohol, tobak m m.

5.4 Pafoljder

Om en representant for IK Sirius IBK brister i sitt upptradande med avseende pa vad
som sagts i 5.1-5.3 i denna policy har tranare/lagledning ratt att avvisa vederbérande
fran traning eller match.
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Vid upprepade forseelser:

1. Skriftlig varning. (FOr ungdomspelare dven samtal med foraldrar)

2. Vid upprepad forseelse aven efter skriftlig varning ager féreningen rétt att besluta
om omedelbar avstangning fran IK Sirius IBKs verksamhet.

3. Gallande dopingpreparat innebar anvandning och/eller handhavande omedelbar
avstangning fran IK Sirius IBKs verksamhet. | samband med detta sker &ven en
polisanméalan om handelsen.

6. Utbildning, spelare

6.1 Generella delmoment
Uppvarmningsovningar
Individuell langsiktig planering
Avslappningsovningar
Tekniktraning

Taktik och spelsystem
Konditionstréaning

Regler och spelforstaelse
Styrketraning

Spelmoment och matcher
Rorlighetstraning Individuell och gruppvis taktisk traning

6.2 Aldersanpassad traning

Ungdomstraningen innebar aldersanpassad traning vilket ar mest utvecklande for
spelarna. Nedan uppraknade delar utgor ramverket i traningsmodellen, vilken byggs
pa med sasongs- och detaljplanering utformad for respektive alderskategori.

6.2.1 Innebandyskola upp till 7 &r

Malgruppen ar i huvudsak barn som &r 6-7 ar gamla. Inbjudan till innebandyskolan
sker genom dagis och skola. Foraldrar/info-mdéte ska hallas vid sasongsstart med
narvaro av styrelserepresentanter. Barnen delas in i grupper enligt tranarens
bedomande sa att en funktionell verksamhet kan bedrivas.

Traning/lek i innebandyskola sker vid 1 tillfalle/veckan samt bestar av tekniktraning
och smalagsspel.

Huvudinstruktéren behover ej vara steg-utbildad, dock ska han/hon ha gott handlag
med barn. Som medhjalpare bor minst 1-2 hjalptranare finnas/15 deltagare. Aktiva
spelare med ovanstdende egenskaper kan nyttjas for enstaka instruktionspass.

Huvudmal

e Att under leksamma former knyta spelare till féreningen.

e Att ge baskunskaper, sa att dvningar med klubba och boll kan
genomforas i slutet av sdsongen.

Observera dock att IB-skolan inte ar avsedd att vara nagon barnpassning.
Verksamheten forutsatter att foralder till deltagande barn finns med pa traningen.
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For 8 aringar bildas sedan lag. De kan da vélja att fortsatta bedriva skolverksamhet,
eller spela i serie for pojkar/flickor 10 ar. Det finns ocksa mojlighet att spela s k
knatteliga. Detta innebéar spel med tre deltagare, liten plan och sma mal.

6.2.2 Pojkar/flickor 9-11 ar

Ansvarig ledare/tranare presenterar sasongsplanering och malséattningen for
foraldragrupp innan sasongen. Ytterligare tva foraldramoten genomfors under
sasongen. Lampligt antal traningar 1-2ggr/vecka + 1 match/vecka.

Pa denna niva finns mojlighet att delta i seriespel utan tabell. Lagen rekommenderas
ocksa att borja delta i lokala cuper.

Huvudmal

e FOrsta arbetsomraden for respektive spelare i en femma 6ver hela banan
e Forsta grunduppstéllning vid tekning

e Forsta vikten av att halla sina platser (bredd, djup).

e Forsta vikten av vara rorlig pa banan (spelbar).

e FOrsta vikten av att hjalpa varandra i férsvarsspelet.

e Kunna de viktigaste reglerna

e Skapa klubbkéansla.

Traningsinriktning

e Repetera baskunskaper, grundlaggande tekniktraning
e Passningar, Passningsmottagning

e Skott-teknik

e Klubbrytningar, klubbféring

e Smalagsspel (spel pa tvaren)

e Genomgang av spelarnas placering.

e 1 mot 1 situationer.

¢ Koordinationstraning och balansévningar

e Spelbarhet

6.2.3 Pojkar/flickor 12-14 ar

Ansvarig ledare/tranare presenterar sasongsplanering och malsattningen for foraldra-
gruppen innan sasongen. Ytterligare tva foraldramoten genomfors under sasongen.
Lampligt antal traningar 2 ggr/vecka + 1 match/vecka.

Pa denna niva bor lagen ocksa delta i storre cuper.

13 aringar har ocksd mojlighet att fa representera féreningen i Kalle Anka Cup.

Huvudmal

o Oka fardigheterna i moment 6ga-hand-fot.

e Tillampa fardigheter i passningsspel med och utan motstandare.

e Oka spelforstéelsen s& att kombinerade évningar kan nyttjas i traning samt
tvamalsspel

5 mot 5 6ver hela plan.

e Oka klubb och lagkanslan.

Traningsinriktning

e Grundlaggande tekniktraning.

¢ Bollbehandling, finter

¢ Passning, passningsmottagning
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e Skotteknik

e Kombinerade 6vningar

e Tvamalsspel éver hela banan, rikligt med smalagsspel.
e Enklare taktiskt agerande pa banan.

e Triangelspel, spelbredd, speldjup

6.2.4 Pojkar/flickor 15-17 ar

Ansvarig ledare/tranare presenterar sasongsplanering och malséattningen for
foraldragrupp innan sasongen. Ytterligare tva foraldramoten genomfors under
sasongen. Lampligt antal traningar 2-3ggr /vecka + 1 match/vecka.

Deltar i seriespel med s& manga lag som majligt samt i stérre cuper.

15 aringar har ocksa mdéjlighet att deltaga i Kalle Anka Cup och representera
foreningen.

Huvudmal

e Oka fardigheterna i spelarnas formaga att utféra flera moment samtidigt i tat foljd i
matchtempo.

e Oka spelforstdelsen hos spelarna sa att laget kan genomfora spel enligt enklare
taktiska ramar saval i anfall som forsvarsspel.

e Fortsatt traning av tekniktraning med betoning pa individens teknik.

e Oka klubb och lagkanslan.

Traningsinriktning

e Grundlaggande tekniktraning (tempohdjning ska efterstravas).
¢ Bollbehandling, finter

e Skotteknik

e passhing samt mottagning.

e Trana grunder i olika typer av forsvarsspel.

e Trana grunder i olika typer av anfallsspel.

e Merparten av de individuella tekniska momenten ska tranas.

e Vidareutveckla den individuella spelforstaelsen.

e Konditionstraning, styrketraning

6.2.5 Herr- Damjuniorer

Ansvarig ledare/tranare presenterar sasongsplanering och malséattningen for
spelartrupp innan sasongen. Darefter halls fortlopande spelarméten. Spelarna
forbereds for kommande spel i klubbens seniorlag. Spelarna maste fa en 6kad
traningsdos samt hogre kvalité i densamma.

Traning 2-3 ganger/vecka + 1-2 matcher/vecka. Huvudtranare samt assisterande
tranare ska vara utsedd. De bér ha steg 2 utbildning,

minst steg 1. Lagledare ska finnas. Lagen ska deltaga i seriespel och cup-spel enligt
klubbens rekommendationer.

Huvudmal

¢ Beharska fardigheterna att utféra flera moment samtidigt i tat foljd i matchtempo.
¢ Strava efter en fullandning av spelarnas tekniska kunnande.

e Tillampa taktiska genomgangar infér match, tréning.

 Oka speluppfattningen

e Oka uthallighet och styrka.

e Oka spelarnas smidighet, koordination samt balans.
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e Paborja psykisk traning.
e Medverka till 6kad klubb och lagkéansla.

Tréaningsinriktning

e Grundlaggande tekniktraning pa samtliga moment. Traningen sker i hogt tempo
med hdg svarighetsgrad.

e Skotteknik, passning

e Okning av moment avseende olika spelsituationer (férsvars och anfallsspel)

e Kondition-, styrke-, balans- och teknikinriktad traning

e Matcherna styr delvis 6vningsvalet.

e Traningsmoment dar stressfaktorer medverkar (tid, utrymme, motstand)

6.2.6 Herr- Damseniorer

Ansvarig ledare/tranare presenterar sasongsplanering och malsattningen for
spelartrupp innan sasongen. Darefter halls fortlopande spelarmoten. Spelarna maste
fa en okad traningsdos samt hogre kvalité i densamma.

Traning 3-4 ganger/vecka + 1-2 matcher/vecka. Huvudtranare samt assisterande
tranare ska vara utsedd. De bor ha steg 2 utbildning,

minst steg 1. Lagledare ska finnas. Lagen ska deltaga i seriespel och cup-spel enligt
klubbens rekommendationer.

Huvudmal

e Beharska fardigheterna att utféra flera moment samtidigt i tat foljd i matchtempo.
e Strava efter en fullandning av spelarnas tekniska kunnande.

e Tillampa taktiska genomgangar infér match, tréning.

 Oka speluppfattningen

e Oka uthallighet och styrka.

¢ Oka spelarnas smidighet, koordination samt balans.

e Paborja psykisk traning.

e Medverka till 6kad klubb och lagkansla.

Tréaningsinriktning

e Grundlaggande tekniktraning pa samtliga moment. Traningen sker i hogt tempo
med hdg svarighetsgrad.

e Skotteknik, passning

e Okning av moment avseende olika spelsituationer (férsvars och anfallsspel)

e Kondition-, styrke-, balans- och teknikinriktad traning

e Matcherna styr delvis 6vningsvalet.

e Traningsmoment dar stressfaktorer medverkar (tid, utrymme, motstand)

6.3 Kost

Ratt kost har en stor betydelse for spelare i alla aldrar. Manga ganger kan
koncentrationsproblem under kvallstraningar bero pa bristfallig kost. Varje
ungdomslag bor darfér genomfdra kostinformation med samtliga spelare och
foraldrar. Lampligt ar att spelarna har med sig en smorgas eller en frukt att ata fore
kvallstraningarna. | samband med kostinformationen ska aven reglerna i féreningen
gallande alkohol, tobak och dopingmedel samt dess inverkan pa halsan patalas.
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6.4 Skyddsglasdgon

Foreningens policy ar att alla spelare i vara ungdomslag, for att minimera risken for
o0gonskador, skall bara skyddsglaségon. Som godkanda skyddsglaségon réknas
aven vanliga glasogon. D.v.s. glaségon utskrivna av optiker.

Malsman for enskild spelare kan friskriva spelaren fran att anvanda skyddsglaségon.
Sadan friskrivning skall vara skriftlig och kan lamnas till lagledare for det aktuella
laget.

7 Skolarbete och innebandy

Skolarbetet far aldrig asidosattas pa grund av innebandy. | de aldre pojklagen
kommer det att stallas stora krav pa spelarnas planeringsformaga, om de ska lyckas
kombinera studier med innebandy. Det ar klokt att redan i unga ar vara tydlig mot
spelarna och stélla krav pa skolarbetet. Féreningen ska hjélpa spelarna att utveckla
ett beteende och en planeringsformaga som ar helt nédvandig infor framtiden. Har &r
foraldrainsatsen helt avgdrande.

8 Transport av spelare

Som regel ar féreningen beroende av att foraldrar till ungdomsspelarna bidrar med
skjuts vid transport till och fran match och traning. lvern att hjalpa till far dock aldrig
leda till att man kompromissar med sakerheten. Barn/ungdomar, saval som vuxna
skall darfor alltid anvanda sakerhetsbalten. Sjalvfallet skall &ven 6vriga trafikregler
iakttas.

9 Matchning av lag

For yngre aldersklasser sa galler, under férutsattning att man deltagit pa lagets
traningar, principen att alla spelar lika mycket. Toppning av lag ska inte forekomma
innan pojkar/flickor 13 ar (P13/F13). Vid matcher av vinna eller férsvinna karaktar sa
kan dock en klok matchning av laget fa férekomma som syftar till att matchen inte
forloras. Detta far dock inte ske pa nagon enskild spelares bekostnad. Sadan
matchning far alltsa inte innebéra att laget forsoker vinna till varje pris genom att ga
pa reducerat manskap. Daremot kan det innebéra att nagra spelare far marginellt
mindre speltid vid enstaka tillfallen.

For matchning av lag fr o m P13/F13 ska fdljande gélla:

Matchning far ske men alla spelare skall beredas plats i nagot lag i aktuell
aldersklass. Uttagning till match/lag skall baseras pa spelstyrka/dagsform och
traningsflit. For att dverhuvudtaget komma ifraga fér match kréavs dock minst 80%
narvaro pa genomforda traningar.

10 Riktlinjer for spelarévergangar

10.1 Generellt

IK Sirius IBK har som malsattning att bedriva verksamheten pa ett sadant satt att vi
utgor attraktiv forening att spela innebandy i. Detta dels for att vi skall fa behalla de
spelare vi uthildar, men ocksa for att vi vill utgéra forstahandsvalet for spelare som
byter forening eller flyttar till Uppsala.
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Klubbens policy ar att 6vergangar till eller fran foreningen skall hanteras enligt
gallande regler och pa ett moraliskt och etiskt korrekt satt till gagn for den enskilde
spelaren och innebandyn generellt.

10.2 Overgangssummor

IK Sirius innebandy betalar inga évergangs summor till andra féreningar for
ungdomsspelare. Vi tar heller inte ut nagra 6vergangs summor fran andra foreningar
for ungdomsspelare som vill lamna klubben. For junior- och seniorspelare bestams
eventuella 6vergangssummor i varje enskilt fall.

10.3 Varvning av spelare

Om féreningen har for avsikt att varva en spelare fran en annan klubb bor den
berdrda klubben informeras innan kontakt med spelaren tas. Detta galler dock inte
om spelaren sjalv kontaktar foreningen. | sddana fall aligger det spelaren sjalv att
meddela sin moderklubb.

11 Ledarutbildning

Styrelsen svarar for att ledarna i foreningen erhaller ratt utveckling och utbildning.
Malséattningen i klubben ar att samtliga lag ska ledas av ledare och tranare med ratt
kompetens.

Tranare:

Stegutbildning, Steg | — 11l

Regional fortbildning efter steg 2

Regional fortbildning for malvaktstranare

Kurser och seminarier

Sjukvardsutbildning

Internutbildning

Studiecirklar (SISU)

12. Ekonomi

12.1 Ungdomslag

For ungdomslagen galler att:
e Kostnader for material och lokaler till innebandyskolan betalas av foreningen
e Ungdomslag for 8 aringar bar sina egna kostnader
e Ovriga ungdomslag i klubben bar sjalva sina kostnader for serie- och cupspel.

12.2 Juniorlag

For juniorlagen géaller att:
e Kostnaden for eventuellt deltagande i SM bekostas av klubben
o Kostnader for seriespel och cuper betalas av respektive lag

12.3 Seniorlag
For seniorlagen géller att:
o Kostnader for att driva lag i reservserien delas mellan A-laget och féreningen.
Foreningen star for anmalningsavgift och planhyra.
o A-laget skall sjalv bara sina kostnader for seriespel och ev. cuper.
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12.4 Sponsring, gemensamma aktiviteter och lagkassor

Foreningen vill under inga omstandigheter forknippas med personer, foreningar, eller
foretag med tveksam etik och moral. Om det rader tveksamheter runt en presumtiv
sponsor skall féreningens styrelse kontaktas fore beslut.

Intéakter for foreningsarbeten skall fordelas till de lag som deltar om inte annat s&ags.
Pengarna satts in pa foreningens konto. Normailt tillfaller 15% till klubben.

Foreningsgemensamma intakter delas lika mellan alla lag i verksamheten. Hit hor
framst grundbidrag och aktivitetsstod.

Fordelning av kostnader:

Lag som ej deltar i seriespel ska ha en lagre avgift (deltagaravgift).

Foreningen ska se till att det finns matchstall, malvaktsstall (tréja, byxor, mask),
traningsutrustning (bollar, vastar), ledarutrustning (tr6ja, overall e.d) och
sjukvardsmaterial till alla lag. Kostnaderna for inkop av detta ska darfor fordelas
mellan alla lag. Foreningen ager denna utrustning och t ex malvaktutrustning kan ga
vidare till andra lag.

12.5 Deltagar- och medlemsavgifter
Deltagaravgifter och spelaravgifter ska betalas i utsatt tid. Om betalning inte sker
efter paminnelse kan spelaren stangas av fran traning och match.

Styrelsen har beslutat att nedanstaende avgifter ska galla for sasongen 2004-2005.

Aktuella avgifter in har !
i

13. Riktlinjer, matchstéll och reklam

13.1 Klubbemblem och logotyper

Sirius klubbemblem och de logotyper som anvands inom IK Sirius innebandy utgor
klubbens varumarke utat. Det ar darfor av stor vikt att dessa ej forekommer i
opassande sammanhang samt att de matchklader som anvéands, sa langt detta ar
mojligt, ar enhetliga for foreningens alla lag. En hantering enligt dessa riktlinjer
sékerstaller detta.

13.2 Matchstall

Trojorna skall ha svarta och blda rander pa staendes pa hojden. Byxor och strumpor
skall vara svarta. Siffror trycks med vita eller svarta siffror pa rygg och pa vanster
sida av brostets framsida. Numreringen ar fri fran 1-99

Siriusklubbemblem, "Siriusstjarnan” far bara tryckas pa matchstall och skall sitta pa
hoger sida (sett framifran). For reservstall ar rekommenderad huvudfarg vit.

13.3 Reklam pa matchstall

Lagspecifik reklam och eventuella spelarnamn skall i férsta hand finnas pa
uppvarmningstrojorna. Har enskilda lag 6nskemal om att reklamen skall sitta pa
matchstéallet sa ska reklamplatsen kdpas loss fran klubben, dock skall plats hogst upp
pa matchstallet reserveras for klubbgemensam reklam.

Rekommenderad minimierséttning reklam platser:

1. Arm 10 % av stéllets totalvarde*
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2. Baksida 40 % av stallets totalvarde
3. Framsida 40 % av stallets totalvarde
4 Axlar férhandlas separat.

Totalvarde inkluderar, kostnad for tréja, byxor och strumpor.

13.4 Inkdp av matchstall och évriga profilklader

Foreningen tar for varje ar fram ett rekommenderat kladsortiment, som lagen och ev.
sponsorer kan kopa fran de utvalda leverantérerna. Vad som ingdr i detta sortiment
samt hur trycken pa dessa klader ser ut beslutas av materialansvarig i klubben. Om
ett enskilt lag av nagon anledning vill kopa eller trycka nadgot som inte finns i det
utvalda sortimentet skall detta sanktioneras av materialansvarig.

Overprovning av materialansvarigs beslut kan bara goras av styrelsen.

14. Information

Hemsidan:
www.Ssiriusinnebandy.com

E-malil

Ett mycket billigt och effektivt satt som ska anvandas for att sprida information inom
foéreningen. Styrelsen uppréattar mailgrupp omfattande alla ledare, respektive lag
upprattar egna mailgrupper. Anmal alltid férandrade adresser.

19


http://www.siriusinnebandy.com/

