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Policy for rotationstraning spelform 11 mot 11

Att sdkerstalla ratt niva av utmaning for spelare kraver en balans mellan inkludering och att
kunna uppratthalla kvalitet i traningar och matcher. Ett standigt aterkommande problem ar att
spelare upplever sig trana och tavla pa fel niva. Antingen tycker man att nivan ar alldeles fér hog
eller alldeles for lag. Detta ar att betrakta som naturligt, eftersom spelare utvecklas i valdigt
olika takt. Det svara ar att kunna bemota detta inom ramen for "sin" aldersgrupp.

Rotationstraning ar ett verktyg som gor det mojligt for spelare som ligger i framkant
kunskapsmassigt att trana med aldre aldersgrupper. For spelaren innebar detta mojlighet att
utvecklas och fa stimulans i sin utbildning hos Team Hudik.

Utgangspunkten ar svensk fotbolls motto S mdnga som mdjligt, sa ldnge som mdjligt i en sG bra
miljé som mdjligt.

Policyn stodjer dessa grundldggande principer

e Spelarens utveckling bade fotbollsmassigt och socialt
e Ledarnas férmaga att skapa en trygg och larorik miljé
e Att verksamheten kan bedrivas med rimliga resurser

Riktlinjer for rotationstraning Rotation i man av kapacitet. Spelare ar vdlkomna sa lange det
mottagande laget kan erbjuda en kvalitativ verksamhet. Det innebar att:

e Ledargruppen klarar att ge individuell uppmarksamhet och handledning.
o Gruppstorleken mojliggér meningsfullt deltagande for alla spelare.
e Traningsytor och matchmaijligheter ar tillrackliga.

Kriterier for rotationstraning Det ska alltid efterstravas att fler an ett statiskt fatal roterar
traningsmiljo i forhallande till nedan kriterier. Att beakta i varje spelares enskilda fall &r den sociala
aspekten och mognadsgraden, vilket staller krav pa narvaro och dialog fran aktuella tranare.

e HOog traningsnarvaro och hogt engagemang i det egna laget
e Hog vilja och motivation

e  Ratt kunskapsniva (bedéms av trénare)

e Det egna laget prioriteras alltid om traningstillfdllen krockar

Prioritering av forfragningar. Om kapaciteten ar begransad prioriteras:
e Spelare som uppfyller grundkriterierna
e Spelare som for stunden ligger langst fram i sina fotbollskunskaper

e Spelare som ar aktuell for match i nartid med det aldre laget

Alternativa l6sningar. Om aktuella lag har andra behov dn vad policyn tillater sa ska alltid
resonemang foras med klubbens Fotbollsutvecklare/Klubbchef innan agerande.




Kommunikation med foraldrar

En tydlig dialog med foraldrar ska forklara varfor ett beslut fattas och vilka alternativ som finns.
Fotbollsutvecklare/Klubbchef &r behjalplig vid behov.

Vad vi vill uppna med rotationstraning

e Sikerstalla att s& manga som mojligt ar aktiva sa lange som mojligt
e Ge alla spelare mojlighet att utvecklas i den takt och fas de befinner sigii
e Bygga broar och tightare relation mellan vara lag med 6kat samarbete

Tillagg Undvik att skicka upp ensam spelare. Att ensam komma in i ny traningsmiljé kan skapa
oro. 2-5 spelare at gangen ar ett riktmarke. Dialog mellan berdrda lags tranargrupper boér hallas
kontinuerligt for att utvardera arbetssattet lopande.




