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1. Visa respekt for alla

- Behandla spelare, domare, ledare och féraldrar med respekt.
- Féregad med gott exempel i sprakbruk och upptradande.

- Jobba efter féreningens vardegrund
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2. Satt spelarnas utveckling i fokus

- Prioritera langsiktig utveckling éver kortsiktig vinst.
- Anpassa traning och instruktion efter féreningens
spelarutvecklingsplan. .
- Folj foreningens policy nar det galler traning och match.

3. Skapa en trygg och inkluderande miljé
- Ingen mobbning, krdnkning eller sarbehandling accepteras.
- Alla ska kanna sig vdlkomna oavsett kén, bakgrund eller niva,

. ’ :

4. Kommunikation X
- Var tydlig, positiv och konstruktiv i din kommunikatio
. Lyssna pa spelarnas tankar och behov. Ok

5. Vara forberedd och engagerad

- Kom i tid till traningar och matcher. Wi
- Planera traningar och ge tydliga instruktioner.
. Bar alltid IFK Orbys ledarklader

ORESJOVAGEN 17
511 31 ORBY



FORHALLNINGSREGLER FOR EN FOTBOLLSTRANARE |

IFK ORBY

6. Samarbete med andra
- Samarbeta med andra tranare och ledare inom klubben.
- Ha en 6ppen dialog med féraldrar i barn och ungdomslag.
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7. Folj klubbens vardegrund och riktlinjer

- Agera i enlighet med klubbens policys och mal.
- Representera klubben pa ett positivt satt. :
- Var medveten om féreningens arbetsordning/organisation -
(Vid minsta tveksamhet eller fragor sa kontakta i forsta .
hand ungdomssektionen eller klubbchef.)

8. Alkohol och droger
- Ingen alkohol i samband med traning, match eller andra
aktiviteter med laget.

- Nolltolerans foér droger.

9. Fortbildning och egen utveckling
- Strava efter att utvecklas som tranare genom utblldr‘hngar
och erfarenhetsutbyte. :
« Uppmuntras delta pa alla féreningens anordnade ,/

evenemang sa som cuper, sammandrag, férelasningar och P Sy
avslutningar.
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