IFK Uppsala Fotboll

Foreningspolicy



I IFK Uppsala satsar vi pa utbildning av spelare och ledare.

I IFK Uppsala kommer ungdomars resurser tillbaka till

ungdomarna.

I IFK Uppsala ar alla medlemmar lika viktiga.

IFK Uppsala har nolltolerans mot rasism, droger och vald.

IFK Uppsala:s foreningspolicy for fotbollsungdomar

IFK Uppsala har arbetat fram en féreningspolicy i syfte att tydligéra de grundlaggande idéer och
varderingar som ska hjalpa till att styra verksamheten mot 6nskat resultat.

Alla spelare, ledare och foraldrar till aktiva ska ha last igenom policyn. Nya medlemmar ska fa sig
tillhanda policyn, som ocksa ska vara tillganglig pa hemsidan. Policyn ska revideras regelbundet.

Vardegrund

IFK Uppsala stravar efter att skapa en stark och bred ungdomsorganisation.

Fotboll i IFK Uppsala ska vara utvecklande for bade spelare och ledare.

Klubben stravar efter att spelare och ledare ska kdnna gladja genom att delta i verksamheten.
IFK Uppsala ska vara en trygg miljo for alla inblandade.

IFK Uppsala foljer UFFs riktlinjer om nolltolerans (se dven
http://uppland.svenskfotboll.se/nolltolerans/).



Allmdnna riktlinjer

IFK Uppsala vill behalla och locka nya medlemmar genom att ha en riktigt bra fotbollsutbildning med
spelarens och ledarens langsiktiga utveckling i fokus.

IFK Uppsala utbildar spelare och tranare med en langsiktig utveckling i fokus — man kan vara aktiv sa
lange man onskar, trana och spela sa lange man vill utan utslagning inom ungdomsfotbollen.

IFK Uppsala stravar efter att skapa en foreningskansla, och inte bara en lagkansla.

IFK Uppsala ska verka for att lagen inom foreningen samarbetar exempelvis genom rotation av
spelare och ledare, det vill sdga en kortsiktig upp- eller nedflyttning till annat lag med malet att
erbjuda en utmaning pa ratt niva.

Foreningen stravar efter att ha en god ledartathet for att mojliggéra en sa bra utbildning som mojligt.
IFK Uppsala ska inte ses som en slutdestination utan harifran kan och far spelare slussas vidare.

IFK Uppsala 6nskar att foraldrar engagerar sig runt lagen, och att nya lag inte startas utan en
fungerande foéraldraorganisation.

IFK Uppsala ska strava efter en valbeskriven och 6ppen verksamhet, exempelvis genom att redovisa
kostnader och intakter pa ett tydligt satt.

Det ska finnas tydliga och val fungerande informationskanaler mellan féreningen, ledarna, spelarna
och foraldrarna.

Foreningen vill skapa trivsel genom bra ordning och tydliga regler.

Foreningen uppmuntrar aktiviteter utanfor fotbollen for bade spelare, ledare och foraldrar for att
starka lagkanslan.

Spelarna ska kunna paverka verksamheten genom spelarrad, spelarméten och spelarsamtal
anpassade for spelarnas mognad och alder. Tranaren/ledaren maste da vara goda lyssnare.

IFK Uppsala ser positivt pa att spelarna ar aktiva inom andra idrotter sa lange spelaren vill och kan.
Tranare och spelare maste ha betalt medlemsavgiften for att fa spela matcher.

Transporter som sker i féreningens regi skall genomforas enligt gallande trafikregler exempelvis vad
galler nykterhet, hastigheter, sdkerhetsbalten, dack, etc., och far inte ske som 6vningskorning.



Riktlinjer for spelare

Spelaren representerar IFK Uppsala i alla foreningsaktiviteter och andra sammanhang dar
foreningens namn férekommer; exempelvis skolans fotbollsaktiviteter, distriktsverksamhet,
traningar, matcher, sociala medier och resor till och fran dessa aktiviteter.

Spelaren ska folja ledarnas instruktioner pa traningar och matcher.

Spelaren ska komma i god tid till planerade aktiviteter med ratt utrustning (inklusive vattenflaska och
benskydd).

Spelaren ska visa respekt for sin férening, ledare, lagkamrater, motstandare, funktionarer, domaren
och spelets skrivna och oskrivna regler.

Det &r inte narvaroplikt men spelaren ska hora av sig till tranaren i sa god tid som maijligt ndr man
uteblir fran traning eller match for att trénaren ska kunna lagga upp aktiviteten darefter.

Né&rvaron vid traningar paverkar matchuttagningarna.

Spelaren ska i mojligaste man se till att planera skolans aktiviteter pa ett satt som mojliggor att
denne kan delta i féreningsaktiviteter i sa stor utstrackning som maijligt.

Alla spelare som fyller 13 ar ska ha genomgatt en grundlaggande domarutbildning.
Riktlinjer for trinare
Tranaren ska vara valutbildad i sin roll och ta aktivt ansvar for sin egen kompetensutveckling.

Trénaren ska visa respekt for sin forening, évriga ledare, foréldrar, spelare, motstandare,
funktionarer, domaren och spelets skrivna och oskrivna regler.

Tranaren ska vara inldst pa och félja féreningens styrdokument (om till exempel nolltolerans, policy,
spelarutbildningsplan etc.)

Tranaren ska som vuxen agera god forebild at barnen och ungdomarna.

Tranaren ska vara val forberedd infor traningar.

Riktlinjer for fordldrar till aktiva

Det ar viktigt att foraldrarna engagerar sig i laget redan i de lagre aldersgrupperna.

Ett fungerande lag har en féraldraorganisation runt laget for att fylla roller sdisom exempelvis
lagledare, fikaansvarig, kassér, domaransvarig, matchvard, kaffe- och korvférsaljning etc.

Foraldramoten ar ett viktigt inslag. Foreningen onskar att minst en foralder till varje spelare kommer
pa obligatoriska moten (exempelvis foraldramoten).



Det ar foralderns ansvar att se till att barnet tar sig till och fran traningar och matcher pa ett sidkert
satt —ochi tid.

Alla foraldrar ska vara goda forebilder och goda representanter for IFK Uppsala vid traningar,
matcher och andra féreningsarrangemang.

Fordldrarna ser till att skolarbetet planeras sa att man kan delta i féreningens aktiviteter.

Vad hander om man inte foljer foreningens riktlinjer?
IFK Uppsala ska utreda och vidta atgarder nar vara spelare, foraldrar, ledare eller andra medlemmar

inte foljer féreningens riktlinjer.

En representant for foreningen (ofta en tranare eller en ledare i enklare fall) kallar till personligt
mote dar man utreder vad som hant och klargor foreningens stallning och eventuella konsekvenser.

Konsekvenser avgors fran fall till fall, beroende pa handelsens allvar och frekvens och 6vriga
omstandigheter. De kan i allvarliga fall omfatta tranings- eller matchavstangning (spelare);
avslutande av kontrakt (med tranare); aterkallande av medlemskap (for ledare); eller 6nskemal att
foralder inte deltar pa traningar och matcher (foralder).

Spridning och utveckling av policyn

Policyn ska spridas pa foljande traffar och moten: foraldra- och spelarméten, sektionsmoten samt vid
kontraktsskrivning med nya trénare. Givetvis ska nya medlemmar fa tillgang till policyn.

Policyn ska tas upp pa Styrelse-, Fotbollsektion-, Ungdomsutskotts-, Féradldra- och Spelarmdten minst
en gang per ar (da kan man ocksa komma med motioner for eventuella dndringar).

Hela policyn ska finnas som ett dokument pa alla lags hemsidor. Alla tranare och ledare far varsin
skriftlig upplaga. IFK Uppsala har tagit fram en sammanfattning som kan delas ut till spelare och till
foraldrar.

Kontaktuppgifter

Forslag och kommentarer angaende policyn kan skickas till:

Ordférande IFK Uppsala: info@ifkuppsala.se
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Per Agius, ordférande
Lars Mellwing, fotbollssektionen
Camilla Martinsson, ungdomsutskottet



