VERKSAMHETSIDE

IFK Skoghall Damfotboll ska vara en inkluderande férening som ger alla spelare
mojlighet att delta i traning och matchspel.

Vi erbjuder en sammanhallen fotbollsverksamhet fran fotbollsskola till seniorniva, dar
fokus ligger pa spelarutbildning, individuell utveckling och lagets gemenskap.

Foreningens mal ar att utbilda fotbollsspelare och skapa forutsattningar fér varje
individ att utvecklas utifran sin niva och ambition. Utover det sportsliga ska
verksamheten aven bidra till utbildning i féreningslivet samt formedla en stark
vardegrund inom idrott.

VARDEGRUND

Gemenskap och gladje

Foreningen ska aktivt verka for att skapa en miljé praglad av gemenskap, gladje och
delaktighet. Vi vill framja regelbunden traning och fysisk aktivitet som en naturlig del
av livet.

Ideell grund

Verksamheten bedrivs pa ideell basis, dar engagemang fran ledare, spelare,
foraldrar och andra medlemmar utgér grunden for féreningens utveckling och
framgang.

Spelarutveckling

Foreningen ska vara 6ppen och tillganglig for alla spelare fram till det ar de fyller 15
ar. Darefter erbjuds fortsatt fotbollsverksamhet utifran individens egna férutsattningar,
ambitioner och intressen och utifran féreningens aktuella situation med tillgangliga
spelartrupper, ledare och A-lagets aktuella status.

Fair Play och respekt

Vi arbetar for att Fair Play ska genomsyra all var verksamhet, bade pa och utanfér
planen. Respekt for lagkamrater, motstandare, domare och funktionarer ar en
sjalvklar del av var kultur. Vi arbetar aktivt mot rasism, mobbning och all annan form
av diskriminering. Vi varnar om kvinnligt ledarskap och jamstalldhet.

Trygghet och hallbarhet

All verksamhet ska bedrivas pa ett tryggt och ansvarsfullt satt, med omtanke om
bade individen och miljon. Vi efterstravar en langsiktigt hallbar férening dar trygghet
och miljomedvetenhet alltid ar prioriterat.

Drog- och dopingfri miljo



Foreningen tar tydligt avstand fran alkohol, droger och dopning. Vi vill erbjuda en
trygg och halsosam miljo dar alla kan utvecklas och trivas.

VISION

"Var stravan ar att vara en modern och valfungerande fotbollsférening dar delaktighet
och omtanke utgér grunden och dar gladijen till fotbollen genomsyrar hela
verksamheten. Vi vill skapa en miljé som inspirerar, engagerar och utvecklar — bade
pa och utanfér planen, pa en modern anlaggning som ar anpassad for
verksamheten.”

RIKTLINJER FORENINGEN

- Vi foljer Varmlands Fotbollférbunds bestammelser och foreskrifter for tavling.

- Vi varnar och tar hand om vart material och vara lokaler dar var och en som ar
delaktig i verksamheten har ansvar for hallbarhet.

- Styrelsen ansvarar for att:
o Leda och utveckla féreningen langsiktigt och sakerstalla en trygg,
inkluderande och hallbar verksamhet.
Forvalta foreningens ekonomi och resurser
Foretrada foreningen externt
Arbeta enligt arsplan och verksamhetsmal
Ge ledare tydliga ramar, stdd och fértroende
Sakerstalla utbildning for tranare och ledare
Se till att policys (fotboll, ledare, foraldrar, trygghet) ar kanda och
levande
Folja upp att féreningens vardegrund efterlevs
Styrelsen ar stodjande och tillganglig, inte operativ i lagfragor
o Styrelsen skapar forum for dialog (féraldramoten, ledartraffar)
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- Foreningen ar positiv till utmanande seriespel i de aldersgrupper pa
ungdomssidan dar det kan bli aktuellt beroende pa spelarnas status och
ambition och att det inte slar ut annan verksamhet i aldersgruppen. Tex
regionalt seriespel. Infér varje nytt ar avgor féreningen vad ekonomi ger
utrymme till.



RIKTLINJER
BARN OCH UNGDOM 6-14 ar

IFK Skoghall Damfotboll ska uppmuntra och ge alla spelare mgjlighet till en god
fotbollsutbildning genom lek, gladje och gemenskap. Individens utveckling ar
viktigare an lagets resultat.

SPELARE

God utbildning for alla

Alla spelare ska ges majlighet till en kvalitativ utbildning i fotboll och sitt idrottande.
Foreningen foljer Svenska Fotbollférbundets Spelarutbildningsplan for aktuell alder
och spelform.

https://aktiva.svenskfotboll.se/tranare/spelarutbildning/spelarutbildningsplan/

Individanpassad pedagogik
Traningens innehall och pedagogik ska anpassas, efter basta féormaga, till varje
spelares behov, férutsattningar och férmaga.

Langsiktig utveckling
Utbildning och utveckling pa lang sikt ska alltid prioriteras framfor kortsiktiga resultat.

Mojlighet att na sin potential
Varje spelare ska ges forutsattningar att bli sa bra som hen sjalv kan och vill bli.

Utveckling utifran egna ambitioner

Alla spelare ska kunna trana och spela fotboll i enlighet med sina egna
forutsattningar och ambitioner. Spelaren har sjalv ansvar for sin utveckling genom att
valja att delta i traningar och aktiviteter.

Vi tranar forst, sen spelar vi match
Spelaren skall vara aktiv i traning for att spela match. Som spelare ska man vara
matchforberedd. Man tranar och spelar med sin aldersgrupp i férsta hand.


https://aktiva.svenskfotboll.se/tranare/spelarutbildning/spelarutbildningsplan/

LEDARE

Spelarutbildningsplan

Foreningen foljer Svenska Fotbollforbundets spelarutbildningsplan, anpassat efter
alder och spelform. Samtliga ledare ska tillampa denna utan undantag.

Las mer om SVFF:s utbildningsmaterial har
https://aktiva.svenskfotboll.se/tranare/spelarutbildning/spelarutbildningsplan/
Uppvisa utdrag fran belastningsregistret arligen.

Utbildning i spelets alla delar
Alla spelare ska fa utbildning i fotbollens samtliga moment. Féreningen stravar efter
en spelidé som bygger pa att "rulla boll”, vilket genomsyrar hela spelarutbildningen.

Kunskap om fysisk och mental utveckling

Da spelarnas fysiska och mentala utveckling varierar under dessa ar ska ledarna ha
kunskap om de olika utvecklingsfaserna, och anpassa traning och matchning efter
individens behov.

Nivaindelning

Foreningen foljer Varmlands Fotbollférbunds aktuella rekommendationer och regler
for nivaindelning i matchspel.

Infor varje sasong bestams tillsammans vilka nivaer féreningens lag anmals i.

Malet med nivaindelning/nivaanpassning ar att skapa goda matchmiljéer for samtliga
spelare dar varje individ utmanas och utvecklas.

Traning aret runt

Under perioden oktober—mars ska alla spelare ges majlighet till vintertraning. Detta
sker genom samarbete mellan aldersgrupper, exempelvis gemensamma traningar for
lag inom samma spelform. Pa sa satt minskar belastningen pa ledare. Traning pa
Mormons konstgrasplan ska erbjudas via samtraningar.


https://aktiva.svenskfotboll.se/tranare/spelarutbildning/spelarutbildningsplan/

RIKTLINJER
UNGDOM 15-19 ar

Vagen till seniorverksamheten
Var utbildning syftar till att ge varje spelare de basta férutsattningarna for att na
foreningens olika seniorlag och ett fortsatt fotbollsspelande i vuxen alder.

SPELARE

Individens utveckling i fokus

Alla spelare ska ges majlighet till en gedigen utbildning inom fotboll och idrott,
baserad pa deras ambition, intresse och vilja att utvecklas. Pedagogiken anpassas
alltid efter individens behov, forutsattningar och potential.

Majligheter for alla spelare

Spelare som vill spela fotboll ska ges den mdjligheten pa sin niva och i den
omfattning det ar genomforbart i féreningens regi.

Spelare med hég ambition och stark traningsvilja ska ges mdjlighet att konkurrera om
platser i distriktslag eller elitforberedande verksamheter.

Blandning av aldrar

Blandning av aldersgrupper med samtraning och matchspel ar viktigt for att ge
individer mojlighet till utveckling pa sin niva. Aret dar en spelare &r fédd ska inte vara
ett hinder for var den tranar eller spelar. Ambition och egen vilja ska uppmuntras.

Samarbete och dialog

En kontinuerlig och 6ppen dialog mellan ungdomslag och seniorverksamhet ar en
sjalvklarhet, sarskilt inom spelformen 11 mot 11, fér att bygga en langsiktig och
hallbar utvecklingsmiljo.



LEDARE

Tydliga riktlinjer for ledare

Alla ledare foljer SvFF:s spelarutbildningsplan utan undantag, vilket sakerstaller hog
kvalitet och kontinuitet i traning och utbildning. Det underlattar for spelare att spela
tillsammans.

Traningsmiljé och matchspel

| aldersgruppen 15—-19 ar kan spelare trana och spela tillsammans pa den niva som
bast motsvarar deras utveckling, for att skapa optimala forutsattningar for larande
och prestation.

Foljer riktlinjer och regler
Foreningens ungdomslag och ledare féljer alltid Varmlands Fotbollsforbunds aktuella
tavlingsregler, rekommendationer och nivaindelningar.

Kunskap om fysisk och mental utveckling

Da spelarnas fysiska och mentala utveckling varierar under dessa ar ska ledarna ha
kunskap om de olika utvecklingsfaserna, och anpassa traning och matchning efter
individens behov.

Traning aret runt
Under perioden oktober—mars ska alla spelare ges majlighet till vintertraning. Detta
sker genom samarbete mellan aldersgrupper.



RIKTLINJER
TRANARE - LEDARE

IFK Skoghall Damfotbolls verksamhet bygger pa engagerade ideella ledare. Ett lag
behdver tranare, lagledare, kassor och kioskansvarig. Med stora barn- och
ungdomsgrupper kravs att manga ar engagerade runt laget for att det ska fungera
bra. Tranare och ledare efterlever foreningens vardegrund, policy och riktlinjer.

Vi prioriterar alltid langsiktig utveckling och larande framfor kortsiktiga resultat.

Spelarutbildningsplan

Alla tranare foljer SvFF:s spelarutbildningsplan utan undantag och tranare skall ga
SVFF:s utbildningsstege, vilket sakerstaller hdg kvalitet och kontinuitet i traning och
utbildning. Det underlattar for spelare att spela tillsammans mellan de olika lagen och
bygger ocksa langsiktighet och kontinuitet i féreningen mot seniorverksamheten.

IFK Skoghall Damfotboll ska strava efter att vara ett spelande lag med mycket
bollinnehav och ge en likvardig och bra utbildning inom fotboll for alla spelare.

Forebilder

Alla ledare och tranare skall strava efter att vara goda férebilder i med och motgang.
De uppmuntrar, stoéttar och motiverar lag och individ. De arbetar fér en god
sammanhallning i laget och mot andra lag i féreningen. De agerar enligt féreningens
vardegrund i alla sammanhang dar de representerar féreningen.

Samarbeta

Aktivt sbka samarbeten med andra arskullar och lag. Detta sker genom att trana
tilsammans eller gora aktiviteter tillsammans for att skapa goda relationer mellan
spelare och ledare i foreningen.

Foretrade

Foreningens riktlinjer, policy och spelarutbildningsplan har foretrade mot individuella
tranare eller ledares asikter eller egna agendor. Féreningen har ratt att utesluta
tranare eller ledare som upprepade ganger valjer att bryta mot detta.



RIKTLINJER FORALDRAR

IFK Skoghall Damfotboll dr en ideell forening. Verksamheten bygger pa
engagemang och viljan att bidra. Om ditt barn spelar i foreningen sa staller vi som
forening vissa krav pa dig som foralder.

Visa ditt intresse och engagemang for fotbollen, det gor att ditt barn trivs.
Ibland kan man som foralder behdva stotta aven andra spelare an sitt eget
barn. Viktigt att finnas dar som ett vuxenstod.

Som foralder kravs att du ar delaktig i ditt barns lag och hjalper och stoéttar vid
behov t.ex. genom att sta i kiosken, vara domarvard, kora till match, tvatta
klader och viss forsaljning. IFK Skoghall DF ar en ideell forening som behdver
foraldrar som hjalper till for att fa verksamheten att fungera. Kom ihag att ledare och
aktiva i féreningen gor detta ideellt for att ge ditt och manga andra barn majlighet till
fotboll.

Riktlinjer och policy galler alla i eller i anslutning till foreningen. Eventuella
asikter om hur verksamheten bedrivs vill vi att ni lamnar till ansvarig huvudtranare
eller ungdomsansvarig.

Foraldrar stottar och uppmuntrar laget och spelare. Coachning ansvarar
tranarna for. Publik ger inte instruktioner till spelare under match, det stor spelaren
och laget under match.

Fotboll dr en lagidrott och bygger pa traningsnarvaro dar traning och match
hor ihop. Ju aldre spelarna blir desto viktigare att folja “forst tranar vi sen spelar vi
match” for att vara matchférberedd. Narvaro mellan matchtillfallena ar viktigt for basta
samarbete, spelforstaelse, laganda, lojalitet, rattvisa, skaderisk med mera.

Hjalp barnen att komma i tid, meddela franvaro till respektive ledare i god tid.
Skolan maste ga i férsta hand, viktigt att barnen hinner med sina laxor.

Vara eftertanksam med kommentarer och bilder som rér aktiviteten pa sociala
medier. Som foralder forvantas du kanna till GDPR och lagstiftning gallande detta.

Som foralder har du ocksa ansvar for hur ditt barn anvander sociala medier i
anslutning till féreningens verksamhet.



AMBITIONSGRUPPER
UNGDOM 12-14 ar och 15-19 ar

(under utveckling, ej aktivt annu)

Ambitionsgrupp 9 mot 9

Inom spelformen skall spelare med hég ambition ges mojlighet till extra traning.
Ambitionstraning bygger inte pa fardigheter eller uttagning, det bygger pa vad den
individuella spelaren vill. Primar inriktning ar teknik, spelteori och dvningar i spelets
skeenden.

Ambitionsgrupp 11 mot 11

Inom spelformen skall spelare med hog ambition ges majlighet till extra traning.
Ambitionstraning bygger inte pa fardigheter eller uttagning, det bygger pa vad den
individuella spelaren vill. Primar inriktning ar teknik, spelteori och évningar i spelets
skeenden.

| ambitionsgrupperna bjuds seniorspelare in for lagdelsspecifik inspiration aven
seniortruppens ledare kan halla i nagra av tréaningarna.

Malvaktsgrupp 12-19 ar

Specifik malvaktstraning 1-2 ggr per manad med utsedd malvaktstranare.
Gasttranare uppmuntras och seniortruppens malvakter uppmuntras att delta for
inspiration for yngre malvakter.

Ansvarig for féreningens ambitionsgrupper ar var utbildade spelarutvecklare Linda
Guill.
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