IFK Lindesberg — Vardegrund for ledare |

Idrott handlar inte bara om prestationen pa planen utan aven om att utvecklas och vara en
del av ett sammanhang. Idrotten bygger identitet och agerar som ett skydd mot olika risker
och faror i samhallet till exempel psykisk och fysisk ohalsa, kriminalitet, fallande skolresultat
med mera. Som ledare i IFK Lindesberg ar du en forebild for framtidens IFK-are samt dagens
och framtidens medborgare. Detta ska pragla vart agerande bade pa och utanfor planen.

Ledarskap i IFK Lindesberg — Tranare, lagledare och lagforalder

I IFK Lindesberg mots vi for att spela fotboll och umgas med vara vanner. Vi gor det oavsett
vem du ér, din etnicitet, din samhallsklass, din sexuella laggning etcetera. Sadana fragor ar
ointressanta i sammanhanget. Vi bryr oss om att du som ledare och alla vara spelare ar goda
kamrater och forebilder for sig sjalva och for varandra.

Alla har ratten att vara vem de vill och pa det satt de vill i IFK Lindesberg, sa lange de foljer
vara uppsatta regler, vilka vi kommer presentera nedan. | forsta hand ar det du som ledare
som bedémer vad som &r ratt och fel.

Ledare i IFK Lindesberg gor nagot nar den ser saker som ar fel
Det &r alla ledares uppgift att agera och sedan anmala om nagon gor nagot dumt eller
misstankt i féreningen. Agera alltid!

Du kan ringa till kansliet for rad och stdd, for att bolla svara fragor eller om du vill uppratta
en handelseanmalan. Det ar alltid battre att agera en gang for mycket an en gang for lite!

Agera alltid om du ser en krankning mot nagon, nagon kopplad till IFK Lindesberg eller av
nagon i IFK Lindesbergs profilklader. Agera bade pa och utanfér planen, pa vag till och fran
match och traning och dven pa stan. Vi vill och forvantar oss att du agerar for att skydda den
utsatta personen och féreningen.

Kom ihag att som ledare ar det inte bara din uppgift att agera enligt vara regler utan dven att
sprida ett schysst beteende till dvriga medlemmar i foreningen. Du som ledare har
tolkningsforetrdade i konfliktsituationer mellan spelare och vid regelbrott, sa vaga alltid
ingripa. Vi utreder anmalningar centralt, sa det enda vi férvantar oss av dig ar att du sdger
ifrdan och sen anmaler till kansliet, styrelsen eller viardegrundsansvarig.

Vi har av erfarenhet identifierat sarskilda riskmiljoer
* | omkladningsrummen
* Innan och efter match och traning
* Under resa till och fran match och traning
* |sociala medier/onlinemiljoer
» Skolan
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Har behoéver du som ledare kontrollera och organisera verksamheten sa att vi kan minimera
riskerna. Det finns manga typer av aggressiva handlingar som kan dyka upp i verksamheten.
De borjar ofta lagintensivt med svordomar, knuffar, skojbrak och hardhanta lekar m.m. och
vi anvander darfor en princip som kallas “catch it low to prevent it high”. Det betyder att alla
former av lagintensiv aggression, svordomar, skojbrak, sparkar och slag pa déda ting, ar
forbjudna inom IFK Lindesberg.

Vilka risker vet vi om och hur skyddar du dig mot dem?

Allmanna skyddsfaktorer bade for dig och spelarna ar hég vuxennarvaro, tydliga regler samt
att reglerna efterfoljs. Det ar allas ansvar att uppratthalla reglerna men ditt ansvar som
ledare att hantera regelbrott.

Den person som blir utsatt for nagot har alltid ratt till sin upplevelse och det ar viktigt att du
som ledare tar den pa allvar och anmaler till kansliet, styrelsen eller vardegrundsansvarig om
du kdnner dig osaker.

Foljande fyra saker ar sarskilt viktiga att halla utkik efter och du som ledare ska agera och
markera mot dessa, vart an i var verksamhet de visar sig:

1. Homofobi

Definieras som; Negativa attityder, fientlighet och kdnslor mot homosexualitet,
homosexuella, HBTQi-kultur och personer som identifierats eller antas vara homosexuella
kvinnor och man, bisexuella eller transpersoner. Uttrycken kan vara antipati, forakt,
fordomar, ogillande och hat.

2. Sexuella trakasserier

Definieras som: Upptradande av sexuell natur som kranker en person. Det kan handla om
beroringar, tafsningar, skamt, forslag, blickar och bilder som ar sexuellt anspelande och
nedvarderande.

3. Rasism

Definieras som: System av forestéllningar, tro och forfaranden som baseras pa en varldsbild
eller ideologi dar manniskan anses kunna delas upp i raser. | en snavare bemarkelse kan det
definieras som fordomar, diskriminering eller antagonism riktad mot nagon av en annan ras
baserat pa tron att den egna rasen ar 6verlagsen.

4. Misshandel

Definieras som: Rattsbegrepp for handlingen att avsiktligt tillfoga nagon annan personlig
skada. Med misshandel avses som regel fysisk sadan, men den kan ocksa vara psykisk. Behall
lugnet i valdsamma situationer genom att vara mentalt forberedd att det kan intraffa, ar du
lugn 6kar chansen att den aggressiva personen lugnar ner sig. Vid valdsamheter, satt forst
ovriga gruppen i sakerhet, bedom darefter pa vilket satt du ska ingripa, fysiskt sjalv eller
genom att kontakta polis via 112.
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Ytterligare regler och skyddsatgarder

Alkohol

Det ar inom IFK Lindesbergs ungdomsverksamhet férbjudet att anvanda alkohol pa platser
dar barn under 18 ar deltar i verksamheten, detta inkluderar traningslager, cuper,
lagavslutningar med mera. Representanter for IFK Lindesberg ska alltid avsta alkohol om de
bar IFK Lindesbergs klader eller representerar féreningen i ndgot sammanhang. Det ar dven
var rekommendation att du avstar alkohol samt ink6p av alkohol om du bar IFK Lindesbergs
profilklader pa din fritid. Vi rekommenderar aven medfdljare pa traningslager, cuper,
bortamatcher och liknande evenemang att avsta alkohol.

Varfor?

* Darfor att de allra flesta slagsmal startas av berusade personer.

+ Okad risk for olyckor pd grund av férsdmrad hjarnfunktion, finmotorik, dterhamtning
och 6kad risk for uttorkning.

* Samre bortforsel av mjolksyra, samre talamod, humor och sémre immunfoérsvar .

* Det finns statistiskt satt spelare i var verksamhet vilka lever i familjer med
missbruksproblematik, for dem behover vi sakerstalla att vi ger dem en trygg och
positiv upplevelse av IFK Lindesberg.

Droger/tobak

Det ar forbjudet att roka i samband med traning och match, detta géller aven e-cigarretter
och andra tobaksprodukter du réker, da rokningens negativa halsoeffekter skadar tredje
part.

Det ar alltid forbjudet att anvanda narkotika.

Doping
Det ar alltid forbjudet att anvanda dopingklassade preparat i IFK Lindesberg.

Registerutdrag

For att 6ka tryggheten for dig som ledare och for alla vara barn och ungdomar begar vi
registerutdrag pa samtliga tranare, lagledare och kanslipersonal. Utdraget ar ett
specialutdrag och heter ”"Registerutdrag for arbete med barn i annan verksamhet an skola
och barnomsorg” Utdraget visar bara brott vilka polisen beskriver som “mycket allvarliga
krénkningar mot andra mdnniskor” och inkluderar mord, drap, grov misshandel,
manniskorov, alla sexualbrott, barnpornografibrott och grovt ran.

Du kan hitta mer information om just detta utdrag har:
https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/barn-annan-verksamhet/

Enligt IFK Lindesberg ar det of6rsvarligt att inte gora vart yttersta for att skydda vara barn
och ungdomar. Darfor ar det ett krav att alla ledare [damnar in detta.

IFK Lindesberg 2025


https://polisen.se/Service/Belastningsregistret-begar-utdrag/belastningsregistret-ovrigt-arbete-barn/
https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/barn-annan-verksamhet/

Nagra tecken pa att spelare mar daligt

Det finns manga tecken pa att en spelare mar daligt. Liknande tecken kan dven finnas hos
spelare som mar bra, sa kanner du dig osaker hor av dig till kansliet, styrelsen eller
vardegrundsansvarig och fraga om hjalp.

Psykiska tecken

Spelare drar sig undan

Har svart att lita pa andra

Slass, provocerar andra

Skadar sig sjalv

Missbrukar droger/alkohol

Forstor saker

GoOr nagot men har svart att forklara beteenden i efterhand.

Fysiska tecken

Spelaren har blaméarken och rodnader pa kroppen.

Spelaren ar smutsig.

Spelaren saknar lamplig kladsel for arstiden.

Spelaren har kroppsliga besvar som huvudvark och magont och ar trétt och hangig.

Om du vill férsoka stotta en spelare som mar daligt:

Beratta att du finns som stéd om spelaren vill prata

Stall 6ppna fragor vilka inte kan besvaras med bara ja eller nej

Lat spelaren prata igenom sina upplevelser i sin egen takt

Var sa tilldatande som mojligt och forsok normalisera spelarens tankar och kanslor.
Det gor det |attare att reflektera dver det intraffade

Kontakta alltid kansliet, styrelsen eller vardegrundsansvarig i IFK Lindesberg
vid minsta misstanke om att spelare far illa

Forhallningssatt- sa skapar du en schysst miljo i IFK Lindesberg
Organisatoriskt ska du

Komma forst och ga sist vid alla tréaningar och matcher. Tank pa att, om du ar kvinna
och trénar tonarspojkar eller man och tréanar tonarsflickor, sa ska du inte vara med i
omkladningsrummet utan forsok hitta en ledare eller foralder med samma kdn som
spelarna vilken kan vara med i stéllet.

Variera gruppsammansattning i era lagaktiviteter sa att alla far tréna med alla och
forsok aktivera samtliga deltagare pa nagot satt.

Sakerstalla att inget skojbrak forekommer och att alla i laget alltid anvander ett
vardat sprak.
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« Agera alltid pa saker du tycker ar fel! Ar du osiker kring n&got eller kdnner oro
kontakta din narmsta ansvarig direkt. Du har tolkningsforetrade vid konflikter mellan
spelare och IFK Lindesberg kommer att stotta dig om du féljer var vardegrund.

Bonussaker vi vet fungerar

* Genomfor regelbundna lagtraffar utanfor traning och matchmiljon med alla spelare
och ledare, att flytta fokus fran fotboll till andra aktiviteter med fokus pa socialt
umgange.

* Genomfor ledarreflektion regelbundet kring hur gruppen utvecklas bade sportsligt
och socialt.

Kommunikation
Om media kontaktar dig angaende verksamheten ska du alltid hdanvisa dem till kansliet.

Sociala medier

Du representerar IFK Lindesberg som spelare, ledare, anstalld och ideell. Vi inom féreningen
har alltid 6gonen pa oss och saker du tycker personligen spiller latt 6ver och paverkar hur
manniskor ser pa foreningen. Det racker darfor inte med att skriva att dina asikter ar privata
i sociala medier.
Darfor ar det viktigt att:
* Du anvéander ett vardat sprak och undviker att diskutera kédnsliga fragor dar dina
asikter avviker fran foreningens.
* Du personligen tar ansvar for ditt beteende i sociala medier och aldrig publicerar
krankande eller diskriminerande uppgifter.
* Du tanker efter en gang extra om du diskuterar IFK Lindesberg i olika forum och
diskussioner, tank pa att dven det som man skriver om andra féreningar kan paverka
IFK Lindesberg. Foljer det jag sager/skriver IFK Lindesbergs vardegrund?

* Du reflekterar 6ver vilka som lagger till dig i sociala medier och deras avsikter med
det.

Som ledare kan du ocksa fraga dina spelare hur de upplever miljon i sociala medier, det kan
vara enkla fragor som vilka kompisar de umgas med online, ar det samma som pa riktigt?

Om en spelare kommer till dig och kanner sig orolig kring onlinemiljoer, forklara hur samma
regler galler online som i 6vriga livet och att man inte behdver goéra nagot man inte vill.
Kanner du dig det minsta osdker kontakta kansliet, styrelsen eller vardegrundsansvarig i
foreningen.
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