


Föräldramöte
P14 inför säsongen 2025-2026
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Föreningsinformation
Information som IFK Karlsborg vill ska nå samtliga föräldrar i föreningen



Budskap från handbollsförbundet

• #Schysstmatch
• #schysstmatch är vår satsning på att skapa positiva och trygga matchmiljöer 

inom svensk handboll. Gemensamt vill vi främja och förstärka handbollens 
kultur av fair play och respekt, med konkreta insatser riktade till spelare, ledare, 
domare och föräldrar. Vi strävar efter att stärka glädjen och gemenskapen inom 
handbollen, och göra varje match till en positiv upplevelse för alla.

• Barn- och ungdomshandboll
• Svenska Handbollförbundets policy för barn- och ungdomshandboll följer 

Riksidrottsförbundets riktlinjer RF:s riktlinjer för barn och ungdomsidrott, som 
följer FN:s barnkonvention.
• Barnhandboll utövas upp till U11.
• Ungdomshandboll utövas mellan U12 – U19.
• Vuxenhandboll utövas från U20.



Budskap från handbollsförbundet

• Barnhandboll
Inriktningen för barnhandboll kännetecknas av:
• En individuell, motorisk och koordinativ färdighetsutveckling med leken som arbetsmetod.
• En utveckling av grundteknik, individuell teknik och spelförståelse.
• En långsiktig individuell färdighetsutveckling.

Matcher inom barnhandboll bör genomföras enligt principen:
• Att alla spelar lika mycket.
• Att alla spelare de första åren får spela utan positioner i anfall och försvar.
• Att barnen får möjlighet att tävla, vinna och förlora utan fokusering på tabeller och resultat.
• Att handbollen ger goda upplevelser för de spelare som deltar.
• Att använda färre spelare vid varje matchtillfälle för att ge varje spelare mer speltid.
• Att ha fokus på individens utveckling.
• En naturlig progression där spelformen följer spelarens individuella utveckling, där 

inriktningen på offensivt försvar prioriteras.



Budskap från handbollsförbundet

• Ungdomshandboll
Inriktningen för ungdomshandboll ska kännetecknas av:
• En ökad motorisk och koordinativ färdighetsutveckling.
• En ökad individuell fysisk utveckling.
• En ökad utveckling av grundteknik, individuell teknik, samarbete i anfall och försvar samt 

spelförståelse.
• Möjlighet till breddidrott för alla.
• Möjlighet till elitinriktad idrott för äldre ungdom. 

Matcher inom ungdomshandboll bör genomföras enligt principen:

• Att i yngre ungdomsåren ska spelaren få spela på minst två positioner i både anfall och försvar.
• Att spelaren får en bred kunskap i både anfall och försvar som kan utveckla tvåvägsspelare.
• En naturlig progression där spelformen följer spelarens individuella utveckling.
• Att spelarens flexibilitet och spelförståelse tränas genom att låta ungdomarna testa på flera olika 

typer av försvarsspel och flera olika samarbetsprinciper i anfallsspelet.



Budskap från handbollsförbundet

• Policy och värdegrund
• Verksamheten inom svensk handboll bedrivs i enlighet med idrottens 

idéprogram Idrotten Vill, FN:s Barnkonvention och Svenska 
Handbollförbundets policyprogram. Den ska också präglas av 
prestationslust, rent spel och fair play, spänning, glädje, gemenskap och 
trovärdighet. Den ska vara öppen för alla och den enskilde individen ska 
ges möjlighet till personlig utveckling.

• Olycksfallsförsäkring
• Du som är aktiv i en förening som ingår i Svenska Handbollförbundet är 

försäkrad genom Gjensidige i samband med träning eller match samt 
under resor till och från dessa aktiviteter. Det gäller också dig som provar 
på sporten i någon av förbundets handbollsskolor.



Budskap från handbollsförbundet

• Byte av förening till och med U14
• Byte av förening kan ske av olika anledningar till exempel flytt, sociala 

omständigheter, tränarbrist och spelarbrist.
• Dialogen ska föras mellan föreningarna av utsedd person (inte 

tränare/ledare/spelare).
• Mottagande förening skall alltid säkerställa att spelaren och målsman har 

kontaktat egen förening innan provträningar planeras in. För stöd se Svenska 
handbollförbundets Tävlingsbestämmelser för barn och ungdom (TBBU).

• Föreningen tar inte emot spelare från andra föreningar innan en dialog förts med 
spelarens nuvarande förening.

• Är föreningarna därefter överens kan byte av förening genomföras. Alla byte av 
förening skall ske enligt TBBU.

• Värvning, vilket innebär att mottagande förening aktivt söker upp spelare i syfte 
att få spelaren att byta förening, är inte tillåtet.



Allmän info från IFK

• IFK värdegrund
• Vår förening ska präglas av glädje och gemenskap, där alla medlemmar ska 

kunna ha roligt, må bra och kunna utvecklas.

• Vår förening anser att sport ska utövas ärligt genom rent spel.

• Vår förening står också för alla människors lika värde. Vi visar varandra respekt 
oavsett nationalitet, religion, etnicitet, kön, sexuell läggning, ålder eller 
funktionsförmåga.

• Vår verksamhet bedrivs demokratiskt vilket innebär att alla medlemmar ges 
möjligheten till att vara med och bestämma och ta ansvar för verksamheten.

• Alla medlemmar i vår förening ska känna till, stå bakom och handla efter vår 
värdegrund.



Allmän info från IFK

• Laget.se
• Föreningen använder tjänsten Laget.se för administration av medlemmar. 

Det innebär att samtliga medlemmar måste uppge vissa kontaktuppgifter 
för att kunna registreras som aktiv medlem eller förälder/ anhörig.

• Medlemsavgifter administreras via Laget.se, inga inbetalningskort skickas 
ut.

• Lagen gör lite olika kring hur man kallar till matcher och träningar men de 
flesta lägger in träningstiderna i kalenderfunktionen (som sedan går att 
prenumerera på i sin mobil eller liknande).

• Via Laget.se kommunicerar också styrelsen ut viss information.



Allmän info från IFK

• Funktionärer i respektive lag
• Matchvärdar, 1-5 pers

• Föreningen ska ha matchvärdar på samtliga hemmamatcher. Uppgiften är att 
genomföra ett schysstmatch-möte med domare och ledare innan matchen samt att 
hålla koll på klimatet på läktaren. Vidare är också matchvärden en representant för 
föreningen och stöttar ledare med att ta emot bortalag och visa dem 
omklädningsrum mm. Matchvärdar erhåller utbildning av styrelsen vid några 
tillfällen under hösten (ej planerade ännu).

• Sekretariatet, 1-5 pers
• Från U12 nyttjas digitalt matchprotokoll, vilket förs via föreningens dator. Uppgiften 

är att sköta sekretariatet (tavlan i hallen med tiden och mål) samt att föra det digitala 
matchprotokollet. För lag under U12 räcker det med att tavlan i hallen hanteras. 
Personerna erhåller utbildning av styrelsen vid några tillfällen under hösten (ej 
planerade ännu).



Allmän info från IFK

• Funktionärer i respektive lag
• Kioskansvarig, 1-2 pers

• Uppgiften är att vara kontaktperson mot klubbens kioskansvariga. Erhålla utbildning 
i hur kiosken sköts och sedan sprida kunskapen vidare inom laget. Utsedda 
rapporterar också till klubbens ansvariga efter nyttjandet av kiosken om något måste 
fyllas på.

• Bingolott och strumpansvarig, 1-2 pers
• Uppgiften är att vara kontaktperson mot klubbens huvudansvarige. Ta emot och 

fördela ut lotter/strumpor inom laget samt rapportera om laget behöver fler 
lotter/strumpor. Ansvarar för uppföljningen av lott/strumpförsäljningen inom laget. 
Mer detaljerad info kommer närmare.



Allmän info från IFK

• Arbetsuppgifter i klubben
• Sälja Bingolotter (uppesittarlotter)

• Varje familj kommer innan jul att få 10st Uppesittarlotter att sälja.
• Instruktioner för hur denna försäljning går till kommer innan lotterna fördelas ut till 

spelarna.
• Sälja Bambusa strumpor

• Nytt för 2025 är att klubben, istället för försäljning av New Body och inventering på 
ICA, ska sälja Bambusa strumpor.

• Det kommer att vara en kasse (5pkt strumpor) per familj, från vilket vinsten från 
försäljningen går till föreningen.

• Fler kassar (pkt) kommer att kunna beställas och från dessa går vinsten till 
respektive lag.

• Mer instruktioner närmare säljstart.



Allmän info från IFK

• Arbetsuppgifter i klubben
• P-vakter på nationaldagen 6/6

• Föreningen ansvarar, tillsammans med BK TRIX , för parkeringsvakter på 
nationaldagen.

• 5 vuxna/ lag från U10 och uppåt.
• Sälja programblad på allsången första helgen i juli

• Föreningen stöttar, mot ersättning, Allsångsföreningen med att sälja programblad 
under Allsångens första tillställning.

• 5 vuxna/ lag från U12 och uppåt (plus spelare från föreningens äldsta lag)



Allmän info från IFK

• Lagkassor
• Om klubbens lag vill sälja något för att finansiera cuper eller annan 

gemensam verksamhet finns några förhållningsregler:
• En lagkassa ska startas, det görs med stöd av föreningens kanslist och styrelsen. 

Det kommer innebära att det upprättas ett särskilt konto/ bokföringskonto med 
tillhörande Swish-QR-kod. All försäljning ska betalas in till detta Swish-konto.

• Det som laget ska sälja ska förankras i styrelsen. Detta för att föreningens lag inte 
ska konkurrera med varandra. Här behövs viss framförhållning eftersom styrelsen 
sammanträder var 4:e vecka.

• Lagkassorna ska inte blandas ihop med andra Swish-konton som föreningen har, 
detta försvårar bokföringen avsevärt.



Laginformation
Information som lagledarna vill förmedla och som är specifik för laget



Ledare och kommunikation

• Jimmy Kristoffersson 073-59 63 055
• Jimmy Wibjörk 073-84 94 519
• Laget.se

• Dokument

• Supertext
• Profixio



Målsättningar för säsongen

• Anpassa oss till mer utmanande serie
• Kombinationer och samarbete
• Förbättra försvars- och anfallsspel

• Allsidig träning med fokus på koordination och kroppskontroll 
• Fokus på lag insats, men samtidigt utveckla det individuella 

tekniken
• Positiv inställning även om det går tungt och fira alla prestationer



Träningstider och träningsläger

• Träningsstart fredag vecka 39
• Fredag 26/9 18:00-20:00
• Lördag 27/9 11:00-13:00

• Måndagar 18:00-19:30 (start 29/9)
• Torsdagar 18:00-19:30 (start 2/10)
• Extra träning? (Förslag onsdag, fokus styrka och kondition)
• Spelarutbildning P14 (23:e November, 17:e Januari, 15:e Mars)
• Målvaktstränare (Jimmie Lövendahl)



Seriematcher och cuper

• Serie - Rak serie, P14 Väst 2 Sydost (2 × 25 minuter)
• Eksjö, Vetlanda

• Skadevi Cup
• Hallbybollen



Kläder och bollar

• Nytt matchställ
• Träningskläder (Stadium online)
• Bollstorlek 1



Övrigt

• Kak-, godis- eller strumpförsäljning (Hallbybollen)

• Kolla på Elithandboll (IFK Skövde)

• Övrigt/frågor?



Ansvarsområden
• Lagföräldrar, Samuel och Victoria Edvardsson

• Arbetsfördelning
• Nationaldagen (5 pers), Allsången (5 pers), matchvärdar, sekretariatet, kiosk

• Digitalt matchprotokoll (EMP), Henrik D, Rikard K, Markus J, Magnus S, Mattias D

• Kioskansvarig, Emma L, Jenny Wilhelmsson

• Uppesittarlotter (föreningsförsäljning), Mattias D

• Strumpförsäljning (föreningsförsäljning), Mattias A

• Godisförsäljning (förening lagkassan), Annika L



Anteckningar

• Omröstning försäljning till lagkassan
• Godis, kakor eller extra strumpor.
• Beslutades att sälja godis.

• Extra träning (förslagsvis onsdagar)
• Frågan ställdes om några kunde tänka sig att hålla i den extra träningen.

Dom som kan tänka sig att hålla i extra träningen ska återkoppla till Jimmy 
och/eller Jimmy.

• Sammandrag 21:e december. Målet är att ha buss till matcherna.



Anteckningar

• Det blir ett lag till Skadevi (avanmäler ett lag)
• 18 600 kr insamlat till Hallbybollen
• Utbildning EMP 22:e september
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