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DISCIPLINARA ATGARDER
IFK Hedemora Fotboll har tagit fram riktlinjer for disciplindra atgarder nar ledare, spelare och
foraldrar avviker mot IFK Hedemora Fotboll:s verksamhetsplan.

Disciplindra atgarder for ledare
Om nagon ledare i foreningen skulle bryta mot foreningens verksamhetsplan har vi alla en skyldighet
att ta upp detta med den aktuella ledaren och om situationen inte férbattras underratta styrelsen.

Detta gor vi for att foreningen och dess ledare kontinuerligt ska verka for att forbattra verksamheten.
Om styrelsen kallas in ar forsta steget ett samtal mellan styrelsens utvalda personer och aktuell
ledare. Om situationen inte forbattras kan styrelsen besluta om att avsatta ledaren fran sitt uppdrag i
foreningen.

Disciplindra atgarder for spelare

Var malsattning ar att alla i gruppen skall ma bra, utvecklas och trivas i gruppen och med fotbollen.
For att skapa trygghet ar det av storsta vikt att man satter granser for vad som ar acceptabelt
beteende. Om nagon skulle bryta mot reglerna séger vi till spelaren pa direkten.

Det &r viktigt att den kritiken ges individuellt till spelaren och att den framfors pa ett tydligt och klart
satt. Om problemet kvarstar skall ett samtal foras mellan spelare, ledare och féralder. Om 6nskat
(fran nagon av parterna) skall representant fran styrelsen medverka.

Om en spelare vid upprepade tillfdllen bryter mot reglerna eller med uppsat forséker skada eller
kranka annan person kan en tidsbegransad avstangning fran traning och match utdelas.
Avstdngningar som inte 6verstiger en match eller traning kan beslutas och delas ut av ledarna i
aldersgruppen.

Foralder till berérd spelare maste meddelas omgdende. Aven styrelsen maste meddelas och fa en
kortfattad beskrivning kring handelseforloppet i drendet.

Om det anses finnas fog for en avstangning langre an en match eller traning maste beslut fattas av
styrelsen och vid en eventuell uteslutning ur féreningen skall beslut fattas av styrelsen med utvalda

personer. Alla beslut fattas i samrad med ledarstaben for berérd spelare.

Incidentrapport kan fyllas i pa www.hedemorafotboll.se/ ledarinfo/incidenrapport

Policy for mobbing, trakasserier, rasism och svordomar

Den negativa samhallsutvecklingen paverkar dven foreningslivet. Men mobbning, trakasserier, rasism
och svordomar hér inte hemma i idrottsrérelsen. Det ar allas var skyldighet att motverka den
negativa utvecklingen och det ar alla tranare, ledare och funktionarers skyldighet att motverka
mobbning, trakasserier, vald, rasism och svordomar.

Skulle det uppsta problem med ovanstaende vidtas foljande atgarder:

Tranare eller ledare talar med inblandad spelare

Hjalper inte det kontakta tranare eller ledare spelarens foraldrar

Inblandade kan bli hemskickad fran traning eller match

Sker ingen forbattring informeras styrelsen som kontaktar de inblandade

Fortsatter problemen kan inblandade bli avstangda fran traning och matcher

Sker fortfarande ingen forbattring finns det risk for att inblandade polisanmals. Anmalan till
polis gors av IFK Hedemora Fotboll:s styrelse

Som sist utvag blir uteslutning ur féreningen nédvandig

Atgarderna bor ske i den utstrackning som anges ovan.
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http://www.hedemorafotboll.se/

v' Bestraffningsdrende fran DFF

Ansvarig: Styrelsen

IFK Hedemora Fotboll ska alltid félja Dalarnas Fotbollsférbund disciplinutskottets straff. Dar utéver
kommer IFK Hedemora Fotboll att genomfdra en plan med individen som &r bestraffad, tranare,
ledare och representant fran styrelsen.

Aterrapportering ska vara senast en manad efter avstangningens tid till IFK Hedemora Fotboll:s
styrelse.

Vid grov utvisning utgar boter pa 100/ 500 kr till spelaren vars malsman personligen ansvarar for att
betalningen kommer in till IFK Hedemora Fotboll. Om tranaren tycker att utvisningen var felaktig gors
en beddémning av representant fran styrelsen utifran domarrapporten och tranarens utsago och kan
darefter eventuellt besluta att béter utgar.

Disciplindra atgarder for foraldrar

Ansvarig: Styrelsen

Uteslutning fran foreningen av foralder sker endast om vederbdrande vid upprepade tillfllen visat
pa synnerligen olampligt beteende gentemot nagon annan i féreningen eller brutit mot féreningens
verksamhetsplan. Innan uteslutning ska minst tva separata samtal forts med foraldern dar foreningen
tydligt markerar sitt avstand fran beteendet och pavisar dem skyldigheter fordldern har som
deltagare i foreningens verksamhet.



