IFK Bjorko
Barn- och ungdomspolicy

IFK Bjorké

7

Gemensamma vardegrunder for saval

lagledare, tranare, foraldrar,

barn och ungdomar

Vardegrund: | IFK Bjorko visar vi hansyn och
engagemang sa att alla tillsammans kanner
gladje och gemenskap.

Vision: IFK Bjorko ska vara den mest attraktiva
foreningen sa att alla vill vara med.
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Barn och ungdomars fotbollsspel bygger pa att:

- De skall ha roligt med sin idrott
- De skall idrotta pa sina egna villkor

Det du haller i handen ar IFK Bjorko’s barn- och
ungdomspolicy.

Malsattningen for IFK Bjorko ar sa mycket mer an att bara
vinna pa planen. Vi stravar efter att utveckla vara medlemmar
till goda kamrater.

Lagkansla, samhorighet och 6dmjukhet ar nagra av de
begrepp som vi anser viktiga.

IFK Bjorko’s policy ar ett satt for oss att beratta for Dig vad vi
star for och hur vi bedriver var verksamhet. Alla vara ledare,
foraldrar och utdvare forvantas agera utifran dessa
varderingar.

Vi utvecklar verksamheten mot de mal och vardegrunder som
beskrivs i Svenska fotbollsforbundet.

Alla ar lika mycket varda i IFK Bjorko !

Alla skall behandlas med respekt !
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Detta star IFK Bjorko for:

Att vara aktiv:

- Sa manga barn och ungdomar som maijligt skall fa
mojlighet att borja trana och spela fotboll i IFK Bjorko.

- Lagiyngre aldrar forutsatter foraldraengagemang for att
etableras och drivas.

- For att ge alla barn/ungdomar optimalt utrymme bor en
traningsgrupp besta av 3 ledare och max 25 spelare upp
till 12 ars alder.

Att vara ledare:

- Alla ledaren/tranaren skall ha en humanistisk
manniskosyn och betona rattvisa, jamlikhet, jamstalldhet
och etnicitet, samt demokrati.

- Ledaren/tranaren skall varna om gemenskap,
sammanhallning, kamratanda, ett vardat sprak och verka
for en drog- och alkoholfri livsstil.

- Ledaren/tranaren skall agera direkt nar mobbing eller
andra former av trakasserier upptacks.

- Ledaren/tranaren ar klubbens ansikte utat och skall bara
IFK Bjorko’s klubboverall (minst jacka) vid match.

Att trana och spela:

- Grunden for all fotbollstraning ar teknik och spel i olika
former - fotbollstraning ska sa ofta som maijligt
bedrivas med boll och antalet bollkontakter ska
maximeras for varje spelare.
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Antalet traningar bor vara minst dubbelt sa manga som
antalet matcher.

Vi respekterar vikten av rent spel och visar respekt for
alla manniskor.

Traningen skall planeras utifran flickors och pojkars
naturliga behov av rorelse dar gladje, engagemang,
delaktighet, samverkan och forstaelse ar viktiga
komponenter. Hansyn skall aven tas till flickors och
pojkars psykiska och fysiska utvecklingsniva, med tanke
pa att barn och ungdomar utvecklas i olika takt.
Traningen skall genomfdéras i en positiv och
uppmuntrande atmosfar, vilket okar forutsattningarna
for en effektiv inlarning.
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Flickor/Pojkar 5-9 ar
” Lek med boll och Spel utan hets”

Malsattning:

Att pa ett lekfullt och engagerat satt fa barnen att tycka det ar roligt med
fotbollstraning/lektraning i IFK Bjorko och darigenom lagga grunden for deras
fortsatta intresse av att vara med i féreningen.

Traning:
1-2 traningar per vecka.
Bollstorlek 3 upp till 7 ar. Storlek 4 fran 8 ar.

Engagemang — barnen behdver mycket uppmarksamhet och berom som skall
ges dem hela traningstiden igenom.

Lekar- traningstiden skall fyllas av sant som barnen tycker ar roligt. Bollen skall
finnas med sa mycket som mojligt. Enkla 6vningar med manga upprepningar.

Matcher/tu rneringar:

SISK 3 & 5 manna.

Alla som av ledaren ar kallade till match skall spela lika mycket.

Ledarutbildning

Minst 1 ledare i laget skall ha genomgatt grundkursen.
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Flickor/Pojkar 10-13 ar
” Lite mer allvar”

Malsattning:

Malsattningen ar att kunna bedriva en kvalitativ traning dar ungdomar
utvecklas bade individuellt och som spelare i ett lag.

Malet ar att IFK Bjorko har ett lag i hogsta serien i respektive aldersklass (11-13
ar).

Traning:
2-3 traningar per vecka.

Tranarnas uppgift blir allt mer att stimulera spelarna i kvalitetsmassigt hog
traning, dar spelforstaelse och teknik skall utgoéra en betydande del av
traningen. Samtidigt betonas laganda och kamratskap.

Forst i 13 ars alder kan man Overvaga konditionstraning.

Engagemang — ungdomarna behover mycket uppmarksamhet och berém som
skall ges dem hela traningstiden igenom.

Matcher/tu rneringar:

SISK & GFF 7 & 9 manna.
Alla som av ledare ar kallade till match skall spela.
Traningsfliten paverkar hur mycket man far spela.

Ledarutbildning:

Alla ledare i laget bor ha genomgatt grundkursen.

Minst en ledare i laget skall ha genomgatt fortsattningskurs pa “Bas 1-niva”
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Flickor/Pojkar 14 ar och uppat

”Okad satsning med socialt ansvar”

Malsattning:

Malsattning ar att ha en verksamhet som ar inriktad pa att skapa basta mojliga
forutsattningar for vara basta spelare att utvecklas mot elitspel.

Malsattning ar att IFK Bjorko har ett lag i hogsta serien i respektive aldersklass.

Traning:
Minst 3 ganger i veckan.

Malet ar att utveckla och héja nivan pa ungdomsfotbollen. Darfor ar kvalitet A
& O —fran lagets prestationer till tranarnas kompetens och traningens innehall.

Fortfarande géller att spelarnas utveckling ar vikigare an laget framgang.

Forvantningar och krav pa spelare dkar, bade vad géller traning och att agera
utifran de varderingar som IFK Bjorko star for.

Matcher/tu rneringar:

GFF 11 manna.
Tranaren ar ansvarig gallande laguttagning och coachning.
Traningsfliten ar en stark faktor for hur mycket man far spela.

Ledarutbildning:

Ledare rekryteras av IFK Bjorko.
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Behovet av engagerade foraldrar

Foraldrar har en oerhort viktig uppgift i relation till barn och ungdomars
engagemang i klubben. Utan aktiva foraldrar kan inte en ideell klubb som var
existera.

Som mamma och pappa:

Forsta och stotta de varderingar som skall genomsyra all verksamhet i klubben.
Ta de och agera utifran IFK Bjorkod’s vardeord.

Lyssna, stotta och uppmuntra alla for att skapa en positiv miljo — men ta inte
over ledarrollen t.ex. vid matcher.

Finnas till hands vid behov och inte dndra sitt beteende beroende pa prestation
och resultat.

Aktivt soka information runt sitt eget lag, t.ex. traningstider.
Samordna transporter till och fran traning och match.

Inte forstarka negativa handelser !!

Att bidra med olika aktiviteter i laget:

| de yngsta aldrarna forutsatt att ett antal foraldrar aktivt bidrar vid lagets
traningar — och i forlangningen tar en mer formell tranar- eller ledarroll.

Tillsammans med lagledaren fordela ansvar for olika aktiviteter inom laget t.ex.
ekonomi, planering, administration — skapa en foraldragrupp !

Bidra till att starka lagkassan genom att delta i olika aktiviteter.
Bidra vid gemensamma arrangemang foér ungdomssektionen.

Agera som domare och linjeman.



