
🌟 Fredagsmys på IP – Sommarkvällar med kiosk och gemenskap 

💬 Varför bemannar vi kiosken på IP? 

IP är en fantastisk och viktig plats för våra barn och ungdomar – särskilt under 
sommarkvällarna. När träningarna är slut stannar många kvar för att spela spontanfotboll, 
umgås med kompisar eller bara hänga. ​
IP är lite som en ungdomsgård, men ofta utan vuxna på plats när det inte är tränarledda 
aktiviteter. 

Genom att bemanna kiosken skapar vi: 

●​ Trygghet och vuxennärvaro 
●​ Gemenskap och trivsel 
●​ En chans att tjäna pengar till lagkassan 

Föreningen hjälper till att sprida information via: 

●​ Facebook 
●​ Instagram 
●​ Schoolsoft (om möjligt) 

🎉 Vad kan lagen göra? 

Varje lag ansvarar för kvällen och får gärna hitta på egna aktiviteter – men det är inget 
måste. Barnen brukar roa sig själva med fotboll, lek och häng. 

De äldre lagen får gärna bemanna kiosken tillsammans med sina ungdomar. Det är ett 
bra sätt att engagera hela laget och skapa en rolig kväll tillsammans. Ungdomarna kan 
också hjälpa till med eventuella aktiviteter under kvällen. 

💡 Vad kan säljas i kiosken? 

Lagen väljer själva vad de vill sälja, till exempel: 

●​ Varmkorv 
●​ Våfflor 
●​ Varma mackor 
●​ Hamburgare 
●​ Hembakt 
●​ Kaffe till vuxna som svänger förbi 
●​ Läsk 
●​ Godis 
●​ Snacks 

Det är enkelt, uppskattat och skapar en härlig atmosfär på IP! 

⏰ Rekommenderade kiosktider 



●​ Fredagar kl. 18.00–21.00 
●​ Lördagar – om laget som har fredagen även vill bemanna kiosken på lördagen, 

är det varmt välkommet, meddela gärna det i så fall så att det kan annonseras! 

🧃 Kioskbemanning IP – Fredagar 2026 

●​ 22 maj – F10/11/12/13/14 
●​ 29 maj – P10/11 
●​ 5 juni – P12 
●​ 12 juni – Skolavslutningsskoj 18.00-22.00 (arbetsgrupp med PF16–PF19) 
●​ 14 augusti – P14 
●​ 21 augusti – F15 
●​ 28 augusti – P15 
●​ 4 september – P13 

 

Lagledaren ansvarar för att lägga in kioskbemanningen i lagets kalender, 
det datum laget är tilldelat. Den informerar också de som ska bemanna 
om tid, plats och vad som gäller för kvällen. 

 

 


