
Hisingen Hockey 
Handlingsplan 2017-2018 

för att ta oss till vår vision 2022 
 
 
 

”Hisingen Hockey 
- trygghet som utvecklar” 

  



Värderingar 
För att ta oss till vår vision har vi definierat fyra värderingar som är viktiga för oss i 
Hisingen Hockey. Det är genom att leva efter dessa värderingar som vi kommer att 
uppnå vår vision 2022. 
 
 
 
 
 
 
Nyckelbeteenden 
För att alla skall kunna veta hur vi lever efter värderingarna, så har vi brutit ner dem i 
nyckelbeteenden. Nyckelbeteendena skiljer sig åt mellan olika grupper inom föreningen, 
och i implementeringsplanen ligger att låta dessa olika grupperingar vrida och vända på 
de nyckelbeteenden som gäller för dem, för att ta ägarskap för beteendena och verkligen 
förstå vad de innebär konkret i deras vardag. 

 Glädje Tävling Acceptans Tydlighet 

Spelare 
SHS-U12 
 

Respektera sin 
kompis 

Försöka och 
utmana sig 

Vara en bra 
kompis 

Lyssna 

Spelare 
U13-U16 
 

Ha ett leende på 
läpparna 

Testa något nytt Välkomna alla Ta ansvar och 
hålla ordning 

Spelare 
J18-J20 
 

Säga hej till alla, 
alltid 

Slå personbästa på 
match 

Göra andra 
bättre 

Ta ansvar för sig 
själv 

Spelare 
A-lag 

Bjuda till, bidra till 
kamratskap 

Arbeta hårt Man får göra fel, 
så länge man 
fortsätter att 
våga 

Följa game-plan 

Föräldrar Säga hej! Stöd i med- och 
motgång, vid vinst 
och förlust 

Respektera 
föreningen och 
stödja sitt barns 
ambitionsnivå 

Förstå att 
föreningen styr. 
Förstå 
Föräldratråden. 
Gå på föräldra-
utbildning. 

Ledare Se alla individer Erbjuda 
tävlingsmoment 
för alla 

Ha tålamod Vara förberedd 
(planerad, 
strukturerad, 
förstå och följa 
Röda Tråden) 

Styrelse 
 

Bidra, ge, utveckla 
och vara 
engagerade 

Get things done Lyssna, 
respektera och 
föra dialog 

"Skapa, 
kommunicera och 
följa upp 
ramverket 
(externt). 
Strukturera vem 
gör vad/när/hur 
(internt). 
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